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PLAN DE ACCION TUTORIAL TUTORIA
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- Universidad de ASPECTO BASICOS DE LAS TUTORIAS

ITs{|H Y1 Castilla~La Mancha

El fomento de la
autonomia del
Formacion alumnado que le El acomodo de
integral del permita seguir las necesidades
alumno aprendiendo individuales
durante toda su
vida

(Macias y col.2012)
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IMPLICACIONES PARA EL DESARROLLO DE

LAS TUTORIAS
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INCLUSION DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL EN LA ESTRUCTURA UNIVERSITARIA
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Universidad de ANALISIS DEL CONTEXTO INSTITUCIONAL
Gl Y¥] Castilla~La Mancha PARA LA IMPLANTACION DEL PLAN ACCION
TUTORIAL

s an Porcentajes
Caracteristicas de Aprobados

centro y Calficaciones
necesidades

Necesidades formativas e o

informativas y de PARTIMOS ifi
@orientacion del estudiantado especlficas s 95

Madia de tiempo:

estUdlos Mat”CUIa.dOS, culminacién de estudios
Tasas de abandono

Analisis de datos de

Cuestionarios ipiciales Las practicas de atencion a los los estudios.
(alumnos de primer curso) estudiantes etc.. Caracteristicas del

Encuestas y entrevistas(estudiantes Sesién informativas sobre el _ _
docentes y grupos) plan de estudios , tutorias de estudiantado, perfil
Discusion grupal y registro de la las asignaturas , las tutorias etc...

informacion de practicum etc.
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Universidad de MOMENTOS CLAVES EN EL ACOMPANAMINETO DEL
[« 7] Castilla~La Mancha EgSTUDIANTADO

Septiembre: Jornadas de acogida Septiembre-Octubre: 12 Reunidén tutorial grupal Octubre: 22 Reunién tutorial grupal

= Adaptarse al nuevo entorno universitario: Analizar primer contacto con asignaturas, profesores, guias

= Informar sobre: recursos basicos, docentes, metodologia, evaluacion.
normativas, servicios del centro y UPV Difundir el uso de las tutorias académicas.
importantes para su formacion. Profundizar sobre temas vistos en Jornadas de Acogida Ser conscientes de los conocimientos previos requeridos para

= Realizarvisitas alas instalaciones. Repasar PoliformaT afrontar con éxito las asignaturas.

= Presentar programa PIAE ytutores (en Formar grupo tutorial (conocer tutores, rol, funcionamiento). Desarrollar estrategias de aprendizaje: apuntes, asistencia aclase,
general) Crear un sentimiento de pertenencia al grupo tutorial ya la grupos de estudio, planificar el estudio, etc.

P

Noviembre: 3 2 Reunién tutorial grupal Octubre: Especializada: ICE y GOPU Octubre: tutori

Realizar una tutoria individual para
abordar temas de interés mas personal

e s un itarios Propo sobre su integracion en los estudios y la
es para afrontar el trabajo uni Universidad.

* Refl nar sobre su uacion: el seguimiento de las clases, identificar
dificultades conlas asignaturas. d
= Abordar técnicas y procedimientos para superar situaciones de evalua
consejos, tipos de examenes, importancia de conocer los criterios, contrastar
apuntes, analizar resultados examenes previos, etc.

= Mifindir act 2 c de intardc nara allnc

Noviembre: Especializada CT Diciembre: 4 2 Reunién tutorial grupal Diciembre: especializada
Biblioteca
- Reflexionar sobre la importancia de = Valorar su situacidn académica (seguimiento de |as clases, resultados en trabajos y pruebas de
desarrollar las CT para el desempefio evaluacién, asignaturas problematicas) desarrollando estrategias de aprendizaje adecuadas.
personal, académico y profesional. * Gestionar emociones para afrontar situaciones de estrés
= |dentificar y trabajar las = Planificar el tltimo tramo del cuatrimestre teniendo en cuenta metodologia de evaluacion,
competencias transversales UPV. = Analizar resultados obtenidos en pruebas de evaluacidn realizadas.

= Formacidn sobre gestién de
informacion

i H a io i - . . = -
Abril: 6 2 Reuni6n tutorial grupal Marzo: Especializada Delegacién ebrero: 5 2 Reunién tutorial grupal

de alumnos
S S e m et
Uninic traimiodel ¢itsa: . lorar resultados primer cuaiy "ia
Consn_t)llldar estrategias de = Informacion sobre Delegacion de realizar en la metodologfa d e
adquiridas durante el curso. Alumnns

= Planificar segundo cuatrimestre

= Difundir actividades yserv

(Flujo de momentos clave en 1o de grado patu - piae+.
PIEA,2021.Universidad Politecnica de Valencia. P.80)
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https://drive.google.com/file/d/10XURLnvEWZnSw9NQsj4eAnxaLt3mVe6L/view

e oy el
¢ QUIENES SERAN LOS/AS
TUTORES/AS ?

En la mayoria de los casos son
profesores que de manera
voluntaria forman parte del

programa del plan de accion
tutorial.

N

En la Universidad de Alicante,
se establecen criterios para la
seleccion del tutor/a.

La asignacion del estudiantadq

en el caso de la Universidad dé

Castilla la Mancha es aleatoria.
Oscilando entre 8 a 10

Pueden ser tutores de un grupo
de estudiantes durante todo su

trayectoria universitaria o
durante un Grado,.

estudiantes.
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https://educacio.ua.es/es/documentos/pat-edu/curso-23-24/criterios-para-la-seleccion-de-tutoras-y-tutores-facultad-de-educacion.pdf
https://educacio.ua.es/es/documentos/pat-edu/curso-23-24/criterios-para-la-seleccion-de-tutoras-y-tutores-facultad-de-educacion.pdf
https://educacio.ua.es/es/documentos/pat-edu/curso-23-24/criterios-para-la-seleccion-de-tutoras-y-tutores-facultad-de-educacion.pdf

Universidad de
Gl Y¥] Castilla~La Mancha

FORMACION DE LOS/AS TUTORES/AS
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EJEMPLO DE OFERTA FORMATIVA PARA EL PLAN DE ACCION TUTURIAL

9 1. Comunicacion eficaz: Aspectos que mejoran nuestra comunicacion

docente en clase presencial y en clase online y cuidados de la voz FORMACI O N EN COMPETENCIAS TRANSVERSALES

1. Introduccion a la sostenibilidad ambiental y la educacion ambiental
en la docencia universitaria

2. Introduccion a los proyectos europeos para PDl y PI

g 3. Patentes y proteccion resultados en proyectos I+D,
contratos Art 60 LOSU y convenios de la UCLM

=y

IGUALDAD

1. Inclusion de masculinidades diversas en contexto de la educacion superior

1. Desarrollo de estrategias de ensefianza on-line (avanzado)
2. Estrategias de Aprendizaje Cooperativo en el ambito universitario

N 3. Estrategias y herramientas para el profesorado en la tutela
del Trabajo Fin de Grado

(Vicerrectorado de Profesorado de la UCLM , oferta
formativa curso académico 2023/2024)
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Universidad de Necesidad
>UCLM Casti"a~La ManCha Preparacion y formacién del tutor en el marco de

la Titulacién

Beneficio

Orientar en el ambito académico,
administrativo y personal

e Prevenir posibles fracasos y abandonos
Ayudar a tomar decisiones y afrontar
situaciones dificiles

Proporcionar apoyo formativo
(estrategias de aprendizaje, ayuda para
la autonomia en el estudio)

Canalizar demandas hacia servicios y
profesionales especializados

Necesidad

Conocer, utilizar y dominar diferentes técnicas
para poder aplicar aquella que sea mas iddnea
para el tipo de actividad que desee realizar.

Beneficio

¢ Planificaciéon del trabajo, gestion del tiempo,
recursos y estrategias didacticas propias de la
titulacion

Cuestiones académicas (informar sobre itinerarios
formativos, practicas, créditos de libre eleccion)
Identificacién de las necesidades y problemas
Orientacion postestudios, situacion del mercado
laboral, etc

Deteccion de disfunciones en infraestructuras,
funcionamiento de determinados servicios,
coordinacion

Necesidad
Infraestructura tecnoldgica buena
Compensar las dificultades que

estudiantes de pocos recursos o
poblaciones aisladas tengan

BENEFICIOS

e Centrada en .Ia materia Desarrollo de la Moreno y Garcia , 2023, PLANES DE ACCION
carrera profesional de pocos recursos o TUTORIAL: IDEAS Y LINEAS DE ACTUACION .
poblaciones aisladas tengan e Evitar en Universidad de Granada.

estudiantes de riesgo
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Necesidades de los estudiantes en todos los cursos

€soly .
er Posibleg Conflictg (Del Rincén, 2003)
S,
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- Universidad de NECESIDADES DEL ESTUDIANTADO POR CURSOS

AL INICIO DE LOS DURANTE LOS
ESTUDIOS ESTUDIOS

PRIMER CURSO SEGUNDO Y TERCER CURSO

TOMA DE DECISIONES

Situacién de partida. Desarrollo competencial: fortalezas y
Tiempo potencial de estudio. debilidades.

Estudiantes de 22 opcion. Resultados académicos y abandono.
Las claves del éxito. Situaciones sobrevenidas:
Asistencia repercusiones académicas.

Autoconocimiento.
Itinerarios, optatividad.
Movilidad nacional e internacional

Facultad Ciencias Sociales & Tecnologias de la Informacién

AL FINAL DE
HON
ESTUDIOS

CUARTO CURSO

LABORAL Y TRANSICION

Balance, reflexion sobre la trayectoria
académica.

Formacion Complementaria: masteres u
otros estudios.

Escenarios profesionales futuros e

insercion.
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LOS SERVICIOS Y RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIANTADO COMO ELEMENTOS CLAVES EN EL DESARROLLO DEL
PLAN DE ACCION TUTORIAL

Estudiantes de la Facultad

Servicios de Apoyo

Servicios Servicios

Blblloteca g, Deporte Universitario

Cursos Web Normativa Convocatorias y Becas
Residencia Universitaria

(Servicios de Apoyo a los estudiantes y Recursos. UCLM)
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https://www.uclm.es/toledo/fcsociales/Servicios-al-Estudiante/Servicios-de-Apoyo
https://www.uclm.es/toledo/fcsociales/Facultad/EstudianteFacultad

Facultad de
l r Ciencias Sociales y
Tecnologias de la Informacion

>»UCLM \ Talavera de la Reina. UCLM

OTROS RECURSO o

\ Tecnologias de la Inf.

Talavera de la Rein

Comision de Igualdad sucLMmigualdad U

L a Comisién de Igualdad de la Facultad de Ciencias Sociales y Tecnologias de la Informacién de Talavera de la Reina busca
promover y garantizar la igualdad, la diversidad y la no discriminacién en el ambito universitario. Como parte del
compromiso de la Universidad de Castilla-La Mancha, esta comisién trabaja activamente para crear un espacio de estudio,
investigacién y trabajo respetuoso y equitativo para todas las personas que forman parte de nuestra Facultad.

Entre las principales funciones de la Comisién de Igualdad se encuentra la elaboracién y seguimiento del Plan de Igualdad de la
UCLM, la organizacién de actividades y eventos para sensibilizar y concienciar sobre la importancia de la igualdad de
oportunidades y la no discriminacion, asi como la atencién y seguimiento de cualquier situacién de discriminacién que pueda
ocurrir en el dmbito universitario. En nuestra pagina web encontrards nuestro catélogo de actividades y nuestro correo de
contacto, que utilizamos como punto violeta para que puedas comunicarnos cualquier situacién de discriminaciéon o
proponer actividades para trabajar juntos en este importante objetivo.

_ Actividades Documentos
®UCLM gualdad Comisidn de Igualdad Comision de Igualdad
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EJEMPLOS : PLANES DE ACCION TUTORIAL EN OTRAS

UNIVERSIDADES

Universidad

U. Autébnoma de Madrid

U. Castilla la Mancha

U. de Barcelona
U. de Burgos

U. de Granada
Universidad de Alicante

U. Politécnica de Valencia

U. de Murcia

Facultad Ciencias Sociales & Tecnologias de la Informacién

Descripcion
Plan de Accion Tutorial de la Facultad de Ciencias de la Universidad
Autonoma de Madrid

Tutorias personalizadas (uclm.es)
Plan de Accién Tutorial
Programa Mentor

Plan de Accion Tutorial del Grado de Trabajo Social (Especifico)
Plan de Accidon Tutorial. Grados.

PROGRAMA ACCION TUTORIAL. Instituto de Ciencias de la

Educacion (ua.es)

Plan Integra. Plan de Accion Tutorial Universitario (PATU)

Recursos para tutores ¢ PIAE+ (upv.es)
Plan de accion tutorial por Grados.



http://www.uam.es/ss/Satellite/Ciencias/es/1234888214163/sinContenido/Informacion_al_Estudiante.htm
http://www.uam.es/ss/Satellite/Ciencias/es/1234888214163/sinContenido/Informacion_al_Estudiante.htm
https://www.uclm.es/cuenca/educacion-humanidades/tutorias-personalizadas
https://www.ub.edu/portal/web/educacion/plan-de-accion-tutorial-de-la-facultad-de-educacion
https://www.ubu.es/servicio-de-estudiantes-y-extension-universitaria/servicios-unidad-de-informacion/orientacion-y-tutoria-de-apoyo/programa-mentor
https://trabajosocial.ugr.es/sites/centros/tsocial/public/inline-files/PAT-Trabajo-Social.pdf
http://grados.ugr.es/fisica/pages/infoacademica/PAT
https://web.ua.es/es/ice/tutorial/programa-accion-tutorial.html
https://web.ua.es/es/ice/tutorial/programa-accion-tutorial.html
http://www.upv.es/perfiles/futuro-alumno/integra-patu-es.html
https://piae.blogs.upv.es/recursos-para-tutores/
https://www.um.es/documents/115466/725688/POAT-+2023.2024.pdf/6047777f-4ebf-36fd-c574-53071dd60c94?t=169581573693

Universidad de
Gl Y¥] Castilla~La Mancha

Materiales y Recursos para el

seguimiento y evaluacion del plan de
accion tutorial

Estrategias y Recursos

* Universidad de Extremadura
* Documentos para profesores/ estudiantes.

e Universidad de la Corufia » Material de Interés- ICE- UB
» Universidad Carlos Il
* Ficha para o alumnado que se incorpora por primeira vez no PAT (ver documento) o Experiencias de Mentorizacién/ tutorizacion

* Ficha para o seguimento do alumnado de nova incorporacién no PAT (ver documento) entre iquales
* Ficha de seguimento do alumnado con experiencias anteriores no PAT (ver documento) 9 .
» Ficha de seguimento de mentores (ver documento) « Entre Compafieros | UC3M.

* Universidad de Leon.

» Anexo |l. Ficha para tutoria inicial (311.28 KB)

* Anexo lll. Hoja de seguimiento del PAT-Estudiantes de nuevo ingreso (139.28 KB)

» Anexo lll. Hoja de sequimiento del PAT-Estudiantes cursos superiores (121.67 KB)

* Anexo IV. Modelo de memoria (317.01 KB)

» Anexo V. Encuesta de satisfaccion del PAT- Estudiantes nuevo ingreso (201.71 KB)

* Anexo V. Encuesta de satisfaccion del PAT-Estudiantes cursos superiores (201.71 KB)
» Anexo V. Encuesta de satisfaccioén del PAT-Profesor tutor (206.83 KB)
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https://estudis.uib.cat/digitalAssets/214/214042_estrategias-y-recursos.pdf
https://www.uc3m.es/orientacion/entre-companeros
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/alcazaba/informacion-academica/patt/modelos-de-documentos
https://www.udc.es/export/sites/udc/cufie/_galeria_down/PAT/ficha_alumnado_novo.doc_2063069294.doc
https://www.udc.es/export/sites/udc/cufie/_galeria_down/PAT/ficha_seguimento_alumnado_novo.doc_2063069294.doc
https://www.udc.es/export/sites/udc/cufie/_galeria_down/PAT/ficha_seguimento_alumnado_experiencia.doc_2063069294.doc
https://www.udc.es/export/sites/udc/cufie/_galeria_down/PAT/ficha_seguimento_mentores.pdf_2063069294.pdf
https://www.ubu.es/sites/default/files/portal_page/files/anexo_ii._ficha_para_la_tutoria_inicial_0.docx
https://www.ubu.es/sites/default/files/portal_page/files/anexo_iii._hoja_de_seguimiento_para_alumnos_de_nuevo_ingreso_0.docx
https://www.ubu.es/sites/default/files/portal_page/files/anexo_iii_hoja_seguimiento_pat_estudiantes_curso_superiores.pdf
https://www.ubu.es/sites/default/files/portal_page/files/4_anexo_iv_modelo_de_memoria.docx
https://www.ubu.es/sites/default/files/portal_page/files/anexo_v_encuesta_satisfaccion_estudiante_cursos_superioes.pdf
https://www.ubu.es/sites/default/files/portal_page/files/anexo_v_encuesta_satisfaccion_estudiante_cursos_superioes_0.pdf
https://www.ubu.es/sites/default/files/portal_page/files/anexo_v_encuenta_satisfaccion_profesor_tutor.pdf
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