Relatdrio de avaliacao discente da Pés-Graduacao do ITA

2025.1

Contextualizagcao da avaliagcao discente

Desde 2024 a Pro-Reitoria de Pés-Graduacao do ITA (IP) tem incentivado a coleta
semestral de dados para avaliagao da Pés-Graduacao do ITA e dos diferentes
Programas de Pds-Graduacdo (PPGs) académicos. Semestralmente, foram
encaminhados formularios para preenchimento pelos alunos matriculados nos
cursos de mestrado e doutorado, com o intuito de avalia atividades desenvolvidas
no semestre anterior.

O formulario distribuido para os alunos de Pds-Graduagao visou avaliar
qualitativamente pontos considerados como estratégicos, referentes a orientacao
dos alunos nas atividades de pesquisa, infraestrutura institucional oferecida para o
desenvolvimento de atividades no campus e qualidade das disciplinas cursadas
durante o semestre. Os resultados apresentados neste relatério compreendem o
ciclo de avaliagdo 2023.2, 2024.1 e 2024.2.

Formulario de avaliacao

O formulario, de preenchimento andnimo, utiliza uma escala de Likert dividida em
conceito de Muito Bom, Bom, Regular, Ruim, Muito Ruim, e permite que os
respondentes expressem a sua concordancia, discorddncia ou neutralidade em
relagcdo a questdes abordadas no formulario. Desta forma, o formulario tem se
mostrado como uma ferramenta para coleta de dados uteis, de forma rapida e
eficiente, ajudando na identificagao de oportunidades de melhoria, atendendo as
expectativas dos alunos e demandas institucionais do ITA e da CAPES. Ainda, no
formulario foi incluido um campo para recebimento de elogios, sugestoes e criticas
que permitiu identificar pontos especificos de agcdo mencionados ao final deste
relatdrio.

Pontos focais da avaliagao

Inicialmente a IP definiu trés areas estratégicas de interesse para incluir na
avaliacao discente, incluindo questoes mais especificas quando necessario:

- Avaliagcdo do Prof. Orientador: Foram avaliados os critérios de disponibilidade,
relacionamento interpessoal e competéncia Técnica.

- Avaliagdo da infraestrutura do ITA: Visa avaliar a infraestrutura de trabalho
disponibilizada para uso dos discentes matriculados nos programas de pos-
graduacéo.



- Avaliacao das disciplinas cursadas no semestre: Visa avaliar a impressao dos
alunos ao respeito dos cursos nos quais esteve matriculado durante o semestre.

Resultados da avaliacao
Participacao do corpo discente:

Considerando o numero total de aluno matriculados no 1ro semestre de 2025, a
média de participacdo discente, das trés avaliagdes consideradas para elaboracao
desterelatorio, representa 20% do numero total de alunos de mestrado e doutorado
atualmente matriculados (207 respostas). A distribuicdo de discentes por PPG é
apresentada na Figura 1.
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Figura 1. Distribuicdo de discentes que responderam o formulario de avaliagao por PPG.

A adesao dos discentes para o preenchimento do formulario, embora expressiva,
representa um numero proporcionalmente baixo quando considerado o numero
total de matriculas efetivas nos diversos PPGs do ITA. Alguns motivos que podem
levar a baixa adesao para o preenchimento do formulario séo:

(i) alunos sem dedicacao integral, que nao utilizam as instalagdes do ITA de forma
continua, inscritos no programa de preparacao (aluno especial) ou com vinculo
empregaticio (dedicagdo parcial) ndo tem conhecimento suficiente para avaliar os
pontos apresentados no formulario.

(i) alunos em estagios finais de preparagéo para defesa de dissertacdo de mestrado
ou tese de doutorado normalmente nao cursam disciplinas e ja concluiram maior
parte das atividades de pesquisa no ITA, ignorando o preenchimento do formulario

(iii) visibilidade das atividades de avaliacao da IP. Os formularios de avaliagao foram
encaminhados diretamente para os e-mails de cadastro dos alunos matriculados
nos PPGs. E possivel que muitos alunos néo tenham acessado o e-mail ao qual o



convite para o preenchimento do formulario foi encaminhado, mesmo apés
divulgacao interna a traves da Associacio de Pds-Graduandos do ITA e grupos de
whatsapp de alunos da Pds-Graduacgao.

Qualificacao do Prof. Orientador

No quesito de disponibilidade do orientador, 90% dos discentes relataram “bom”
ou “muito bom” a disponibilidade dos orientadores. 5% dos discentes relataram a
disponibilidade como “regular” e 5% como sendo “ruim” ou “muito ruim”.

Neste contexto, a insatisfacdo gerada pelos alunos que relataram dificuldade de
acesso ao orientador foi baseada em trés pontos principais: (i) Professores com
elevada carga de trabalho administrativa. Por exemplo: Pré-Reitores, Chefes de
Divisdo ou Laboratério, Coordenadores de Programas, entre outros. (ii)
Pesquisadores credenciados que pertencem a ICTs, universidades ou organizagdes
externas ao ITA e que participam em PPGs em associagao. (iii) Orientadores com
numero excessivo de alunos sob orientacgao.

No quesito de relacionamento interpessoal com o orientador, foram obtidos
resultados muito préximos ao de disponibilidade, refletindo a dificuldade de acesso
ao orientador como uma das principais causas que dificultam o estabelecimento
de um relacionamento saudavel, produtivo e eficiente entre o orientador e o
discente. 92% dos discentes relataram “bom” ou “muito bom” o relacionamento
interpessoal com o orientador. 4% dos discentes relataram o relacionamento
interpessoal com o orientador “regular” e 4% como sendo “ruim” ou “muito ruim”.
Neste sentido, quando é detectada falta de sinergia entre o discente e o orientador,
normalmente € recomendada a troca de orientador e adequacao de linha de
pesquisa, assim que possivel, durante o 1ro ou 2do semestre de atividades.

Finalmente, quando avaliada a competéncia técnica dos orientadores, os
resultados indicaram uma satisfagcédo geral do corpo discente. 96% dos discentes
relataram a competéncia técnica do docente como sendo “bom” ou “muito bom”.
3% dos discentes relataram uma competéncia técnica do docente como “regular”
e 1% como sendo “ruim” ou “muito ruim”. Neste sentido, a IP acredita que os
processos de credenciamento docente, atualmente praticados, garantem uma
qualidade técnica adequada para o desenvolvimento de pesquisa e orientagdo em
projetos de mestrado e doutorado. Existem, contudo, situagcbes em que durante o
processo seletivo onde um potencial orientador pode ser atribuido para um aluno
com uma linha de pesquisa nao diretamente relacionada a area de atuacgao do
orientador atual, refletindo na pequena insatisfacdo relatada neste quesito.
Novamente, nesses casos é recomendada a troca de orientador e adequacgéao de
linha de pesquisa, assim que possivel, durante o 1ro ou 2do semestre de atividades.



Adequacao da Infraestrutura do ITA para a P6s-Graduacgao

Na visdo dos alunos de mestrado e doutorado do ITA, a infraestrutura
disponibilizada pela instituicdo ndo reflete a qualidade das linhas de pesquisa
desenvolvidas ou do corpo docente. Quando questionados ao respeito do espacgo
de trabalho disponibilizado, somente 42% relataram condi¢gbes adequadas
(respostas “muito bom”), sendo que 50% relataram condi¢cdes consideradas
aceitaveis (respostas “regular” ou “bom”), e 8% consideraram a infraestrutura de
espaco de trabalho “ruim” ou “muito ruim”. Neste contexto, foi relatado pelos
alunos o desejo de aumento dos espagos abertos para uso compartilhado pelos
alunos de Pds-Graduacdo, assim como o melhoramento da infraestrutura
atualmente disponibilizada (manutengcdo de ar-condicionado e aumento do
numero de estagdes de trabalho foram solicitagdes recorrentes).

Referente aos recursos de informatica (rede de internet, e-mail, acesso a
periddicos, etc), a avaliagdo mostra um descontento parcial dos alunos, sendo que
somente 62% dos discentes que participaram da avaliacdo consideram as
condicdes adequadas (“muito bom”), 22% consideram a infraestrutura
disponibilizada aceitaveis (“regular”) e 16% consideram este ponto como “ruim” ou
“muito ruim”. Em particular, o ponto de atencéo indicado pelos alunos é a
indisponibilidade de acesso a rede de internet / wifi e as constantes quedas de
energia no campus do ITA, que atrapalham o desenvolvimento das atividades de
pesquisa, aula e etc.

Qualidade das disciplinas oferecidas

Neste ultimo quesito do formulario os alunos foram consultados ao respeito da
qualidade do conteudo ministrado nas disciplinas cursadas no semestre
correspondente assim como a adequagdo na metodologia de avaliagdo
empregada. Na ultima avaliagao, por prépria sugestao dos alunos, foram incluidos
na avaliacdo itens adicionais referentes a relacionamento interpessoal e a
competéncia técnica do professor responsavel pela disciplina, de maneira analoga
ao quesito adotado na avaliagao do professor orientador.

Os resultados obtidos, tanto para relacionamento interpessoal com o professor
responsavel pela disciplina quanto a sua competéncia técnica no assunto
ministrado, se mostraram muito satisfatérios. 95% dos alunos indicaram um
relacionamento interpessoal “bom” ou “muito bom” e 97% das respostas
encaminhadas expressaram satisfagcdo com a competéncia técnica do professor
(“bom” ou “muito bom). 3% e 2% de respostas “regulares” foram registradas para
0S mesmos quesitos, respectivamente. O nivel de insatisfagdo (respostas “ruim” ou
“muito ruim”) em ambos os casos foi inferior a 2% e 1%, respectivamente.



A gualidade do conteudo das ementas das disciplinas cursadas apresentou grau
de satisfacdo elevado, com 89% de respostas “bom” ou “muito bom”, 8% de
respostas “regular” e 3% de respostas “ruim” ou “muito ruim”.

Finalmente, no quesito de metodologia de avaliagdo, 89% dos alunos consideram
0 processo de avaliagdo adequado, com respostas “bom” ou “muito bom”, 7%
consideram o processo aceitavel (respostas “regular”) e 4% ndo concordam com o
processo de avaliagao das disciplinas que cursaram no semestre (resposta “ruim’
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ou “muito ruim”).

Numa avaliagdo detalhada, foram indicados alguns desafios em disciplinas com
alta demanda de matriculas, que podem ficar sobrecarregadas de alunos,
dificultando uma adequada interagdo com o professor e o processo de avaliagéo.
Nestes casos € sugerida a limitacdo de numero maximo de alunos por turma na
disciplina e a criacdo de turmas adicionais para suportar a demanda de matriculas,
caso necessario.

Sugestoes de agoes da Pés-Graduagao

Com base nas observacgoes, criticas e sugestoes realizadas pelos alunos da Pds-
Graduacao do ITA, sugestdes de acao para o ITA (Pré-Reitorias em geral e Divisoes
Académicas), para a Pré-Reitoria de Pds-Graduacao, para os Programas de Pds-
Graduacao, para os Professores e Alunos do ITA sdo indicadas a seguir.

Sugestoes para o ITA (Préo-Reitorias e Divisoes Académicas)

- Identificar, estruturar e consolidar espacgos de uso compartilhado para melhorar a
interacdo entre alunos de Graduacgao e P6s-Graduacao.

- Providenciar e executar planos de manutencao adequados para as instalagdes
existentes: manutengao de ar-condicionado, rede elétrica e internet, entre outros.

- Providenciar a¢cdes para garantir a limpeza de espagos compartilhados como
banheiros e areas de trabalho comum.

Sugestoes para a Pro-Reitoria de Pés-Graduacao do ITA

- Agilizar processos administrativos quando possivel, estendendo o uso de
ferramentas de apoio para diminuir o tempo de processamento de documentagao
dos alunos matriculados.

- Implementar melhoras no site institucional da Pds-Graduacéao para facilitar o
acesso a informacao.

- Implementar redes sociais para disseminacao rapida da informacéao referente a
chamadas, bolsas e projetos de pesquisa disponiveis.



Sugestoes para os PPGs

- Quantificar a relacao de discentes por orientador e limitar, se necessario, o
numero maximo de orientagdes por docente em funcao da disponibilidade e
dedicacao ao PPG no qual ele esta credenciado.

- Avaliar e ampliar catalogo de disciplinas em areas especificas de biologia,
propulsdo aeroespacial, energia, conforme a necessidade.

- Restringir numero maximo de alunos matriculados em disciplinas e aumentar a
oferta de disciplinas com alta demanda.

Sugestoes para o corpo discente

- Consolidar junto com o orientador a linha de pesquisa nos estagios iniciais do
curso de mestrado / doutorado e, caso seja detectada uma falta de sinergia com o
orientador, propor a troca ainda no 1ro ou 2do semestre de atividades, de forma a
evitar impacto nas atividades de pesquisa, potencialmente comprometendo a
finalizagdo do curso com sucesso

Comentarios adicionais

Em atendimento a criticas e sugestdoes recorrentemente encaminhadas pelo
formulario de avaliacao, a IP gostaria de esclarecer alguns aspectos importantes:

Moradia no Campus: O projeto de moradia no Campus para alunos da Pds-
Graduacao é contemplado no PDI em vigéncia. Contudo, ndo existe atualmente
recurso disponivel para a construgcao dos alojamentos.

Atendimento de saude psicologica: Existem tratativas junto a Divisao de Assuntos
Estudantis para atender os alunos de Po&s-Graduagdo quando necessario.
Atualmente estamos em tratativas para estabelecer um fluxo de operacéo junto
com a Pré-Reitoria de Graduacao.

Disponibilidade de aulas online: Todos os PPGs do ITA foram criados e
credenciados pela CAPES adotando a modalidade de ensino presencial. Existe a
instrucado normativa publicada pela CAPES, no dia 03/12/2024, que dispoe sobre o
uso de processos hibridos de ensino e aprendizagem nos Programas de Pds-
graduacgéo stricto sensu ofertados na modalidade presencial. Alguns pontos em
destaque sao:

- E vedado o emprego de atividades remotas assincronas para o computo de carga
horaria didatica;

- E vedada a oferta de disciplinas de forma completamente remota.

Ainda, os Art. 5° e Art. 6° remetem a necessidade de uma normatizagao
institucional e nos regimentos internos dos programas. Para tanto, sera necessario



iniciar um estudo para definir como sera adotado esse modelo nos programas do
ITA.

Ouvidoria do ITA: A IP estd em tratativas para criagcdo de uma comissao
permanente para avaliar denudncias e casos de transgressao disciplinar,
improbidade escolar, indisciplina, entre outros,
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