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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MlNISTER}O DADEFESA
INSTITUTO TECNOLOGICO DE AERONAUTICA

CONGREGAGAO - ATA DE REUNIAO

ATA da 450 Reunido Ordinaria da Congregacgao realizada em 26 de Abril de 2018, no Auditorio

Armel Picquenard, com inicio as 16:05, presidida pelo Prof. Anderson e secretariada por mim,

Prof. Flavio. Constatada a existéncia de quorum, o presidente deu por aberta a sessdo. Dos 55

membros que compdem a Congregacdo, foram registradas as presencas dos seguintes 38

membros: Adade, Alonso, Anderson, Andre, Bete, Brutus, Bussamra, Carlos Ribeiro, Cecilia,

Chiepa, Claudia, Cristiane Lacaz, Deborah, Denise, Dimas, Domingos, Donadon, Eliseu, Emilia,

Erico, Ezio, Fabio, Flavio, Francisco, Gil, Jodo Pedro, Kienitz, Manish, Marujo, Maryangela,

Morales, Nabarrete, Parente, Pela, Ronaldo, Silvestre, Sueli e Wayne. Apresentaram ao Secretario

da Congregagdo, antes do inicio da reunido, justificativa de impossibilidade de comparecimento,

nos termos do inciso I, paragrafo unico do artigo 12 do Regimento Interno da Congregagdo, os
seguintes 7 membros: Cairo, Claudio Jorge, Davi, Gefeson, Nei, Neusa e Takachi. Nao

apresentaram, até o inicio da reunido, justificativas para as respectivas auséncias, os seguintes 10

membros: Alessandro, Armando, Cristiane, Kleba, Lacava, Lara, Paulo André, Paulo Hemsi ¢

Rizzi. Justificou a auséncia posteriormente & reunido o seguinte membro: Wilson. Dos 29

convidados permanentes que compdoem a Congregagdo, foram registradas as presencas dos

seguintes 8 convidados: Cunha (Professor Titular), Emilson (Chefe IA-AD), Guilherme (CASD),

Lorenzo (CASD), Pedro (CASD), Pellegrino (Professor Titular) e Vera (Chefe IA-BIB).

Participaram como convidados especiais do Reitor: Profa. Suzana (Vestibular) e Sakane

(Assessor Reitoria). Assuntos tratados:

1. Abertura: o presidente abriu a reunido agradecendo a presenga de todos. Aproveitou a
oportunidade para informar que os processos dos Concursos estdo quase terminados,
esperando-se a posse dos aprovados ainda neste semestre, sendo prevista uma integracao no
final de junho. Trabalha-se com a possibilidade de abertura de concurso para pessoal
administrativo civil para o ano que vem. Informa ainda que em relagao ao novo prédio estdo
em andamento ou finalizacao as instalagdes de TI, ar-condicionado e estacionamento. Por fim
comenta que a Divisdo de Tecnologia da Informagao esta tomando providéncias para sanar
os problemas de rede, inclusive com gestdes junto ao DCTA.

2. Discussao e votacao de atas anteriores: foi colocada em discussdo a ata da 4492 Reunido
Ordinaria ocorrida em 22 de Fevereiro de 2018. Apds pequenas corregdes a ata foi aprovada
pela unanimidade dos 33 membros presentes.

3. Relatorios ou comunicacoes

3.1. Mudancas no vestibular (IVR-VEST): Prof. Pellegrino fez a apresentacdo sobre as
principais alteragoes do vestibular do ITA, que devera ser aplicado em duas fases ja
neste ano. Maiores informagdes serdo publicadas no site www.vestibular.ita.br em
breve.

3.2.  Comissoes e subcomissdes permanentes:

3.2.1. IC-CCR (Profa. Cecilia — IEC): Relato de disciplinas eletivas aprovadas pela CCR
no interregno de reunides da Congregacao (ementas em anexo). Aprovadas pela IC-
CCR em novembro/2017: MOE — 43 ECONOMIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVACAO; MOE — 44 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO e MOE — 45
ECONOMIA INDUSTRIAL. Aprovadas pela IC-CCR em abril/2018: CMC-10 —
PROJETO E FABRICACAO DE ROBOS MOVEIS; MOQ-16 ANALISE DE
REGRESSAO; MOQ-17 ANALISE DE SERIES TEMPORAIS; MOQ-18
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3.2.2.

3.2.3.

3.24.

ESTATISTICA PARA INOVACAO; MOQ-19 METODOS DE ANALISE EM
NEGOCIOS e MOQ-25 TOPICOS EM MARKETING ANALITICO.

A Profa. Cecilia passa, entdo, a palavra para a Profa. Sueli, presidente da Comissao
Especial designada para a proposi¢ao do Programa de Formag¢ao Complementar em
Inovagdo, PFC-I. Apos a apresentagdo (em anexo), ficou acertado de que a proposta
final seria formalizada com uma mocao, enviada eletronicamente aos membros da
IC até o final de maio, para deliberagdo e eventual votacdo na proéxima Reunido
Ordinaria.

IC- CCO (Prof. Chiepa — IEE): A - PARECER DESFAVORAVEL, Parecer
IC/CCO No 01/18 Para a IEI: Parecer sobre pedido de redistribuigdo da Profa.
Juliana Souza Scriptore, da UNIFAL para o ITA/IEl/Departamento de Transporte
Aéreo e Aeroportos. B - PARECERES FAVORAVEIS: Parecer IC/CCO No 02/18,
Para a IEE: Parecer sobre pedido de alteragdo de regime de trabalho do Prof. Rogério
Ferraz de Camargo do Regime de 20 horas para o regime de 40 horas com dedicagao
exclusiva. Parecer IC/CCO No 03/18, Para a IEF: Parecer sobre qualificagdo da Sra
Denise Stefanoni Combinato, para ministras aulas das disciplinas HUM-57
(Identidade e Projeto Profissional) e HUM-32 (Redacdo Académica), como
colaboradora na Divisao de Ciéncias Fundamentais. Parecer IC/CCO No 04/18, Para
a IEE: Parecer sobre pedido de redistribui¢do da Profa. Priscila Correia Fernandes,
da UFSJ para o ITA/IEE/Laboratério de Bioengenharia. Parecer IC/CCO No 05/18,
Para a IEF: Parecer sobre pedido de redistribuicdo da Profa. Nilda Nazare Pereira
Oliveira, da UFPA para o ITA/IEF/Departamento de Humanidades. Parecer
IC/CCO No 06/18, Para a IEA: Parecer sobre qualificagdo do Prof. Mauricio Vicente
Donadon, para Promog¢do ao Nivel I da Classe D (Professor Associado), por
intersticio e avaliagdo de desempenho. Parecer IC/CCO No 07/18, Para a IEM:
Parecer sobre qualificagdo do Prof. Cleverson Bringhenti, para Promog¢do ao Nivel
I da Classe D (Professor Associado), por intersticio e avaliacdo de desempenho.
Parecer IC/CCO No 08/18, Para a [IEM: Parecer sobre qualificacdo do Prof. Jesuino
Takachi Tomita, para Promogdo ao Nivel I da Classe D (Professor Associado), por
intersticio e avaliacdo de desempenho. Parecer IC/CCO No 09/18, Para a IEE:
Parecer sobre qualificagdo do Prof. Ildefonso Bianchi, para Progressdo Funcional do
Nivel I ao Nivel II da Classe D (Professor Associado), por intersticio e avaliagdo de
desempenho. Parecer IC/CCO No 10/18, Para a IEM: Parecer sobre qualificagdo do
Prof. Davi Antonio dos Santos, para Progressao Funcional do Nivel III ao Nivel IV
da Classe C (Professor Adjunto), por intersticio ¢ avaliagdo de desempenho. Parecer
IC/CCO No 11/18, Para a IEF: Parecer sobre qualificagdo do Prof. Ronaldo
Rodrigues Pela, para Progressao Funcional do Nivel III ao Nivel IV da Classe C
(Professor Adjunto), por intersticio e avaliagdo de desempenho. Parecer IC/CCO No
12/18, Para a IEF: Parecer sobre qualificagdo da Profa. Sonia Guimardes, para
Progressao Funcional do Nivel II ao Nivel III daClasse C (Professor Adjunto), por
intersticio e avaliagdo de desempenho. Parecer IC/CCO No 13/18, Para a IEM:
Parecer sobre qualificacdo do Prof. Thiago Caliari Silva, para Progressdo Funcional
do Nivel II ao Nivel I1I da Classe C (Professor Adjunto), por intersticio ¢ avaliacdo
de desempenho. Parecer IC/CCO No 14/18, Para a IEI: Parecer sobre qualificacdo
do Prof. Paulo Ivo Braga de Queiroz, para Progressdo Funcional do Nivel I ao Nivel
II da Classe C (Professor Adjunto), por intersticio e avaliagdo de desempenho.
Parecer IC/CCO No 15/18, Para a IEI: Parecer sobre qualificagdo do Prof. Francisco
Alex Correia Monteiro, para Aceleragdo da Promocdo ao Nivel I da Classe C
(Professor Adjunto), por obtengdo do titulo de doutor. Parecer IC/CCO No 16/18,
Para a IEE: Parecer sobre qualificagdo da Profa. Profa. Neusa Maria Franco de
Oliveira, para Progressdo Funcional do Nivel I ao Nivel II daClasse D (Professor
Associado), por intersticio e avaliagdo de desempenho.

IC- CAP (Prof. Bussamra — IEA): Parecer favoravel IC/CAP No 02/18 referente
a missdo de doutoramento de Prof. Vitor Gabriel Kleine, IEA, no “KTH - Royal
Institute of Technology in Stockholm” no periodo de julho/2018 até setembro/2022.
IC-CRE (Prof. Flavio — IEI): nada a relatar na oportunidade.
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Franqueamento da palavra: o presidente do CASD, Guilherme Marinot, informa o
contetido de carta do Departamento Académico que serd enviada aos docentes, referente a
analise de atraso no langamento de notas, por alguns docentes, tendo consequéncias inclusive
nos prazos para realizagdo das provas de segunda-época. Durante as discussdes e
esclarecimentos evidenciou-se que os chefes de Divisdo Académica devem ser mobilizados
e que o sistema web para o lancamento de notas ndo deveria ser “fechado”, mesmo em
situacdes de atrasos, independente das demais providéncias cabiveis.

Encerramento: As 18:20, nio havendo mais nenhuma manifestagio, o presidente agradeceu
mais uma vez a presenga de todos e deu por encerrada a 4502 Reunido Ordinaria, da qual
lavrei e assino a presente ata.

Prof. Flavio Mendes Neto
IC-S Secretario da Congregagao
Biénio 2018-2019
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Disciplinas Eletivas aprovadas pela CCR a serem Relatadas a Congregacao

Aprovadas em Abril /2018

CMC-10-PROJETOE FABRICAC;AO DE ROBOS MOVEIS - Requisitos: CES-11. Horas
semanais: 1-0-3-4. Robotica Mdvel. Gerenciamento de projetos de Engenharia. Projeto mecatronico
auxiliado por computador. Projeto e fabricacéo de estrutura mecénica de robd. Projeto e fabricacdo de
placa de circuito impresso. Sistemas embarcados. Sensores e atuadores. Integracéo de sistemas
mecatronicos. Engenharia de Software. Ferramentas de desenvolvimento de software. Arquitetura de
software de agente inteligente. Visdo Computacional. Controle e navegacdo de robds méveis. Tomada
de deciséo autbnoma com Inteligéncia Artificial. Coordenacdo de time de robds. Competicdo de robds.
Bibliografia: SHAMIEH, C.; MCCOMB, G. Eletrénica para leigos, 2?2 edicdo. Editora Alta Books,
2011. SIEGWART, R.; NOURBAKHSH, I. R.; SCARAMUZZA, D. Introduction to Autonomous
Mobile Robots, Second edition. Kim, J.-H., Kim, D.-H., Kim, Y.-J., Seow, K.T. Soccer Robotics.
Springer, 2004.

MOQ-16 ANALISE DE REGRESSAO. Requisitos: MOQ-13. Horas semanais: 1-1-0-3. Introduc&o
a analise de regressao linear. Regressdo linear simples e multipla: hipoteses do modelo. Estimacéo de
parametros, propriedades de estimadores. Inferéncia. ANOVA em regressdo linear. Multicolinearidade
e seus efeitos. Selecdo de Varidveis. Diagnostico e reparagdo de problemas. Modelos linearizaveis.
Modelos polinomiais. Modelos com variaveis qualitativas. Ferramentas computacionais para analise de
regressdo linear. Topicos adicionais em anélise de regressdo. Bibliografia: MENDENHALL, W.;
SINSICH, T. A Second Course in Statistics: Regression Analysis, 7th ed., Prentice Hall, 2012,
FARAWAY, J.J. Linear Models with R. Chapman & Hall/CRC, 2004. MONTGOMERY,D.C.; PECK,
E.A.; VINING, V.V. Introduction to Linear Regression Analysis, 5th Ed., Wiley, 2012.

MOQ-17 ANALISE DE SERIES TEMPORAIS. Requisitos: MOQ-16. Horas semanais: 1,5-0-0-3.
Introducdo a andlise de séries temporais. Formacdo das bases de dados para analise: tipos de dados,
importacéo e transformacdes de dados. Analise exploratoria em seéries temporais. Séries temporais
estacionarias e seus méetodos de previsdo apropriados. Séries temporais ndo estacionarias e seus
métodos de previsdo apropriados. Séries temporais sazonais e seus métodos de previsdo apropriados.
Métodos automaticos de previsdo. Aplicacdes em financas, marketing e operac@es. Bibliografia:
ENDERS, W. Applied Econometric Time Series. 2nd. ed. John Wiley & Sons, 2004. EHLERS, R. S.
Analise de Séries Temporais. Disponivel em:
<http://conteudo.icmc.usp.br/pessoas/ehlers/stemp/stemp.pdf> Acesso em 22/11/2017; SHUMWAY,
R. H. & STOFFER, D. S. Time Series Analysis Using the R Statistical Package. Disponivel em:
<http://www.stat.pitt.edu/stoffer/tsad/tsaEZ.pdf> Acesso em 22/11/2017.

MOQ-18 ESTATISTICA PARA INOVACAO. Requisitos: MOQ-16. Horas semanais: 1-1-0-3.
Introducéo ao planejamento de experimentos: estratégias de experimentacao, principios basicos e
aplicacdes tipicas em Engenharia. Planejamento de experimentos: fatoriais completos, fatoriais
fracionados, blocos aleatorizados. Construgéo de superficies de resposta. Projetos robustos. Construcao
de protoétipo utilizando metodologia estatistica de experimentacdo. Bibliografia: MONTGOMERY,
D.C. Design and Analysis of Experiments, 9th Ed., Wiley, 2017. BOX, G.E.P.; HUNTER, J.S;;
HUNTER, W.G. Statistics for Experimenters: Design, Innovation, and Discovery, 2nd Ed., Wiley,
2005. MASON, R.L.; GUNST, R.F.; HESS, J.L. Statistical Design and Analysis of Experiments: With


http://conteudo.icmc.usp.br/pessoas/ehlers/stemp/stemp.pdf
http://www.stat.pitt.edu/stoffer/tsa4/tsaEZ.pdf

Applications to Engineering and Science, 2nd Ed., Wiley, 2000.

MOQ-19 METODOS DE ANALISE EM NEGOCIOS. Requisitos: MOQ-16. Horas semanais: 1-1-
0-3. Introducdo aos métodos de analise em negdcios. Abordagens analiticas: descritivas, prescritivas e
preditivas. Métodos descritivos de analise de dados: visualizagdo de dados, formagdo de agrupamentos
e posicionamento. Métodos preditivos de analise de dados: regresséo e classificacdo. Métodos
prescritivos de anélise de dados: otimizagdo deterministica e estocastica. Aplicagcdes em negdcios.
Bibliografia: RAGSDALE, C. T. Spreadsheet Modeling & Decision Analysis: A Practical
Introduction to Business Analytics. 8th ed. Cencage Learning, 2018; LILIEN, G. L. &
RANGASWAMY, A. Marketing Engineering. 2nd. ed. Prentice Hall, 2003; SHARMA,S. Applied
Multivariate Techniques. John Wiley & Sons, 1996.

MOQ-25 TOPICOS EM MARKETING ANALITICO. Requisitos: MOQ-19. Horas semanais: 1,5-
0-0-3. Introducdo ao marketing analitico. O processo do marketing analitico. Tipos de dados e
planejamento da sua coleta. Formulacao e aplicagéo de pesquisas de mercado. Formagéo da base de
dados para analise: tabulacéo e tratamento dos dados. Anélise descritiva de dados. Métodos de
visualizagdo de dados em marketing analitico. Formacdo de agrupamentos em marketing analitico:
métodos hierarquicos, métodos nao hierarquicos, descricdo dos agrupamentos e métricas de avaliacéo.
Modelos de resposta de mercado. Bibliografia: MALHOTRA, N. K. Pesquisa de Marketing: Uma
Orientacdo Aplicada. 6a. ed. Porto Alegre: Bookman, 2012; AAKER, D. A. & KUMAR, V. & DAY,
G. S. Pesquisa de Marketing. Editora Atlas S. A., 2001; LILIEN, G. L. & RANGASWAMY, A.
Marketing Engineering. 2nd. ed. Prentice Hall, 2003

Aprovadas em Novembro/2017:

MOE — 43 ECONOMIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO. Requisitos: ndo ha. Horas
semanais: 2-0-0-2. Pensamento Econémico e Inovacdo; Dindmica das revoluces tecnoldgicas;
apropriabilidade tecnoldgica, oportunidades, trajetoria; regimes e paradigmas tecnoldgicos; tipos de
inovacdo; inovacao e desenvolvimento econdmico; sistemas de inovacgao: cooperagdo e desenvolvimento;
teoria da firma e a empresa inovadora; ciéncia e universidades; financiamento da inovacéo; geografia da
inovacdo; internacionalizacdo: cadeias globais de valor e fluxos tecnoldgicos; politicas cientificas,
tecnoldgicas e de inovacao; diferencas setoriais da inovagdo; eco-inovac@es; modelagem
evolucionaria.Bibliografia: Rapini, M.; Silva, L.; Albuquerque, E. Economia da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Editora Prismas, 2016. Freeman, C. e Loete, L. A Economia da Inovacao Industrial, Editora
Unicamp, 2008; Nelson, R. e Winter, S. Uma Teoria evolucionaria da mudanca econdmica. Editora
Unicamp, 2008. Nelson, R. As fontes do Crescimento Econémico. Editora Unicamp, 2008.

MOE — 44 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO. Requisitos: MOE-42. Horas semanais:

2-0-0-2. Desenvolvimento econdmico; perspectiva historica; desenvolvimento segundo os classicos;
desenvolvimento na concepcdo marxista; desenvolvimento sobre o lado da demanda: Keynes e Kalecki; A
visdo schumpeteriana; A visdo desenvolvimentista; estratégias de industrializagdo e desenvolvimento
econdmico; a agricultura no desenvolvimento econdmico; outras abordagens do desenvolvimento
econdmico; comércio internacional e desenvolvimento econdmico. A complexidade produtiva e o
desenvolvimento econdmico.Bibliografia: Souza, N. J. de. Desenvolvimento Econémico. Editora Atlas,
2012. Hausmann, R et al. The Atlas of Economic Complexity - Mapping Paths to Prosperity, 2011.



Schumpeter, J. Teoria do Desenvolvimento Econémico: uma investigacao sobre lucros, capital, crédito,
juro e o ciclo econémico. Abril Cultural, 1982.

MOE - 45 ECONOMIA INDUSTRIAL. Requisitos: ndo h&. Horas semanais: 2-0-0-2. Empresa,
industrias e mercado; economias de escala e escopo; O modelo ECD e seus desdobramentos; concentracéo
industrial; diferenciagdo de produtos. Barreiras a entrada e prevencéo estratégica; estrutura de mercado e
inovacdo; teoria dos custos de transacdo; organizacdo das grandes corporacdes; diversificacdo e
competéncias; cooperacao interindustrial e redes de empresas; a empresa transnacional; concorréncia
schumpeteriana; defesa da concorréncia e regulacdo econdmica; politicas industriais e comerciais.
Bibliografia: Kupfer, D. e Hasenclever, L. Economia Industrial: fundamentos tedricos e praticas no
Brasil, Elsevier, 2013. Kon, A. Economia industrial, Nobel, 2003 Scherer, F., Ross, D. Industrial market
structure and economic performance, Houghton Mifflin, 1990.



Proposicao do Programa de Formacao

Complementar em Inovacao - PFC-|

Comissao Especial designada por Portaria 519- T/1G de 05/12/17



Proposta para o
Programa de Formacao Complementar em
Inovacao- PFC-I
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. Apresentacao da Comissao

Historico

Modelos de Minor de Inovacao no Mundo
. Conceito de Inovacao

Proposta da Comissao

Descritivo das Fases

Docentes e infraestrutura



1. A Comissao

« Armando Zeferino Milioni — Convidado
 Dimas Betioli Ribeiro - Membro

« Domingos Alves Rade - Membro

» Elizabete Yoshie Kawachi — Membro
 Juliana de Melo Bezerra — Membro

o Sueli Sampaio Damin Custddio — Presidente
 Thiago Caliari - Membro

Em 2017, foi criado um Grupo de Trabalho com o objetivo de estudar e
propor a formatacao de um programa Minor em Engenharia da Inovacao
no ITA, por meio de Portaria do ITA no 519- T/IG de 05/12/2017, com a
criacao da Comissao Especial para Proposicao do Programa de Formacao
Complementar em Inovacao (PFC-I).



2. Historico do PFC

O Programa de Formacao Complementar (PFC), comumente
denominado de Minor foi previsto, no periodo de 2012 a 2013, nos
trabalhos da Comissao de Planejamento Estratégico (CPE) do ITA, que
introduziram uma visao abrangente da educacao em Engenharia, com
destaque para uma abordagem multi/interdisciplinar na formacao do
engenheiro. A CPE prop6s implantar um sistema de créditos, por meio de
disciplinas eletivas, a fim de flexibilizar a formacao individual; e estimular
a formacao de acordo com as grandes vocacoes do engenheiro do
futuro, conforme Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do ITA, em
seu item 7.3.1, a, PDI 2011-2020 (Cf. PDI e historico apresentado pelo
Minor de Engenharia Fisica).



2.1.Programa de Formacao Complementar
em Inovacao - PFC-|

PFC-l - voltado para a capacitacao de estudantes de Engenharia,
contempla uma formacao complementar e transversal e visa a
cooperacao entre Empresas, Governo e Academia. Para isso, busca
integrar os diferentes projetos de pesquisa, ensino e extensao
desenvolvidos pelos pesquisadores, professores e alunos do ITA. O
programa congregara projetos voltados a area de Inovacao e
buscara a criacao de novos produtos, novos metodos organizacionais
Nnos negocios e processos para atender as demandas de inovacao
regional ou nacional.



2.2.1. Planejamento

2.2.2 Pesquisa preliminar dos modelos implantados
- Internacionais;
- Brasil

2.2.3. Reunioes
- Pré-reitor de Graduacao;
- Coordenadores de Cursos;
- Divisao de Relaco6es Institucionais;
- Professores,
- Vice-reitor;
- Estudantes



Etapa 1 - Estudos dos
modelos no mundo e no
Brasil

Etapa 2 - Estudos de
viabilidade da Proposta no
ITA



University of
Soulthern
Maine

University of

Twente

MIT

ITA

Estados
Unidos

Holanda

Estados
Unidos

Brasil

210 horas

~210 horas

~210 horas

240 horas

Opcional

2 obrigatadrias,
2 eletivas
entre 10 e
leletiva entre
16

Obrigatério Tem

Obrigatorio

Obrigatorio

cooperacao
com o ITA

2 disciplinas
obrigatorias e
leletiva entre
19 + projeto






Estudo das eletivas com aderéncia a
proposta

Resultado: 18 Ementas novas aprovadas na Comissao de Curriculos



Resultado: Criacao de 18 eletivas

MOE- 43 Economia da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

MOE- 44 Desenvolvimento Econdmico

MOE- 45 Economia Industrial

MOQ-16 Andlise de Regressao

MOQ-17 Analise de Séries Temporais

MOQ-18 Estatistica para Inovacao

MOQ-19 Métodos de Analise em Negdcios

MOQ- 25 Tépicos em Marketing Analitico

HUM-86 Topicos de Humanidades - Gestao de Processos de Inovacao
HUM-87 TOpicos de Humanidades - Formacao de Equipes

HUM-88 Topicos de Humanidades - Praticas de Empreendedorismo
HUM-89 Tépicos de Humanidades - Modelos de Negdcio

MAT-52 - Espacos Métricos

MAT-53 - Introducéo a Teoria da Medida e Integracao

MAT-54 - Introducéao a Analise Funcional

MAT-61 - TOpicos Avancados em Equacdes Diferenciais Ordinarias
MAT-71 - Introducéo a Geometria Diferencial

MAT-72- Introducao a Topologia Diferencial



4. Conceito de Inovacao (Manual de Oslo)

[...] a implementacao de um produto (bem ou servico) novo ou
significativamente melhorado, ou um processo, ou um novo metodo de
marketing, ou um novo meétodo organizacional nas praticas de
negocios, na organizacao do local de trabalho ou nas relacoes
externas. (OCDE*, 2005, p.55) *Organizacao de Cooperacao de
Desenvolvimento EconOmico.

Vide MANUAL DE OSLO. Diretrizes para Coleta e Interpretacao de
Dados sobre Inovacao. Producao. Producao: ARTI e FINEP. 3. ed. 2005.



Objetivo do PFC-|

O PFC-l visa disseminar a cultura de Inovacao nos cursos de
Graduacao do ITA, bem como fortalecer o ecossistema de Inovacao
Tecnologica presente no ITA, no DCTA e no Parque Tecnholdgico de Sao
José dos Campos. Esse objetivo é atualmente viabilizado pela
flexibilizacao recente nas grades curriculares dos Cursos de Graduacao
do ITA, que permite ao aluno de graduacao, ao longo de sua trajetoria
académica, escolher cursar disciplinas eletivas extracurriculares de
pos-graduacao, de Graduacao do ITA ou de outras Instituicdoes de
Ensino conveniadas.



Minor de Inovacao

(96h/a+96h/a+80h)
I
I I
Fase | -Eletivas Fase Il
I
I I
o Grupo 2 Projeto Integrador
Inovacéo e . P
Empreendedorismo Eletlv%ség(/ecnlcas 80h
(96h/a) (96h/a)

A estrutura do PFC-I contempla disciplinas eletivas do Grupo 1, do
Grupo 2 e o Projeto Integrador. O aluno ingressante devera concluir

uma carga horaria de 240h. Sendo que 96h/a no Grupo 1, 96h/a no
Grupo 2 e 80h no Projeto Integrador



6. Descritivo das Fases

Fase 1. Eletivas Grupo 1+ Eletivas Grupo 2

As eletivas do Grupo 1 sao voltadas a disseminacdo da cultura da
Inovacao e empreendedorismo, sobretudo, ao ensino das ferramentas
necessarias para formacao de competéncias gerenciais e
mercadoldgicas.

As eletivas do Grupo 2 visam fornecer conhecimentos cientificos e
técnicos necessarios para o bom desenvolvimento do Projeto Integrador.

Fase 2: Projeto Integrador

O Projeto Integrador € um componente curricular do Minor que visa
capacitar os estudantes para aplicar conhecimentos, meios e métodos
relacionados a inovacao e ao empreendedorismo a projetos de ensino,
pesquisa & desenvolvimento, e de extensao realizados no ambito do
DCTA.



21 disciplinas sendo oferecidas pelos Departamentos de Humanidades e de
Gestao e Apoio a Decisao

Parcerias: IBM, ITAex, FGV, ESPM, USP



Fase I - Eletivas do Grupo 1

MOG-64 Criagédo de Negdcios Tecnologicos

MOE- 43 Economia da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéao

MOE- 44 Desenvolvimento Econdmico

MOE- 45 Economia Industrial

MOQ-16 Anélise de Regressao

MOQ-17 Anélise de Série Temporais

MOQ-18 Estatistica para Inovacéao

MOQ-19 Métodos de Analise em Negdcios

MOQ- 25 Topicos em Marketing Analitico

PO - 211 Métodos de Estruturacdo de Problemas

PO - 212 Analise de Deciséo

HUM-22 Aspectos Tecnico-Juridicos de Propriedade Intelectual
HUM-23 Inovacdo e Novos Marcos Regulatérios

HUM-86 Tdpicos de Humanidades - Gestdo de Processos de Inovagédo
HUM-87 Topicos de Humanidades - Formacdo de Equipes
HUM-88 Topicos de Humanidades - Praticas de Empreendedorismo
HUM-89 Topicos de Humanidades - Modelos de Negdcio
HUM-76 Aspectos Sociais da Organizacao da Producéo
HUM-77 Histdria da Ciéncia e Tecnologia no Brasil

HUM-80 Histdria da Tecnologia da Aeronautica

HUM-82 Propriedade, Tecnologia e Democracia




HUM-88 - Praticas de
empreendedorismo

Parceria ESPM



Abarcara o conjunto de disciplinas elencadas no Catalogo e sera
periodicamente atualizado pelo Comité Gestor do Minor e tem por
objetivo familiarizar o aluno de graduacao com a metodologia e o
ambiente cientifico/técnico de pesquisa, ensino e extensao na area
de Inovacao.



Fase 2 - Etapas do Projeto Integrador

1) O Comité Gestor organizara e mantera atualizado um portfélio de
projetos de ensino, pesquisa e desenvolvimento e de extensao, mediante
consulta a IPR, as divisbes académicas do ITA e aos demais institutos do
DCTA;

2%) O Comité Gestor atribuira, a cada estudante do minor, um tutor (um de
seus membros ou docente e/ ou pesquisador externo);

3%) Considerando as preferéncias de cada estudante, o Comité Gestor,
juntamente com o tutor, atribuirao ao estudante um dos projetos do

portfdlio.

43) Com o auxilio do tutor e da equipe executora do projeto, 0 estudante
submetera ao Comité Gestor uma proposta de Projeto Integrador;

59) O Projeto Integrador sera desenvolvido conforme a proposta aprovada
pelo Comité Gestor, sob a supervisao do tutor.



e|dentificacao de tutores (do ITA e/ou externos)
<Definicao da trajetdria (datas e entregaveis)
<Entregavel: proposta

eParticipacao em seminarios para debater o projeto e
incorporar melhorias

<Entregavel: especificacao inicial do projeto

eParticipacao em mentorias para direcionar o projeto
Trabalho técnico individual e/ou vinculado a laboratorios
<Entregavel: especificacédo detalhada do projeto

eApresentacao dos resultados do projeto
<Encaminhamento para incubadoras ou aceleladoras
eEntregavel: especificacao final do projeto

—  _J




Qualquer professor, pesquisador ou laboratério pode integrar ao PFC-I.




Empresas



Turmas ITA e FGV/ 2017



Fotos: Fundacao Dom Cabral e ESPM

Criar ambientes de conectividade e formacao



Espacos multifuncionais para o desenvolvimento de ideias

Fotos ESPM



Ambiente adequado para o desenvolvimento de projetos

Fotos: Fundacéo Dom Cabral



O Requisitos: Cursar disciplinas eletivasdo Grupole?2e
desenvolver o projeto integrador.

O Quadro de docentes do Minor e Infraestrutura de apoio
(laboratorios de ensino e pesquisa para desenvolvimento dos
trabalhos dos alunos):

O Institutos que integram o DCTA, em especial o proprio ITA:
O Parcerias externas:
O IBM, Unifesp, FGV, ESPM etc.



MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
DEPARTAMENTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA AEROESPACIAL - DCTA
INSTITUTO TECNOLOGICO DE AERONAUTICA
IC/ICAP - COMISSAO DE APERFEICOAMENTO

Parecer IC/CAP N202/18 ITA, 10 de maio de 2018

A Comissédo de Aperfeicoamento da Congregacdo do ITA, IC-CAP, examinou o pedido de
Afastamento do Prof. VITOR GABRIEL KLEINE, da IEA, pelo periodo de 48 meses acrescido
de transito, no periodo de 28 de julho de 2018 a 25 de setembro de 2022 (com transito), para
realizacdo de Curso de Doutoramento em Engenharia, na Area de Mecénica dos Fluidos no
“KTH - Royal Institute of Technology in Stockholm”, Estocolmo, Suécia.

Compuseram a Comissdo, sob a Presidéncia do primeiro, os Professores Flavio Luiz de Silva
Bussamra, Wagner Chiepa Cunha, Ronaldo Gongalves de Carvalho, Ezio Castejon Garcia,
Deborah Dibbern Brunelli e José Maria Parente de Oliveira.

Trata-se de proposta de missdo de aperfeicoamento, para realizacdo de Curso de Doutorado
“Strictu Sensu”, tendo como tema de pesquisa “Mecanica dos Fluidos/Aerodindmica de
Rotores”. Pesquisa esta a ser realizada sob orientacdo do Prof. Dr. Dan Henningson, do KTH.

A Comissao considerou que o parecer da Divisdo, além da carta de aceite do Professor Dan
Henningson, e a proposta de trabalho submetida justificam a aprovagdo da misséo. Nos dados de
financiamento para missdo, o Prof. Vitor Gabriel Kleine encaminhou documentagéo
comprobatdria de auxilio do KTH.

Como resultado, os membros da Comissao concordam que a atividade a ser desenvolvida durante
0 periodo solicitado é relevante tanto para nossa Instituicdo como para o pleiteante. Sendo assim,
é de parecer favoravel (unanime) a realizacao desse aperfeicoamento.

Prof. Flavio Luiz de Silva Bussamra
Presidente da IC-CAP


http://www.civil.ita.br/pessoal/colaboradores/?Who=ronaldo

Relato IC/CCO, R_450 26/04/2018
5502 Reunido Ordinaria da Congregacdo do ITA

ITA, 26 de abril de 2018

Pareceres emitidos pela IC/CCO 12 semestre de 2018

A - PARECER DESFAVORAVEL

Parecer IC/CCO N°01/18
Para a IEI: Parecer sobre pedido de redistribuicdo da Profa. Juliana Souza Scriptore, da
UNIFAL para o ITA/IEl/Departamento de Transporte Aéreo e Aeroportos.

B - PARECERES FAVORAVEIS

Parecer IC/CCO No 02/18

Para a IEE: Parecer sobre pedido de alteracdo de regime de trabalho do Prof. Rogério
Ferraz de Camargo do Regime de 20 horas para o regime de 40 horas com dedicacao
exclusiva..

Parecer IC/CCO No 03/18

Para a IEF: Parecer sobre qualificacdo da Sra Denise Stefanoni Combinato, para
ministras aulas das disciplinas HUM-57 (Identidade e Projeto Profissional) e HUM-32
(Redacdo Académica), como colaboradora na Divisdo de Ciéncias Fundamentais.

Parecer IC/CCO No 04/18
Para a IEE: Parecer sobre pedido de redistribuicdo da Profa. Priscila Correia Fernandes,
da UFSJ para o ITA/IEE/Laboratério de Bioengenharia.

Parecer IC/CCO No 05/18
Para a IEF: Parecer sobre pedido de redistribuicdo da Profa. Nilda Nazare Pereira
Oliveira, da UFPA para o ITA/IEF/Departamento de Humanidades.

Parecer IC/CCO No 06/18

Para a IEA: Parecer sobre qualificacdo do Prof. Mauricio Vicente Donadon, para
Promocdo ao Nivel | da Classe D (Professor Associado), por intersticio e avaliacéo de
desempenho.

Parecer IC/CCO No 07/18

Para a IEM: Parecer sobre qualificagdo do Prof. Cleverson Bringhenti, para Promogéo
ao Nivel I da Classe D (Professor Associado), por intersticio e avaliacdo de
desempenho.

Parecer IC/CCO No 08/18

Para a IEM: Parecer sobre qualificacdo do Prof. Jesuino Takachi Tomita, para
Promocdo ao Nivel | da Classe D (Professor Associado), por intersticio e avaliacéo de
desempenho.



Parecer IC/CCO No 09/18

Para a IEE: Parecer sobre qualificacdo do Prof. Ildefonso Bianchi, para Progressao
Funcional do Nivel 1 ao Nivel Il da Classe D (Professor Associado), por intersticio e
avaliacdo de desempenho.

Parecer IC/CCO No 10/18

Para a IEM: Parecer sobre qualificacdo do Prof. Davi Antonio dos Santos, para
Progressdo Funcional do Nivel 111 ao Nivel IV da Classe C (Professor Adjunto), por
intersticio e avaliacdo de desempenho.

Parecer IC/CCO No 11/18

Para a IEF: Parecer sobre qualificacdo do Prof. Ronaldo Rodrigues Pela, para
Progressdo Funcional do Nivel 111 ao Nivel IV da Classe C (Professor Adjunto), por
intersticio e avaliacdo de desempenho.

Parecer IC/CCO No 12/18

Para a IEF: Parecer sobre qualificacdo da Profa. S6nia Guimardes, para Progressao
Funcional do Nivel Il ao Nivel I1l daClasse C (Professor Adjunto), por intersticio e
avaliacdo de desempenho.

Parecer IC/CCO No 13/18

Para a IEM: Parecer sobre qualificagdo do Prof. Thiago Caliari Silva, para Progresséo
Funcional do Nivel 11 ao Nivel 111 da Classe C (Professor Adjunto), por intersticio e
avaliacdo de desempenho.

Parecer IC/CCO No 14/18

Para a IEI: Parecer sobre qualificacdo do Prof. Paulo Ivo Braga de Queiroz, para
Progressao Funcional do Nivel I ao Nivel Il da Classe C (Professor Adjunto), por
intersticio e avaliacdo de desempenho.

Parecer IC/CCO No 15/18

Para a IEI: Parecer sobre qualificacdo do Prof. Francisco Alex Correia Monteiro, para
Aceleracdo da Promocdo ao Nivel | da Classe C (Professor Adjunto), por obtencédo do
titulo de doutor.

Parecer IC/CCO No 16/18

Para a IEE: Parecer sobre qualificacdo da Profa. Profa. Neusa Maria Franco de Oliveira,
para Progressdao Funcional do Nivel 1 ao Nivel Il daClasse D (Professor Associado),
por intersticio e avaliacdo de desempenho.
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