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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA DEFESA
INSTITUTO TECNOLOGICO DE AERONAUTICA

CONGREGACAO - ATA DE REUNIAO

ATA da 468" Reunido Ordinaria da Congregacao realizada em 22 de Abril de 2021, por
videoconferéncia, com inicio as 16h06min, presidida pelo Reitor, Prof. Anderson, e
secretariada por mim, Prof* Sueli. Constatada a existéncia de quorum, o Reitor deu por
aberta a sessdo. Dos 55 membros que compdem a Congregacdo, foram registradas as
presengas dos 46 seguintes membros: Adade, Alonso, Anderson, Andre, Arraut, Bete,
Bussamra, Carlos Ribeiro, Cristiane Pessoa, Denise, Donadon, Emilia, Erico, Evandro,
Ezio, Filipe, Flavio, Gabriela, Gil, Iris, Ivan, Inaldo, Jodo Claudio, Jodo Pedro, Johnny,
Kienitz, Lacava, Lara, Mariana, Maryangela, Méaximo, Mayara, Monica, Morales,
Miiller, Natalia, Neusa, Paulo André, Pinho, Renato Ronnie, Santos, Solange, Sueli,
Takachi, Vera e Vinicius. Apresentaram a Secretaria da Congregacao, antes do inicio da
reunido, justificativa de impossibilidade de comparecimento, nos termos do inciso I, §
unico do Art. 12 do Regimento Interno da Congregagdo, os seguintes membros:
Cristiane, Nabarrete, Natdlia, Schiavon e Wayne. Nao apresentaram, até o inicio da
reunido, justificativas para as respectivas auséncias, os seguintes membros: Domingos,
Gefeson, Malheiro e Renan. Dos 28 convidados permanentes que compdem a
Congregacdo, foram registradas as presencas dos seguintes convidados: Bruno (APG) e
do Assessor do Presidente da Congregacdo, o Prof. Sakane. Assuntos tratados:
Abertura: O Reitor abriu a reunido agradecendo a presenca de todos.
Discussdo e votacio de atas anteriores: foi colocada em discussio a ata da 467°
Reunido Ordindria ocorrida em 11 de Marco de 2021. Colocada em votacdo a ata foi
aprovada pela unanimidade dos 46 membros presentes no plenario.
1.Relatorios ou comunicacoes
1. Reitoria (ID): O Reitor fez breve relato sobre a pauta da IC destacando:
Aniversario do ITA - que o 71° aniversario do ITA dara prosseguimento as
comemoracdes dos 70 anos, iniciando, em 2021, pela entrega do titulo de Doutor
Honoris Causa ao Engenheiro Ozires Silva, e comemorando os 60 anos do
programa de Pés-Graduacao do ITA, os 20 anos do Programa de Especializacao
em Engenharia ITA-Embraer (PEE), os 20 anos do Programa de Pos-Graduagao
em Aplicagdes Operacionais (PPGAO) e os 10 anos do Programa de Pos-
Graduacao em Ciéncia e Tecnologia Espaciais (CTE); Acordos e Memorandos -
que o Instituto Tecnologico de Aeronautica (ITA) firmara acordo de Cooperagao
Académica e Cientifica, com a Telecom Paris, uma das mais prestigiadas Ecoles
de Engenharia da Franca. Além disso, expds que a Fundacdo Getulio Vargas
(FGV) e o Instituto Tecnologico de Aeronautica (ITA) assinardo, em abril, um
memorando de entendimento de intercdmbio institucional e cooperacdo. O
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objetivo ¢ desenvolver pesquisas cientificas, aplicar conhecimentos de forma
integrada e realizar projetos no campo das ciéncias sociais, econdmicas,
matematica e tecnologias de processo e gestdo. ENCITA - que no dia 08 de abril
aconteceu 0 XXVI ENCITA - Encontro de Iniciagdo Cientifica do Instituto
Tecnoldgico de Aerondutica, momento no qual, entregou os certificados aos
alunos do ITA de cada Divisdo de Ensino que, no periodo de 2019 a 2020,
desenvolveram os melhores projetos. Informou que o melhor trabalho de
iniciacdo cientifica foi do aluno da Engenharia Eletronica, Gustavo Pereira de
Souza, orientado pela Prof* Monica Matsumoto; e por fim, COVID-19 -
comunicou o falecimento de servidores em virtude da Covid e estendeu as suas
familias os sentimentos de condoléncias. Logo a seguir, o Reitor solicitou ao
Vice-Reitor, o Prof. Takachi, que informasse sobre as agdes adotadas pelo
Comité de Crise e como estdo os andamentos dos pareceres dos professores em
Estagio Probatorio.

Vice- Reitoria (IV). O Prof. Takachi reiterou as palavras do Reitor quanto as
perdas de nossos servidores e informou que apo6s consulta ao CASD, o Comité
apoiou a decisdo dos estudantes de permanecerem no H8, na semana de recesso.
Enfatizou que 100% votaram pela permanéncia. Diante disso, foi criada uma
programacao bastante diversificada para os estudantes. Expos que na Semaninha
Criativa, de 26/4 a 30/04, serao promovidas atividades para alunos, docentes ¢
funcionarios do ITA. Informou ainda que os conteudos foram planejados pela
CARE/CASD em parceria com a DAE/Pré-reitoria de Graduagdo, com apoios da
Pro-reitoria de Administragdo e da Reitoria. Destacou que nos proximos dias
seriam divulgadas orientagdes enfatizando a importincia dos protocolos de
segurancga, sobretudo, nos ambientes dos laboratérios € no H8. Por fim,
esclareceu que a Comissdao de Avaliacdo dos Estagios Probatdorios (CAEP) esta
finalizando os pareceres e que as avaliagcdes t€ém sido muito boas em relagdo as
atividades desenvolvidas pelos novos professores.

Pré-Reitoria de Graduacio (IG). O Prof. Flavio iniciou sua apresentacao (doc.
anexo) sobre as atividades da IG, destacando: a) histérico de formandos - que
de 1950 a 2020 o ITA formou 6.582 alunos. Expos que o curso de Engenharia
Eletronica formou mais, embora os cursos de Computacdo e Aeroespacial
estejam se destacando como areas de interesse dos estudantes; b) ingressantes
em 2021 - que o ITA teve uma expansdo no n° de alunos para 169, por conta de
liminaristas, € que os coordenadores externaram preocupagdo com a
infraestrutura dos laboratorios, especialmente porque atualmente o n® de alunos
excede a capacidade dos laboratorios de Fisica e Quimica; c) eletivas - que a
DAE realizou o processamento dos pedidos e que foram 89 disciplinas ofertadas,
sendo 26 da Graduacdo e 63 da Pds-Graduagdo e por fim, d) revisao da
legislacio académica (NOREG/RICA/ROCA) - que a revisdo era necessaria
sobretudo para tratar: i. virtualizagdo; ii. rigor vs CVAE; iii, dos prazos,
deixando-os mais explicitos; iv. infragdo e penalidade e v. instincia recursal. A
Prof* Lara pediu a palavra e indagou se a IG estava acompanhando o desempenho
dos alunos no cendrio de pandemia. O Prof. Flavio expds que a IG estava
levantando os dados sobre pedidos de trancamento e se as justificativas se
baseiam em problemas de adaptagdo ao estudo virtual ou por ndo ter ambiente em
casa para estudar e que apresentaria essas informagdes assim que consolidadas.
Pro-Reitoria de Pesquisa e Relacionamento Institucional (IPR). A
Prof* Maryangela iniciou sua apresenta¢do (doc. anexo) sobre as atividades do
ITA, destacando: a) a retrospectiva 2020 - dando destaque a inauguracdo do
Centro Espacial do ITA (CEI); as premiagdes recebidas e citando exemplos como
o da equipe do ITAndroids; as parcerias firmadas durante o periodo; aos eventos
realizados virtualmente como o InovalTA e o ultimo evento presencial como o
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Simpdsio de Mulheres em STEM, que reuniu 21 Estados-membros mais o
Distrito Federal; a forte participagdo do ITA em programas como Rota 2030 -
programa do Governo Federal para incentivar o desenvolvimento do setor
automotivo no Pais; a aprovacdo de diversos projetos, como o Projeto SAR-
COV-2 em parceria com o Ministério Puiblico do Trabalho dentre outros.
Destacou as atividades de ensino remoto e a criagdo do Suporte ao Aprendizado
Nao Presencial (SANP), bem como a atuacdo da Pro-Reitoria de Graduagao (IG)
e sua equipe no cenario de pandemia; e por fim, expds alguns nimeros sobre o
ITA: b) a comunidade iteana e os aportes recebidos - expds que o ITA
atualmente dispde do efetivo de 306 civis e de 98 militares, sendo 218
professores/pesquisadores e instrutores. Além disso, tem 2.533 alunos, sendo
1.946 da Pos-graduagcdo e 607 da Graduacdo. Em relacdo ao financiamento
destacou que foram mais de 41 milhdes de reais captados pelas Fundagdes de
Apoio; mais de 11 milhdes reais recebidos das instituigdes de fomento como
Fapesp, CNPq e Capes; mais de 4 milhdes de reais recebidos do Ministério de
Educagdo para a expansdo do ITA e mais de 690 mil reais recebidos por meio de
Emendas Parlamentares. Finalizou dando os parabéns a todos pelo excelente
desempenho de 2020.

5. Comissoes permanentes:

1. IC-CCR (Prof. Morales — IEA): nada a relatar na oportunidade.

2. IC-CCO (Prof. Carlos Ribeiro — IEC): O Prof. Carlos Ribeiro esclareceu que
inicialmente apresentaria: a) o relato dos pareceres favoraveis emitidos pela
IC-CCO no 1° quadrimestre de 2021 descritos a seguir: Parecer IC/CCO No
1/2021 para o Cel R1 Wenceslau de Freitas Baltor, para atuagdo como
instrutor na Divisdo de Engenharia Eletronica (IEE), para ministrar aulas e
orientar alunos na IEE, e em outras Divisdes académicas, desde que solicitado
de forma justificada a IEE, com equiparacdo a Classe A. A proposta foi
encaminhada no dia 3/3/2021, através do oficio 184/IEE, protocolo COMAER
67750.000862/2021-63. Parecer IC/CCO No 2/2021 para o Cap Eng André
Fernando de Castro da Silva, para atuagdo como instrutor no Departamento
de Aerodindmica da Divisdo de Engenharia Aerondutica e Aeroespacial, com
equiparacgdo a Classe C. A proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através
do oficio 260/IEA, protocolo COMAER 67750.001115/2021-42. Parecer
IC/CCO No 3/2021 para o Cap Eng Guilherme Soares e Silva, para atuacdo
como instrutor no Departamento de Mecanica do Voo da Divisdo de
Engenharia Aerondutica e Aeroespacial, com equiparacdo a Classe A. A
proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 265/IEA,
protocolo COMAER 67750.001120/2021-55. Parecer IC/CCO No 4/2021 para
o Ten Eng Joao Antonio Dantas de Jesus Ferreira, para atuagdo como
Instrutor no Departamento de Projetos da Divisdo de Engenharia Aerondutica
e Aeroespacial, com equiparacdo a Classe B. A proposta foi encaminhada no
dia 16/3/2021, através do oficio 261/IEA, protocolo COMAER
67750.001116/2021-97. Parecer IC/CCO No 5/2021 para o Cap Eng Ney
Rafael Sécco, para atuacdo como instrutor no Departamento de Projetos da
Divisdo de Engenharia Aerondutica e Aeroespacial, com equiparacao a Classe
C. A proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 262/IEA,
protocolo COMAER 67750.001117/2021-31. Parecer IC/CCO No 6/2021 para
o Maj Av Pedro Kukulka de Albuquerque, para atuagdo como instrutor no
Departamento de Sistemas Aeroespaciais da Divisdio de Engenharia
Aerondutica e Aeroespacial, com equiparacdo a Classe A. A proposta foi
encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 264/IEA, protocolo
COMAER 67750.001119/2021-21. Parecer IC/CCO No 7/2021 para o Cap
Eng Rodrigo Costa Moura, para atuagdo como instrutor do Departamento de
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Aerodinamica da Divisdo de Engenharia Aeronautica e Aeroespacial, com
equiparagdo a Classe C. A proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através
do oficio 263/IEA, protocolo COMAER 67750.001118/2021-86. Parecer
IC/CCO No 8/2021 para o Professor Nei Yoshihiro Soma, para atuacdo
como colaborador para ministrar aulas das disciplinas CES-12 (Algoritmos e
Estruturas de Dados II), CTC-42 (Introducdo a Criptografia), CES-23
(Algoritmos Avangados), CTC-23 (Andlise de Algoritmos e Complexidade
Computacional) e CTC-21 (Légica Matematica e Estruturas Discretas). A
proposta foi encaminhada no dia 22 de margo de 2021, através do oficio
315/1EC, protocolo COMAER 67750.001208/2021-77. Parecer IC/CCO No
9/2021 para o TC Joao Batista do Porto Neves Junior, para atuacdo como
instrutor na Divisdo de Engenharia Mecanica, para ministrar a disciplina
MEB-01, com equiparagdo a Classe B. A proposta foi encaminhada no dia
18/3/2021, através do  oficio  289/IEM, protocolo COMAER
67750.001167/2021-19. Parecer IC/CCO No 10/2021 para o 1°. Ten QOENG
José Agnelo Bezerra Guilherme Silva, para atuacdo como instrutor na
Divisdo de Engenharia Mecanica, para ministrar as disciplinas MPS-22, MPS-
36, MPS-39 e MPS-43, com equiparacdo a Classe B. A proposta foi
encaminhada no dia 18/3/2021, através do oficio 288/IEM, protocolo
COMAER 67750.001166/2021-74. Parecer IC/CCO No 11/2021 para o 1°.
Ten QOENG Luiz Henrique Lindquist Whitaker, para atuagdo como
instrutor na Divisdo de Engenharia Mecanica, para ministrar as disciplinas
MMT-01 e MMT-02, com equiparacio a Classe B. A proposta foi
encaminhada no dia 18/3/2021, através do oficio 286/IEM, protocolo
COMAER 67750.001164/2021-85. Parecer IC/CCO No 12/2021 para o Cel
Eng Roberto Gongalves de Carvalho, para atuagdo como instrutor na
Divisdo de Engenharia Civil, para ministrar a disciplina HID-41, com
equiparagdo a Classe C. A proposta foi encaminhada no dia 29/3/2021, através
do oficio 387/IEI, protocolo COMAER 67750.001351/2021-69. Parecer
IC/CCO No 13/2021 para o Cel Alexandre Camacho Coelho, para atuagdo
como instrutor na Divisdo de Engenharia Eletronica (IEE), para ministrar
aulas e orientar alunos na IEE, e em outras Divisdes académicas, desde que
solicitado de forma justificada a IEE, com equiparagdo a Classe B. A proposta
foi encaminhada no dia 7/4/2021, através do oficio 424/IEE, protocolo
COMAER 67750.001533/2021-30; b) planilha de pontuacdo para
promocao/progressao. O Prof. Carlos Ribeiro iniciou sua apresentacdo (doc.
anexo) sobre o sistema de votagdo das Propostas para a Dimensao 4- Gestdo e
Fungdes Administrativas destacando: b.1) a planilha atual, o trabalho dos
membros da IC-CCO e as emendas encaminhadas, incorporadas e excluidas a
pedido dos proponentes; b.2) os 08 itens a serem votados a seguir descritos:
item 4.1 b); item 4.1 e); 4.1 f); 4.2 b); 4.2 c); 4.2 d); 4.2 h) e 4.2 i). O Prof.
Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o item 4.1.b). Apos esclarecimentos e
debates, o Reitor colocou em votagdo a proposta apresentada. Votacido item
“4.1.b)”. Dos 46 membros votantes, a Proposta A recebeu 19 votos, a
Proposta B recebeu 25 votos e 02 votos em branco. Resultado: Proposta B. O
Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o item do “4.1.e)”. Apos
esclarecimentos e amplo debate, o Reitor colocou em votacdo a proposta
apresentada. Votacao item “4.1.e)”. Dos 46 membros votantes, a Proposta A
recebeu 15 votos, a Proposta B recebeu 29 votos, 01 abstencdo e 01 voto em
branco. Resultado: Proposta B. O Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate do
item do 4.1.f). Apds esclarecimentos e amplo debate, o Reitor colocou em
votagdo a proposta apresentada. Vota¢ao do item “4.1.f)”. Dos 46 membros
votantes, a Proposta A recebeu 32 votos, a Proposta B recebeu 10 votos,
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houve 01 abstencdo e 02 votos em branco. Resultado: Proposta A. O Prof.
Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o item “4.2.b”. Apos esclarecimentos e
debate, o Reitor colocou em votacdo a proposta apresentada. Votacio do item
“4.2.b”. Dos 46 membros votantes, a Proposta A recebeu 19 votos, a Proposta
B recebeu 22 votos e houve 05 abstengdes. Resultado: Proposta B. O Prof.
Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o item 4.2.c. Apo6s esclarecimentos e
debate, o Reitor colocou em votacdo a proposta apresentada. Votacio do item
“4.2.¢”. Dos 46 membros votantes, a Proposta A recebeu 30 votos, a Proposta
B recebeu 12 votos e houve 03 abstencdes ¢ 01 voto em branco. Resultado:
Proposta A. O Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o item 4.2.d. Apos
esclarecimentos e debate, o Reitor colocou em votagdo a proposta apresentada.
Votacao do item “4.2.d”. Dos 46 membros votantes, a Proposta A recebeu 34
votos, a Proposta B recebeu 10 votos, houve 01 abstencdo e 01 voto em
branco. Resultado: Proposta A. O Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre
o item 4.2.h. Apos esclarecimentos e debate, o Reitor colocou em votacao a
proposta apresentada. Vota¢ao do item “4.2.h”. Dos 46 membros votantes, a
Proposta A recebeu 26 votos, a Proposta B recebeu 19 votos e houve 01 voto
em branco. Resultado: Proposta A. O Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate
sobre o item “4.2.i”. Apos esclarecimentos e debate, o Reitor colocou em
votagdo a proposta apresentada.Votacdo do item *“4.2.i”. Dos 46 membros
votantes, a Proposta A recebeu 34 votos, a Proposta B recebeu 11 votos e
houve 01 voto em branco. Resultado: Proposta A.
3. IC-CAP: (Prof. Ezio -IEM): nada a relatar na oportunidade.
4. IC-CRE (Prof®. Sueli — IEF): nada a relatar na oportunidade.
2. Franqueamento da palavra: o Reitor franqueou a palavra. O Prof. Morales
pediu a palavra e perguntou sobre a implementacio das Grandes Areas. Esclareceu que
o debate havia sido apresentado no Plendrio, o ano passado, pela Prof* Cecilia. O Prof.
Kienitz expds que a opg¢do pela especialidade no 1° ano proporciona uma experiéncia
mais favoravel ao aluno e que a discussdo ja havia sido aprovada na Congregacdo. O
Prof. Flavio informou que, em 2021, a IG teria uma visdo mais clara sobre a
postergacdo de escolha de especialidade e que esta discussdo seria apresentada
oportunamente na IC. Nao havendo mais manifestagdes, o Reitor iniciou o
encerramento da 468* Reunido.
3. Encerramento: Por fim, o Reitor informou que a 469" Reunido serd no dia 17
de Junho as 16h. As 18h30min, ndo havendo mais nenhuma manifestacdo, o Reitor
agradeceu mais uma vez a presenga de todos e deu por encerrada a 468" Reunido
Ordinéria, da qual lavrei e assino a presente ata.

Prof*. Sueli Sampaio Damin Custddio
IC-S Secretaria da Congregacao - Biénio 2020-2021
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ALUNADD (2021-1)

ITA - IG

120 | T24 | T23 | T2Z2 | T21

Curso/Ano 1 2 3 4 5| Total

Fund 129 296
Aer - 27| 18| 19| 64
Ele 20 19 18 o7
Mec 25 19 28 72
Civil 10 8 11 29
Comp 32 22 25 79
Aesp 21 16 13 50
Total 167 129| 135 102| 114| 647




10 FUNDAMENTAL

e Vestibular 168 (Edital)
o Vagas oficiais 150 (119 + 31 [civis + optantes])
o Reservas (10% + 20% -> 12 + 6)

e Resultado final 146 (desistentes + reprovados)
e |liminaristas ~14
e Oficiais 6 (Epcar + Ten [2 Av, 2 Int, 1 MB])

ITA - IG



http://www.vestibular.ita.br/instrucoes/edital_2021.pdf
http://www.vestibular.ita.br/legislacao/2021_resultado_final_do_vestibular.pdf
http://www.vestibular.ita.br/legislacao/2021_convocacao_determinacao_justica_federal.pdf
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MUDANCA DE ESPECIALIDADE -

ITA - IG

- 123

Quer
2 3 - Total
1 7 3 7 5 11 23
2 6 1 74
g 5 3 4 1 1 9
< 4 2 1 3
5 3 1 2 6
6 3 1 1 1 6
Total 14 15 7 8 8 2| 54

T23: quer mudar de opcgéo e fez vestibular
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ELETIVAS (2021-1)

Processamento DAE

Mais de 400 alunos

89 disciplinas (26 G, 63 P)

Média de 12 alunos por disciplina (1...130), média de 5
por disciplina de pdés (1...37)

e Média de 3 escolhas por aluno (limite de 5)

ITA - IG
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CATALOGO

e Instituicao (Reitoria/Gabinete)

e Corpo docente (Divisoes)
o Magistério
Instrutores/militares

O
o Docentes aposentados
o Colaboradores (CCO)

e Laboratérios (Divisoes)
e Grades (Coordenacodes/IC)
e Ementas (Coordenacoes/IC)

ITA - IG

DEPARTAMENTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA AEROESPACIAL

INSTITUTO TECNOLOGICO DE AERONAUTICA

o

CURSOS DE GRADUACAO EM ENGENHARIA

CATALOGO 2021

S30 José dos Campos, SP

12



A D D Fund 48 58 53

Aer 11 63 57 43
e 2.453 retornos (28% = 2 & >1
S . Mec 55 38 50 45

e 78 disciplinas (93% e 58 £ e S0
e 144 docentes (94%) Comp 50 46 61 52
o 1-72 alunos (média 16) Aesp 6 21 13

e >700 comentarios Total 48 58 33 50 53 49

ADD 2020-2: Participacdo em relacdo aos envios (%)

Média 4,2 4,5 4,2 4,3 4,2 4,2 4,3 4,3
Desvio 0,7 0’5 0,7 0,7 0,7 0,7 0,4 0,7

Fluxo: docente, coordenador, chefe de Divisao

ITA - IG 13
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COMPONENTES CURRICULARES

DESEMPENHO OU FREQUENCIA

15

ITA - IG



ROCA

RICA

Vestibular

N

Componentes curriculares: ECS, TG, ACP...

Revisdao de provas
Justificativa de faltas

Intercambios
CVAE

:

ITA - IG

14
Y /7horia
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http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/ROCA_21-63_2019-05-03.pdf
http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/RICA%2021-98%202021.pdf
http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/NOREG-GRAD_ICA_37-332_2017.pdf
http://www.vestibular.ita.br/instrucoes/edital_2021.pdf
http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/Normas%20Estagio_0.pdf
http://www.bibl.ita.br/NormasTG.pdf
http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/Normas%20Atividades%20Complementares_0.pdf
http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/Portaria_IG_212_2019-05-09_Revisao_de_Provas.pdf
http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/Portaria_IG_145_2019-04-01_Justificativa_de_Faltas.pdf
http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/Resolucao_CR_013_2020-IG_Intercambio_.pdf
http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/Resolucao_CR_002_2020-IG_CVAE_.pdf

ITA - IG

Ano | Semestre| R T “ Total
2018 1 6 6 3 15
2018 2 8 6 7 21
2019 1 O . 0 9
2019 2 6 6 - 16
2020 1 2 0 2 4
2020 2 5 B 4 14

Total 32 27 20 79
% 41 34 25 100

17



REVISAO DA NOREG/RICA/ROCA

Revisdao necessaria:

Virtualizacao

Rigor x CVAE

Prazos explicitos

Associacao infracao x penalidade
Foco académico

Reitor recursal

ITA - IG

18






[INKS

ITA: www.ita.br

Pro-Reitoria de Graduacado: www.ita.br/grad

Cursos: www.ita.br/grad/cursosdagraduacao

Catalogo: http://www.ita.br/grad/catalogo

Eletivas: http://www.ita.br/grad/sobre as eletivas

Legislacao: www.ita.br/adm/legislacao

20


http://www.ita.br
http://www.ita.br/grad
http://www.ita.br/grad/cursosdagraduacao
http://www.ita.br/grad/catalogo
http://www.ita.br/grad/sobre_as_eletivas
http://www.ita.br/adm/legislacao

GRATO PELA ATENCAO

Prof. Flavio Mendes

sites.google.com/gp.ita.br/prograd

prograd@ita.br

ITA - IG
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https://sites.google.com/gp.ita.br/prograd
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ANDERSON RIBETRD CORREIA
Reftor do ITA 2020-2024

Posse Nova Gestan

CLALIDIC JORGE PINTO ALVES
Reltor da ITA 2019-2020

Faonte :Eipr 2020
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O ITA, atrawés da Prér-Renions o6 Gradusgbo, 0om dedicacbo
& coordenss b0 Ga equipe di Divikbo de Assuntos
Es1uantin, [HOmorei Ses oS & LT MR nedond
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byt parily sk olenos di Terene T4 do nstiets,

1S iniralive SAT parte 88 Prapema oo Move
AiGAMEAMEnIG 8 MUnGd, Ju CONTE COM BACORIE Rafa
& dederrlviranio de CompslAncisy importantes fam
alusgho @ permantncis do profissional nesta lungha
el

A nfeieny necrrram nos s 57 ¢ 26 de devereisn de 200,
Petinga megial no MG da Labarsting de
Ciwmpailagin #m Fandmaens e Transpats - LOFL »
EORAM S 8 PAFTEIRACES B8 81 Peafeasanes

¥ Dfcia. A PROMOCAQ DO APRENDER
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TR C R

& alung de Mestade em
Engenfisfia Eletnonica &
Compulagio do Insitule
Teenoldgios 08 ARDRIUTICS
(ITA} Luchaciang Malo
receteu o5 prémios de 19
lugar fo Contursg de Teses
e Divseriagies om Rokdlica
{UTOR) 2009 & msihor srwgs A SIMpario LB Arseicns
whe Robdtics (LART), Armbod o8 evenlos de deda 3 cidade
e Bin fimnde- RS, em um conglemeradn de eenien
chamado Robotics 2015, que ooims sruslments & feing
shunos e pesyulssdores de iodo o continene. Além disso, 2
meEma dizsertacio de meatmadd recebei cuan pebmio de

DRI OO -

IT& abre Edhilal para seleg
A B "
als
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£ ITA rati eam inserigfes nbertan, atemds do Edanl

i/ 2020, para sete (7) bolsas de monitaria neste 19
Lemesing de 2020, clovecidas pele Banco BOCOM EEM @
pela Bahia Assat

As deriplinas de graduacds que poderdo recrher ns
monflores sio




20230-03-13 - Dowtor Honosis Causa,
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Donddon Honoris Causa ao Marechal do Ar
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erindnr da ITA
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_ | SIMPOSIO BRASILEIRO
feveeio o1 de marco do MULHERES EM STEM

2020, a ITandroids, grupo de
robdtics de alunos do ITA,
| participou da competicio de S
robsdtica IrenCup, organizada
pela nstituto Nacional de
Telecomunicagbes (INATEL)

na cidade de Santa Rita do
Camirablbhdlt A armdns winsiidlods an | sharatédris Ao

Insituta Tosnokigiva de Asrendutiza
582 054 dos Campas, 586 Falss

“ 14 & 1 A8 FargS Be S




PROTOCOLOS DE
ENTRADA EM CASA

ACOCT CONTRA COVID-AT

FORGA AEREA BRASILEIRA Dicas de etiqueta para
I (7_) DEIXE O TECLADO EM PAZ
O som da sua digitagdo € perturbador. Além de
HAREH distrair todos os outros participantes, também
% s M oT wT OF s £ w ! . : o2
srem implantadas por este Instituto, a partir do dia o — impede que vocé preste atengdo a reunido.
.
7o de 2020, visando a prevencio da u P8 womomomow s e VISTA-SE DE FORMA ADEQUADA
;30 e disseminagdo do COVID-19 (Coronavirus) e s BN BoEow - W - Nada de mostrar aos seus colegas suas roupas de ficar em casa. Dedique
AP il I R Tl R [Pt ] R L 2 22 B 4 IS B T 28 w0 : : = - De e
y enquanto houver o estado de emergéncia de = e s e alguns minutos para vestir uma camisa adequada e escovar o cabelo.

lica de importancia nackonal/internacional ou
,_am'ann desta Secretaria, conforme Portaria n®

# de margo de 2030 s T M T W T P o3 T

ESTEJA ATENTO AO SEUENTORNO

Verifique onde vocd estd e o que aparece is de vocé. Evite parecer
que trabalha do lado de dentro de wr verna por causa da ma
iluminagdo. Ajuste sua configuracdo para ficar de frente para uma janela
ou exposto &

SILENCIE S

A menos qu

s0ns que sel

LIMITEO1

Se forem m

cada um pat

das a5 eventos do ITA, mantendo samente os
 com aulorizacio da Reitoria, adolando
a5 NecCessanas,

das a5 missdes internacion
50 dias e adiar as missde

& QU OOOMmErao Nos
acionals nio

4

i visitas nacionais e internacionais no ITA;
falar de boc:
FIQUE SE
Pode ser tes
uma reu
importantes

i lempo indeterminado, os cursas fora de sede,
lo, 08 cursos em parceira com agéncias do

2T s @ empresas privadas. O replanejamento das
feilo entre o ITA & as devidas partes

= @ oN
cademique oficial | AAquemlque

defesas de dissertacho de mestrado de tese de

. 5em plateia, explorando recursos de plataformas
mpre que possivel. O mesn
e trabhalhe

Shleded 4 B
P e iha g b
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wo & Sl.:.mﬂe a0 Aprendizada ...
ta

A Pri-Helona de Graduacla
== dolTA convida
BANR Snfancaments 100t 03 seus
alunes, docenies ¢
funcionarios a conheces,
e licipar da v colaborm cum o SANE, Sugorle ao
Aprendizodo Moo Presencial, 0 objetivo & uma refloxdo
prefunda, calma, madura & Com gualidace o3 migracio o
(outra) pane de nossas atividades de graduscio para o
il virnssl
0 ambienle escolfido, como loco inslilucional, & o GSuile
Educacional. que contempla fermamantas importantes lais
coamid & Clagsroam, Mest, Docs &1c. J8 ki esdcicos senda
feitas pam que edas o5 decemes e alunos de gradunsls
tenham acesso (mutos j& 1ém). Ja ki docenbes (obrigadof)
que se voluniariaram para abuar como fscililadoes na

=

g Emm . [ S

wan

SANP - Login na conta G...
x A b 0 ':

Todos 0% docentes & alunos j4 devemn a7 recebido "hoje™ &
03-abr-2020), por emall, as instrugdes para acessar a conta
do ambiente GSuite Educacional, Aqul vio as dicas basicas,
para quem acabod de voltar de Mare:

Nerificar, no zeu emad usual (de conhecimenio da
escoda), o nome de uswirio atribuido e senha nicial (esta
sanha ern geral 1em validade de 48 horas, se o prazo for
perdido deve-se entrar em contate com o Suporte de T O
padiio & nome. sobrenome@ax ila br onde x pode ser p, &
out

Misiar o sife ac 115 google com. & Tazer o respectivo
login. Aceitar os termos de uso (ver as nomas abaluo)
Serd solicitada a troca da senha inicial

.Pronio. Mos pontinhos & dirgita, em cima, vood lem
prgann & todee e andicathvoe incluindo Classrossmy Dirfve
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— A Prd-Reitoria de Graduagao
————== doITA informa aos seus
- alunos e docentes que a
F—=x} VIRTUAL partir do dia 22/abr/2020
estardo autorizadas as
atividades académicas na modalidade virtual. Além das
disciplinas eletivas da pds-graduagio, que 4 estavam sendo
oferecidas on-line, agora todas as disciplinas da graduagéo,
obrigatdrias ou eletivas, poderdo ser retomadas nesta
modalidade.

i goe - Regsalta-se que a suspensao das atividades presenciais

w A 'Sl.:ﬂﬂz: permanece am vigor ate segunda ordem e sabe-se que ha
ita

Py

disciplinas que somente serdo finalizadas presencialmente,
ficando parte de sua programacao ainda a ser definida
apartunamente. Os docentes, com o apoio das
coordenagdes de Curso, fardo todos os esforgos possiveis
EEEEEEE rara a superacdo das eventuais dificuldades.

0 centro de informacées continua a ser o SANP, Suporte ao ko Choje’ &
'%‘;‘?w Aprendizado Nao Presencial, congregando a comunidade  foeu s conta

iteana nesta nova etapa. Todos os alunos, docentes e icas bisicas,
técnicos foram cadastrados na nova plataforma e finalizam-

jra i o @ colals ['j talh 1 d’ ‘ d i o da
Aprendizado Mo Pri E£ OE O2talnes para que 10008 08 envoIiviaos consigam inicial {esta
prefunca. calma. mar ytilizd-la adequadamente. o praze for
(ounra) pace de noes parte de T, O
miusrios wirtisl Vislte: www.ta.br/sanp pode ser p,a
0 amibienle esoolbud = eE=Im el

Educacional. que cor o respectiva

coamid & Clagsroam, &
feitan pam que b
tenham acesso (s

srowrey irfus




Centro de Competéncia em
Manufatura (CCM)
disponibiliza Guia de
fabricacio de EP| baseado
€M Nonmas e
regulamentagies,

“* () Guia para fabricacdo de
Face Shields consolida informacoes relevantes tano para
quem precisa quanto para quem quer contribuir na
fabricacdo e doagdo dos equipamentos. 530 colocadas
informacgtes de requlamentacao e tambam dicas de
processo de impressdo 30. Este documento foi criado com
experiéncias de virias entidades participantes de uma rede
colaborativa, cujo link para a plataforma também é
apresentado

Download do guia
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- Confeccao de faceshields

s = Valvulas e pecas de respiradores

1 =

"
T 1 z 3
Centro de Competéncia em " et il L
1 wm = " @3 W S % T W
1 Manufatura I:CCM] 20 W XN T B B
: dizponibiliza Guia de #® n o\ 29 30
fabricagao de EPI baseado
s BN NOMMas & AUGUST
regulamentagoes. L MM W R
5 O Guia pera fabricacBode o o - S (T} Divisio de Assuntos Estudantis - DAE - ITA
1 Face Shields consclida informegdes relevantes tantopara v w» ? e M BB W B = ggtd em Instituto Tecnoldglco de
! quem precisa quanto para quam quer coniribuir na el e R Aerondutica
: fabricagdo e doagBo dos equipementes. S8o colocadas S 16ty nbw, d 2020 + Sio . kost dos Compos - &
informagdes de regulameniagdo e tambem dicas de
processo de impressdo 30, Este documento Toi crisds com DECEMBER A DAE ataba de receber o8 cnm(.m:adm
experiéncias de varae entidades participantes de uma rede  * ¢ 5 MT wT F s comprados. pela ITAEx & que serio
colabarativa, cuja link para a plataforma também é LR disponibilizados anﬁ;hmnﬁ q:'_r prenlmam d"'_ i
| aprasentado. B o i S apoio para acompanhamento das aula_ Ver mais
E L,c..,‘,n ¢g:| do ':.iu'i EC W N I IFT I IE 6

T 3B B» N N
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Renovagéo do acordo de dupla titulagao com o
ISAE/SUPAERO (ITA da Franga, em Toulouse) de
2020 a 2025. Parceria Financiada pelo programa
BRAFITEC da CAPES. Presencga do Reitor do ISAE e
professores e alunos de ambos os lados. Mais de
100 alunos nos dltimos 10 anos.

JAHUARY FEBRUARY MARCH APRIL
£ M T W T F S £ WM T WT F % £ WM T W T OF £ £t M T WT F s
1z 3 & 1 12 3 & 3 & 7 Tz 3 &
5 8 85 wom 2 3 4 5 8 7 B 8% W oM o1 oW o 5 & 7 8 ®» WM
" OB W OB W W W * W N W W WG wWOW T W W oaw N O3 W OB % 7w
W 0N 3@ OB I LT ) n on 22 I 6 I B T W W 0N 13 B I
2 77 I8 29 30 W I3 24 25 26 2T 2B 19 2% 30 N 2/ I oW 1 30
MAY JUNE JuLy AUGUST
& M T W T F 3 T WM T WT F o3 i WM T W T P 3 2 M T W T F 3
T2 1 2 3 & 5 & 1 2 3 & 1
3 & &2 &8 ¥ 8 8 T & 5 W WM B M 5 & 7 8 & wm 2 3 4 85 & T 8
WU OB W B S Wo1s W T W W 30 ® 13 W 15 8 W om W M oW B WS
T W oW 0N 1D ELIE - B I D L W O3 N 1 B O I W oW W W N
3% I5 I ¥ M W 30 | I 30 /I OW O™ MW M I & IS 26 IT I I
m m m
SEPTEMBER OCTOBER NOVEMBER DECEMBER
£ M T W T F 8 S M T W T F S 8 M T W T F 8 S M T WT F 8
1 2 3 & 5 1 2 3 1 2 3 & 5 & 7T 1 2 ¥ & 5
& 7T B 8 WM @ 4 %5 & 7 8 8 W B 8% W M 12w s & 7 B 8% W W on
BoW B W T oW W L - I T B W 7 oW W o N B % i85 W W W W
I N I TF e I D6 W oW I N 1T I 3 IF e I D6 IT W W/ N I T O I
27 I\ B[ 30 2/ ¥ T BB N N I 30 B » N N



Cipr 2021

r -
1A recehe Dartas Paants e cerimdnia do Gia di Imsag@ da feroniitica redlizada peo DCTA
np dia B de Nosemben d 7070

1 1 2 3 & 8
4 85 8 T 8 8 3 won o2
LU T - T T wOW T oW W
W oW won om 2 B o B
% 26 7 18 29 2 30 W
JUNE JuLY
T W T F o3 8 M oT W T
2 3 4 5 & Y 2
5 wom B o 5 & 7 & 8
WO oW w20 I T T I T
B o3I B® T w 0N nn
30 *® T om W M0
SEPTEMBER OCTOBER
T W T F 8 S WM T WT R S ]
1 2 3 & s 1 2 03 1
8 s won o2 4 8 6 7 8 9 W 8
L T ] Mo oW oMWl W W B
i T 6 I 26 W oW WM B e a2
= 30 ‘B T W B WA )

EdE -

TEEL

28

29 30

AUGUST

"
FL]

woT

w0
® 27

2F -
§HE =

* Publicado em: 2810/ 2020
= 16h38min

0 Relatario de IC5
Imstituicdes de Cducachs
Supetiar, sabee o IrEiiun
Tecnoldgico de Asrondutics,
publicado pelo IngtitAs de Estudos & Pesquireas
Educacinnate Anlzio Telveira IMER), dispanibllizau os
reguttados de aplicaclo do Exame MNacional de Desempenho
dos Estudanies (ENADE) 2019

O dados contidos no Relalano possibililam comparagies ¢
anil importanes paia orientar politicas instituclonais de
B , pesquisa @ exlensdo nas [ES

O ENADE tem por objeting aters o desemgenha dos
aludanies NoE respeclives CUrses de gradissgad, suas
habddades ¢ CoMPeIENCIaE para compregnde lemas
ligades &3 realidades bragier e mundial @ 8 oulras dreas
do conhesiments, além da doea especifica de suas
profrzsfien. Esta avaliacio & realizada com um grupe da
extudanies ientificads coma concluintes, aqueles que
terhpm expeciativa de conclusio do curso até julba de 2020
o st tenham cumprido oitenta por cento oo mais da canga
hardrin minima do curizulo do seu curso a1 o fnal das
inserigtes do EMADRE 2019

Publicada em 0207 2020 =
ZOnT0min

Littima atualizacin em

D& 02020 - 18h5E2min

A Coordenaglio de Apefeicoamento de Pescoal de Mibvel
Fupsrior [CAFES) divulgouw onbem (D7) o recultado do

15* Prémic CAPLS de Tese. O objetivo deste prémio é
desincar m medhor tess de dovineads. defendica no ane 20019
de cada wina Jas 4% dreas de avalicko da CAPES.

Wa direa das Frgenharias i, que ahrange as Fngenhanias
Micinica, Aeioespacial, Maval @ Producio, o priams de
primeing solocads fol confende 2o alung Kengo Sasakl do
Pragrama de Pda-gmauadso em Engenhoria Asrandunica @
kMecinica do 1o Tecnoligion de Armonictic TA] A
Pekn ikl 1 Hlubo "Reduced-oider Models or Flow
Lonred Applications”, fod onentada pela Praf, Dr. Anded
Valdetaee Gomes Cavaler|, da ITA, em parceria 2om Pral. Dr
un Henmingson, do KTH Royal Institute of
Technodogy. da Sudcia. O D Kenao & egresss do Mesiiadoe
Prafissional em Engenharia Aeronauticn & Mecinica,
paecerin do ITA 2om o empeesa EMABRAFR, ande
engenbeire continus atuando.

0% objetivos da tese 580 a reducho do ruids & oo armasto
acrodinimice, para o consequense desermeahdmenta die
avifes com mencies rivel sonoro e consumao de
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{7} DivisBo de Assuntos Estudantls - DAE - ITA
T 44 L & ITA e Exeército Brasileiro firmam parcera inedita de
£ hoje foi o dia de receber os alunos oplanies do pesq uiga aplicada na drea de Defesa Ciberndtica.
2*Fundamentsl e candidaios ao aspirantado. Os L L
ahars Toram recebickos pelo Cap Thisgo,
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\ ' Mais uma parceria consolidada; ITA e SEALF -
/ Secretaria de Alfabetizagdo, do MEC juntos para
desenvolvimento de software focado em verificagao
de fluéncia em leitura para alunos dos primeinos anos
do ensine fundamental, Desafio gigante do tamanho
da propostalll
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Efetivo Civil = 306
Efetivo Militar = 98

professores
credenciados na pos-

graduagao
(inclui outros institutos

professores/
pesquisadores/instru
tores
do quadro

Alunos
1.946 alunos de pos
607 alunos de
graduacao

Dez/2020

19 CLTs

66

projetos ativos

86 pessoal externo

43 doutores
11 mestres
20 curso superior
12 alunos de outras escolas

44

147 pessoal interno

139 doutores
2 mestres
7 técnicos

115 alunos ITA

33 doutorandos
32 mestrandos
48 graduandos

2 pbs-docs

coordenadores




41.901.639,50
captado
Fundacoes de
Apoio

6.000.000,00

Expansao
MEC

Resumo — dez/2020
Financiamento do ITA

RS
23.716.234,66
executado
Fundacoes de
Apoio

G
~600.000,00

Emendas
Parlamentares

RS
11.003.091,49
fomento
CAPES, CNPq,
FAPESP

RS ~60.000.000,00
Folha de pagamento
Aeronautica
(2020)

8.500.000,00
Orgamento
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3 Resumo — dez/2020
TR Financiamento do ITA

captado
Fundacoes de

Apoio RS

23.716.234,66 RS ~60.000.000,00

executado > B
: : 11.003.091,49 ~de pagamento

fomento ‘tica
CAPES, CNPq,
FAPESP

-

~RS 41.300.000,00
Outras Fontes

~RS 68.500.000,00
Aeronautica

6.000.000,00 ~500,r:)$oo,oo

Expansao Emendas
Parlamentares
MEC
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- "=~ de pagamento
“*ica

~RS 109.800.000,00

Total geral
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Financiamento da Pesquisano ITA  IPR-PDI

Valor total dos projetos via fundagfes R$ 45.815.028,43 R$ 24.875.983,92 R$ 41.901.639,50 R$ 6.362.109,71
Valor total dos projetos diretamente com agéncias 7.766.345,17 R$ 2.302.929,31 R$ 1.283.747,32 R$ 404.537,99
Valor total das bolsas FAPESP R$ 2.737.138,38 R$ 1.765.870,06 R$ 1.608.400,17 R$ 128.509,56
Valor total das bolsas CAPES R$ 4.685.668,00 R$ 3.843.072,00 R$ 5.830.232,00 R$ >
Valor total das bolsas CNPq R$ 2.887.612,00 R$ 2.990.242,00 R$ 2.280.712,00 R$ =

Bolsas + Projetos

Fundacdes R$ 45.815.028,43 R$ 24.875.983,92 R$ 41.901.639,50 R$ 6.362.109,71
Agéncias R$ 18.076.763,55 R$ 10.902.113,37 R$ 11.003.091,49 R$ 533.047,55
©ipr 2021

R 2021



Prof. Dra. Maryangela Geimba de Lima
email - ipr@ita.br
Fone - (12) 3305-8532



mailto:ipr@ita.br

10.

11.

12.

13.

Pareceres favoraveis IC/CCO 1° quadrimestre de 2021
RELATO 4682 Reunido da Congregacao

Parecer IC/CCO No 1/2021 para o Cel R1 Wenceslau de Freitas Baltor, para atuacdo como instrutor na
Divisdo de Engenharia Eletrénica (IEE), para ministrar aulas e orientar alunos na IEE, e em outras Divisdes
académicas, desde que solicitado de forma justificada & IEE, com equiparagdo a Classe A. A proposta foi
encaminhada no dia 3/3/2021, através do oficio 184/IEE, protocolo COMAER 67750.000862/2021-63.
Parecer IC/CCO No 2/2021 para o Cap Eng André Fernando de Castro da Silva, para atuagdo como
instrutor no Departamento de Aerodindmica da Divisdo de Engenharia Aeronautica e Aeroespacial, com
equiparacdo a Classe C. A proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 260/IEA, protocolo
COMAER 67750.001115/2021-42.

Parecer IC/CCO No 3/2021 para o Cap Eng Guilherme Soares e Silva, para atuagdo como instrutor no
Departamento de Mecénica do Voo da Divisdo de Engenharia Aeronautica e Aeroespacial, com equiparagdo a
Classe A. A proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 265/IEA, protocolo COMAER
67750.001120/2021-55.

Parecer IC/CCO No 4/2021 para o Ten Eng Jodo Antdnio Dantas de Jesus Ferreira, para atuagdo como
Instrutor no Departamento de Projetos da Divisdo de Engenharia Aeronautica e Aeroespacial, com
equiparacdo a Classe B. A proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 261/IEA, protocolo
COMAER 67750.001116/2021-97.

Parecer IC/CCO No 5/2021 para o Cap Eng Ney Rafael Sécco, para atuagcdo como instrutor no Departamento
de Projetos da Divisao de Engenharia Aeronautica e Aeroespacial, com equiparacao a Classe C. A proposta
foi encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 262/IEA, protocolo COMAER 67750.001117/2021-31.
Parecer IC/CCO No 6/2021 para 0 Maj Av Pedro Kukulka de Albuquerque, para atuagdo como instrutor no
Departamento de Sistemas Aeroespaciais da Divisdo de Engenharia Aeronautica e Aeroespacial, com
equiparacdo a Classe A. A proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 264/IEA, protocolo
COMAER 67750.001119/2021-21.

Parecer IC/CCO No 7/2021 para o Cap Eng Rodrigo Costa Moura, para atuagdo como instrutor do
Departamento de Aerodinamica da Divisdo de Engenharia Aeronautica e Aeroespacial, com equiparagdo a
Classe C. A proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 263/IEA, protocolo COMAER
67750.001118/2021-86.

Parecer IC/CCO No 8/2021 para o Professor Nei Yoshihiro Soma, para atuacdo como colaborador para
ministrar aulas das disciplinas CES-12 (Algoritmos e Estruturas de Dados Il), CTC-42 (Introducdo a
Criptografia), CES-23 (Algoritmos Avancados), CTC-23 (Analise de Algoritmos e Complexidade
Computacional) e CTC-21 (Légica Matematica e Estruturas Discretas). A proposta foi encaminhada no dia 22
de marco de 2021, através do oficio 315/IEC, protocolo COMAER 67750.001208/2021-77.

Parecer IC/CCO No 9/2021 para o TC Jodo Batista do Porto Neves Junior, para atuacdo como instrutor na
Divisdo de Engenharia Mecanica, para ministrar a disciplina MEB-01, com equipara¢do a Classe B. A
proposta foi encaminhada no dia 18/3/2021, através do oficio 289/IEM, protocolo COMAER
67750.001167/2021-19.

Parecer IC/CCO No 10/2021 para 0 1o0. Ten QOENG José Agnelo Bezerra Guilherme Silva, para atuagéo
como instrutor na Divisdo de Engenharia Mecéanica, para ministrar as disciplinas MPS-22, MPS-36, MPS-39 e
MPS-43, com equiparacdo a Classe B. A proposta foi encaminhada no dia 18/3/2021, através do oficio
288/IEM, protocolo COMAER 67750.001166/2021-74.

Parecer IC/CCO No 11/2021 para 0 1o. Ten QOENG Luiz Henrique Lindquist Whitaker, para atuacédo
como instrutor na Divisdo de Engenharia Mecénica, para ministrar as disciplinas MMT-01 e MMT-02, com
equiparagdo a Classe B. A proposta foi encaminhada no dia 18/3/2021, através do oficio 286/IEM, protocolo
COMAER 67750.001164/2021-85.

Parecer IC/CCO No 12/2021 para o Cel Eng Roberto Gongalves de Carvalho, para atuagédo como instrutor
na Divisdo de Engenharia Civil, para ministrar a disciplina HID-41, com equiparacgdo a Classe C. A proposta
foi encaminhada no dia 29/3/2021, atraves do oficio 387/IEl, protocolo COMAER 67750.001351/2021-69.
Parecer IC/CCO No 13/2021 para o Cel Alexandre Camacho Coelho, para atuagdo como instrutor na
Diviséo de Engenharia Eletronica (IEE), para ministrar aulas e orientar alunos na IEE, e em outras Divisdes
académicas, desde que solicitado de forma justificada a IEE, com equiparacdo a Classe B. A proposta foi
encaminhada no dia 7/4/2021, através do oficio 424/IEE, protocolo COMAER 67750.001533/2021-30.



Resultado
Anexo IV

DIMENSAO 4 — Gestio e Fungdes Administrativas
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Quarta Votacgao

Seguem abaixo os resultados dos itens que foram votados on-line na plataforma Cisco Webex em
22.04.21.A referéncia usada ¢ a Planilha da IC-CCO (Divulga 19.05.20). Foram votados oito propostas na
468" Reunido da Congregacao (22.04.21) abaixo-discriminadas:

4.1b) 1 alternativa

4.2b) 1 alternativa

4.1e) 1 alternativa, apoés retirada de uma emenda | 4.2¢) 1 alternativa, apds incorporagdo de uma
emenda

4.1f) 1 alternativa, apds retirada de uma emenda 4.2d) 1 alternativa, apds incorporacdo de uma
emenda

4.2h) 1 alternativa

4.2i) 1 alternativa

Outras informacdes relevantes no documento:

A IC-CCO Incorporou as emendas abaixo e como ndo ha emendas alternativas ndo havera votagéao dos

itens abaixo discriminados:

Incorporagcdes de emenda, sem emendas alternativas mantidas (e portanto, sem votagao):

4.1¢c) 4.2a)
4.1d) 4.2¢)
4.2f)
4.29g)
4.2j)

Emendas retiradas, sem emendas alternativas mantidas (e, portanto, sem votag¢ao):

| 4.2k)

Informacgoes Gerais:

Verde — referéncia ao item da planilha a ser votado.
Negrito — texto a ser discutido e votado.

Amarelo — diferenca a ser observada entre as propostas.
Vermelho — Justificativa encaminhada para a defesa da proposta alternativa a proposta da IC-CCO.
Azul — informacgbes sobre emendas retiradas ou incorporadas, conforme a seguinte convencgao:

P1 — Compilagéo das propostas individuais de emendas recebidas até 25/5/2020, detalhadas na Ata da 12.
Sessédo da 463?. Reunido Ordindria da Congregagao.

P2 — Proposta de emendas elaborada por grupo de professores da IEA, recebida em 14/6/2020, detalhada
na Ata da 12. Sessao da 4632. Reunido Ordinaria da Congregacao.

P3 — Proposta de emendas encaminhada pela Chefia da |IEF, recebida em 15/6/2020, detalhada na Ata da
18. Sesséo da 4632. Reunido Ordinaria da Congregacéo.

P4 — Proposta de emendas encaminhada pela Proé-reitoria de Graduagado, recebida em 18/6/2020,
detalhada na Ata da 12. Sessao da 4632. Reuni&do Ordinaria da Congregacao.

P5 — Proposta de emendas encaminhada pelo Conselho da Graduacéo, recebida em 18/6/2020, detalhada
na Ata da 1?2. Sessao da 4632. Reunido Ordinaria da Congregacao.

A Proposta "A" refere-se sempre ao texto da IC-CCO. As Propostas “B” e “C” referem-se a emendas

oriundas das propostas P1, P2, P3, P4 ou P5 acima.
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|. Esclarecimentos sobre o processo de votagao em curso:

1. Fase de votagédo das emendas, ou seja, o que esta sendo votado, nesta fase, sdo as propostas alternativas a
Proposta A (IC-CCO) conforme prescreve o Art. 18,§ 6° do RIC/2015. A Mogao (Proposta A) sera votada
posteriormente a votacdo das emendas;

2. A emenda votada precisa alcancar maioria absoluta para ser aprovada conforme prescreve o Art. 20 do
RIC/2015.

3. A proposta ndo aprovada em votagdo de que participem pelo menos 2/3 da IC sé podera ser reapresentada
apos 1(um) ano conforme prescreve o Art. 22 do RIC/2015.

Informacao veiculada no e-mail enviado pela Secretaria da IC, em 01.07.22, as 16h45min, com o assunto
“Orientacdes 22 Sessao da 4632 Reunido da Congregacéao”:

Documento CRE-2020-07-02 - Votagdo Congregacao que orienta o processo de votagao de mogdes e emendas

conforme RIC/2015.

Il. Divulgacao dos resultados da votagao do Documento da Dimenséo 4

1.Resultado da Votacao do item [4.1.b da Planilha IC-CCO.

Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstencgéo Em
Branco
49 46 03 19 25 0 02
Resultado: Proposta B
2 Resultado da Votacédo do item 4.1.e da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstencgéo Em
Branco
49 46 03 15 29 01 01
Resultado: Proposta B
3.Resultado da Votacao do item [4.1.f| da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstencgéo Em
Branco
49 46 03 32 10 01 02
Resultado: Proposta A
4 Resultado da Votacédo do item [4.2.b da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstencgéo Em
Branco
49 46 03 19 22 05 0

Resultado: Proposta B
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5.Resultado da Votacao do item [4.2.¢ da Planilha IC-CCO.

Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstencgéo Em
Branco
49 46 03 30 12 03 01
Resultado: Proposta A
6.Resultado da Votacao do item [4.2.d| da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstencgéo Em
Branco
49 46 03 34 10 01 01
Resultado: Proposta A
7.Resultado da Votacao do item [4.2.h| da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstencgéo Em
Branco
49 46 03 26 19 0 01
Resultado: Proposta A
8.Resultado da Votacao do item [4.2.i da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstencgéo Em
Branco
49 46 03 34 11 0 01

Resultado: Proposta A
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Proposta A

por ano, limite 4 anos, acumulavel apéds
a) Reitor 10 intersticio 2 anos

por ano, limite 4 anos, acumulavel apoés
b) Vice-Reitor, Pré-Reitor 8 intersticio 2 anos

por ano, limite 4 anos, acumulavel apéds
c) Chefe de Divisédo 7,5 intersticio 2 anos
Proposta B
a) Reitor 10 | por ano, limite 4 anos, acumulavel apéds intersticio 2 anos
b) Vice-Reitor, Pré-Reitor 10 por ano, limite 4 anos, acumulavel apds intersticio 2 anos
c¢) Chefe de Divisao 7,5 | por ano, limite 4 anos, acumulavel apds intersticio 2 anos

A Escola tem sua tabela de atribuicdo de funcgées (..), a CD-1 é do Reitor, CD-2 do Vice-Reitor, CD-3 dos
Pro-Reitores e CD-4 dos Chefes de Diviséo. (...) A Tabela 1 tem na coluna R$ os valores (...), ja levando
em consideragdo a opgédo do servidor pelos 60% do valor, no caso dos CD. As colunas de Fator 1 e Fator
2 séo relativizagbes dos valores em reais supondo o maior CD como unitario (Fator 1) e o menor FG como
unitario, alterando-se os demais proporcionalmente. A coluna Fator 3, da Tabela 1, pressupde atribuir ao
menor cargo com status de ‘reitoria” o0 minimo de pontuagdo anual para um professor associado, hoje,
poder ser promovido dentro do intersticio minimo de dois anos. Mantida tal proporcionalidade e os valores
sendo arredondados chega-se na coluna Fator 4, que é a proposta de pontos absolutos compativel com o
Regimento Interno da CCO atual. Considerando que o que se pede seja a relativizagdo das pontuagées,
na escala de zero a dez, a Tabela 2 apresenta o conceito da proposta, ja com pequenos
arredondamentos, mas com a hipdotese de que os cargos de ‘reitoria” consigam, per se, fazer com que
seus ocupantes progridam na carreira sem a necessidade de dispersdo de atencédo e acbes além das
necessarias para o perfeito exercicio das suas fungdes especificas.

CD-FG R$ Fator 1 Fator 2 Fator 3 Fator 4

CD-1 8084,47 1,00 15,19 11,43 12

CD-2 6758,11 0,84 12,70 9,55 10

CD-3 5305,43 0,66 9,97 7,50 8 — S

CD-4 3852,75 0,48 7.24 5,45 6| Reitor 100
Vice-Reitor 10,0

FG-1 975,51 0,12 1,83 1,38 2| BmoaReior 0.0

FG-2 656,29 0,08 1,23 0,93 q| ChefedeDviséo L

FG-3 532,07 0,07 1,00 0,75 1

Tabela 1: Valores dos CD e FG (jan/2019)

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votagio do item #¥lBI da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:
A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( ) Abstencao
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4.1c) (emenda oriunda de P4, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTAGAO

Proposta A

c) Chefe de Divisao

7,5

por ano, limite 4 anos, acumulavel apoés
intersticio 2 anos

4.1d) (emenda oriunda de P2 e P3, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTAGAO

Proposta A

d) Coordenacdao de Curso GRAD e de
Programa PG

6

por ano, limite 4 anos, acumulavel apés
intersticio 2 anos

Uma emenda oriunda de P4 foi retirada pelos proponentes, em 22/3/2021.
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Proposta A

4.1¢e)

d) Coordenacdo de Curso GRAD e de

por ano, limite 4 anos, acumulavel apods

Programa PG 6 intersticio 2 anos

e) Subchefe de Divisao, Chefe de|2

Departamento, Representante de Area por ano, limite 4 anos, acumulavel apés
da PG, coordenador de laboratoério intersticio 2 anos, laboratério deve ser
institucional institucional (informado no RICA)

f) Coordenacéao de Curso de |1

Especializagao ou Formacao por ano, limite 4 anos, acumulavel apos
Complementar, coordenador de laboratério intersticio 2 anos, laboratério deve ser
didatico institucional (informado no Catalogo)

Proposta B

d) Coordenacdo de Curso GRAD e de por ano, limite 4 anos, acumulavel apods
Programa PG 6 intersticio 2 anos

e) Subchefe de Divisao, Chefe de|3

Departamento, Representante de Area por ano, limite 4 anos, acumulavel apés
da PG, coordenador de laboratoério intersticio 2 anos, laboratério deve ser
institucional institucional (informado no RICA)

f) Coordenacao de Curso de |3

Especializagao ou Formacao por ano, limite 4 anos, acumulavel apos
Complementar, coordenador de laboratério intersticio 2 anos, laboratério deve ser

didatico

institucional (informado no Catalogo)

Os laboratérios institucionais sdo ativos permanentes do ITA e destinam-se ndo s6 as atividades de
ensino, mas sobretudo as pesquisas e desenvolvimento tecnolégico, além de propiciar parcerias
estratégicas. E razoavel que esta coordenacao receba tratamento aproximado aos itens 2.1.”f’e 3.1.7f".

Uma emenda oriunda de P4 foi retirada pelos proponentes, em 22/3/2021.

Na cédula de votagdo on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacao do item 4.1.e. da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma op¢ao:

A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( ) Abstencao
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Proposta A

4.1

d) Coordenacdo de Curso GRAD e de

por ano, limite 4 anos, acumulavel apods

Programa PG 6 intersticio 2 anos

e) Subchefe de Divisdo, Chefe de|2

Departamento, Representante de Area da por ano, limite 4 anos, acumulavel apos
PG, coordenador de laboratério intersticio 2 anos, laboratério deve ser
institucional institucional (informado no RICA)

f) Coordenagdo de Curso de|1

Especializagao ou Formacgao por ano, limite 4 anos, acumulavel apés
Complementar, coordenador de intersticio 2 anos, laboratéorio deve ser
laboratério didatico institucional (informado no Catalogo)
Proposta B

d) Coordenacdo de Curso GRAD e de por ano, limite 4 anos, acumulavel apods
Programa PG 6 intersticio 2 anos

e) Subchefe de Divisdo, Chefe de|3

Departamento, Representante de Area da por ano, limite 4 anos, acumulavel apos
PG, coordenador de laboratério intersticio 2 anos, laboratério deve ser
institucional institucional (informado no RICA)

f) Coordenagao de Curso de |3 por ano, laboratério deve ser institucional
Especializagao ou Formacgao (informado no Catalogo)

Complementar, coordenador de

laboratério didatico

Tanto os Programas de Formagdo Complementar, previstos no Planejamento Estratégico do ITA, quanto
os laboratérios didaticos propiciam uma visdo abrangente de educagcdo em Engenharia, com abordagens
interdisciplinares. As atividades nesses espag¢os podem alavancar inovagées na area de ensino e propiciar
a implementag¢ao das novas Diretrizes voltadas para os Cursos de Engenharia. Nessa medida, parece ser
bastante razoavel a equiparacao com o item 2.1.”f". Propbe-se suprimir o limite de 4 anos, uma vez que as
atividades descritas neste item 4.1.f ndo prevéem gratificacdo de natureza pecuniaria durante o seu
exercicio, ao contrario das atividades descritas nos itens 4.1.a, 4.1.b, 4.1.c, 4.1.d e 4.1.e.

Uma emenda oriunda de P2 foi retirada pelos proponentes, em 7/4/2021

Na cédula de votagdo on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votagao do item 4.1.f] da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:

A. ( ) Proposta A
B. ( ) Proposta B

C. ( ) Abstencao
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4.2a)
Proposta A (emenda oriunda de P2 e P3, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTAGCAO

| a) Secretario da Congregacgio |2 | por ano, ndo cumulativo com 4.2.”d”
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Proposta A

a) Secretario da Congregagéao 2 por ano, ndo cumulativo com 4.2.”d”

b) Membro (eleito) da congregacao 0,25 por ano, por comissdo, limite 4 anos,
acumulavel apds intersticio 2 anos

c) Funcdo de Presidente de Comissao da por ano, por comissdo, ndo cumulativo com

Congregacao 2 4.2."d”

d) Membro (eleito) de Comissédo da

Congregacao 1 por ano, ndo cumulativo com 4.2.”b”

e) Fungcdo de Presidente de Comissao

Temporaria da Congregacao 2 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “f

f) Membro de Comissdo Temporaria da

Congregacao 1 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “e”

g) Membro de Conselho de Curso 1 por ano, por conselho

Proposta B

a) Secretario da Congregacéao 2 por ano, ndo cumulativo com 4.2.”d”

b) Membro (eleito) da congregacgéo 1 por ano, nao cumulativo com 4.2. “d”

c) Funcdo de Presidente de Comissao da

Congregacao 2 por ano, ndo cumulativo com 4.2.”d”

d) Membro (eleito) de Comissédo da

Congregacao 1,5 por ano, ndo cumulativo com 4.2.”b”

e) Fungcdo de Presidente de Comissao

Temporaria da Congregacao 2 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “f

f) Membro de Comissdo Temporaria da

Congregacao 1 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “e”

g) Membro de Conselho de Curso 1 por ano, por conselho

A Congregacdo é o Colegiado mais importante do ITA e deve ser fortemente valorizada, sobretudo as
atividades realizadas pelos docentes que foram eleitos por maioria absoluta de seus pares e aqueles
escolhidos, dentre os membros da Congregacéo, para integrarem as Comissées Permanentes (IC-CCO e
IC-CRE). Esse reconhecimento é necessario ndo s6 por conta da confianga depositada nos escolhidos,
mas também porque os membros das Comissdes Permanentes foram legitimados tanto pelos membros ex
officio quanto pelos eleitos. Cabe ressaltar que ndo sdo muitos os itens associados a Gestao e funcbes
administrativas decorrentes de processos eletivos diretos com exigéncia de aprovacédo de maioria absoluta
e, por conta disso, merecem um tratamento especial. Primeiro, porque os membros eleitos sdo liderancas
na comunidade e nao recebem qualquer gratificacdo diferentemente dos casos contemplados no item 4.1
“Cargos e fungdes”. Segundo, porque nos parece bem razoavel que os subitens acima recebam o mesmo
tratamento que os subitens 4.2.7g” de ser computada a atividade por ano, suprimindo, desse modo, o limite
de 4 anos e a necessidade de intersticio ou até mesmo, de receber tratamento aproximado ao subitem
4.2.f. Acreditamos que em termos de esforgo e tempo empreendidos os subitens 4.2.b (Membro eleito da

Congregacao) e 4.2.”g” (Membro de Conselho de Curso) podem ser comparados e equiparados, razao
pela qual acreditamos que ao subitem 4.2.d deve ser atribuido 1 ponto

Na cédula de votagdo on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votagao do item - da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opg¢ao:
A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( ) Abstencao
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4.2c)

Proposta A (emenda oriunda de P3, incorporada pela IC/CCO)

¢) Funcdo de Presidente de Comissao
da Congregacao

por ano, por comissdao, ndo cumulativo com
4.2.°d”

d) Membro (eleito) de Comissédo da
Congregacao

por ano, ndo cumulativo com 4.2.”b”

e) Fungcdo de Presidente de Comissao
Temporaria da Congregagao

N|—

por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “f

f) Membro de Comissdo Temporaria da
Congregacao

[Tl

por comissao, nao-cumulativo com 4.2 “e

g) Membro de Conselho de Curso

por ano, por conselho

Proposta B

¢) Funcdo de Presidente de Comissao
da Congregacao

por ano, ndao cumulativo com 4.2.”d”

d) Membro (eleito) de Comissédo da
Congregacao

por ano, ndo cumulativo com 4.2.”b”

e) Fungcdo de Presidente de Comissao
Temporaria da Congregagao

N —

por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “f

f) Membro de Comissdo Temporaria da
Congregacao

1

[Pl

por comissao, nao-cumulativo com 4.2 “e

g) Membro de Conselho de Curso

1

por ano, por conselho

Pelo principio de equidade, recomenda-se suprimir a limitagdo nos subitens “a”, “c” e “d”, em

conformidade com o disposto com os itens 4.2.

e4.2.77.

Na cédula de votagdo on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacgao do item 4.2.¢. da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma op¢ao:

A. () Proposta A
B. ( ) Proposta B

C. ( ) Abstencao
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4.2d)
Proposta A (emenda oriunda de P2, incorporada pela IC/CCO)

a) Secretario da Congregagéao 2 por ano, ndo cumulativo com 4.2.”d”

b) Membro (eleito) da congregagéao 0,25 por ano, por comissdo, limite 4 anos, acumulavel
apds intersticio 2 anos

c) Funcdo de Presidente de Comissao da por ano, por comissdo, ndo cumulativo com

Congregagéo 2 4.2.°d”

d) Membro (eleito) de Comissdo da

Congregacao 1 por ano, nao cumulativo com 4.2.”b”

e) Fungcdo de Presidente de Comissao

Temporaria da Congregagao 2 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “f

f) Membro de Comissdo Temporaria da

Congregacao 1 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “e”

g) Membro de Conselho de Curso 1 por ano, por conselho

Proposta B

a) Secretario da Congregacéao 2 por ano, ndo cumulativo com 4.2.”d”

b) Membro (eleito) da congregagéao 1 por ano

c) Funcdo de Presidente de Comissao da por ano, por comissdo, ndo cumulativo com

Congregacao 2 4.2."d”

d) Membro (eleito) de Comissdao da por ano, por comissao, nao cumulativo com

Congregacao 1,5 4.2.”°b”

e) Fungcdo de Presidente de Comissao

Temporaria da Congregacao 2 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “f

f) Membro de Comissdo Temporaria da

Congregacao 1 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “e”

g) Membro de Conselho de Curso 1 por ano, por conselho

A Congregacédo é o Colegiado mais importante do ITA e deve ser fortemente valorizada, sobretudo as
atividades realizadas pelos docentes que foram eleitos por maioria absoluta de seus pares e aqueles
escolhidos, dentre os membros da Congregacéo, para integrarem as Comissées Permanentes (IC-CCO e
IC-CRE). Esse reconhecimento é necessario ndo s6 por conta da confianga depositada nos escolhidos,
mas também porque os membros das Comissdes Permanentes foram legitimados tanto pelos membros ex
officio quanto pelos eleitos. Cabe ressaltar que ndo sdo muitos os itens associados a Gestdo e funcbes
administrativas decorrentes de processos eletivos diretos com exigéncia de aprovacédo de maioria absoluta
e, por conta disso, merecem um tratamento especial. Primeiro, porque os membros eleitos sdo liderancas
na comunidade e ndo recebem qualquer gratificacdo diferentemente dos casos contemplados no item 4.1
“Cargos e fungdes”. Segundo, porque nos parece bem razoavel que os subitens acima recebam o mesmo
tratamento que os subitens 4.2.7g” de ser computada a atividade por ano, suprimindo, desse modo, o limite
de 4 anos e a necessidade de intersticio ou até mesmo, de receber tratamento aproximado ao subitem
4.2f.

Na cédula de votagdo on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacao do item 4.2.d. da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgéo:
A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( ) Abstencao
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4.2¢)

Proposta A (emenda oriunda de P3, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTACAO

e) Funcao de Presidente de Comissao
Temporaria da Congregacéao

por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “f”’

4.2f)

Proposta A (emenda oriunda de P3, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTAGCAO

f) Membro de Comissdao Temporaria da
Congregacao

por comissao, nao-cumulativo com 4.2 “e”

4.29)

Proposta A (emenda oriunda de P3, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTAGCAO

g) Membro de Conselho de Curso

1

por ano, por conselho

Resultado da Votacdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)




4.2h)

Proposta A

h) Coordenacgéao do PIBIC 2 por ano, limite 4 anos, acumulavel apés
intersticio 2 anos

i) Representante da Divisdo no PIBIC 1 por ano

Proposta B

h) Coordenacao do PIBIC 3 por ano

i) Representante da Divisdo no PIBIC 2 por ano

O Programa de Iniciagdo Cientifica é fundamental para a formag¢ao de novos pesquisadores e precisa ser
mais valorizado institucionalmente, razdo pela qual é justo que a coordenagdo receba tratamento proximo

aos itens 2.1.7e”: 3.1.7¢” e 3.2.”pb”.

Na cédula de votagdo on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votagao do item 4.2.h! da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opc¢ao:

A. ( ) Proposta A
B. ( ) Proposta B

C. ( ) Abstencao

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)




Proposta A

h) Coordenacao do PIBIC 2 por ano, limite 4 anos, acumulavel apés
intersticio 2 anos

i) Representante da Divisao no PIBIC 1 por ano

Proposta B

h) Coordenacao do PIBIC 3 por ano

i) Representante da Divisao no PIBIC 2 por ano

O Programa de Iniciagdo Cientifica é fundamental para a formag¢ao de novos pesquisadores e precisa ser
mais valorizado institucionalmente, razdo pela qual é justo que a coordenagdo receba tratamento proximo
aos itens 2.1.7f”: 3.1.7f" e 3.2.7¢c”.

Na cédula de votagdo on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votagao do item - da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opg¢ao:
A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( ) Abstencao

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)




4.2j)
Proposta A (emenda oriunda de P3, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTACAO

j) Presidente de Comissdao Especial|{1,...4}|por comissao, variavel em fun¢dao da
formalmente designada, coordenador e vice complexidade

coordenador geral da prova ou de banca de
elaboragao da prova do vestibular do ITA

Uma emenda oriunda de P5 foi retirada pelos proponentes, em 22/3/2021

4.2k)
Proposta A SEM VOTAGAO

k) Membro de Comissdo Especial |{0.5,...2}  por comissdo, variavel em fun¢ao da
formalmente designada complexidade

Uma emenda oriunda de P3 foi retirada pelos proponentes, em 23/3/2021

Uma emenda oriunda de P5 foi retirada pelos proponentes, em 22/3/2021

Resultado da Votacdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)
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