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MINISTERIO DA DEFESA
INSTITUTO TECNOLOGICO DE AERONAUTICA

CONGREGACAO -ATA DE REUNIAO

ATA da 1* Sessdo da 470° Reunido Ordinaria da Congregagdo realizada em 12 de Agosto de
2021, por videoconferéncia, com inicio as 16h03min, presidida pelo Reitor, Prof. Anderson, e
secretariada por mim, Prof* Sueli. Constatada a existéncia de quorum, o Prof. Anderson deu por
aberta a sessdo. Dos 54 membros que compdem a Congregacao, foram registradas as presengas
dos 49 seguintes membros: Adade, Alexander, Ana Carolina, Anderson, Arraut, Bete,
Bussamra, Carlos Ribeiro, Cristiane, Cristiane Pessoa, Denise, Dimas, Donadon, Emilia, Erico,
Evandro, Ezio, Filipe, Flavio, Gabriela, Gefeson, Iris, Ivan, Jodo Claudio, Johnny, Kienitz,
Lara, Mariana, Mariano, Maryangela, Maximo, Mayara, Monica, Morales, Miiller, Nabarrete,
Neusa, Paulo André, Pinho, Renato, Rene, Ronnie, Santos, Schiavon, Sueli, Takachi, Vera,
Vinicius e Wayne. Apresentaram a Secretaria da Congregacdo, antes do inicio da reunido,
justificativa de impossibilidade de comparecimento, nos termos do inciso I, § unico do Art. 12
do Regimento Interno da Congregacdo, os seguintes 03 membros: Domingos, Gil e Natalia. Nao
apresentou, até o inicio da reunido, justificativa para a respectiva auséncia, o seguinte membro:
Solange. Dos 28 convidados permanentes que compdem a Congregacdo, foram registradas as
presencas dos seguintes convidados: o Prof. Marcelo Lemos, Alexandre (CASD), o Prof. Flavio
Ribeiro (IEA), o Prof. Elisan (IEM) e do Assessor do Presidente da Congregagdo, o Prof.
Sakane. Assuntos tratados:

Abertura: O Reitor abriu a reunido agradecendo a presenga de todos. Na sequéncia, o Reitor
apresentou a Prof*. Emilia Villani, nova Pré-Reitora de Po6s-Graduacdo (IP). Logo apos, a
Prof’A Emilia apresentou os novos membros da IP a saber: Roberto Gil Annes da Silva (Chefe
IP-EC) substituindo a Prof*. Emilia Villani; Erico Luiz Rempel (Chefe IP-PG) substituindo
Roberto Gil Annes da Silva; Renato Machado (Coord PG-EEC) substituindo Carlos Alberto
Alonso Sanches; Mariano Andres Arbelo (Coord PG-EAM) substituindo André Valdetaro
Gomes Cavalieri; Lara Kuhl Teles (Coord PG-FIS) substituindo Manuel M Bastos Malheiro de
Oliveira; Dimas Betioli Ribeiro (Coord PG-EIA) substituindo Wilson Cabral de Sousa Junior;
Ana Carolina Lorena (Coord PG-PQO) substituindo Mischel Carmen Neyra Belderrain;
Guilherme Borges Ribeiro (Coord PG-CTE) substituindo Angelo Passaro. O Reitor agradeceu
o trabalho realizado pelo Prof. Lacava a frente da IP, bem como do corpo de coordenadores e
deu as boas-vindas e parabéns aos novos membros da IP. O Reitor pediu a Prof* Maryangela
que informasse as alteragdes no quadro da Pro-Reitoria de Pesquisa e Relacionamento
Institucional (IPR). A Prof'. Maryangela comunicou que o Prof. Johnny Cardoso Marques
assumiu a Chefia IPR-PDI no lugar da Prof* Emilia Villani e informou que esta acumulando a
Pro-Reitoria da IPR com a Divisdo de Relacionamento Institucional (IPR-RI). A seguir, o Prof.
Carlos Ribeiro informou que o Prof. Marcos Ricardo Omena de Albuquerque Maximo assumiu
a Coord. do curso de Engenharia de Computagdo no lugar do Prof. Johnny Cardoso Marques, o
Reitor deu boas-vindas e parabéns a todos.

Discussiio e votagio de atas anteriores: foi colocada em discussdo a ata da 469* Reunido
Ordinéria ocorrida em 17 de Junho de 2021. Colocada em votagdo a ata foi aprovada pela
unanimidade dos 49 membros presentes no plendrio.

Relatorios ou comunicacgdes
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1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Reitoria (ID): O Reitor fez breve relato destacando: a) Universidade de Purdue:
informou que o Prof. Marcelo Jos¢ Lemos, da Divisdo de Engenharia Mecanica,
assumira a fun¢do de professor visitante, na Universidade de Purdue, em Indiana,
Estados Unidos. Esclareceu que a catedra ¢ resultado de uma parceria entre a
universidade americana e a Fundagdo Fulbright; b) Mestrado Profissional em
Computacido: exp0s que nesta semana ocorreu a aula inaugural do primeiro
mestrado profissional em Computacdo Aerondutica do Brasil, realizado em parceria
entre o Instituto Tecnologico de Aerondutica (ITA) e a entidade da Federagdo das
Industrias do Estado de Minas Gerais (FIEMG) e, por fim, c) Visita Oficial:
comunicou que o ITA recebeu no dia 29 de junho, uma comitiva composta por
membros do Ministério da Defesa (MD), do Ministério da Educagdo (MEC), da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq).
Vice-Reitoria (IVR): O Prof, Takachi comunicou que o Comité de Crise do ITA
tem acompanhado o processo de vacinagdo entre os servidores e alunos e que 69,5%
dos servidores civis j4 tomaram a 1* dose da vacina contra o coronavirus e 26% a 2%
dose, e que 71% dos servidores militares tomaram a 1* dose e 10,9% a 2* dose.
Informou ainda que ha 2 (dois) alunos isolados da T.25, sendo 1 positivado, mas
assintomadtico. Esclareceu que o Comité tem avaliado a retomada gradativa das
atividades presenciais, laboratoriais ¢ de P&D, mas condicionando a adog¢do de
procedimentos de seguranga contra possiveis contaminagdes. Na sequéncia, o Prof.
Takachi fez breve relato sobre a aprovagdo dos processos de Estagio Probatorio
emitidos pela Comissdo de Avaliagdo dos Estagios Probatorio (CAEP) a saber: Cesar
Augusto Cavalheiro Marcondes, (IEC); Denis Silva Loubach (IEC); Elton Felipe
Sbruzzi (IEC); Marcos Ricardo Omena de Albuquerque Maximo (IEC); Vitor
Venceslau Curtis (IEC); José¢ Antonio Schiavon (IEI); Jodo Claudio Bassan de
Moraes (IEI); Sérgio Gustavo Ferreira Cordeiro (IEI); Ana Maria Gomez Marin
(IEF); Cassiano Terra Rodrigues (IEF); Iris de Oliveira Zeli (IEF); Jodo Henrique
Lopes (IEF); Lucas Novelino Abdala (IEF); Luciana de Simone Cividanes Coppio
(IEF); Natalia Jodas (IEF); Vanderley Alves Ferreira Junior (IEF); Carlos Cesar
Aparecido Eguti (IEM); Izabela Batista Henriques (IEM); Leandro Rodrigues da
Cunha (IEM); Ronnie Rodrigo Rego (IEM); Thiago de Paula Sales (IEM); Felix
Dieter Antreich (IEE); Edison Puig Maldonado (IEE); Daniel Basso Ferreira (IEE);
Monica Mitiko Soares Matsumoto (IEE); Marcus Henrique Victor Junior (IEE);
Gabriela Werner Gabriel (IEE); Eduardo Lenz Cesar (IEE); Antonio Bernardo
Guimaraes Neto (IEA); Christopher Schneider Cerqueira, (IEA); Leonardo Henrique
Gouvea (IEA); Luiz Arthur Gagg Filho (IEA); Mariano Andrés Arbelo (IEA); Rafael
Marques Lins (IEA); Tiago Barbosa de Aratijo (IEA); Vinicius Malatesta (IEA);
Willer Gomes dos Santos (IEA) e Ronaldo Vieira Cruz (IEA).

Comissao de Planejamento Estratégico — CPE (Prof. Kienitz): o Prof. Kienitz,
presidente da CPE, iniciou agradecendo a todos os integrantes e, em especial, a Prof*
Emilia, Secretaria Executiva, e a Secretaria, Adriana. Expds que faria um breve
relato sobre os trabalhos realizados (2020-2021), dando destaque (doc.1 em anexo):
1. Composicao: informou os integrantes da CPE (membros internos e externos); 2.
Conducio dos trabalhos: apresentou o cronograma e descri¢do das atividades, bem
como a sistemdtica dos trabalhos realizados pelos membros; 3. Entregaveis:
esclareceu sobre as contribui¢des da CPE ao Planejamento Estratégico Institucional
de 2020/2021 (PDI), ressaltando que todo o material produzido (Atas, apresentagdes
e arquivos) ficard disponivel a comunidade iteana e, por fim, 4. Documento
Propositivo da CPE: expds que a CPE tratou sobre a missdo, visdo e valores e
depois apresentou algumas Recomendag¢des Principais (com a indicacdo de objetivos
estratégicos para o ITA e metas e agdes estratégicas). Esclareceu ainda que a CPE
encaminhou um conjunto de Recomendagdes Adicionais e que todos os membros da
IC podem ter acesso as Recomendacdes da CPE via documento encaminhado a
Secretaria da IC (doc. 2 em anexo). Apos a exposi¢do, o Reitor parabenizou o Prof.
Kienitz e todos os membros pelo excelente trabalho realizado.

Comissées permanentes: IC-CCO (Prof. Carlos Ribeiro — IEC): a) Processos de
progressao e promocao: o Prof. Carlos Ribeiro esclareceu que a IC-CCO analisou
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45 processos (doc. em anexo). Sendo 42 (quarenta e dois) pareceres favoraveis para
a progressdo da Classe A para Classe C a saber: Antonio Bernardo Guimaraes Neto
(IEA); Christopher Schneider Cerqueira, (IEA); Leonardo Henrique Gouvea
(IEA); Luiz Arthur Gagg Filho (IEA); Mariano Andrés Arbelo (IEA); Rafael
Marques Lins (IEA); Ronaldo Vieira Cruz (IEA); Tiago Barbosa de Araujo (IEA);
Vinicius Malatesta (IEA); Willer Gomes dos Santos (IEA); Cesar Augusto
Cavalheiro Marcondes, (IEC); Denis Silva Loubach (IEC); Elton Felipe Sbruzzi
(IEC); Marcos Ricardo Omena de Albuquerque Maximo (IEC); Vitor Venceslau
Curtis (IEC); Daniel Basso Ferreira (IEE); Edison Puig Maldonado (IEE); Eduardo
Lenz Cesar (IEE); Felix Dieter Antreich (IEE); Gabriela Werner Gabriel
(IEE); Marcus Henrique Victor Junior (IEE). Antonio Bernardo Guimardes Neto
(IEA); Christopher Schneider Cerqueira, (IEA); Leonardo Henrique Gouvea
(IEA); Luiz Arthur Gagg Filho (IEA); Mariano Andrés Arbelo (IEA); Rafael
Marques Lins (IEA); Ronaldo Vieira Cruz (IEA); Tiago Barbosa de Araujo (IEA);
Vinicius Malatesta (IEA); Willer Gomes dos Santos (IEA); Cesar Augusto
Cavalheiro Marcondes, (IEC); Denis Silva Loubach (IEC); Elton Felipe Sbruzzi
(IEC); Marcos Ricardo Omena de Albuquerque Méximo (IEC); Vitor Venceslau
Curtis (IEC); Daniel Basso Ferreira (IEE); Edison Puig Maldonado (IEE); Eduardo
Lenz Cesar (IEE); Felix Dieter Antreich (IEE); Gabriela Werner Gabriel
(IEE); Marcus Henrique Victor Junior (IEE); Monica Mitiko Soares Matsumoto
(IEE); Ana Maria Gomez Marin (IEF); Cassiano Terra Rodrigues (IEF); Iris de
Oliveira Zeli (IEF); Jodao Henrique Lopes (IEF); Lucas Novelino Abdala
(IEF); Luciana de Simone Cividanes Coppio (IEF); Natalia Jodas (IEF); Renato
Belinelo Bortolatto (IEF); Vanderley Alves Ferreira Junior (IEF); Jodo Claudio
Bassan de Moraes (IEI); José Antonio Schiavon (IEI); Sérgio Gustavo Ferreira
Cordeiro (IEI); Carlos Cesar Aparecido Eguti (IEM); Guilherme Concei¢cdo Rocha
(IEM); Izabela Batista Henriques (IEM); Kahl Dick Zilnyk (IEM); Leandro
Rodrigues da Cunha (IEM); Ronnie Rodrigo Rego (IEM); Thiago de Paula Sales
(IEM); Yu Kawahara (IEM); b) Relato de qualificacdes: o Prof. Carlos Ribeiro
iniciou sua apresentacdo dos 3 (trés) pareceres favoraveis da IC-CCO a saber:
Parecer IC/CCO No 112/2021 para qualificagdo do Major Lachlan T. Belcher para
atuacdo como instrutor na Divisdo de Ciéncias Fundamentais (IEF), para ministrar as
disciplinas FIS-15 (Mecanica I), FIS-26 (Mecanica II), FIS-16 (Introdugdo a Fisica
Experimental), FIS-32 (Eletricidade e Magnetismo) e FIS-46 (Ondas e Fisica
Moderna), com equiparagdo a Classe C. A proposta foi encaminhada no dia
6/7/2021, através do oficio 854/IEF, protocolo COMAER 67750.002902/2021-10.
Parecer IC/CCO No 113/2021 para qualificacdo do 1°. Ten QOENG Amés
Goncalves Muricy e Silva, para atuagdo como instrutor na Divisdo de Ciéncia
Fundamentais (IEF), para para ministrar as disciplinas FIS-32 (Eletricidade e
Magnetismo) e FIS-46 (Ondas e Fisica Moderna), com equiparacdo a Classe A. A
proposta foi encaminhada no dia 6/7/2021, através do oficio 855/IEF, protocolo
COMAER 67750.002903/2021-56. Parecer IC/CCO No 114/2021 para Francisco
Bolivar Correto Machado, para atuacdo como colaborador na Divisdo de Ciéncias
Fundamentais, nas disciplinas Quimica Geral 1 (QUI-18) e Quimica Geral II (QUI-
28). A proposta foi encaminhada no dia 6/7/2021, através do oficio 896/IEF,
protocolo COMAER 67750.003077/2021-62. Informou ainda que as andlises de
progressdo e promogdo comegardo a ser realizadas em 08/09/21; e c)Planilha de
pontuacdo para promocio/progressdo: o Prof. Carlos Ribeiro iniciou sua
apresentacdo (doc. anexo) sobre a continuidade do sistema de votacdo das Propostas
para a Dimensdo 5- Extensdo destacando: e.1) a planilha atual, o trabalho dos
membros da IC-CCO e as emendas encaminhadas, incorporadas e excluidas a pedido
dos proponentes; ¢.2) os itens que foram votados na 469* IC: item 5.1 a-c); item 5.1
d-f); item 5.2); item 5.2.g); item 5.2 i) 2 alternativas; e por fim, ¢.3) os itens a serem
votados: 5.2 1) 1 inclusdo; 5.2 1°") 1 inclusdo; 5.2 1°”’) 1 inclusdo; 5.3 b’) 1 inclusao;
5.3 b”’) 1 inclusdo; 5.3 titulo/sub-titulo b(4)-b(6), inclusdo e 5.3 titulo/sub-titulo
b(7), inclusdo. O Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o item do*“5.2 i’) 1
inclusdo;”. Apos esclarecimentos e amplo debate, o Reitor colocou em votagdo a
proposta apresentada. Votacao item “5.2 i’) 1 inclusio”. Dos 49 membros votantes,
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a Proposta A recebeu 06 votos, a Proposta B recebeu 37 votos, 03 abstencdes e 03
votos em branco. Resultado: Proposta B. O Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate
sobre o item do “5.2 i”’) 1 inclusdo”. Apds esclarecimentos e amplo debate, o Reitor
colocou em votagdo a proposta apresentada. Votacao item “5.2 i’’) 1 inclusdo”. Dos
49 membros votantes, a Proposta A recebeu 06 votos, a Proposta B recebeu 38 votos,
03 abstengdes € 02 votos em branco. Resultado: Proposta B. . O Prof. Carlos
Ribeiro iniciou o debate sobre o item do “5.2 1’”) 1 inclusdo”. Apds esclarecimentos
e amplo debate, o Reitor colocou em votagdo a proposta apresentada. Votacio item
“5.21”’) 1 inclusdo”. Dos 49 membros votantes, a Proposta A recebeu 06 votos, a
Proposta B recebeu 35 votos, 03 abstengdes ¢ 05 votos em branco. Resultado:
Proposta B. O Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o item do “5.3 b’) 1
inclusdo”. Apds esclarecimentos e amplo debate, o Reitor colocou em votagdo a
proposta apresentada. Votacdo item “5.3 b’) 1 inclusdo”. Dos 49 membros
votantes, a Proposta A recebeu 35 votos, a Proposta B recebeu 06 votos, 05
abstengdes e 03 votos em branco. Resultado: Proposta A . Prof. Carlos Ribeiro
iniciou o debate sobre o item do “5.3 b’’) 1 inclus@o”. Apds esclarecimentos e
amplo debate, o Reitor colocou em votagdo a proposta apresentada. Votacao item
“5.3 b’’) 1 inclusdao”. Dos 49 membros votantes, a Proposta A recebeu 37 votos, a
Proposta B recebeu 03 votos, 06 abstengdes e 03 votos em branco. Resultado:
Proposta A O Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o item do *“5.3 titulo/sub-
titulo b(4)-b(6), inclusdo”. Apos esclarecimentos e amplo debate, o Reitor colocou
em votacdo a proposta apresentada. Votacao item “5.3 titulo/sub-titulo b(4)-b(6),
inclusdo”. Dos 48 membros votantes, a Proposta A recebeu 07 votos, a Proposta B
recebeu 36 votos, 02 abstencdes e 03 votos em branco. Resultado: Proposta B. O
Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o item do “5.3 titulo/sub-titulo b(7),
inclusdo”. Apds esclarecimentos e amplo debate, o Reitor colocou em votagdo a
proposta apresentada. Votagao item “5.3 titulo/sub-titulo b(7), inclusdo”. Dos 48
membros votantes, a Proposta A recebeu 06 votos, a Proposta B recebeu 39 votos, 01
abstencdo e 02 votos em branco. Resultado: Proposta B. Apo6s a votagdo, o Prof.
Carlos Ribeiro agradeceu a colaboragdo de todos e informou que o préoximo
encaminhamento da CCO ¢ consolidar a Mog¢do da CCO juntamente com a
Secretaria da Congregagdo e estabelecer o novo Regimento. O Reitor agradeceu e
deu os parabéns pelo trabalho realizado e solicitou que o Prof. Morales apresentasse
os encaminhamentos da IC-CCR (Prof. Morales — IEA). O Prof. Morales
agradeceu e solicitou que a Prof* Mariana apresentasse os curriculos do 1° FUND e
2° FUND respectivamente: a) Proposta Curricular do 1° FUND (em anexo). A
Prof* Mariana esclareceu que havia apenas uma pequena atualizagdo. Apds a
apresentacdo e nao havendo debate, o Reitor colocou em votacdo a proposta
apresentada, tendo sido votada e aprovada por unanimidade; b) Proposta
Curricular do 2° FUND (em anexo). A Prof* Mariana apresentou as alteragdes,
atualizagdes da proposta e esclareceu que as novas eletivas tinham sido aprovadas na
469" IC. Apds apresentagdo e debate envolvendo alguns membros, o Reitor colocou
em votacdo a proposta apresentada, tendo sido votada e aprovada por unanimidade
pelos membros presentes no plendrio. Diante do adiantado da hora, o Reitor
consultou o plendrio para suspender a votagdo, informando sobre a continuidade da
votagdo na 2* Sessao da 470* Reunido.
1.1.1. IC-CAP: (Prof. Ezio—IEA): nada a relatar na oportunidade.
1.1.2. IC-CRE (Prof® Sueli — IEF): apresentara o informe na 2* Sessao.

2. Franqueamento da palavra: o Reitor franqueou a palavra. O Prof. Flavio deu os parabéns
aos coordenadores pelo planejamento deste ano que permitiu que as votagdes das propostas
curriculares da Graduacao se iniciassem em agosto. O Reitor e varios membros do Plenario
reiteraram os parabéns pelo trabalho da Proé-Reitoria de Graduag@o juntamente com a
Comissdo de Curriculos (CCR) e Secretaria da Congregacdo. O Prof. Donadon pediu um
esclarecimento sobre o procedimento a ser adotado no retorno as atividades presenciais. O
Reitor esclareceu que o modelo hibrido (presencial e remoto) serd voluntirio para
professores e estudantes e que se adotara todas as medidas e protocolos de seguranga. Nao
havendo mais manifestacdo, o Reitor suspendeu a 1* Sess@o da 470" Reunido.
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214 3. Encerramento: O Reitor informou que a 2* Sessdo da 470" Reunido sera no dia 26 de

215 Agosto as 16h. As 18h03min, ndo havendo mais nenhuma manifestacio, o Reitor agradeceu
216 mais uma vez a presenga de todos e deu por suspensa a 1* Sessdo da 470* Reunido
217 Ordinaria, da qual lavrei e assino a presente ata.

Prof*. Sueli Sampaio Damin Custodio
IC-S Secretaria da Congregagao - Biénio 2020-2021
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COMANDO DA AERONAUTICA
INSTITUTO TECNOLOGICO DE AERONAUTICA
REITORIA

Oficio n° 1067/ID Sdo José dos Campos, 13 de agosto de 2021.
Protocolo COMAER 1n° 67750.003706/2021-54

Do Vice-Reitor do ITA
Ao Secretario da Congregagado

Assunto: Aprovagio dos Processos de Estadgio Probatério.

1 Para fins de registro na 470" Reunido da IC, informo abaixo os nomes dos
Professores cujos processos de Estagio Probatério foram aprovados pela Comissio de Avaliacdo
de Estagio Probatério (CAEP) desde a tltima reunido da IC até a presente data:

IEC: César Augusto Cavalheiro Marcondes; Denis Silva Loubach; Elton Felipe Sbruzzi; Marcos
R. O. Albuquerque Maximo; e Vitor Venceslau Custis.

IEI: José Antonio Schiavon; Jodo Claudio Bassan de Moraes; ¢ Sérgio Gustavo Ferreira
Cordeiro.

IEF: Ana Maria Gomez Marin; Cassiano Terra Rodrigues; Iris de Oliveira Zeli; Jodo Henrique
Lopes; Lucas Novelino Abdala; Luciana de Simone Cividanes Coppiio; Natéalia Jodas; e
Vanderley Alves Ferreira Junior.

IEM: Carlos Cesar Aparecido Eguti; Izabela Batista Henriques; Leandro Rodrigues Cunha;
Ronnie Rodrigo Rego; e Thiago de Paula Sales.

IEE: Félix Dieter Antreich; Edison Puig Maldonado; Daniel Basso Ferreira; Moénica Mitiko
Soares Matsumoto; Marcus Henrique Victor Junior; Gabriecla Werner Gabriel; e Eduardo Lenz
Cesar.

IEA: Antonio Bernardo Guimardes Neto; Christopher Shneider Cerqueira; Leonardo Henrique
Gouvea; Luiz Arthur Gagg Filho; Mariano Andres Arbelo; Rafael Marques Lins; Tiago Barbosa
de Aratjo; Vinicius Malatesta; Willer Gomes dos Santos; e Ronaldo Vieira Cruz.




Comissao de Planejamento Estrategico
(CPE), 2020-2021

Breve relato a Congregacao do ITA
12 de agosto de 2021




Sumario

1. Composicao
2. Conducéao dos Trabalhos

3. Entregaveis

4. Visao geral do documento propositivo para o ITA



1. Composicao

1. Plenario: 11 membros externos ao ITA, Reitor, Vice-Reitor,
Prof. Sakane, Pro-Reitores, Chefes das Divisées
Académicas, 2 Representantes da Congregacéao do ITA,
Presidente do CASD, Representantes da AEITA e da ITAEx

2. Palestrantes adicionais: Ten-Brig Potiguara (DCTA), Brig
Follador (EMAER), Coordenador do Vestibular do ITA

3. Equipe: Profs. Kienitz e Emilia, Adriana
4. Apoio: Gabinete da Reitoria



2. Conducao dos Trabalhos

12 Reuniao — Abertura — 16/10

* 2% a 82 Reunides — Analises (apresentagoes e discussées)
30/10; 13/11; 27/11; 11/12; 19/02; 05/03; 26/03.

* 92 Reuniao — Misséao, valores, abrangéncia — 09/04

* 10% e 112 Reunibes — Formulagéo de objetivos, estratégias e
metas: 23/04 (em cinco grupos); 21/5 (plenaria)

e 122 Reuniao de fechamento — 25/6

* Plataformas usadas: Webex, Dropbox + Google Drive



3. Entregaveis

* Documento propositivo: “Contribuicbes da Comissao de
Planejamento Estratégico 2020/2021 ao PDI do ITA 2020-
20307:

Misséao, Viséao, Valores, Recomendacbes Principais (Postulado
Fundamental, Objetivos Estrategicos, Metas e Acgdes),
Recomendacgoes Adicionals

* Atas
* Material das apresentacoes, outros documentos



4. O documento propositivo

INTRODUCAO
1) MISSAO // 2) VISAO // 3) VALORES
4) RECOMENDACOES PRINCIPAIS
4.1 Objetivos estrategicos para o ITA
4.2 Metas e acoes estratégicas
5) RECOMENDACOES ADICIONAIS
6) OBSERVACOES FINAIS



1) MISSAO

Promover, por meio da educagao, do ensino, da pesquisa, da
inovacao e da extensao, o progresso das ciéncias e das
tecnologias relacionadas com o Campo Aeroespacial e a
formacao de profissionais de nivel superior nas
especializacoes de interesse para o Setor Aeroespacial e para
o COMAER em patrticular.

+ registro de 3 variantes



2) VISAO

Ser uma instituicao inovadora e sustentavel, reconhecida
nacionalmente e internacionalmente pela exceléncia na
formacao de recursos humanos, pesquisa em ciéncias,
engenharia e tecnologia e extensao no Campo Aeroespacial.

+ registro de 1 variante



3) VALORES

O ITA, como instituicao de educacgcao, ensino superior e
pesquisa, valoriza e pratica a disciplina consciente, a ética
profissional, a postura critica, a exceléncia, a priorizacao da
pessoa, a responsabilidade social, e a formacao integral do
técnico e do cidadao.

+ registro de 1 variante

Adicionalmente a CPE recomendou ao ITA que mantenha, na pagina web do
Instituto, informacgoées atualizadas sobre a disciplina consciente e sua
implementacao no Instituto.



4) RECOMENDACOES PRINCIPAIS

Foi proposto pela CPE um postulado basico de identidade
Institucional para embasar a agao inovadora do ITA:

O ITA é a escola de engenharia de classe global, da FAB, para
o Brasil e para o mundo. Esta escola de classe global é a que
mais agregara valor para a FAB.

Observacodes: (1) “classe global” nao implica menor priorizagado dos
desafios nacionais; (2) a consequéncia pratica do postulado é
"colocar o sarrafo la em cima," estabelecendo um horizonte global.




4) RECOMENDACOES PRINCIPAIS

4.1 Objetivos estratégicos para o ITA

1. Ser uma instituicgdo mundialmente competitiva na formacgéao de recursos
humanos, na pesquisa e na inovacao em temas relacionados ao campo
aeroespacial, em particular de interesse para a FAB.

2. Contribuir para a capacitacdo e o desenvolvimento cientifico, tecnologico
e a Inovacgao na industria e, em particular, para a consolidacao da industria
aeronautica e a iImplantacao da industria espacial no pais.

3. Ter sustentabilidade financeira e um modelo de gestéao eficaz, para
promover os dois objetivos anteriores.



4.2 Metas e acoOes esftrategicas
5) RECOMENDACOES ADICIONAIS

—> transicao para outro formato



4.2.1 Com referéncia ao objetivo 1, a saber: “Ser uma instituicdo mundialmente competitiva na formagéao
de recursos humanos, na pesquisa e na inovagdo em temas relacionados ao campo aeroespacial, em
particular de interesse para a FAB.”

G31
Expansdo com Qualidade

Completar a execugdo do Plano de Expanséo previsto no PDI 2011-2020.
Aumentar substancialmente o grau de internacionalizagéo do ITA

Criar condi¢des para que candidatos de outros paises participem dos processos de selegcédo de
docentes. Buscar ativamente jovens talentos no mundo todo. Estimular o intercambio de alunos e
professores e a dupla titulagdo com instituigdes reconhecidas internacionalmente. Incluir o ITA em
grupos e associagdes internacionais em suas areas de interesse. Buscar o reconhecimento nos
sistemas de avaliacao internacionais.

Aprimorar a Educagdo em Engenhatria

Aprimorar a pés-graduagéo
Formar comisséo especial de alto nivel com docentes do ITA e de outras instituicdes para propor um
plano para a Pés-Graduagéo no ITA, buscando torna-la competitiva nacional e internacionalmente.

G42

Inovagao Educacional
Enfoque maior nos “fundamentos” da Engenharia para atender a demanda do mercado,
combinando aprendizado baseado na solugdo de problemas de engenharia, enfoque CDIO
(Conceive, Design, Implement, Operate), trabalho em equipe e empreendedorismo. A modernizagao
do ensino da engenharia no ITA é fundamental para continuar a despertar o imaginario de
engenharia nos alunos, atrair e reter talentos que fazem a reputagéo da escola.

G22

Perfil do Ingressante, Processo Seletivo Vestibular e Diversidade - recomenda-se:

1. Mudancga de estratégia de comunicagéo e divulgagdo do vestibular com propaganda segmentada
inclusiva visando incentivar o ingresso maior de mulheres no ITA e de matrizes pedagdgicas mais
plurais;

2. Estudo mais aprofundado de mudanga no processo seletivo com ponto de atengdo para a
observancia de afericdo de habilidades interpessoais, cultura geral e aptidao para o cumprimento da
misséo do ITA.

Ensino de Exceléncia, Egresso e Matriz de Competéncias e Habilidades — recomenda-se:

1. O reforgo dos PFCs (Programas de Formagdo Complementar, minors) e trilhas de conhecimento
nos cursos de Graduagédo com as disciplinas associadas a soft skills (Direito, Economia, Gestao e
Humanidades em geral) e eletivas sendo distribuidas entre os anos dos cursos fundamental e
profissional de modo a efetivar a visdo humanistica e holistica estabelecida nas DCNs;

2. A intensificagdo de metodologias ativas e hands on de modo a preparar os estudantes a lidarem
com problemas reais de impactos na sociedade e projetos complexos.
G51

Buscar um formato mais adequado para selegédo, grade curricular, pratica de ensino e autoavaliagdo
baseado em um perfil planejado para os egressos.

Tomar como referéncia o perfil planejado em consonancia com a missdo institucional
(desenvolvimento do setor Aeroespacial) para uma analise e possivel reconstrugdo da selegéo, da
grade curricular e das praticas de ensino.

G23

Perfil do Egresso, Matriz de Competéncias e Habilidades e Impacto na Sociedade - recomenda-se:

1. A criagcdo de uma Politica de Egresso com infraestrutura prépria de colaboradores e
representantes do ITA designados pela Reitoria, com a insergdo de Politica de Acompanhamento e
com forte participacao da AEITA e ITAEX;

2. A criacdo de um Nucleo de Extensédo que estimule e incentive as trilhas de conhecimento com



projetos de extenséo, oferta de palestras, mentorias e aconselhamento profissional (apoio AEITA e
ITAEX), especialmente as voltadas as areas de inovagao, novas tecnologias e empreendedorismo e
com impacto na sociedade.

G13

Realizar uma revisdo da legislacdo do ITA, considerando, principalmente mas ndo exclusivamente, os
aspectos da virtualizagao, do rigor das normas e de suas “valvulas de escape” (CVAE), da explicitagdo de
todos os prazos, inclusive de jubilagdo, de uma associagdo mais objetiva entre eventuais infragbes e
penalidades, preservagdo de um foco exclusivamente académico, ndo diferenciando o aluno civil do militar
nas questdes académicas e, ainda, mudanga do nivel executivo para a Pro-reitoria, reforcando assim a
autoridade do Reitor como entidade recursal.

A1

Recomendar ao ITA que se envidem esforgos de aprimoramento do ambiente universitario no Instituto, com
monitoragao regular da efetividade desses esforgos.

A2

Recomendar ao ITA: (a) a reativagdo do mecanismo de catedras, buscando horizontes mais longos, por
exemplo 5 anos: (b) valer-se de instrumentos que facilitem a atuagéo, no ITA, de professores visitantes,
professores de pratica, e profissionais de notdério saber da industria e da Forga Aérea.

4.2.2 Com referéncia ao objetivo 2, a saber: “Contribuir para a capacitagdo e o desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e a inovagdo na industria e, em particular, para a consolidagdo da industria aeronautica e a
implantacéo da industria espacial no pais.”

G32
Ampliar e consolidar a capacidade de ensino e pesquisa: recursos humanos

Definir e executar um plano de qualificagdo docente (intercambio internacional, atragdo / retengao
de professores). Realizar a contratagdo de pessoal técnico e administrativo. Estabelecer
procedimentos e mecanismos para acompanhamento da atividade de ensino e pesquisa dos
docentes e de mentoria e apoio a estes.

Ampliar e consolidar a capacidade de ensino e pesquisa: infraestrutura de pesquisa

Estimular a instituichdo de centros de P&D orientados a missdes aderentes aos objetivos
institucionais e capazes de mobilizar recursos para sua sustentabilidade financeira.

Estimular/apoiar a mobilizacdo de recursos externos de apoio a pesquisa pelos docentes e
pesquisadores com suporte de escritérios de apoio institucional a projetos.

Estudar e implantar novos cursos de engenharia em areas estratégicas

Avaliar os PFCs em curso e a implantagdo de novos cursos de graduagdo e pos-graduagao em
engenharia, com a correspondente adequagao administrativa e académica.

Programas de formacgéo, capacitagdo para P&D, a Industria e a FAB.

G43
Inovagéo com o ITA

»  Criar um ambiente empreendedor e de pesquisa além muros da escola;

»  Criar um cluster de investidores no ITA;

* Articular criatividade no H8 (alojamento dos alunos), promovendo uma maior interagdo com o
restante do ITA e com polos tecnoldgicos;

*  Maior integracdo do ITA com o Parque Tecnolégico de Sao José dos Campos e 0 ecossistema
de inovagao;

* Internacionaliza¢do do ITA em niveis de educacao, pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico;

+ Estimular a criagdo de um ambiente empreendedor no ITA, envolvendo maior participagao de
alunos de graduacgéo;

+ lIdentificar areas transformadoras do futuro tais como, robética, inteligéncia artificial, autonomia,
genética, sustentabilidade para atuagéo do ITA de forma destacada.

A3

Recomendar ao ITA a prospecgéo de projetos de P&D com grande potencial de impacto e relevancia junto a
industria, ao terceiro setor, ao governo (em especial COMAER e MD), e instituicbes internacionais,



precedendo tal iniciativa pela definigdo / escolha de indicadores que permitam avaliar, prever e acompanhar
os quesitos “impacto” e “relevancia.”

Ab5

Recomendar ao ITA a busca de mecanismos e recursos para alavancar a internacionalizagdo com o uso de
instrumentos atualmente nao explorados ou pouco explorados pelo Instituto, tais como fomentos
internacionais publicos e privados, e a admissao sistematica de alunos Forgas Aéreas amigas.

4.2.3 Com referéncia ao objetivo 3, a saber: “Ter sustentabilidade financeira e um modelo de gestdo
eficaz, para promover os dois objetivos anteriores.”

G33
Modelo Eficaz de Relacionamento/Financiamento Externo

Aprimorar as instituicbes de apoio ao ITA. Ampliar o Escritério de Apoio Institucional a Projetos de
Pesquisa (EAIP), a imagem dos Grants Management Offices de universidades nos EUA. Definir
metas institucionais sobre Projetos Tematicos, INCTs, Auxilios Pesquisador Visitante, bolsas de PD
e outras modalidades a serem buscadas e obtidas.

Fortalecer a gestdo de acesso a, e difusdo de, informacgao cientifica e tecnolégica

Implantar novos servigos de acesso e de comunicagao cientifica (ho modelo de Office of Scholarly
Communications) e aprimorar a infraestrutura de tecnologias de informacéo e de comunicagao do
ITA.

Otimizar os processos de gestéo, incluindo aquisicéo de bens e servigos

Tornar eficiente, eficaz e indolor para os professores, demais servidores e alunos a gestdo
administrativa e académica.

Implantar sistemas de indicadores e de avaliagcdo

Apoiar a Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) e a elaboracdo de indicadores e métricas de
desempenho do ITA, bem como de comités externos internacionais de avaliagdo e
acompanhamento.

G21
Transformacgdo Organizacional e uso de Tecnologias de Informacdo e Comunicagao

Recomenda-se adequacéo a Lei 14.129/2021 - Governos Digitais, introduzindo indicadores, sistema
de avaliacdo e infraestrutura adequados a prestacao de servigos educacionais com qualidade com
um forte estimulo a Transformacao Digital, iniciando com a digitalizacdo de documentos e
integracdo de sistemas e com a adogdo de plataformas mais amigaveis e integradas (sistema
académico, RH e financeiro) e criando plataformas digitais com trilhas de conhecimento.

G52

Aperfeicoar a infraestrutura de TI e implementar um sistema integrado de informagbes para gestdo
académica, administrativa e financeira.

A falta de um sistema integrado é um gargalo para “passos mais ousados” em termos de projegéo
internacional, expansdo de relacionamento com empresas, diagnésticos para boa gestéo,
autoavaliagdo, entre outros. Fora o elevado niumero de hora/homem necessario para cumprir as
atividades.

G53

Estabelecer um plano estratégico institucional com objetivos, metas, meios, estratégias, resultados
esperados e indicadores de avaliagéo.

Documento complementar ao PDI, mas com carater mais objetivo e conciso, para que em especial
as pessoas envolvidas com gestdo nos diversos niveis trabalhem com a visdo de “cardume”, em
detrimento de uma gestdo apenas de solugao cotidiana e ganhos dispersos.

M2

Recomendar ao ITA que: (a) estabelega indicadores para mensurar o “progresso” mencionado em sua
Missao; (b) estabelega rotinas para a coleta dos dados necessarios, para a avaliagao dos indicadores, e
para seu uso nos processos decisoérios do Instituto.



v2

Recomendar ao ITA que: (a) sejam definidos indicadores para monitorar a qualidade e o volume das
realizagcbes do Instituto em termos de formagdo de recursos humanos, pesquisa cientifico-tecnologica,
extensdo e inovacgao; (b) sejam criadas rotinas para a coleta dos dados necessarios a avaliagdo desses
indicadores, bem como para sua divulgagdo e uso nos processos decisorios do Instituto; (c) se monitore
rotineiramente o reconhecimento da instituicdo nacionalmente e internacionalmente;

V3

Recomendar ao ITA que prospecte regularmente cenarios de futuro atualizados, divulgando-os
rotineiramente no ambito interno.

A4

Recomendar ao ITA o estabelecimento de mecanismos para melhorar o acesso dos professores e alunos a
infraestrutura do DCTA e do COMAER para execucgao de suas atividades.

5) RECOMENDAGOES ADICIONAIS

Nos grupos da CPE foram formuladas outras propostas majoritarias (dentro do grupo), mas que nao foram
levadas ao plenario da CPE, nem submetidas a sondagem de pertinéncia. Estas propostas /
recomendacdes de metas ou a¢des estratégicas sao relatadas nesta segéo.

5.1 Com referéncia ao objetivo 1, a saber: “Ser uma instituigdo mundialmente competitiva na formagao de
recursos humanos, na pesquisa e na inovagao em temas relacionados ao campo aeroespacial, em
particular de interesse para a FAB.”

Gb5a

Explorar estratégias para aumentar a atratividade da pos-graduacdo académica e aperfeicoar 0s seus
processos de sele¢do e formagdo, buscando uma qualificagdo (de exceléncia) mais homogénea dos
€gressos.

O ITA pode: (1) modificar o processo seletivo para se ter o ingresso de candidatos com melhor
potencial, adequando a oferta de vagas para um melhor balanceamento com a qualificagao dos
candidatos inscritos; (2) acompanhar o desempenho do aluno ao longo do seu programa de
mestrado ou doutorado para verificar se o seu perfil esta aderente ao planejado ou corrigi-lo; (3)
oferecer vantagens ou beneficios diferenciados aos alunos com bom potencial comparativamente a
outros programas concorrentes para atrai-los.

G5b
Criagdo de laboratérios multidisciplinares

Dado que a maioria dos desafios tecnolédgicos atuais sdo multidisciplinares e a estrutura do ITA
centrada em Divisdes Académicas nao favorece a pesquisa colaborativa, pois laboratério e grupos
de pesquisas estdo encapsuladas nestas unidades, deve-se incentivar e buscar mecanismos para
integracao de grupos de pesquisa em laboratérios multidisciplinares, buscando maior visibilidade
nacional e internacional, maior atratividade para o desenvolvimento de projetos de P&D e para o
ingresso de alunos de pés-graduagéo etc. Exemplo interno: Centro de Competéncia em Manufatura
(CCM). Exemplo externo: Computer Science & Artificial Intelligence Lab (CSAIL) do MIT, laboratério
multidisciplinar que envolve professores de multiplos departamentos da escola de engenharia.
Adicionalmente, observa-se a tendéncia das agéncias de fomento em financiar projetos que sejam
transversais a diversas areas de conhecimento, como o CAPES-Print (Programa de Institucional
Internacionalizacao financiado pela CAPES) e os Centros de Pesquisa em Engenharia da FAPESP.

G1a
Promover mecanismos para aumentar a presenga e circulagao de discentes no campus.

5.2 Com referéncia ao objetivo 2, a saber: “Contribuir para a capacitagdo e o desenvolvimento cientifico,
tecnolégico e a inovagao na industria e, em particular, para a consolidagao da industria aeronautica e a
implantagao da industria espacial no pais.”



G1b

Considerar implementacao de novos cursos, inclusive sob modelos formativos distintos dos atuais.

5.3 Com referéncia ao objetivo 3, a saber: “Ter sustentabilidade financeira e um modelo de gestao eficaz,
para promover os dois objetivos anteriores.”

G1c

Estabelecer politica de digitalizacdo da gestdo académica com foco na usabilidade e geragdo de
indicadores baseado em microsservigos e modularizagdo, centrada e gerenciada por equipe interna,
constituida de forma permanente para esta finalidade.

G5¢c

Fortalecer o relacionamento com o0s egressos, por meio das associagbes de ex-alunos, e fomentar
oportunidades de engajamento em atividades institucionais e de contribui¢do ao ITA.

A atuagdo das associagbes de ex-alunos deve ser fortalecida e expandida (egressos da pds-
graduacdo), ampliando oportunidades de engajamento dos ex-alunos em atividades como
arrecadacgédo de fundos, mentoria de alunos, organizacdo de eventos etc, em beneficio do ITA, bem
como de networking e desenvolvimento profissional em beneficio da comunidade de ex-alunos.
Dados interessantes sobre a contribuicdo da MIT Alumni Association: “No ano fiscal de 2019, 50%
dos ex-alunos vivos se envolveram com o MIT filantropicamente, virtualmente ou pessoalmente.
Mais de 16.680 ex-alunos se ofereceram como voluntarios a servico da comunidade do MIT. O
Fundo Anual relatou US$ 86,5 milhdes em doagdes, e mais de 44.000 ex-alunos, alunos e amigos
doaram ao MIT” (https://web.mit.edu/facts/alum-association.html). Ressalta-se que em geral nos
EUA as equipes de captacdo de doagbes (fundraising) sdo das universidades com apoio de
associagdes de ex-alunos. O contato e a programacéo de atividades com ex-alunos pode ajudar na
captagéo de recursos, mas, ao mesmo tempo, trara a opinido dos egressos sobre varios aspectos
aos dirigentes.


https://web.mit.edu/facts/alum-association.html
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INTRODUGAO

Este documento apresenta recomendagdes da Comissao de Planejamento Estratégico (CPE) do ITA ao
Instituto. Estas recomendagdes resultaram de 11 reunides realizadas no modo remoto no periodo de 16 de
outubro de 2020 a 21 de maio de 2021, bem como de discussdes / debates que resultaram destas reunides.

Nas Segbes 1 e 2 deste documento sdo apresentados os enunciados sugeridos para a Missao e Visao do
ITA, respectivamente. A Secao 3 é dedicada a duas propostas referentes (diretamente) aos Valores do ITA.

Na Secdo 4 sdo apresentadas as recomendacgdes principais da CPE, que sdo aquelas submetidas a
sondagem de pertinéncia em plenario. Na Segao 5 estdo listadas recomendacgbes adicionais elaboradas por
grupos de trabalho da CPE, mas que nao foram eleitas pelos grupos para discussdo em plenario. Todas as
propostas / recomendacgdes estdo agrupadas por objetivos estratégicos.

1) MISSAO

1.1 Enunciados atuais para a missao do ITA:

Enunciados oficiais correntes para a Missao do ITA estdo disponiveis na Lei n° 2.165, de 05.01.1954 e no
site do ITA. Um enunciado “de trabalho” relevante a discussées em andamento € o que se encontra em
documentos preliminares da Comissdo responsavel pela formulagdo de um novo PDI (Plano de
Desenvolvimento Institucional).

Enunciado da Lei n° 2.165, de 05.01.1954:
Artigo 2° — O Instituto Tecnoldgico de Aeronautica tem por objetivo:

a) ministrar o ensino e a educagdo necessarios a formagao de profissionais de nivel superior, nas
especializagbes de interésse para a viagéo geral, e a Férga Aérea Brasileira em particular.

b) manter cursos de extensdo universitaria, de pés-graduag¢do e do doutorado.

c) promover, através da educagdo e da pesquisa, 0 progresso das ciéncias e das técnicas
relacionadas com a aeronautica.

Enunciado no site do ITA':

O ITA foi criado pelo Decreto no 27.695, de 16 de janeiro de 1950 e definido pela Lei n° 2.165, de 05 de
Janeiro de 1954, com a seguinte misséo:

e Ministrar o ensino e a educagdo necessarios a formagdo de profissionais de nivel superior, nas
especializagdes de interesse do campo Aeroespacial, em geral, e do Comando da Aeronautica, em
particular;

e Manter atividades de graduacgéo, de pds-graduagéo stricto sensu, de poés-graduagéo lato sensu e de
extenséo;

e Promover, através da educagdo, do ensino e da pesquisa, 0 progresso das ciéncias e das
tecnologias relacionadas com as atividades aeroespaciais.

Enunciado em discussédo pela Comissdo do PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional

De forma sintética e com a terminologia atualizada, para o PDI em elaboragéo propde-se a seguinte versao
atualizada e mais sintética:

Promover, por meio da educacéo, do ensino, da pesquisa, da inovagéo e da extenséo, o progresso
das ciéncias e das tecnologias relacionadas com o Campo Aeroespacial e a formagdo de
profissionais de nivel superior nas especializagbes de interesse do COMAER e do Setor
Aeroespacial em geral.

1 http://www.ita.br/info



1.2 Propostas da CPE:

A seguinte proposta de recomendagéo foi considerada pertinente por 77 % dos integrantes da CPE em
sondagem realizada na reunido de 9.4.2021:

Aderir a uma formulagéo sintética da Missdo, mas mantendo a ordem do geral para o particular ao
mencionar os interesses:

Promover, por meio da educagdo, do ensino, da pesquisa, da inovagédo e da extenséo, o
progresso das ciéncias e das tecnologias relacionadas com o Campo Aeroespacial e a
formacéo de profissionais de nivel superior nas especializacbes de interesse para o Setor
Aeroespacial e para o COMAER em particular.

Para a formulagao sintética acima (em italico), cuja pertinéncia de teor foi julgada pelo plenario, integrantes
da CPE com variado grau de apoio registraram as seguintes trés alternativas de formulacgao:

e Capacitar, através do ensino, pesquisa e inovagdo os recursos humanos, a fim de contribuir com o
desenvolvimento de solugbes cientificos tecnolégicas no campo do Poder Aeroespacial

e Formar engenheiros e pesquisadores capazes de criar e desenvolver tecnologias de ponta,
estruturar e liderar equipes multidisciplinares e complexas para os setores académico, empresarial
e publico.

e Promover a formagéao de profissionais de nivel superior e o progresso das ciéncias, da engenharia e
das tecnologias relacionadas com o Campo Aeroespacial, em especial nas especializagées de
interesse do Setor Aeroespacial em geral, e do COMAER em patrticular, por meio da educagéo, da
pesquisa, da inovagdo e da extensao.

2) VISAO

2.1 Enunciados atuais:

Um enunciado oficial corrente para a Visdo do ITA esta disponivel no site do ITA. Um “enunciado de
trabalho” relevante a discussdes em andamento encontra-se em documentos preliminares da Comisséo
responsavel pela formulagdo de um novo PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional).

Do site do ITA:
No site do ITA? consta o seguinte enunciado de Vis&o para o ITA:

Manter nacionalmente e expandir internacionalmente o reconhecimento do ITA como referéncia de
exceléncia no ensino, pesquisa e extensdo na area cientifico-tecnolégica aeroespacial.

Enunciado em discusséo pela comissao do PDI:
Na elaboracao do PDI esta em discusséo o seguinte enunciado:

Ser uma Instituigdo notoriamente reconhecida pela academia, pelo governo, pela industria e pela
sociedade, nacional e internacionalmente, como referéncia de exceléncia no ensino, pesquisa,
extenséo, inovagdo e sustentabilidade na éarea cientifico-tecnolégica em geral e, em particular,
aeroespacial.

2.2 Propostas da CPE:

A seguinte recomendacgédo foi considerada pertinente por 76 % dos integrantes da CPE em sondagem
realizada na reunido de 9.4.2021:

Propor a seguinte atualizagdo do enunciado que consta do site do ITA a luz de manifestagbes nas
reunides da CPE, respeitando as énfases constantes da Missdo do ITA, adotando elementos da
proposta em discussdo pela comissdo do PDI, e incorporando a visdo de que o ITA é um
“laboratério de inovagdes” na formagdo de RH nas engenharias (conceito este atualmente listado
entre os “valores” do ITA).

2 http://lwww.ita.br/pdi



Ser uma instituicdo inovadora, sustentavel e de referéncia — nacionalmente e
internacionalmente — na formagdo de recursos humanos, pesquisa cientifico-tecnolégica e
extensdo no Campo Aeroespacial.

Para a formulagao acima (em italico), cuja pertinéncia de teor foi julgada pelo plenario, integrantes da CPE
consolidaram a formulagao alternativa abaixo:

Ser uma instituicdo inovadora e sustentavel, reconhecida nacionalmente e internacionalmente pela
exceléncia na formagdo de recursos humanos, pesquisa em ciéncias, engenharia e tecnologia e
extensdo no Campo Aeroespacial.

3) VALORES

3.1 Enunciados atuais:

Do site do ITA:
No site do ITA® consta o seguinte enunciado de Valores do ITA:

O ITA, como instituicdo de educacédo e ensino superior, valoriza e pratica a disciplina consciente, a
ética profissional, a postura critica, a responsabilidade social, a valorizagdo do ser humano e a
formacgéo integral do técnico e do cidad&o.

Instituicdo de educagédo e ensino superior
Foco no aluno

Busca permanente pela exceléncia
Ensino de qualidade

Ambiente universitario

Laboratério de inovagbes

Disciplina Consciente

Num local onde trabalham, estudam e vivem centenas de pessoas, havendo também uma intensa
interagdo humana, ha necessidade de normas que tornem possivel a convivéncia de maneira
harmoniosa e agradavel. Dai a importédncia de um conceito tradicional a comunidade iteana, um
codigo de honra e de ética conhecido desde os primeiros anos de existéncia do ITA como Disciplina
Consciente (DC).

Disciplina Consciente, de dificil definicdo devido aos seus aspectos subjetivos, consiste no
entendimento, conscientizagdo, discernimento, vivéncia e pratica das normas vigentes, sem
necessidade de fiscalizagdo ostensiva, no esforgo pela defesa e manutencéao dos ideais iteanos.

As vantagens da DC:

e Ha um efetivo comprometimento com a qualidade de formacdo académica de todos os
alunos

e Confere muita liberdade aos alunos e fortalece seu senso de responsabilidade
Ha aumento de eficiéncia em funcédo da confianga existente
Cria condicbes para que o professor tenha uma ideia real do desenvolvimento discente.

Enunciado em discussao pela Comissdo do PDI:

Na elaboracdo do PDI esta em discussao a manutencdo do enunciado sintético que corresponde ao
primeiro paragrafo do enunciado do site do ITA, seguido da (mesma) lista de 6 pontos.

3.2 Propostas da CPE:

A seguinte recomendacéo foi considerada pertinente por 74 % dos integrantes da CPE em sondagem
realizada na reunido de 9.4.2021:

3 http://www.ita.br/valores



Recomendar ao ITA a seguinte formulagao sintética de Valores.

O ITA, como instituicdo de educacdo e ensino superior, valoriza e pratica a disciplina
consciente, a ética profissional, a postura critica, a exceléncia, a priorizagdo da pessoa, a
responsabilidade social, e a formagéo integral do técnico e do cidadéo.

Para a formulagao sintética acima (em itélico), foi registrado por integrantes da CPE a seguinte variante
incluindo o termo “pesquisa”:

O ITA, como instituicdo de educagdo, ensino superior e pesquisa, valoriza e pratica a disciplina
consciente, a ética profissional, a postura critica, a exceléncia, a priorizacdo da pessoa, a
responsabilidade social, e a formacgéo integral do técnico e do cidad&o.

Com relagdo a Disciplina Consciente, atualmente mencionada no site do ITA como citado na segéo 3.1, a
seguinte recomendag&o foi considerada pertinente por 71 % dos integrantes da CPE em sondagem
realizada na reunido de 9.4.2021:

Recomendar ao ITA que mantenha, na pagina web do Instituto, informacdes atualizadas sobre a
disciplina consciente e sua implementagéo no ITA.

Assim o entendimento da CPE foi o de que a Disciplina Consciente (DC) deve receber atengéo e espacgo de
destaque na pagina web do ITA. Uma sugestao registrada por membros da CPE foi a de que o ITA néo se
limite a “manter informagdes atualizadas,” mas que sejam revisitadas questées em torno da DC, como, por
exemplo, aquelas que se colocam face a expansao da graduagéo, mudangas na sociedade, e judicializagéao
no ensino.

4) RECOMENDAGOES PRINCIPAIS

Foi proposto pela CPE um postulado basico de identidade institucional para embasar a agao inovadora do
ITA em niveis de organizagédo, processo e alcance. O postulado enunciado a seguir foi considerado
pertinente por 70 % dos membros da CPE em sondagem realizada na reuniao de 21.5.2021:

O ITA é a escola de engenharia de classe global, da FAB, para o Brasil e para o mundo. Esta escola
de classe global é a que mais agregara valor para a FAB.

Observacgéao: Neste enunciado, “classe global” ndo implica uma menor priorizagdo dos desafios nacionais.

4.1 Objetivos estratégicos para o ITA:

A partir da Visado apresentada em duas alternativas de formulagao sintética na se¢ao 2, foram propostos trés
objetivos estratégicos essenciais para o ITA:

1. Ser uma instituigdo mundialmente competitiva na formagéo de recursos humanos, na pesquisa e na
inovagado em temas relacionados ao campo aeroespacial, em particular de interesse para a FAB.

2. Contribuir para a capacitagdo e o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e a inovagdo na industria
e, em particular, para a consolidagao da industria aeronautica e a implantagdo da industria espacial
no pais.

3. Ter sustentabilidade financeira e um modelo de gestédo eficaz, para promover os dois objetivos
anteriores.

4.2 Metas e agoOes estratégicas:

Na reunido de 9.4.2021, durante a discussdo de Missdo, Visdo e Valores do ITA, além da abrangéncia sua
atuagéo, foram submetidas a sondagem de pertinéncia algumas recomendagdes de agles estratégicas
relacionadas aos tépicos abordados naquela reunido. Na reunido de 21.5.2021, 5 grupos de trabalho da
CPE propuseram metas e acdes estratégicas que foram submetidas a sondagem em plenario para avaliar
sua pertinéncia na percepg¢ao dos integrantes da CPE. As recomendacbdes de ambas as reunibes sao
relatadas a seguir.*

4 Por conveniéncia, as recomendagdes de 21.5.2021 estdo identificadas com a letra G seguida de dois nimeros, Gxy,
onde x indica o numero do grupo de trabalho e y 0 nUmero de ordem da proposta do grupo na sua apresentagao. As
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4.2.1 Com referéncia ao objetivo 1, a saber: “Ser uma instituicdo mundialmente competitiva na formagao
de recursos humanos, na pesquisa e na inovagdo em temas relacionados ao campo aeroespacial, em
particular de interesse para a FAB.”

G31°

Expansdo com Qualidade

Completar a execucgdo do Plano de Expanséo previsto no PDI 2011-2020.
Aumentar substancialmente o grau de internacionalizagéo do ITA

Criar condi¢des para que candidatos de outros paises participem dos processos de selecdo de
docentes. Buscar ativamente jovens talentos no mundo todo. Estimular o intercambio de alunos e
professores e a dupla titulagdo com instituicbes reconhecidas internacionalmente. Incluir o ITA em
grupos e associagdes internacionais em suas areas de interesse. Buscar o reconhecimento nos
sistemas de avaliacdo internacionais.

Aprimorar a Educagdo em Engenhatria

Aprimorar a pés-graduagao
Formar comissao especial de alto nivel com docentes do ITA e de outras instituigbes para propor um
plano para a Pés-Graduagéo no ITA, buscando torna-la competitiva nacional e internacionalmente.

G42°

Inovagao Educacional
Enfoque maior nos “fundamentos” da Engenharia para atender a demanda do mercado,
combinando aprendizado baseado na solu¢gdo de problemas de engenharia, enfoque CDIO
(Conceive, Design, Implement, Operate), trabalho em equipe e empreendedorismo. A modernizagao
do ensino da engenharia no ITA é fundamental para continuar a despertar o imaginario de
engenharia nos alunos, atrair e reter talentos que fazem a reputagdo da escola.

G272

Perfil do Ingressante, Processo Seletivo Vestibular e Diversidade - recomenda-se:

1. Mudanca de estratégia de comunicacéo e divulgagdo do vestibular com propaganda segmentada
inclusiva visando incentivar o ingresso maior de mulheres no ITA e de matrizes pedagogicas mais
plurais;

2. Estudo mais aprofundado de mudancga no processo seletivo com ponto de atencdo para a
observancia de aferigdo de habilidades interpessoais, cultura geral e aptiddo para o cumprimento da
missao do ITA.

Ensino de Exceléncia, Egresso e Matriz de Competéncias e Habilidades — recomenda-se:

1. O reforgo dos PFCs (Programas de Formagao Complementar, minors) e trilhas de conhecimento
nos cursos de Graduagido com as disciplinas associadas a soft skills (Direito, Economia, Gestao e
Humanidades em geral) e eletivas sendo distribuidas entre os anos dos cursos fundamental e
profissional de modo a efetivar a visdo humanistica e holistica estabelecida nas DCNss;

2. A intensificagdo de metodologias ativas e hands on de modo a preparar os estudantes a lidarem
com problemas reais de impactos na sociedade e projetos complexos.
G518

Buscar um formato mais adequado para selegao, grade curricular, pratica de ensino e autoavaliagao
baseado em um perfil planejado para 0s egressos.

recomendacdes de 9.4.2021 estéo identificadas com Mx, Vy, ou Az, onde x, y e z sdo numeros de ordem de
apresentacao naquela reunido, e M, V, ou A se referem a Missao, Visdo ou Abrangéncia, conforme o assunto em
discusséo para o qual a recomendagéo foi apresentada. Estas identificagdes pretendem ser auxilios para localizar,
nas respectivas atas, informagdes sobre discussdes e observagdes relacionadas as recomendacgoes.

Considerado pertinente por 86 % dos membros da CPE (sondagem em 21.5.2021).

Considerado pertinente por 83 % dos membros da CPE (sondagem em 21.5.2021).

Considerado pertinente por 64 % dos membros da CPE (sondagem em 21.5.2021).

Considerado pertinente por 87 % dos membros da CPE (sondagem em 21.5.2021).

0 ~NO O
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Tomar como referéncia o perfil planejado em consonancia com a missdo institucional
(desenvolvimento do setor Aeroespacial) para uma analise e possivel reconstrugdo da selegéo, da
grade curricular e das praticas de ensino.

G23°
Perfil do Egresso, Matriz de Competéncias e Habilidades e Impacto na Sociedade - recomenda-se:

1. A criagcdo de uma Politica de Egresso com infraestrutura prépria de colaboradores e
representantes do ITA designados pela Reitoria, com a insergdo de Politica de Acompanhamento e
com forte participagao da AEITA e ITAEX;

2. A criagao de um Nucleo de Extensdo que estimule e incentive as trilhas de conhecimento com
projetos de extensdo, oferta de palestras, mentorias e aconselhamento profissional (apoio AEITA e
ITAEX), especialmente as voltadas as areas de inovagao, novas tecnologias e empreendedorismo e
com impacto na sociedade.

G13"

Realizar uma revisdo da legislagdo do ITA, considerando, principalmente mas nao exclusivamente, os
aspectos da virtualizagao, do rigor das normas e de suas “valvulas de escape” (CVAE), da explicitagdo de
todos os prazos, inclusive de jubilagdo, de uma associagdo mais objetiva entre eventuais infragbes e
penalidades, preservacao de um foco exclusivamente académico, nao diferenciando o aluno civil do militar
nas questdes académicas e, ainda, mudanga do nivel executivo para a Pro-reitoria, reforcando assim a
autoridade do Reitor como entidade recursal.

A111

Recomendar ao ITA que se envidem esforgos de aprimoramento do ambiente universitario no Instituto, com
monitoragdo regular da efetividade desses esforgos.

A212

Recomendar ao ITA: (a) a reativagdo do mecanismo de catedras, buscando horizontes mais longos, por
exemplo 5 anos: (b) valer-se de instrumentos que facilitem a atuagéo, no ITA, de professores visitantes,
professores de pratica, e profissionais de notério saber da industria e da Forga Aérea.

4.2.2 Com referéncia ao objetivo 2, a saber: “Contribuir para a capacitagdo e o desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e a inovagado na industria e, em particular, para a consolidacao da industria aeronautica e a
implantagao da industria espacial no pais.”

G32"”

Ampliar e consolidar a capacidade de ensino e pesquisa: recursos humanos

Definir e executar um plano de qualificagdo docente (intercambio internacional, atragéo / retengéo
de professores). Realizar a contratagdo de pessoal técnico e administrativo. Estabelecer
procedimentos e mecanismos para acompanhamento da atividade de ensino e pesquisa dos
docentes e de mentoria e apoio a estes.

Ampliar e consolidar a capacidade de ensino e pesquisa: infraestrutura de pesquisa

Estimular a instituicdo de centros de P&D orientados a missdes aderentes aos objetivos
institucionais e capazes de mobilizar recursos para sua sustentabilidade financeira.

Estimular/apoiar a mobilizacdo de recursos externos de apoio a pesquisa pelos docentes e
pesquisadores com suporte de escritérios de apoio institucional a projetos.

9 Considerado pertinente por 60 % dos membros da CPE (sondagem em 21.5.2021).

10 Considerado pertinente por 62 % dos membros da CPE (sondagem em 21.5.2021); enunciado editado em fungéo de
sugestdes do plenario da CPE.

11 Considerado pertinente por 77 % dos membros da CPE (sondagem em 9.4.2021).

12 Considerado pertinente por 77 % dos membros da CPE (sondagem em 9.4.2021); complementado com sugestoes
do plenario da CPE.

13 Considerado pertinente por 77 % dos membros da CPE (sondagem em 21.5.2021); enunciado editado em fungéo de
sugestdes do plenario da CPE.
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Estudar e implantar novos cursos de engenharia em areas estratégicas

Avaliar os PFCs em curso e a implantagdo de novos cursos de graduagdo e pos-graduagao em
engenharia, com a correspondente adequagao administrativa e académica.

Programas de formagao, capacitagdo para P&D, a Industria e a FAB.

G43"
Inovagéo com o ITA

*  Criar um ambiente empreendedor e de pesquisa além muros da escola;

e Criar um cluster de investidores no ITA;

* Articular criatividade no H8 (alojamento dos alunos), promovendo uma maior interagdo com o
restante do ITA e com polos tecnoldgicos;

* Maior integracdo do ITA com o Parque Tecnolégico de Sao José dos Campos e 0 ecossistema
de inovagao;

* Internacionalizagdo do ITA em niveis de educagao, pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico;

+ Estimular a criagdo de um ambiente empreendedor no ITA, envolvendo maior participagao de
alunos de graduagéo;

» lIdentificar areas transformadoras do futuro tais como, robética, inteligéncia artificial, autonomia,
genética, sustentabilidade para atuagéo do ITA de forma destacada.

A315

Recomendar ao ITA a prospecgao de projetos de P&D com grande potencial de impacto e relevancia junto a
industria, ao terceiro setor, ao governo (em especial COMAER e MD), e instituicbes internacionais,
precedendo tal iniciativa pela definicdo / escolha de indicadores que permitam avaliar, prever e acompanhar
os quesitos “impacto” e “relevancia.”

A516

Recomendar ao ITA a busca de mecanismos e recursos para alavancar a internacionalizagdo com o uso de
instrumentos atualmente nao explorados ou pouco explorados pelo Instituto, tais como fomentos
internacionais publicos e privados, e a admissao sistematica de alunos Forgas Aéreas amigas.

4.2.3 Com referéncia ao objetivo 3, a saber: “Ter sustentabilidade financeira e um modelo de gestéao
eficaz, para promover os dois objetivos anteriores.”

G33"

Modelo Eficaz de Relacionamento/Financiamento Externo

Aprimorar as instituicbes de apoio ao ITA. Ampliar o Escritério de Apoio Institucional a Projetos de
Pesquisa (EAIP), a imagem dos Grants Management Offices de universidades nos EUA. Definir
metas institucionais sobre Projetos Tematicos, INCTs, Auxilios Pesquisador Visitante, bolsas de PD
e outras modalidades a serem buscadas e obtidas.

Fortalecer a gestdo de acesso a, e difusgo de, informacgéo cientifica e tecnologica

Implantar novos servigos de acesso e de comunicagao cientifica (no modelo de Office of Scholarly
Communications) e aprimorar a infraestrutura de tecnologias de informacdo e de comunicagdo do
ITA.

Otimizar os processos de gestao, incluindo aquisicdo de bens e servigos

Tornar eficiente, eficaz e indolor para os professores, demais servidores e alunos a gestado
administrativa e académica.

14 Considerado pertinente por 91 % dos membros da CPE (sondagem em 21.5.2021).

15 Considerado pertinente por 70 % dos membros da CPE (sondagem em 9.4.2021); complementado com sugestdes
do plenario da CPE.

16 Considerado pertinente por 81 % dos membros da CPE (sondagem em 9.4.2021); complementado com sugestdes
do plenario da CPE.

17 Considerado pertinente por 81 % dos membros da CPE (sondagem em 21.5.2021).
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Implantar sistemas de indicadores e de avaliacdo

Apoiar a Comissado Prépria de Avaliacdo (CPA) e a elaboragcdo de indicadores e métricas de
desempenho do ITA, bem como de comités externos internacionais de avaliagdo e
acompanhamento.

G21"
Transformagao Organizacional e uso de Tecnologias de Informagdo e Comunicagao

Recomenda-se adequagéo a Lei 14.129/2021 - Governos Digitais, introduzindo indicadores, sistema
de avaliacao e infraestrutura adequados a prestacao de servigos educacionais com qualidade com
um forte estimulo a Transformacao Digital, iniciando com a digitalizacdo de documentos e
integracdo de sistemas e com a adogao de plataformas mais amigaveis e integradas (sistema
académico, RH e financeiro) e criando plataformas digitais com trilhas de conhecimento.

G52"

Aperfeicoar a infraestrutura de TI| e implementar um sistema integrado de informagbes para gestdo
académica, administrativa e financeira.

A falta de um sistema integrado € um gargalo para “passos mais ousados” em termos de projecao
internacional, expansdo de relacionamento com empresas, diagnésticos para boa gestéo,
autoavaliagdo, entre outros. Fora o elevado nimero de hora/homem necessario para cumprir as
atividades.

G53%

Estabelecer um plano estratégico institucional com objetivos, metas, meios, estratégias, resultados
esperados e indicadores de avalia¢o.

Documento complementar ao PDI, mas com carater mais objetivo e conciso, para que em especial
as pessoas envolvidas com gestdo nos diversos niveis trabalhem com a visdo de “cardume”, em
detrimento de uma gestdo apenas de solucao cotidiana e ganhos dispersos.

M221

Recomendar ao ITA que: (a) estabelega indicadores para mensurar o “progresso” mencionado em sua
Missdo; (b) estabeleca rotinas para a coleta dos dados necessarios, para a avaliagdo dos indicadores, e
para seu uso nos processos decisorios do Instituto.

v222

Recomendar ao ITA que: (a) sejam definidos indicadores para monitorar a qualidade e o volume das
realizagbes do Instituto em termos de formagdo de recursos humanos, pesquisa cientifico-tecnoldgica,
extensdo e inovacgao; (b) sejam criadas rotinas para a coleta dos dados necessarios a avaliagdo desses
indicadores, bem como para sua divulgagdo e uso nos processos decisorios do Instituto; (c) se monitore
rotineiramente o reconhecimento da instituigdo nacionalmente e internacionalmente;

v323

Recomendar ao ITA que prospecte regularmente cenarios de futuro atualizados, divulgando-os
rotineiramente no ambito interno.

A4*

Recomendar ao ITA o estabelecimento de mecanismos para melhorar o acesso dos professores e alunos a
infraestrutura do DCTA e do COMAER para execugao de suas atividades.

18 Considerado pertinente por 60 % dos membros da CPE (sondagem em 21.5.2021).

19 Considerado pertinente por 83 % dos membros da CPE (sondagem em 21.5.2021).

20 Considerado pertinente por 70 % dos membros da CPE (sondagem em 21.5.2021).

21 Considerado pertinente por 59 % dos membros da CPE (sondagem em 9.4.2021).

22 Considerado pertinente por 82 % dos membros da CPE (sondagem em 9.4.2021).

23 Considerado pertinente por 69 % dos membros da CPE (sondagem em 9.4.2021).

24 Considerado pertinente por 70 % dos membros da CPE (sondagem em 9.4.2021); complementado com sugestdes

do plenario da CPE.
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5) RECOMENDAGOES ADICIONAIS

Nos grupos da CPE foram formuladas outras propostas majoritarias (dentro do grupo), mas que nao foram
levadas ao plenario da CPE, nem submetidas a sondagem de pertinéncia. Estas propostas /
recomendagbes de metas ou agdes estratégicas sao relatadas nesta segéo.

5.1 Com referéncia ao objetivo 1, a saber: “Ser uma instituigdo mundialmente competitiva na formagao de
recursos humanos, na pesquisa e na inovagao em temas relacionados ao campo aeroespacial, em
particular de interesse para a FAB.”

Gb5a

Explorar estratégias para aumentar a atratividade da pés-graduagdo académica e aperfeigoar os seus
processos de sele¢do e formagdo, buscando uma qualificagdo (de exceléncia) mais homogénea dos
€egressos.

O ITA pode: (1) modificar o processo seletivo para se ter o ingresso de candidatos com melhor
potencial, adequando a oferta de vagas para um melhor balanceamento com a qualificagao dos
candidatos inscritos; (2) acompanhar o desempenho do aluno ao longo do seu programa de
mestrado ou doutorado para verificar se o seu perfil esta aderente ao planejado ou corrigi-lo; (3)
oferecer vantagens ou beneficios diferenciados aos alunos com bom potencial comparativamente a
outros programas concorrentes para atrai-los.

G5b
Criagédo de laboratérios multidisciplinares

Dado que a maioria dos desafios tecnolégicos atuais sdo multidisciplinares e a estrutura do ITA
centrada em Divisdes Académicas nao favorece a pesquisa colaborativa, pois laboratério e grupos
de pesquisas estdo encapsuladas nestas unidades, deve-se incentivar e buscar mecanismos para
integracdo de grupos de pesquisa em laboratérios multidisciplinares, buscando maior visibilidade
nacional e internacional, maior atratividade para o desenvolvimento de projetos de P&D e para o
ingresso de alunos de pés-graduacgédo etc. Exemplo interno: Centro de Competéncia em Manufatura
(CCM). Exemplo externo: Computer Science & Artificial Intelligence Lab (CSAIL) do MIT, laboratério
multidisciplinar que envolve professores de multiplos departamentos da escola de engenharia.
Adicionalmente, observa-se a tendéncia das agéncias de fomento em financiar projetos que sejam
transversais a diversas areas de conhecimento, como o CAPES-Print (Programa de Institucional
Internacionalizacao financiado pela CAPES) e os Centros de Pesquisa em Engenharia da FAPESP.

G1a
Promover mecanismos para aumentar a presenga e circulagao de discentes no campus.

5.2 Com referéncia ao objetivo 2, a saber: “Contribuir para a capacitagcado e o desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e a inovagdo na industria e, em particular, para a consolidagdo da industria aeronautica e a
implantacao da industria espacial no pais.”

G1b

Considerar implementagéo de novos cursos, inclusive sob modelos formativos distintos dos atuais.

5.3 Com referéncia ao objetivo 3, a saber: “Ter sustentabilidade financeira e um modelo de gestao eficaz,
para promover os dois objetivos anteriores.”
G1ic

Estabelecer politica de digitalizagdo da gestdo académica com foco na usabilidade e geragdo de
indicadores baseado em microsservigos e modularizagdo, centrada e gerenciada por equipe interna,
constituida de forma permanente para esta finalidade.
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G5c

Fortalecer o relacionamento com o0s egressos, por meio das associagbes de ex-alunos, e fomentar
oportunidades de engajamento em atividades institucionais e de contribuicdo ao ITA.

A atuacdo das associagdes de ex-alunos deve ser fortalecida e expandida (egressos da pos-
graduagéo), ampliando oportunidades de engajamento dos ex-alunos em atividades como
arrecadacgéao de fundos, mentoria de alunos, organizacao de eventos etc, em beneficio do ITA, bem
como de networking e desenvolvimento profissional em beneficio da comunidade de ex-alunos.
Dados interessantes sobre a contribuigao da MIT Alumni Association: “No ano fiscal de 2019, 50%
dos ex-alunos vivos se envolveram com o MIT filantropicamente, virtualmente ou pessoalmente.
Mais de 16.680 ex-alunos se ofereceram como voluntarios a servico da comunidade do MIT. O
Fundo Anual relatou US$ 86,5 milhGes em doagdes, e mais de 44.000 ex-alunos, alunos e amigos
doaram ao MIT” (https://web.mit.edu/facts/alum-association.html). Ressalta-se que em geral nos
EUA as equipes de captacdo de doacdes (fundraising) sdo das universidades com apoio de
associagdes de ex-alunos. O contato e a programacéao de atividades com ex-alunos pode ajudar na
captagao de recursos, mas, a0 mesmo tempo, trara a opinido dos egressos sobre varios aspectos
aos dirigentes.

6) OBSERVAGOES FINAIS

As reunides da CPE encontram-se documentadas nas respectivas atas. Detalhes sobre as discussdes que
antecederam a elaboragdo das propostas / recomendagbes relatadas neste documento podem ser
encontrados nessas atas.

Outros documentos da CPE disponiveis aos interessados sio:

cépias dos slides das apresentagdes feitas nas reunides da CPE por integrantes e convidados;
documentos com as propostas / recomendagbes dos grupos de trabalho da CPE compiladas neste
documento.

documentos informativos variados disponibilizados aos integrantes da CPE.
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Processos analisados

e 42 processos de aceleracao de promocao da Classe A para C, nivel 1
* 3 processos de qualificacao
* Promocao/progressao: analises a partir de 8/9/2021



Aceleracao da Promocao - Classe A—>C
(de 18/6/2021 até 12/8/2021), pareceres favoraveis

Antonio Bernardo Guimaraes Neto, IEA
Christopher Schneider Cergueira, IEA
Leonardo Henrigue Gouvea, IEA

Luiz Arthur Gagg Filho, IEA

Mariano Andrés Arbelo, IEA

Rafael Marques Lins, IEA

Ronaldo Vieira Cruz, IEA

Tiago Barbosa de Araujo, IEA

Vinicius Malatesta, IEA

Willer Gomes dos Santos, IEA

Cesar Augusto Cavalheiro Marcondes, IEC
Denis Silva Loubach, IEC

Elton Felipe Sbruzzi, IEC

Marcos Ricardo Omena de Albuquerque Maximo, IEC
Vitor Venceslau Curtis, IEC

Daniel Basso Ferreira, IEE

Edison Puig Maldonado, IEE

Eduardo Lenz Cesar, IEE

Felix Dieter Antreich, IEE

Gabriela Werner Gabriel, IEE

Marcus Henrigue Victor Junior, IEE

Monica Mitiko Soares Matsumoto, IEE
Ana Maria Gomez Marin, IEF
Cassiano Terra Rodrigues, IEF

Iris de Oliveira Zeli, IEF

Joao Henrique Lopes, IEF

Lucas Novelino Abdala, IEF

Luciana de Simone Cividanes Coppio, IEF
Natalia Jodas, IEF

Renato Belinelo Bortolatto, IEF
Vanderley Alves Ferreira Junior, IEF
Joao Claudio Bassan de Moraes, IEI
José Antonio Schiavon, IEI

Sérgio Gustavo Ferreira Cordeiro, IEI
Carlos Cesar Aparecido Eguti, IEM
Guilherme Conceicao Rocha, IEM
|zabela Batista Henriques, IEM

Kahl Dick Zilnyk, IEM

Leandro Rodrigues da Cunha, IEM
Ronnie Rodrigo Rego, IEM

Thiago de Paula Sales, |IEM

Yu Kawahara, IEM



Qualificacao

pareceres favoraveis

Parecer IC/CCO No 112/2021 para qualificacdo do Major Lachlan T. Belcher para atuacdo como instrutor na
Divisdo de Ciéncias Fundamentais (IEF), para ministrar as disciplinas FIS-15 (Mecanica 1), FIS-26 (Mecanica Il),
FIS-16 (Introducéo a Fisica Experimental), FIS-32 (Eletricidade e Magnetismo) e FIS-46 (Ondas e Fisica Moderna),
com equiparacdo a Classe C. A proposta foi encaminhada no dia 6/7/2021, através do oficio 854/IEF, protocolo
COMAER 67750.002902/2021-10.

Parecer IC/CCO No 113/2021 para qualificacdo do 1°. Ten QOENG Amos Gongalves Muricy e Silva, para atuacao
como instrutor na Divisdo de Ciéncia Fundamentais (IEF), para para ministrar as disciplinas FIS-32 (Eletricidade e
Magnetismo) e FIS-46 (Ondas e Fisica Moderna), com equiparacdo a Classe A. A proposta foi encaminhada no dia
6/7/2021, atraves do oficio 855/IEF, protocolo COMAER 67750.002903/2021-56.

Parecer IC/CCO No 114/2021 para Francisco Bolivar Correto Machado, para atuacdo como colaborador na
Diviséo de Ciéncias Fundamentais, nas disciplinas Quimica Geral | (QUI-18) e Quimica Geral Il (QUI-28). A
proposta foi encaminhada no dia 6/7/2021, através do oficio 896/IEF, protocolo COMAER 67750.003077/2021-62.



IC/CCO 2020-2021

Alberto Adade Filho

Carlos Henrique Costa Ribeiro (presidente)

Cristiane Aparecida Martins

Karl Heinz Kienitz

Lara Kiihl Teles

Elizabeth Yoshie Kawachi (suplente)
Marcelo da Silva Pinho (suplente)
Roberto Kawakami Galvdo (até Jul 2020)
Wagner Chiepa Cunha (até Abr 2020)

Prof. Associado, IEM
Prof. Titular, IEC

Profa. Titular, IEA
Prof. Titular, IEE
Profa. Titular, IEF
Profa. Associada, IEF
Prof. Titular, IEE
Prof. Titular, IEE
Prof. Titular, IEE

Muito
obrigado!



Resultado Consolidado — Parte 1 + Parte 2
Anexo V

DIMENSAO 5 - Extensdo
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Resultado da Quinta Votagao

Seguem abaixo os resultados dos itens que foram votados on-line na plataforma Cisco Webex em 12.08.21.
A referéncia usada ¢ a Planilha da IC-CCO (Divulga 19.05.20). Foram votados sete propostas na 470*
Reunido da Congregacdo (17.06.21) abaixo-discriminadas:

Sete votagoes a serem realizadas:

5.2 i’) 1 inclusdo 5.3 b’) 1 inclusao

5.2i”) 1 inclusao 5.3 b”) 1 inclusdo

5.2 i””) 1 inclusdo 5.3 titulo/sub-titulo b®*-b®), inclusdo
5.3 titulo/sub-titulo b""), inclus&o

Seguem abaixo os resultados dos itens que foram votados on-line na plataforma Cisco Webex em 17.06.21.
A referéncia usada ¢ a Planilha da IC-CCO (Divulga 19.05.20). Foram votados seis propostas na 469%
Reunido da Congregagao (17.06.21) abaixo-discriminadas:

b.1 a-c) 1 alternativa, apds retirada de 1 emenda
6.1 d-f) 1 alternativa, apds retirada de 1 emenda
b.2) titulo, 1 alternativa

p.2 g) 1 alternativa, apos retirada de 1 emenda
b.2 i) 2 alternativas

Outras informagdes relevantes no documento:

A IC-CCO Incorporou as emendas abaixo e como ndo ha emendas alternativas nao havera votagao dos
itens abaixo-discriminados:

Incorporagcdes de emenda, sem emendas alternativas mantidas (e portanto, sem votac¢ao):

5.1) titulo 5.3) titulo
5.1) sub-titulo 5.3 a-b)
5.1 g-i)

Emendas retiradas, sem emendas alternativas mantidas (e, portanto, sem votacao):

5.2h): RETIRADA pelos proponentes, 26/5/2021

3.2f) p/ Dimensao 5: JA VOTADA, 463%. Congregagao 16/7/2020

3.2g) p/ Dimensiao 5: JA VOTADA, 4632. Congregacéo 16/7/2020

3.2h) com alteragdes, p/ Dimensao 5: JA VOTADA, 4632, Congregagéao 16/7/2020
5.3 b’”’) Aconselhamento: JA VOTADA, 4672. Congregacao 11/3/2021
Aconselhamento, Dimensao “Outros”: RETIRADA pelos proponentes, 14/5/2021

Informagoes Gerais:
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Verde — referéncia ao item da planilha a ser votado.

Negrito — texto a ser discutido e votado.

Amarelo — diferenga a ser observada entre as propostas.

Vermelho — Justificativa encaminhada para a defesa da proposta alternativa a proposta da IC-CCO.
Azul — informacgdes sobre emendas retiradas ou incorporadas, conforme a seguinte convencgéo:

P1 — Compilagao das propostas individuais de emendas recebidas até 25/5/2020, detalhadas na Ata da 12.
Sessao da 463?2. Reunido Ordinaria da Congregacao.

P2 — Proposta de emendas elaborada por grupo de professores da IEA, recebida em 14/6/2020, detalhada
na Ata da 12. Sessao da 4632. Reuniao Ordinaria da Congregacéo.

P3 — Proposta de emendas encaminhada pela Chefia da IEF, recebida em 15/6/2020, detalhada na Ata da
12. Sessao da 4632. Reuniao Ordinaria da Congregacao.

P4 — Proposta de emendas encaminhada pela Pré-reitoria de Graduagao, recebida em 18/6/2020,
detalhada na Ata da 12. Sesséao da 4632. Reunido Ordinaria da Congregacao.

P5 — Proposta de emendas encaminhada pelo Conselho da Graduacgao, recebida em 18/6/2020, detalhada
na Ata da 12. Sessao da 4632. Reuniao Ordinaria da Congregacao.

A Proposta "A" refere-se sempre ao texto da IC-CCO. As Propostas “B” e “C” referem-se as emendas
oriundas das propostas P1, P2, P3, P4 ou P5 acima.

I- Esclarecimentos sobre o processo de votagao em curso:

1. Fase de votagdo das emendas, ou seja, 0 que estd sendo votado, nesta fase, sdo as propostas
alternativas a Proposta A (IC-CCO) conforme prescreve o Art. 18,§ 6° do RIC/2015. A Mocgao
(Proposta A) sera votada posteriormente a votacdo das emendas;

2. A emenda votada precisa alcancar maioria absoluta para ser aprovada conforme prescreve o Art.
20 do RIC/2015.

3. A proposta ndo aprovada em votagdo de que participem pelo menos 2/3 da IC sé podera ser
reapresentada apés 1(um) ano conforme prescreve o Art. 22 do RIC/2015.

Informacédo veiculada no e-mail enviado pela Secretaria da IC, em 01.07.22, as 16h45min, com o assunto
“Orientacbes 22 Sessao da 463? Reunido da Congregacéao”

Documento CRE-2020-07-02 - Votagdo Congregagdo que orienta o processo de votacdo de mogdes e
emendas conforme RIC/2015.

Il. Divulgacao dos resultados da votagiao do Documento da Dimensao 5

1.Resultado da Votacgao do item [5.1.a-¢ da Planilha IC-CCO.

Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstengao Em
Branco
52 48 04 36 10 01 01
Resultado: Proposta A
item que foi votado na 469? Reunido da IC.
2.Resultado da Votagao do item |5.1.d-f da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstengao Em
Branco
51 47 04 38 06 01 02
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Resultado: Proposta A
item que foi votado na 4692 Reunido da IC.

3.Resultado da Votagao do item |5.2 da Planilha IC-CCO.

Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstengao Em
Branco
50 47 03 06 36 03 02
Resultado: Proposta B
item que foi votado na 469? Reunido da IC.
4.Resultado da Votacao do item [8§.2.g da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstengao Em
Branco
50 47 03 21 23 01 02
Resultado: Proposta B
item que foi votado na 4692 Reunido da IC.
5.Resultado da Votagao do item [5.2.i da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstengao Em
Branco
47 44 03 39 4 01 0
Resultado: Proposta A
item que foi votado na 4692 Reunido da IC.
6.Resultado da continuagao da Votacao do item 5.2.i. da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta C | Abstengao Em
Branco
47 03 44 16 23 05 0

Resultado: Proposta C

item gue foi votado na 4692 Reunido da IC. Votagéo Proposta A (vencedora) X Proposta C.

SUSPENSAO DA VOTAGAO NA 4692 REUNIAO E CONTINUIDADE NA 4702 REUNIAO DA IC DOS

ITENS RESTANTES

7.Resultado da continuagao da Votagao do item 5.2.i"|da Planilha IC-CCO.

Presentes

Membros

Convidados*

Proposta A

Proposta B

Abstengao

Branco

56

49

07

06

37

03

03

Resultado: Proposta B
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item que foi votado na 12 Sessao da 4702 Reunido da IC.

8.Resultado da continuagao da Votagao do item 5.2.i" 'da Planilha IC-CCO.

Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstengao Em
Branco
56 49 07 06 38 03 02
Resultado: Proposta B
item que foi votado na 12 Sessao da 4702 Reunido da IC.
9.Resultado da continuagao da Votacgao do item 5.2.i" " da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstengao Em
Branco
56 49 07 06 35 03 05
Resultado: Proposta B
item que foi votado na 12 Sessao da 4702 Reunido da IC.
10.Resultado da continuagado da Votagao do item 5.3.b° da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstengao Em
Branco
55 49 06 35 06 05 03
Resultado: Proposta A
item que foi votado na 12 Sessao da 4702 Reunido da IC.
11.Resultado da continuagao da Votagao do item 5.3.b" da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstengao Em
Branco
55 49 06 37 03 06 03
Resultado: Proposta A
item que foi votado na 12 Sessao da 4702 Reunido da IC.
12. Resultado da continuagao da Votacgao do item 5.3 b(4)-b(6) da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstengao Em
Branco
54 48 06 07 36 02 03

Resultado: Proposta B

item que foi votado na 12 Sessao da 4702 Reunido da IC.

12 Sessdo da 4702 Reunido da Congregacdo (12.08.21)




13.Resultado da continuagao da Votacao do item 5.3 b(7) da Planilha IC-CCO.

Presentes Membros

Convidados*

Proposta A

Proposta B

Abstencgao

Em
Branco

54 48

06

06

39

01

02

Resultado: Proposta B

item que foi votado na 12 Sessao da 4702 Reunido da IC.
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5.1) (emenda oriunda de P2 e P3, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTACAO
Proposta A (titulo)

5.1 Cursos, palestras, oficinas e eventos
5.1) (emenda oriunda de P2 e P3, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTACAO

Proposta A (titulo)

Curso/minicurso/oficinas — coordenagao ou ministragao
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Proposta A
Curso/minicursol/oficinas — coordenag¢ao ou
ministracao
a) abrangéncia internacional 3 teto 5 cursos
b) abrangéncia nacional 2 teto 5 cursos
c) abrangéncia regional 1 teto 5 cursos
Proposta B
Curso/minicurso/oficinas — coordenagao ou
ministracao
a) abrangéncia internacional 3 teto 2 atividades por intersticio de avaliagao
b) abrangéncia nacional 2 teto 2 atividades por intersticio de avaliagao
c) abrangéncia regional/local 1 teto 2 atividades por intersticio de avaliagao

Uma emenda oriunda de P3 foi retirada pelos proponentes, em 28/5/2021.

Nos itens “c” de Minicurso e Palestra recomenda-se a alteracdo de “abrangéncia regional” para
“abrangéncia regional/local’, por considerar que ambas as dimensbes séo de dificil distingdo e de grande
relevancia para a valorizagcdo das atividades de extensao, considerando também que Sao José dos
Campos se configura como pdlo regional.

Extensado é atividade fim, conforme prescreve o Art. 214 da Constituicdo Federal de 1988, a Lei
13.005/2014; a Resolugdo N° 7/2018, Art. 8°% e o préprio RICA em seu Art. 1°. Assim, é fundamental uma
valoragéo da extensdo ao longo de toda a carreira do docente. Dessa maneira, recomenda-se estabelecer
um teto por intersticio, que ndo seja tdo elevado, a fim de impedir uma sobrevaloracdo da extensao nas
avaliagbes de desempenho, mas, que, ao mesmo tempo, permita sua utilizagdo ao longo de toda a carreira
do docente.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votagio do item 5X§@%€) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:

A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( )Abstencao
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Proposta A
Palestras
d) abrangéncia internacional 1 teto 5 palestras
e) abrangéncia nacional 0,75 | teto 5 palestras
f) abrangéncia regional 0,5 | teto 5 palestras
Proposta B
Curso/minicursol/oficinas — coordenacgao ou
ministragao
d) abrangéncia internacional 1 teto 2 palestras por intersticio de avaliagao
e) abrangéncia nacional 0,75 | teto 2 palestras por intersticio de avaliagao
f) abrangéncia regional/local 0,5 | teto 2 palestras por intersticio de avaliagao

Uma emenda oriunda de P3 foi retirada pelos proponentes, em 28/5/2021.

Nos itens “c” de Minicurso e Palestra recomenda-se a alteracdo de “abrangéncia regional” para
“abrangéncia regional/local”, por considerar que ambas as dimensdes sao de dificil distingdo e de grande
relevédncia para a valorizacdo das atividades de extenséo, considerando também que S&o José dos
Campos se configura como pdlo regional.

Extensao é atividade fim, conforme prescreve o Art. 214 da Constituicdo Federal de 1988, a Lei
13.005/2014,; a Resolugdo N° 7/2018, Art. 8°% e o proprio RICA em seu Art. 1°. Assim, é fundamental uma
valoragéo da extensdo ao longo de toda a carreira do docente. Dessa maneira, recomenda-se estabelecer
um teto por intersticio, que ndo seja tdo elevado, a fim de impedir uma sobrevaloragcdo da extensao nas
avaliagbes de desempenho, mas, que, ao mesmo tempo, permita sua utilizagdo ao longo de toda a carreira
do docente.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacgao do item - da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opg¢ao:
A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( )Abstencao
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5.1 g-i)(emenda oriunda de P2, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTAGAO

Proposta A
Evento — coordenagao
g) abrangéncia internacional 3 teto 2 eventos por intersticio de avaliagao
h) abrangéncia nacional 2 teto 2 eventos por intersticio de avaliagao
i) abrangéncia regional 1 teto 2 eventos por intersticio de avaliagao
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Proposta A (titulo)

Assessoria

Proposta B (titulo)

Assessoria e prestagao de servigos

A Resolugédo n.° 7/2018 prevé em seu art. 8° as seguintes modalidades de atividades extensionistas: |
- programas; Il - projetos; Il - cursos e oficinas; IV - eventos; V - prestacao de servigos. Essa sugestao
procura adequar-se a Resolugéo n°. 7/2018.

Entende-se que o item “Assessoria” é relevante na EXTENSAO, conforme previsto no inciso V do
Art.8° da Resolugdo N° 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece, como modalidade de atividade
extensionista, a PRESTACAO DE SERVICOS. Por isso, recomenda-se a alterar o item “5.2
Assessoria”, para Assessoria e Prestacdo de Servicos como encontrado em determinadas
Universidades Federais. Por exemplo, a UFSC inclui na Prestacdo de Servigcos: Contrato de
transferéncia de tecnologia; Depésito de patente e modelo de utilidade; Registro de direitos autorais;
Consultoria, assessoria, laudos técnicos; Atendimento em saude ou juridico; Registro de marcas e
softwares (UFSC, Resolugcdo Normativa 114/2017). A UFPR inclui “envolvimento em formulacdo de
politicas publicas”, o que esta de acordo com a Resolugdo n°7 das Diretrizes Nacionais. A UFSCAR
inclui no campo da extensdo da Resolu¢do ConsUni n° 819, de 26 de agosto de 2015, os itens
assessoria/consultoria e oferta de produtos entre outros.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:
Votacgao do item - da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opg¢ao:
A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( )Abstencao
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Proposta A
g) Atuagao como revisor de periédico ou evento
internacional 0,3 |por revisao, limite 10 revisdes
h) Atuagéo como revisor de periddico ou evento
nacional 0,2 [por revisao, limite 10 pareceres
Proposta B
g) Atuagao como revisor de periédico ou evento por revisao, p/ CiteScore >= 75, limite 10
internacional 1,0 |revisoes
por revisdao, demais casos, limite 10
0,3 |revisoes
h) Atuagdo como revisor de periddico ou evento
nacional 0,2 |por reviséao, limite 10 pareceres

Uma emenda oriunda de P2 foi retirada pelos proponentes, em 26/5/2021.

E bem conhecido o fato de que a planilha anterior superestimava este item, mas parece-me que agora
houve uma reacdo equivalente em sentido contrario. Ser convidado para revisar um artigo de uma revista
altamente qualificada (faixa A1-A2, por exemplo) parece-me ter maior relevancia do que participar como
membro interno de uma banca de doutorado, pois trata-se de um reconhecimento internacional da sua
expertise. Além disso, sabemos que, infelizmente, muitas bancas de doutorado ndo produzem artigos
desta categoria... Minha sugestédo é que, se o periddico for da faixa A1-A2 (ou seja, com percentil da
CiteScore igual ou superior a 75), a revisdo devera ter peso 1, isto é, sera equivalente a participacdo em

banca de doutorado.

Na cédula de votacao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votagio do item Bi2lg) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opg3o:

A. ( ) Proposta A
B. ( ) Proposta B
C. ( )Abstencao
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Proposta A
i) Atuagcao como parecerista/assessor {0.2,...,1} | por parecer, variavel em fungao da
ad hoc complexidade de analise

Proposta B
i) Atuacao como parecerista/assessor {0.2,...,1} | por parecer, variavel em fungao da
ad hoc complexidade de analise, limite de 10

pareceres por intersticio de avaliagao

O limite de 10 revisbes e pareceres para toda a carreira (cerca de 20 anos para professor titular) e as
respectivas pontuagcbes estdo bastante reduzidos, o que pode restringir tais atividades e,
consequentemente, prejudicar o desenvolvimento cientifico do pais.

Na cédula de votacao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:
Votacgao do item - da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opg¢ao:
A. ( ) Proposta A
B. ( ) Proposta B
C. ( )Abstencao
Proposta C

i) Atuagcao como parecerista/assessor 0,2 por parecer
ad hoc

Muito subjetivo para acreditarmos que podemos julgar precisamente um valor entre 0,2 e 1.

Na cédula de votacao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Continuagao da votagao do item - da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opg¢ao:
A. ( ) Proposta vencedora da votacao anterior (A ou B)

B. ( ) Proposta C

C. ( )Abstencao
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Proposta A

Proposta B
i’) Atuagao como parecerista/assessor de 1 |por ano de assessoria CTA ou outro 6rgao
érgao publico publico

Conforme o Anexo 3, do Edital 01/ITA/2017, referente ao ultimo concurso de docentes, o candidato deveria
“‘comprometer-se em prestar consultoria e assessoria técnica-cientifica a 6rgdos do Comando da
Aeronautica e outras Instituicbes de ensino, pesquisa e industriais, de comum acordo e seguindo
orientagéo do ITA”. Este tipo de assessoria € normalmente solicitado por meio de oficio ao ITA, (...) ou sdo
assinadas portarias pelo Diretor do DCTA, especialmente nas tratativas de offset, como, por exemplo, no
caso do desenvolvimento do helicoptero nacional, no d&mbito do Projeto HX-BR (...). Conclui-se, portanto,
que 0s pareceres/assessorias deste item podem ser continuos ou individuais e, portanto, recomenda-se
valorar esta atividade da seguinte maneira: 1 ponto, por ano de assessoria como uma prestagao de servigo
a orgéo publico (quando o apoio é continuo e comprovado por meio oficio ou portaria)

Na cédula de votacgao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacgao do item - da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opg¢ao:
A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( )Abstencao
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Proposta A

Proposta B

i”’) Contrato de transferéncia de 3 Por contrato
tecnologia

Varias Universidades Federais ja inseriram estes itens na Extensdo, adequando-se, desse modo, a
Resolugao n° 7/2018 . Por exemplo, a UFSC inclui na Prestacdo de Servigos: Contrato de transferéncia de
tecnologia;, Depdsito de patente e modelo de utilidade; Registro de direitos autorais; Consultoria,
assessoria, laudos técnicos.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacgao do item - da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opg¢ao:
A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( )Abstencao
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Proposta A

Proposta B

I’”) Consultoria, assessoria, laudos {0.2,...,1} | por consultoria/assessoria/laudo
técnicos, envolvimento em formulagao
de politicas publicas, representante
técnico/social de érgao publico

Varias Universidades Federais ja inseriram estes itens na Extensédo, adequando-se, desse modo, a
Resolugéo n° 7/2018 . Por exemplo, a UFSC inclui na Prestagdo de Servigos: Contrato de transferéncia de
tecnologia; Deposito de patente e modelo de utilidade; Registro de direitos autorais; Consultoria,
assessoria, laudos técnicos.

Na cédula de votacao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacgao do item - da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma op¢ao:
A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( )Abstencéao
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5.3) (emenda oriunda de P2 e P3, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTAGAO

Proposta A (titulo)

5.3 Programas e projetos voltados a comunidade externa

5.3 a-b) (emenda oriunda de P3, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTAGAO

Proposta A
a) Coordenacao de programas e projetos de 6 | por ano, por projeto documentado,
extensao associados a créditos curriculares nao-cumulativo com participagao (item
(vinculados a disciplinas ou nao) seguinte)
b) Participacdao em programas e projetos de 3 | por ano, por projeto documentado,

extensao associados a créditos curriculares
(vinculados a disciplinas ou nao)

nao-cumulativo com coordenacgao (item
anterior)
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Proposta A

Proposta B
b’) Orientagao de Projetos/Bolsas de extensao 1 por projeto/bolsa de extensao ou Atividade
ou Atividades Complementares Complementar concluida

Sugerimos a insergdo de um novo subitem contemplando orientagdes e tutorias extensionistas em projetos
integradores do Programa de Formagcdo Complementar em Inovacao (PFC-I), bolsas e atividades
complementares. Os subitens “Orientagbes/Tutorias de Projetos/Bolsas de extensdo ou Afividades
Complementares” buscam abarcar a atividade formativa para os discentes e se fundamenta na
indissociabilidade de ensino, pesquisa e extensdo. Além disso, em analise comparativa, percebemos a
previsdo deste subitem em Universidades Federais como UnB, UFRJ, UFMG e UFSCAR. As sugestbes de
pontuacdo buscam a equidade com itens similares da planilha da IC-CCO, como é o caso dos itens e, f, g,
h do 2.3 Orientagdo/Superviséo.

Na cédula de votacgao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacgao do item - da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opg¢ao:
A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( )Abstencao
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Proposta A

Proposta B
b’) Tutoria de Projetos/Bolsas de extensao ou 0,5 |por projeto/bolsa de extensao ou Atividade
Atividades Complementares Complementar concluida

Sugerimos a insergdo de um novo subitem contemplando orientagdes e tutorias extensionistas em projetos
integradores do Programa de Formagcdo Complementar em Inovacao (PFC-I), bolsas e atividades
complementares. Os subitens “Orientagbes/Tutorias de Projetos/Bolsas de extensdo ou Afividades
Complementares” buscam abarcar a atividade formativa para os discentes e se fundamenta na
indissociabilidade de ensino, pesquisa e extensdo. Além disso, em analise comparativa, percebemos a
previsdo deste subitem em Universidades Federais como UnB, UFRJ, UFMG e UFSCAR. As sugestbes de
pontuacdo buscam a equidade com itens similares da planilha da IC-CCO, como é o caso dos itens e, f, g,
h do 2.3 Orientagdo/Superviséo.

Na cédula de votacgao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacgao do item - da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opg¢ao:
A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( )Abstencao
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5.4 b4-b®)

Proposta A

Proposta B
5.4 Participagdes em eventos midiaticos
Entrevistas, mesas redondas e debates
b“ abrangéncia internacional 0,5 por realizagao, com limite de 5 realizagdes
b® abrangéncia nacional 0,3 por realizagao, com limite de 5 realizagdes
b® abrangéncia regional/local 0,2 por realizagao, com limite de 5 realizagoes
b publicagdes para divulgacao cientifica {0.1,...0.5 | variavel, por realizagédo, com limite de 2

} pontos

Eventos dessa natureza contribuem para elevar o prestigio do ITA perante a sociedade. Exemplos de
eventos desta natureza: webinarios, entrevistas, debates etc. realizados via internet ou veiculados na
midia.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votagao do item 5:4b“=b®) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:

A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( )Abstencao
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Proposta A

Proposta B
5.4 Participacoes em eventos midiaticos
Entrevistas, mesas redondas e debates
b® abrangéncia internacional 0,5 por realizagdo, com limite de 5 realizagdes
b® abrangéncia nacional 0,3 por realizagdo, com limite de 5 realiza¢des
b® abrangéncia regional/local 0,2 por realizagao, com limite de 5 realizagdes
b publicagées para divulgagio cientifica {0.1,...0.5 | variavel, por realizagido, com limite de 2

} pontos

Publicagdo de textos sobre assuntos cientificos para ampla divulgagéo entre a sociedade contribuem para
o interesse geral pela ciéncia, tecnologia e desenvolvimento, prestando-se a elevar o prestigio do ITA
perante a sociedade. Exemplos de publicacbes desta natureza: matérias de jornais e revistas de interesse
geral, podcasts, blogs, videos no YouTube, livros para publico leigo, jovem ou infantil. Levando-se em
conta que é uma realizagao profissional, deve ser considerada.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacgao do item - da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opg¢ao:
A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( )Abstencao
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3. Minuta-CURRICULO APROVADO PARA 2022

3.1 Curso Fundamental

Legislacao
Decreto n? 27.695, de 16 de janeiro de 1950
Lei n2 2.165, de 5 de janeiro de 1954

12 Ano Fundamental — 12 Periodo - Classe 2026

CES-10 Introducao a Computacao 4-0-2-5
MAT-12 Célculo Diferencial e Integral | 5-0-0-5
MAT-17 Vetores e Geometria Analitica 2-0-0-3
QuUI-18 Quimica Geral | 2-0-3-4
MPG-03 Desenho Técnico 1-0-2-2
HUM-01  Epistemologia e Filosofia da Ciéncia (fnd 8) 3-0-0-3
HUM-70  Tecnologia e Sociedade (Nota 7) 2-0-1-3
FND-01 Coldquio (Nota 3) 2-0-0-0

Praticas Desportivas (Nota 1) 0-0-2-0

12 Ano Fundamental — 22 Periodo - Classe 2026

Minimo 19+ 7 =26
Maximo 19 + 9 = 28

FIS-15 Mecanica | 4-0-0-4
FIS-16 Introducdo a Fisica Experimental (Nota 4) 1-0-2-1
MAT-22 Calculo Diferencial e Integral Il 4-0-0-5
MAT-27 Algebra Linear e Aplicacdes 4-0-0-5
Qul-28 Quimica Geral Il 2-0-3-4
MPG-04 Desenho Assistido por Computador 1-0-2-2
HUM-01  Epistemologia e Filosofia da Ciéncia (Nota 7) 3-0-0-3
HUM-70  Tecnologia e Sociedade (Nota 8) 2-0-1-3
CES-11 Algoritmos e Estruturas de Dados 3-0-1-5

Praticas Desportivas (Nota 1) 0-0-2-0

22 Ano Fundamental — 12 Periodo - Classe 2025

Minimo 22 + 8 =30
Maximo 22 + 10 =32

FIS-26 Mecanica Il 4-0-3-5
FIS-32 Eletricidade e Magnetismo 4-0-3-5
MAT-32 Equacgdes Diferenciais Ordinarias 4-0-0-5
MAT-36 Calculo Vetorial 3-0-0-3
MTP-03 Introdugdo a Engenharia (Nota 4) 1-1-1-1
CCl-22 Matematica Computacional 1-0-2-5
Minimo 20 +9 =29
° E possivel cursar disciplinas eletivas.

22 Ano Fundamental - 22 Periodo - Classe 2025



FIS-46 Ondas e Fisica Moderna
MAT-42 Equacdes Diferenciais Parciais
MAT-46 Funcdes de Variavel Complexa
GED-13 Probabilidade e Estatistica
EST-10 Mecanica dos Soélidos

MEB-01 Termodinamica

° E possivel cursar disciplinas eletivas.

Para mais detalhes sobre carga horaria de eletivas, consultar os requisitos dos cursos profissionais.

FIS-50
FIS-55
FIS-71
FIS-80
GED-15
GED-16
GED-17
GED-18
GED-19
GED-25
GED-26

GED-51

GED-53

GED-62

GED-63

GED-64

GED-67

GED-74

GED-76

HUM-02
HUM-03
HUM-04
HUM-05
HUM-06
HUM-07
HUM-08
HUM-22
HUM-23
HUM-24
HUM-25
HUM-26
HUM-32
HUM-33
HUM-55
HUM-56
HUM-57
HUM-58
HUM-59

DISCIPLINAS ELETIVAS - IEF
Introducdo a Fisica Moderna
Detecgdo de ondas gravitacionais
Fundamentos de Gases lonizados
Fundamentos de Anatomia e Fisiologia Humana para Engenheiros
Gerenciamento de Riscos
Andlise de Regressao
Analise de Séries Temporais
Estatistica Para Inovacdo
Métodos de Andlise em Negdcios
Tépicos em Marketing Analitico

Pesquisa Operacional
Fundamentos em
Produtos e Servicos

Gestdo Estratégica da Inovac¢do Tecnoldgica
Pensamento Estratégico

Pensamento Sistémico

Criacdo de Negdcios Tecnoldgicos

Logistica no Desenvolvimento de Sistemas Complexos
Desenvolvimento Econdmico

Inovagdo, Empreendedorismo, Desenvolvimento

IndUstria e Inovagao

Etica

Introducdo a filosofia: As origens
Filosofia e Ficgdo Cientifica

Filosofia da histéria

Filosofia politica classica

Filosofia politica moderna

Bioética Ambiental

Aspectos Técnicos-Juridicos de propriedade intelectual
Inovagdo e novos marcos regulatdrios
Direito e Economia

Relac¢des de trabalho |

Direito Ambiental para a Engenharia
Redag¢do Académica

Arte e Engenharia

Questdes do Cotidiano do Adulto Jovem
Trabalho e Subjetividade

Identidade e Projeto Profissional
Fundamentos da Educacdo
Autorregulacao da Aprendizagem

de

4-0-3-5
4-0-0-5
3-0-0-4
3-0-0-4
3-0-0-5
3-0-0-6

Minimo 22 +
3-0-0-5
2-0-0-2
2-0-1-4
3-0-0-5
3-0-0-3
1-1-0-3
1,5-0-0-3
1-1-0-3
1-1-0-3
1,5-0-0-3
3-0-0-4
3-0-0-3
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HUM-61  Tépicos de Tecnologia Social 2-0-0-2
HUM-63  Manufatura Avancada e Transformag¢des no Mundo do Trabalho 2-0-0-2
HUM-73  Tecnologia Social, Educacdo e Cidadania 2-0-0-2
HUM-74  Tecnologia e Educacdo 2-0-0-2
HUM-75  Formacéo Historica do Mundo Globalizado 2-0-0-2
HUM-76  Aspectos Sociais da Organizacao da Producgao 2-0-0-2
HUM-77  Histdria da Ciéncia e Tecnologia no Brasil 2-0-0-2
HUM-78  Cultura Brasileira 2-0-0-2
HUM-79  Teoria Politica 2-0-0-2
HUM-82  Propriedade, Tecnologia e Democracia 2-0-0-2
HUM-83  Tépicos de Humanidades - Analise e Opinides da Imprensa (Nota 6) 0,5-0-0-0,5
HUM-84  Tépicos de Humanidades - Politica Internacional (Nota 6) 05-0-0-0,5
HUM-85  Tépicos de Humanidades - Democracia, Movimentos e Lutas 05-0-0-0,5
HUM-86  Toépicos de Humanidades - Gestdo de Processos de Inovagao (Nota 6) 05-0-0-0,5
HUM-87  Tépicos de Humanidades - Praticas de Empreendedorismo (Nota 6) 0,5-0-0-0,5
HUM-88  Tépicos de Humanidades - Modelos de Negécios (Nota 6) 05-0-0-0,5
HUM-89  Tépicos de Humanidades - Formagdo de Equipes (Nota 6) 0,5-0-0-0,5
HUM-90  Tépicos de Humanidades - Histéria e Filosofia da Ldgica 05-0-0-0,5
HUM-91  Tépicos de Humanidades - Pratica Filosdfica: Critica, Argumentacdo e Faldcia 0,5-0-0-0,5
HUM-92 Tépfcos dfa Humanidades - Pratica filosdfica: Interpretacao, Problematizagdo e 0,5-0-0-0,5
Bibliografia
MAT-51 Dinamica Ndo-Linear e Caos 4-0-0-4
MAT-52 Espagos Métricos 3-0-0-3
MAT-53 Introducdo a Teoria da Medida e Integracao 3-0-0-3
MAT-54 Introducdo a Andlise Funcional 3-0-0-3
MAT-55 Algebra Linear Computacional 3-0-0-3
MAT-61 Toépicos Avancados em Equagdes Diferenciais Ordinarias 3-0-0-3
MAT-71 Introducdo a Geometria Diferencial 3-0-0-3
MAT-72 Introducdo a Topologia Diferencial 3-0-0-3
MAT-81 Introducdo a Teoria dos NUmeros 3-0-0-3
MAT-82 Anéis e Corpos 3-0-0-3
MAT-83 Grupos e Introdugdo a Teoria de Galois 3-0-0-3
MAT-91 Anadlise Numérica | 3-0-0-3
MAT-92 Anadlise Numérica Il 3-0-0-3
MAT-93 O Método de Simetrias em Equacgdes Diferenciais (Nota 4) 1-0-2-3
MAT-94 Aplicagdao De Programacao Funcional Em Computagdo Simbdlica 1-0-2-3
QuUI-31 Sistemas Eletroquimicos De Conversdo E Armazenamento De Energia 2-0-2-3
QUI-32 Fundamentos de Eletroquimica e Corrosao 2-0-1-4

6. EMENTAS DAS DISCIPLINAS

6.1 Divisdo de Ciéncias Fundamentais (IEF)

FND-01 — Coléquio (Nota 3). Requisito: Ndo ha. Horas Semanais: 2-0-0-0. Integragdo a vida universitaria. Principais
Normas da Graduacdo e suas implicagdes no cotidiano escolar. Facilidades do campus do DCTA. A DAE e os auxilios
disponibilizados aos discentes. O Sistema de Aconselhamento do ITA. Disciplina Consciente. Projetos de P, D & | no
ITA e em outros drgaos que possibilitem trabalhos de iniciagao cientifica e iniciagao tecnoldgica. As iniciativas do
CASD. As Divisdes Académicas e administrativas do ITA. As Engenharias oferecidas no Instituto. Mudanca de
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especialidade. Outros temas (propostos e construidos em sala de aula). Bibliografia: Normas praticadas na Graduacgao
do ITA.

6.1.1 Departamento de Fisica (IEF-F)

FIS-15 - Mecanica . Requisito: Ndo ha. Horas Semanais: 4-0-0-4. Forgas. Estatica. Equilibrio de um corpo rigido.
Cinematica da particula em um plano. Movimento circular. Dindmica da particula. Conceito de referencial inercial.
Leis de Newton. Principio de conservagdo do momento linear. Atrito. Sistemas com massa varidvel. Dindmica do
movimento curvilineo. Momento angular. Forcas centrais. Movimento relativo. Transformagbes de Galileu.
Referenciais ndo inerciais. Trabalho e energia. Forcas conservativas e energia potencial. Movimento sob acdo de
forgas conservativas. Curvas de potencial. Forgas ndo conservativas. Dinamica de um sistema de particulas: centro
de massa, momento angular, energia cinética. ColisGes. Bibliografia: - HIBBELER, R. C. Mecdnica para engenheiros.
102. ed. S3o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2005. 2. NUSSENZVEIGH M Curso-defisica-basica—22ed-S3e
PaulorEdgard-Blicher,19931. NUSSENZVEIG, H. M. Curso def/5/ca bdsica. 52 ed. Sao Paulo: Edgard Bliicher Ltda,
2013.v. 1. ALON : : v : o+ . -ALONSO, M.;

FINN, E. J. Fisica: um curso universitdrio - Mecdnica. 22 ed. Sao Paulo: Edgard Bliicher Ltda, 2014. v. 1.

FIS-16 - Introdugdo a Fisica Experimental (Nota 4). Requisito: Ndo ha. Horas Semanais: 1-0-2-1. Confecgdo de
relatérios. Instrumentos de Medicdo. Pratica de medig¢Ges. Aquisicdo de dados. Incertezas. Propagacgao de incertezas.
Apresentacdo de resultados experimentais: tabelas e graficos. Experimentos de Mecanica envolvendo tépicos como:
movimento uni- e bidimensional, leis de Newton, conservacdo da energia, e dos momentos linear e angular.
Bibliografia: VUOLO, J. H. Fundamentos da teoria de erros. 2.ed. rev. e ampl. S3o Paulo: Edgard Bliicher, 1996.
TAYLOR, J. R. Introdug¢do a andlise de erros. 2. ed. Porto Alegre: RS Bookman, 1997. CAMPOS, A. A,; ALVES, E. S.;
SPEZIALI, N. L. Fisica experimental bdsica na universidade. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2007

FIS-26 - Mecanica ll. Requisitos: FIS-15 e FIS-16. Horas Semanais: 4-0-3-5. Dinamica do corpo rigido: centro de massa,
momento de inércia, energia, equacao do movimento de rotacdo, rolamento, movimento giroscépico. Movimento
oscilatdrio: dinamica do movimento harménico simples; péndulos, osciladores acoplados, oscilagdes harmdnicas,
oscilacdes amortecidas, oscilagbes forcadas e ressonancia. Movimento ondulatério: ondas em cordas, ondas
estacionarias, ressonancia, ondas sonoras, batimento, efeito Doppler. Gravitacdo. Introducdao a Mecanica Analitica:
trabalho virtual, equacdo de D’Alembert, equac¢Ges de Lagrange, principio de Hamilton e equac¢des de Hamilton.
Bibliografia: HIBBELER, R. C. Dinamica: mecanica para engenharia. 122 ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil,
2011. NUSSENZVEIG, H. M. Curso de fisica bdsica. 52 ed. Sao Paulo: Edgard Blicher Ltda, 2643 2014. v.2.; ARYA, A. P.
Introduction to classical mechanics. 2. ed. New York: Prentice Hall, 1997.

FIS-46 - Ondas e Fisica Moderna. Requisitos: FIS-26 e FIS-32. Horas Semanais: 4-0-3-5. Circuitos de Corrente
Alternada. Impedancia complexa. Poténcia. Ressonancia. Corrente de Deslocamento. Propriedades dos campos
elétrico e magnético de uma onda eletromagnética. Equacdo Diferencial da onda eletromagnética. Vetor de Poynting.
O espectro eletromagnético. Momento linear, pressao de radiagao e polarizacdo. Interferéncia. Difracdo. Redes de
difracdo. Difracdo em cristais. Radiacao do corpo negro. Quantizacao de energia. Dualidade onda-particula. Efeito
fotoelétrico e efeito Compton. O atomo de Bohr. Funcdo de onda. Principio da incerteza. Equagdo de Schrodinger.
Operadores e Valores Esperados. Equacado de Schrodinger em uma dimensao: barreira de potencial, tunelamento,
poco quadrado; Equagdo de Schrédinger tridimensional e Atomo de Hidrogénio; Laser. Teoria de Bandas de
Condugdo. Diodo. Bibliografia: NUSSENZVEIG, H.. M. Curso de fisica bdsica. 22 ed. S3o Paulo: Edgard Blicher
Ltda, 4999 2014. v. 4. REGO, R. A. Eletromagnetismo bdsico. Rio de Janeiro: LTC Livros Técnicos e Cientificos, 2010.
CARUSO, F.; OGURI, V. Fisica moderna - Origens cldssicas e fundamentos qudnticos. Sde-Paule:-Campus, 22 ed. Rio de
Janeiro: LTC Livros Técnicos e Cientificos, 2007 2016.

FIS-50 - Introdugao a Fisica Moderna. Recomendados: FIS-26 e FIS-32. Horas semanais: 3-0-0-5. Radiagao do corpo
negro. Efeito fotoelétrico. Efeito Compton. Espectros atdmicos. Quantizagao. Teoria de Bohr. Hipdtese de de Broglie.



Dualidade particula-onda. Principio da incerteza. Teoria de Schrédinger. Solugbes da Equagdo de Schrédinger para
potenciais unidimensionais. Oscilador harmonico quéantico. No¢des de Mecanica Estatistica. Sélidos cristalinos.
Condutividade elétrica dos sélidos. Faixas de energia. Semicondutores e dopagem. Fisica da Jung¢do PN. Propriedades
térmicas dos solidos. Propriedades dpticas dos solidos. Emissdo termoiOnica. Lasers. Fotodetectores e LEDs. Nogdes
de Computacdo Quantica. Bibliografia: EISBERG, R.; RESNICK, R. Fisica qudntica. 2. ed. Sao Paulo: Campus, 1974.
REZENDE, S. Materiais e dispositivos eletrénicos. 22 ed. Sdo Paulo: Editora Livraria da Fisica, 2004.

FIS-55 - Deteccdo de Ondas Gravitacionais. Requisitos: MAT-36 e FIS-46. Horas semanais: 2-0-0-2. Ondas
gravitacionais: natureza, derivacdo matematica a partir da Relatividade Geral e emissdao por fontes astrofisicas.
Instrumentacdo para a deteccdo de ondas gravitacionais: interacdo onda-antena, fontes de ruido, telessensores,
transdutores eletromecanicos, transdutores eletromecanicos paramétricos, amplificadores SQUID, isolamento
vibracional, detectores atuais e futuros e extracdo da informacdo fisica/astrofisica com os detectores futuros.
Aquisicao e processamento dos dados: aquisicdo dos dados, filtragem digital, andlise de ruido, limite quantico e
previsdo de desempenho. Bibliografia: WEBER, J. General relativity and gravitational waves. New York: Interscience,
1961. DAVIES, P.C.W. The search for gravity waves. Cambridge, University Press, 1980. AGUIAR, O. D. Parametric
motion transducer for gravitational waves detectors. S3o José dos Campos: INPE, 1991. (INPE-5238-TAE/002). BLAIR,
D. G. The detection of gravitational waves. Cambridge: University Press, 1991. WILL, C. M. Einstein estava certo?
Brasilia, DF: Editora da UnB, 1996.

FIS-71 - Fundamentos de Gases lonizados. Requisito: Ndo ha. Horas Semanais: 2-0-1-4. Introducdo a teoria cinética
dos gases, movimento de ions e elétrons, ruptura elétrica dos gases, ioniza¢do e deionizagdo, formagao de descarga
elétrica, regido de eletrodos, regido de paredes e regido de plasma. Propriedades de plasmas. Aplica¢cdes de plasmas:
tipos de reatores, tipos de excitacao elétrica, processos de corrosdo e deposicao a plasma, outras aplicagdes.
Bibliografia: COBINE, J. D. Gaseous conductors: theory and engineering applications. New York: Dover, 1957.
ROSNAGEL, S. M. et al. Handbook of plasma processing technology. Park Ridge: Noyes, 1990.

FIS-80 - Fundamentos de Anatomia e Fisiologia Humanas para Engenheiros. Requisito: Ndao ha. Horas Semanais: 3-
0-0-5. Organizacdo funcional do corpo humano e controle do meio interno. Estrutura fisica da célula. Homeostase —
manutenc¢do de um meio interno quase constante. Sistema tegumentar. Sistema muscular e esquelético, fisica da
contracdo muscular esquelética. Sistema cardiovascular, coordenacdo dos batimentos cardiacos, sequéncia de
excitacdo, eletrocardiograma. Sistema respiratério. Fisiologia em aviacdo, altas altitudes e espacial. Fisiologia em
mergulho e outras condi¢Ges hiperbaricas. Sistema nervoso central. Fisiologia sensorial. Sistema nervoso auténomo.
Sistema enddcrino. Sistema digestério. Sistema renal. Sistema reprodutor. Bibliografia: HALL, Arthur C.; GUYTON,
John E. Tratado de fisiologia médica. 12.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. WIDMAIER, Eric P.; RAFF, Hershel; STRANG,
Kevin T. Vander. Fisiologia Humana: os mecanismos das fun¢Ges corporais. 12.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2013. DANGELO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana sistémica e segmentar. 3.ed. Edicdo Revista. Rio de Janeiro:
Atheneu, 2007.

6.1.2 Departamento de Gestdo de Apoio a Decisdo (IEF-G)

GED-13 - Probabilidade e Estatistica. Requisitos: MAT-12 e MAT-22. Horas semanais: 3-0-0-4. Conceitos cldssico e
freqlentista de probabilidade. Probabilidade condicional e independéncia de eventos. Teoremas de Bayes e da
probabilidade total. Varidveis aleatdrias discretas e continuas. Fun¢cdes massa, densidade, e distribuicdo acumulada.
Valor esperado e variancia. Desigualdades de Markov e Tchebyshev. Varidveis aleatdrias discretas: Bernoulli,
Binomial, Geométrica e Poisson. Varidveis aleatérias continuas: Exponencial negativa, Normal e Weibull. Momentos,
funcdo geratriz de momentos. Func¢des de varidveis aleatdrias. Variaveis aleatdrias conjuntas, funcdo distribuicdo
conjunta e marginal. Independéncia estatistica; Covariancia e Coeficiente de Correlagdo. Amostras aleatorias.
Teoremas do limite central. Estimagdo pontual de parametros. Método dos momentos e da mdxima verossimilhanca.
Varidveis aleatérias Qui-quadrado, t de Student e F de Snedecor. Intervalos de confianca. Testes de hipdtese
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unidimensionais. Teste de hipotese entre parametros de populagdes distintas. Bibliografia: DEVORE, J. L. Probability
and statistics for engineering and the sciences. 6. ed. Southbank: Thomson, 2004. RHEINFURTH, M. H.; HOWELL, L. H.
probability and statistics in aerospace engineering. Alabama: Marshall Space Flight Center, 1998. ROSS, M. S.
Introduction to probability and statistics for engineers and scientists. 2. ed. Harcourt: Academic Press, 1999.

GED-15 - Gerenciamento de Riscos. Requisito: MOQ-13 ou GED-13. Horas semanais: 3-0-0-3. Introdugdo ao conceito
de risco e de gestdo de riscos em consonancia com a ISO 31.000:2009. Histérico e evolugdao da gestdo de riscos.
Técnicas de anadlise de risco segundo a ISO 31010:2009, entre as quais: analise preliminar de riscos, técnica dos
incidentes criticos, anélise de modos de falhas e efeitos. HAZOP. Introducio a confiabilidade de sistemas. Arvore de
falhas. Arvore de eventos. Metodologia de analise de risco. Andlise quantitativa e qualitativa de risco. Analise de
vulnerabilidade e consequéncias. Plano de gerenciamento de riscos. Estudo de casos industriais, de saude, da
aviacdo, bélicos, desastres naturais e antropocéntricos. Gerenciamento do Risco Operacional. Bibliografia:
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR ISO 31000:2018: gestdo de riscos: diretrizes. Rio de Janeiro:
ABNT, 2018. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ISO/TR 31004:2015: Gestdo de riscos: guia para
implementacdo da ABNT NBR ISO 31000. Rio de Janeiro: ABNT, 2015. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS
TECNICAS. NBR ISO/IEC 31010:2012: Gestdo de riscos: Técnicas para o processo de avaliacdo de riscos. Rio de Janeiro:
ABNT, 2012. HARING, I. Risk analysis and management: engineering resilience. Berlin: Springer, 2015. BEDFORD, T.;
COOKE, R. Probabilistic risk analysis: foundations and methods. Cambridge: University Press, 2009. STAMATELATOS,
M. Probabilistic risk assessment procedures guide for NASA managers and practitioner. Hanover: NASA. 2002.

GED-16 - Analise de Regressao. Requisito: MOQ-13 ou GED-13. Horas semanais: 1-1-0-3. Introducdo a anadlise de
regressao linear. Regressao linear simples e multipla: hipdteses do modelo. Estimagdo de parametros, propriedades
de estimadores. Inferéncia. ANOVA em regressao linear. Multicolinearidade e seus efeitos. Selecdo de Varidveis.
Diagndstico e reparacdo de problemas. Modelos linearizaveis. Modelos polinomiais. Modelos com varidveis
qualitativas. Ferramentas computacionais para analise de regressdo linear. Tdpicos adicionais em analise de
regressdo. Bibliografia: MENDENHALL, W.; SINSCICH, T. A Second course in statistics: regression analysis. 7th ed. New
York: Prentice Hall, 2012. FARAWAY, J. J. Linear models with R. London: Chapman & Hall/CRC, 2004. MONTGOMERY,
D.C.; PECK, E.A.; VINING, V.V. Introduction to linear regression analysis. 5th ed. New York: Wiley, 2012.

GED-17 - Andlise de Séries Temporais. Requisito: MOQ-16 ou GED-16. Horas semanais: 1,5-0-0-3. Introducdo a
anadlise de séries temporais. Formagao das bases de dados para andlise: tipos de dados, importacdo e transformagdes
de dados. Analise exploratéria em séries temporais. Séries temporais estaciondrias e seus métodos de previsdo
apropriados. Séries temporais ndo estacionarias e seus métodos de previsao apropriados. Séries temporais sazonais
e seus métodos de previsdao apropriados. Métodos automaticos de previsdo. Aplicacdes em finangas, marketing e
operacoes. Bibliografia: ENDERS, W. Applied econometric time series. 2. ed. New York: John Wiley & Sons, 2004.
EHLERS, R. S. Andlise de séries temporais. 5. ed. S3o Paulo: USP/ICMC, 2009. Disponivel em:
http://conteudo.icmc.usp.br/pessoas/ehlers/Stemp /stemp.pdf. Acesso em: 22 nov 2017. SHUMWAY, R. H,;
STOFFER, D. S. Time series analysis using the R statistical package. Boca Raton: Taylor & Francis, 2019.Disponivel em:
http://www.stat.pitt.edu/stoffer/tsad/tsaEZ.pdf Acesso em: 22 nov 2017.

GED-18 - Estatistica para Inovagao. Requisito: MOQ-16 ou GED-16. Horas semanais: 1-1-0-3. Introdugdo ao
planejamento de experimentos: estratégias de experimentacdo, principios basicos e aplicagGes tipicas em
Engenharia. Planejamento de experimentos: fatoriais completos, fatoriais fracionados, blocos aleatorizados.
Construcdo de superficies de resposta. Projetos robustos. Tépicos adicionais. Constru¢do de protdtipo utilizando
metodologia estatistica de experimentacdo. Bibliografia: MONTGOMERY, D.C. Design and analysis of experiments.
9. ed. New York: Wiley, 2017. BOX, G.E.P.; HUNTER, J.S.; HUNTER, W.G. Statistics for experimenters: design,
innovation, and discovery. 2nd Ed. New York: Wiley, 2005. MASON, R.L.; GUNST, R.F.; HESS, J.L. Statistical design and
analysis of experiments: with applications to engineering and science. 2. Ed. New York: Wiley, 2000.

GED-19 - Métodos de Andlise em Negdcios. Requisito: MOQ-13 ou GED-13. Horas semanais: 1-1-0-3. Introducdo aos
métodos de analise em negdcios. Abordagens analiticas: descritivas, prescritivas e preditivas. Métodos descritivos de



andlise de dados: visualizacdo de dados, formacdo de agrupamentos e posicionamento. Métodos preditivos de
anadlise de dados: regressado e classificagdo. Métodos prescritivos de analise de dados: otimizagdo deterministica e
estocdstica. Aplicagdes em negdcios. Bibliografia: RAGSDALE, C. T. Spreadsheet modeling and decision analysis: a
practical introduction to business analytics. 8. ed. Boston: Cengage Learning, 2018. LILIEN, G. L.; RANGASWAMY, A.
Marketing engineering. 2nd. ed. Upper Saddle River: Prentice Hall, 2003. SHARMA, S. Applied multivariate
techniques. New York: John Wiley & Sons, 1996.

GED-25 - Tépicos em Marketing Analitico. Requisito: MOQ-19 ou GED-19. Horas semanais: 1,5-0-0-3. Introdugao ao
marketing analitico. O processo do marketing analitico. Tipos de dados e planejamento da sua coleta. Formulacdo e
aplicacdo de pesquisas de mercado. Formacdo da base de dados para analise: tabulacdo e tratamento dos dados.
Andlise descritiva de dados. Métodos de visualizacdo de dados em marketing analitico. Formacao de agrupamentos
em marketing analitico: métodos hierdrquicos, métodos nao hierarquicos, descricdo dos agrupamentos e métricas
de avaliacdo. Modelos de resposta de mercado. Bibliografia: MALHOTRA, N. K. Pesquisa de marketing: uma
orientacdo aplicada. 6. ed. Porto Alegre: Bookman, 2012. AAKER, D. A.; KUMAR, V.; DAY, G. S. Pesquisa de marketing.
Sao Paulo: Atlas, 2001.

GED-26 - Pesquisa Operacional. Requisito: Ndo ha. Horas semanais: 3-0-0-4. Introdugdo a Pesquisa Operacional.
Programacao linear: formulagdo, propriedades, o método simplex e a matemdtica do método simplex. Problema
dual: formulagdo, teoremas da dualidade e interpretacdo econ6mica. Andlise de sensibilidade e de pds-otimizagdo.
Problemas especiais: transporte, transbordo e designa¢do. Problemas de fluxo em redes. Programacgdo em inteiros.
Problemas de otimizagdo combinatéria. Bibliografia: TAHA, H. A. Pesquisa operacional. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson,
2008. WINSTON, W. L. Operations research. 4. ed. London: Brooks/Cole (Thomson), 2004. HILLER, F. S.; LIEBERMAN,
G. J. Introduction to operations research. 4. ed. San Francisco: Holden-Day, 1986.

GED-45 - Gestao de Operagoes. Requisito: Nao ha. Horas semanais: 3-0-0-3. Introdugdo a administragdo estratégica:
o processo de administracdo estratégica, conceitos principais. O sistema de Manufatura: histérico dos sistemas
produtivos, o enfoque estratégico na producado, as inter-relagdes internas e externas no sistema. Administracao de
materiais: finalidade, o processo de compra, analise da relacdo custo-volume (ponto de equilibrio), decisGes sobre
comprar versus fabricar, finalidade dos estoques, demanda independente e dependente, custos de estoque e calculo
do lote econdmico de compra (LEC) e do lote econémico de fabricacao (LEF). A classificagdo ABC. Arranjo-fisico das
instalagGes produtivas. O sistema de manufatura enxuta (Just In Time). Calculo das necessidades de materiais (MRP)
e planejamento dos recursos da manufatura (MRP Il). Principios do gerenciamento das restricdes (GDR) aplicados a
producdo. Principios de Gestdo da Qualidade Total. Principios de Administracdo de Projetos: Gantt e PERT/CPM.
Visitas técnicas. Bibliografia: CORREA, Henrique L.; GIANESI, Irineu G. N. Just in time, MRP Il e OPT: um enfoque
estratégico. Sao Paulo: Atlas, 1996. ROTHER, Mike; SHOOK, John. Aprendendo a enxergar. Sao Paulo: Lean Institute
Brasil, 2005. WOMACK, James P.; JONES, Daniel T. A mentalidade enxuta nas empresas. Rio de Janeiro: Campos, 2004.

GED-51 - Fundamentos em Inovagdo, Empreendedorismo, Desenvolvimento de Produtos e Servigos. Requisito: Ndo
ha. Horas semanais: 3-0-0-3. Compreensdao de inovacdo, métodos de gerenciamento e principais tipologias.
Introducdo ao empreendedorismo voltado a abordagem lean-start up e design thinking. Introducdo ao DIP e ao
desenvolvimento conceitual de produtos voltado a inovacdo. Introducdo a légica dominante de servicos e
ferramental de desenvolvimento de servicos. Conceitos de gerenciamento de projetos aplicado a tematica.
Bibliografia: BACK, N.; OGLIARI, A.; DIAS, A,; SILVA, J. C. Projeto integrado de produtos: planejamento, concepgdo e
modelagem. Barueri: Manole, 2008. BLANK, S. Entrepreneurship for the 21st Century. Business Models and Customer
Development. Endeavor Brasil. 2012. BROWN, T. Design thinking: uma metodologia poderosa para decretar o fim
das velhas ideias. Traducdo Cristina Yamagami. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010. MANUAL de Oslo. [S./]: OECD: FINEP,
2006. OSTERWALDER, A. The business model ontology a proposition in a design science approach. Lausana: Université
de Lausanne, 2004. OSTERWALDER, A.; PIGNEUR, Y. Business model generation. New Jersey: John Wiley & Sons, 2010.
OSTERWALDER, A.; PIGNEUR, Y. Value proposition design. New Jersey: John Wiley & Sons, 2014. ROZENFELD, H. et
al. Gestdo de desenvolvimento de produtos: uma referéncia para melhoria de processo. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
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SLACK, Nigel et al. Administra¢do da produg¢do. Sao Paulo: Atlas, 2010. VARGO, S. L.; LUSCH, R. F. Service-dominant
logic: continuing the evolution. J. Acad. Mark. Sci., v. 36, n. 1, p. 1-10, 2008. VIANNA, M. et al. Design thinking:
inovagdo em negodcios. Rio de Janeiro: MJV Press, 2012.

GED-53 - Gestdo Estratégica da Inovagdo Tecnoldgica. Requisito: Nao ha. Horas semanais: 3-0-0-3. Diagndstico
estratégico da organizac¢do; estabelecimento da orientagdo estratégica; analise ambiental; concepc¢do da estratégia
organizacional; modelagem organizacional; gestdo do portfélio organizacional; gestdo de operacdes;
desenvolvimento de novos produtos, servicos e processos; gestdo de programas e projetos; inovagées em cadeias
de valor; difusdo de novos produtos e servigos; avaliacdo de impactos; coordenacdo e controle. Bibliografia:
BURGELMAN, R. A.; MAIDIQUE, M. A.; WHEELWRIHGT, S. C. Strategic technology management. New York: McGraw-
Hill/Irwin, 2001. CHANDLER, A. D. Scale and scope: the dynamics of industrial capitalism, Cambridge, Mass.: Harvard
University Press, 1990. COOPER, R. G. Winning at new products: accelerating the process from idea to launch. New
York: Perseus Publishing, 2001. FAGERBERG, J.; MOWERY, D.C.; NELSON, R. R. The Oxford handbook of innovation.
New York: Oxford University Press, 2005. FREEMAN, C.; SOETE, L. The economics of industrial innovation. 3. ed.
London: Pinter. 1997. NARAYANAN, V. K. Managing technology and innovation for competitive advantage. Upper
Saddle River: Prentice Hall, 2001. SCHUMPETER, J. The theory of economic development. Cambridge, Mass.: Harvard
University Press, 1934.

GED-61 - Administragao em Engenharia. Requisito: Nao ha. Horas semanais: 3-0-0-4. Introdugdo a Administragdo:
gerentes e organizagGes; a evolugdo da Administracdo; o ambiente externo; o processo decisdrio; planejamento
estratégico; ética e responsabilidade corporativa; gestdo internacional; estruturas organizacionais; organizagdes
ageis; gestdo de pessoas; gestdo de diversidade; lideranca; controle gerencial. Empreendedorismo: introdugdo; o
processo empreendedor; identificagdo de oportunidades; o plano de negdcios; andlise da industria; analise
estratégica; produtos e servicos; mercados e concorrentes; marketing e vendas; andlise financeira; estrutura da
empresa; suporte a pequenos negdcios de base tecnoldgica. Bibliografia: BATEMAN, Thomas S.; SNELL, Scott. A.
Administrag¢do: lideranca e colaboracdao no mundo competitivo. S3o Paulo: McGraw Hill, 2007. BABCOCK, Daniel L.
Managing engineering and technology. Upper Saddle River: Prentice Hall, 1991. DRUCKER, Peter F. Innovation and
entrepreneurship. New York: Harper Perennial, 1985.

GED-62 - Pensamento Estratégico. Requisito: Ndao ha. Horas semanais: 2-1-0-3. Gestao Estratégica; Evolucdo da
Estratégia; Escolas de Pensamento; Planejamento Estratégico, processo basico, niveis e etapas, o balanced scorecard.
Fundamentos do Pensamento Estratégico, conceituacdo, o papel do didlogo, intuicdo vs. analise, atributos criticos;
Introducdo a Teoria dos Jogos, modelos e representagdes de jogos, jogos cooperativos e jogos competitivos, jogos
simultaneos e jogos sequenciais, equilibrio de Nash. Visdo Estratégica, construcdo de cenarios. Processo decisorio,
ferramentas e gestdo de risco. Inovagdao como Fator de Competitividade, competéncia criticas de inovagdo, modelos
e estratégias de inovacgdo, gestdo de mudanca, gestdo do conhecimento. Técnicas de negociacdo, barganha
posicional, negociacdo baseada em principios, negociacdo alternativa. Bibliografia: DIXIT, Avinash K.; NALEBUFF,
Barry J. The art of strategy: a game theorist’s guide to success in business and life. New York: NORTON, 2008.
SCHWARTZ, Peter. The art of the long view: planning for the future in an uncertain world. New York: Currency
Doubleday, 1996. SLOAN, Julia. Learning to think strategically. 3rd ed. London: Routledge, 2017.

GED-63 - Pensamento Sistémico. Requisito: Ndo ha. Horas semanais: 2-1-0-3. Teoria de sistemas, emergéncia,
interdependéncia, parte, todo, relagbes, padrdes, possibilidades. Sistemas complexos, redes e memoria coletiva,
complexidade e escala, evolucdo, competicdo e cooperagcdo. Comportamento dos sistemas, sistemas altamente
funcionais, auto-organizacdo. Mudancas em sistemas. Intervencdo em um sistema, questdes mundiais, questdes
militares, complexidade do aprendizado, engenharia de sistemas. Bibliografia: BAR-YAM, Yaneer. Making things
work: solving complex problems in a complex world. Newton: Knowledge Press, 2005. MEADOWS, Donella H.
Thinking in systems. White River Junction: Chelsea Green, 2008. SENGE, Yaneer. The Fifth discipline: the art & practice
of the learning organization. New York: Doubleday, 1990.

GED-64 - Criagdo de Negdcios Tecnoldgicos. Requisito: Ndo ha. Horas semanais: 3-0-0-3. O curso é dividido em quatro



madulos, a saber: 1. Reconhecimento de Oportunidades - discute o processo de reconhecimento de oportunidades
e como elas podem se transformar em idéias de negdcios. Aspectos como criatividade, reconhecimento de padrdes,
geracdo de idéias e oportunidades serdo discutidas ao longo do médulo; 2. Estruturacdo do Modelo de Negdcio —
auxilia na estruturagdo da ideia, concebida no mdédulo anterior, e na identificacdo de um modelo de negdcio que
apoiard a ideia selecionada; 3. Elaboracao do Plano de Negdcio — o objetivo é estruturar o plano de negdcios nas
areas de marketing, operagdes e financgas; 4. Financiamento — este médulo apresenta informacdes sobre fontes de
financiamento para viabilizar o negécio. Bibliografia: LONGENECKER, J. G.; MOORE, C. W.; PETTY, J. W. Small business
management: an entrepreneurial emphasis. Stamford: Thomson Publishing, 1997. OSTERWALDER, A.; PIGNEUR, Y.
Business model generation. New York: Wiley, 2020. Disponivel em: http://www.BusinessModelGeneration.com.
SALHMAN, W. How to write a great business plan. Harvard Business Review, Jul-Aug, 1997. FORD, B. R.; BORNSTEIN,
P.T.; PRUITT, P. T. The Ernst & Young business plan guide. 2nd. ed. Hoboken: John Wiley and Sons, 1993.

GED-67 - Logistica no Desenvolvimento de Sistemas Complexos. Requisito: Nao ha. Horas semanais: 3-0-0-3.
Sistemas: Conceitos e Defini¢des. Ciclo-de-Vida de Sistemas Complexos: Fases e Caracteristicas. Andlise de Custo do
Ciclo-de-Vida. Defini¢cdes de Logistica e Medidas de Desempenho Logistico. Conceito de Manutencdo de Sistema.
Analise Funcional e Alocacdao de Requisitos. Logistica no Desenvolvimento de Sistemas. Apoio Logistico Integrado.
Anaélise de Suporte Logistico. Logistica na Producdo e Construcdo. Logistica de Operacdo e Apoio. Logistica Baseada
no Desempenho. Andlise estratégica de custos. Suporte continuo ao longo do ciclo de vida e em aquisi¢Ges. Gestao
de configuragdes. Analise do nivel de reparo. Suporte logistico e otimizagcdo de estoques de pecas. Capacidade de
integracado logistica de sistemas. Apoio de manutencdo, transporte e suprimento. Manutenc¢do de Combate e Reparos
de Dano de Combate em Aeronaves. Bibliografia: BLANCHARD, Benjamin S. Logistics engineering and management.
6. ed. New Jersey: Pearson, 2003. BLANCAHRD, Benjamin S.; VERMA, Dimish; PETERSON, Elmer L. Maintainability: a
key to effective serviceability and maintenance management. New York: Wiley Interscience, 1995. SHERBROOKE,
Craig C. Optimal inventory modeling of systems. New York: Springer US, 2004.

GED-72 - Principios de Economia. Requmto Nao ha Horas semanais: 3-0-0-4. Conceitos fundamentais de
microeconomia. : : # - Consumidor e demanda.
Produtor e oferta. Estruturas de mercado. Inter-relacGes econémicas na coletividade. Aspectos quantitativos em
microeconomia. Conceitos fundamentais de macroeconomia. A contabilidade social. Mercado do produto. Mercado
monetario. Politicas macroeconémicas. Blbllografla CABRAL A S MONMEMAMA T NMicrocconormiograa—risie

Sae—llaqueéa%a-va—z-QO%— MANKIW N. G. Introdugao a Economla 82 ed. Sao Paulo Cengage Learning, 2019. PINHO
D. B., VASCONCELQOS, M. A. S., TONETO Jr., R. Manual de economia. 72 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2017.

GED-74 - Desenvolvimento Econdmico. Requisito: MOE-42 ou GED-72. Horas semanais: 2-0-0-2. Desenvolvimento
econdmico; perspectiva histérica; desenvolvimento segundo os cldssicos; desenvolvimento na concepg¢do marxista;
desenvolvimento sobre o lado da demanda: Keynes e Kalecki; A visdo schumpeteriana; A visdao desenvolvimentista;
estratégias de industrializacdo e desenvolvimento econémico; a agricultura no desenvolvimento econdmico; outras
abordagens do desenvolvimento econdmico; comércio internacional e desenvolvimento econdmico. A complexidade
produtiva e o desenvolvimento econdmico. Bibliografia: SOUZA, N J. Desenvolvimento econdmico. S3o Paulo: Atlas,
2012. HAUSMANN, R. et al. The Atlas of economic complexity - mapping paths to prosperity. Cambridge: MIT Press,
2011. SCHUMPETER, J. Teoria do desenvolvimento econémico: uma investigac¢do sobre lucros, capital, crédito, juro e
o ciclo econ6mico. Sao Paulo: Abril Cultural, 1982.

GED-76 - Industria e Inovagao. Requisitos: Nao ha. Horas semanais: 3-0-0-3. Empresa, industrias e mercado;
economias de escala e escopo; modelo ECD 1‘3941eae‘,—e|<=_\—|2e>+a’ee+L concentragéo industrial' barreiras a entrada e

de—mewg—ae—eeepe;agae—e—desem*elwmeﬂt& modelos de inovacao, espeufludades da inovagdo, ciéncia e
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universidades; financiamento da inovacao ;geegrafia-da-inevacae;-internacionalizacdo: cadeias globais de valor e
fluxos tecnoldgicos; politicas cientificas, tecnoldgicas e de inovagao; diferengas setoriais da inovagao. Bibliografia:

tedricos e a economia global. Editora FACE, Belo Horizonte, MG, 2021. FREEMAN, C; LOETE, L. A. Economia da
inovagdo industrial. Campinas: Editora Unicamp, 2008. SCHERER, F.; ROSS, D. Industrial market structure and

economic performance. Boston: Houghton Mifflin, 1990. RORTER-M-Estratégia-competitive—Rio-dedaneiro-Campus;
108E

6.1.3 Departamento de Humanidades (IEF-H)

HUM-01 - Epistemologia e Filosofia da Ciéncia. Requisito: Ndo ha. Horas Semanais: 3-0-0-3. Conhecimento, crenca
e metafisica. Epistemologia em Platdo e Aristételes. Relativismo e Ceticismo. O desenvolvimento da Ciéncia Moderna.
Geocentrismo e Heliocentrismo. Os Paradigmas Cientificos segundo Kuhn. Realismo e Instrumentalismo.
Experimentos, leis e teorias. Racionalismo e Empirismo. Programa e método em Descartes e Bacon. Naturalismo
filosofico. Causalidade e uniformidade da natureza. Determinismo e Indeterminismo. O Criticismo de Kant.
lluminismo e Positivismo. Contexto de descoberta e contexto de justificacdo. O problema da demarcacdo epistémica.
Verificacionismo e Falsificacionismo. Epistemologia e histéria em Bachelard, Koyré e Feyerabend. Relacdes entre
ciéncia e tecnologia. Bibliografia: ABBAGNANO, N. Histdria da filosofia. Queluz de Baixo: Editorial Presencga, 2006.
KOYRE, A. Estudos de histéria do pensamento cientifico. S3o Paulo: Gen & Forense Universitaria, 2011. KUHN, T. The
structure of scientific revolutions. Chicago: The University of Chicago Press, 1970. KUHN, T. The Copernican revolution.
Cambridge: Harvard University Press, 1997. NEWTON-SMITH, W. H. A Companion to the Philosophy of science.
Oxobnia: Blackwell, 2001. ROSSI, P. O Nascimento da ciéncia moderna na Europa. Bauru: Edusc, 2001.

HUM-02 - Etica. Requisito: Ndo ha. Horas Semanais: 2-0-0-2. Conceito de ética e de moral. No¢Ses de teoria ética:
Etica cldssica; Etica kantiana; Etica utilitarista. Etica moderna, individuo e sociedade: Enfoques teméaticos como
bioética, ética e economia, cddigos de conduta empresarial e meio ambiente. Etica na engenharia: Cédigo de Etica
Profissional; Tecnologia e riscos; Falhas humanas e falhas tecnolégicas. Responsabilidade do engenheiro; Exemplos
de exceléncia e exemplos de infragdes éticas. Bibliografia: HARRIS, Charles E.; PRITCHARD, Michael S.; RABINS,
Michael J. Engineering ethics: concepts and cases. Belmont (CA): Wadsworth, 2005. SEN, Amartya. Sobre Etica e
Economia. S3o Paulo: Companhia das Letras, 1999. SINGER, Peter. Etica prdtica. S3o Paulo: Martins Fontes, 2002.

HUM-03 - Introdugao a Filosofia: As Origens. Requisito: Nao ha. Horas semanais: 2-0-0-2. Filosofia, mito e religidao. O
fisiologismo primordial. Argumentacdo e retdrica: Socrates e os sofistas. Platdo: o cosmo, o humano e a polis. A
sintese aristotélica. Epicuro e os estdicos. Cicero e a preservacdo da cultura grega na Roma Antiga. O helenismo e a
passagem ao mundo cristdo. Bibliografia: CHAUI, Marilena. Introdugéo & histdria da filosofia. Sio Paulo: Companhia
das Letras, 2002. v. 1: Dos pré-socraticos a Aristoteles. COMPARATO, Fabio K. Etica: direito, moral e religido no mundo
moderno. Sao Paulo, Companhia das Letras, 2006. MARCONDES, Danilo. Textos bdsicos de filosofia. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar, 1999.

HUM-04 - Filosofia e Ficgao Cientifica. Requisito: Nao ha. Horas semanais: 2-0-0-2. RelagGes entre ciéncia, tecnologia
e ética. Transformacodes sociais e psicolégicas promovidas pelo desenvolvimento cientifico e tecnolégico. Conjeturas
sobre os caminhos da humanidade futura. Utopias e distopias. Relagdo entre mente, memaria e corpo. Distingdo
entre realidade e ficcdo. Bibliografia: ROWLANDS, Mark. Scifi=Scifilo: a Filosofia explicada pelos filmes de ficcdo
cientifica. Rio de Janeiro: Relume Dumard, 2005. MARIAS, Julian. Histdria da Filosofia. S3o Paulo: Martins Fontes,
2004. ROSSI, Paolo. O nascimento da ciéncia moderna na Europa. Bauru: Edusc, 2001.



HUM-05 - Filosofia da histéria. Requisitos: ndo ha. Horas semanais: 2-0-0-2. Filosofia da histéria e teoria da histéria:
distingdes. A questdo da finalidade e do sentido. Racionalidade, lluminismo, laicizacdo e esferas de valor (M. Weber).
A providéncia e o problema do progresso (J.G. Herder, J.E. Lessing e M. de Condorcet). O tempo e os ciclos de G.B.
Vico. |. Kant e a Ideia de uma histéria universal de um ponto de vista cosmopolita. Razdo e fim da histdria segundo
G.W.F. Hegel. S.-Simon e A. Comte: politica e histéria nomoldgica. K. Marx e o Weltprocess. Para uma epistemologia
e hermenéutica do saber histérico (W. Dilthey e P. Ricoeur); historicismo, cientificismo e critica. W. Benjamin e as
Teses sobre o conceito de histdria. R.G. Collingwood e a ideia da histdria; M. Bloch e F. Braudel: a tarefa do historiador
e a longue durée. Historiografia e literatura segundo Hayden White. Bibliografia: Gardiner, Patrick (org.), Teorias da
histéria. Lisboa: Fundacdo Calouste Gulbenkian, 1995. Pereira Filho, Antdnio José e Brandao, Rodrigo. Histéria e
filosofia: uma introducao as reflexdes filosdficas sobre a histdria. Curitiba: InterSaberes, 2013. Lowit, Karl, O sentido
da histdria. Lisboa: Edigdes 70, 1991.

HUM-06 - Filosofia politica classica. Requisitos: ndo ha. Horas semanais: 2-0-0-2. A instituicao da lei e as leis ndo
escritas: mito, natureza e convencdo na Grécia Antiga. Idealismo politico, Platdo e a Politeia: justica e cidade-estado
ideal; tipos psicoldgicos e estratos sociais; formas de governo: monarquia e tirania, aristocracia e oligarquia,
democracia e demagogia. Aristoteles: virtudes e justa medida; tipos de constituicdo: monarquia, aristocracia e
democracia; justica: distributiva e comutativa; constituicdes e ordenamento das magistraturas. O principio do
governo das leis; lex e jus (Cicero). Cosmopolitismo estdico; aristocracia na res publica romana. Teocracia em A cidade
de Deus de A. de Hipona. Feudalismo: vassalagem e serviddo. Politica e espiritualidade no renascimento do séc. Xll:
teoria das duas espadas (B. de Claraval); lei natural e lei humana (T. de Aquino); liberdade natural e heresia (W. de
Ockham). Realismo politico, N. Maquiavel e O principe: a no¢do de Estado; monarquia e republica; Virtl e Fortuna;
distincdo entre politica e moral. A doutrina da razdo de Estado. T. Morus e a tradicdo utdpica: propriedade,
hedonismo e tolerancia. Bibliografia: De Boni, Luis Alberto, Idade Média: ética e politica. Porto Alegre: EDIPUCRS.
1996. Ferrari, Sonia M.C. (org.), Filosofia politica. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. Strauss, L., & Cropsey, J. (orgs.), Historia
da filosofia politica. Rio de Janeiro: GEN - Grupo editorial nacional & Forense universitaria, 2003.

HUM-07 - Filosofia politica moderna. Requisitos: ndo ha. Horas semanais: 2-0-0-2. A formag¢do do Estado moderno
e o problema da laicidade. Critica ao Estado medieval. Da democracia direta (antiga) a democracia indireta
representativa (moderna). Federalismo e poder: soberania, territério e populagdo. Sufragio universal.
Contratualismo: o Leviata de T. Hobbes (monarquia absolutista), J. Locke (monarquia parlamentar) e J.-J. Rousseau
(democracia legislativa); natureza humana, do contrato social ao estado civil. Tratado teolégico politico de B.
Espinosa: a democracia. Liberalismo e lluminismo: J. Locke e Montesquieu: a doutrina da separagao dos poderes e as
liberdades individuais; I. Kant e o idedrio de A paz perpétua. A. Smith e a natureza humana na economia de mercado:
A teoria dos sentimentos morais. Familia, sociedade civil e absolutizacdo do Estado em G.W.F. Hegel. Anarquismo e
socialismo no séc. XIX: critica ao Estado. Liberdade e igualdade. Bibliografia: Ferrari, Sonia M.C. (org.), Filosofia
politica. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. Skinner, Quentin, As fundacdes do pensamento politico moderno. Sdo Paulo: Cia
Letras, 1999. Strauss, L., & Cropsey, J. (orgs.), Histdria da filosofia politica. Rio de Janeiro: GEN - Grupo editorial
nacional & Forense universitaria, 2003.

HUM-08 - Bioética Ambiental. Requisito: ndo ha. Horas semanais: 2-0-0-2. Bioética e Etica ambiental:
contextualizacGes e conceitos. Referenciais e principios associados a relacdo individuo, sociedade e natureza.
Problemas ambientais na contemporaneidade: condicionantes sociais, Direito Ecolégico e Politicas Publicas. Bioética
ambiental e Engenharia. Bibliografia: POTTER, V. R. Bioética: ponte para o futuro. Sdo Paulo: Loyola, 2016. GUDYNAS,
E. Direitos da natureza: ética biocéntrica e politicas ambientais. Sdo Paulo: Elefante, 2020. KRENAK, A. Ideias para
adiar o fim do mundo. 2.ed. S3o Paulo: Companhia das Letras. 2019.

HUM-20 - Nogoes de Direito. Requisito: Nao ha. Horas Semanais: 3-0-0-3. Direito Brasileiro: principios, caracteristicas
e peculiaridades. Fontes e Ramos do Direito. Teoria do Estado: povo, soberania e nog¢do de territorio (espaco aéreo
e mar territorial). Codigo de Defesa do Consumidor. Propriedade Intelectual. Direito do Trabalho; Regulamentacdo
da Profissdo de Engenheiro e Etica Profissional. Responsabilidade do Engenheiro (ambiental, civil e penal).
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Bibliografia: CAVALIERI FILHO, Sérgio. Programa de responsabilidade civil. Sao Paulo: Atlas, 2012. HARRIS, Charles E.;
PRITCHARD, Michael S.; RABINS, Michael J. Engineering ethics: concepts and cases. Belmont (CA): Wadsworth, 2008.
SANSEVERINO, Paulo de Tarso Vieira. Responsabilidade civil do consumidor e a defesa do fornecedor. Sao Paulo:
Saraiva, 2007.

HUM-22 - Aspectos Técnicos-Juridicos de Propriedade Intelectual. Requisito: Ndo ha. Horas Semanais: 2-0-61-21.
Principais institutos da propriedade intelectual: patentes, desenhos industriais, marcas, confidencialidade e
software. o og i

pnvaudade e a internet: marco civil da mternet e Lei Geral de Protegao de Dados. Magr&eeu#a&ma&eend%a&aes
direites—de—auter- Desenvolvimento Sustentdvel e Inovagdo: desenvolvimento e crescimento; Objetivos do

Desenvolvimento Sustentdvel (ODS); politicas internacionais e nacionais do meio ambiente relacionadas a inovacgao
e ao uso de tecnologias. Bibliografia: SILVEIRA, Newton. Propriedade intelectual: propriedade industrial, direito de

autor, software, cultivares. 42 ed Baruerl SP: Manole, 2011 SAMNTFOE Marsaldeaguirm-Perein—pretocfo-arioread
3. CERQUEIRA, Jodo da Gama. Tratado da propriedade

industrial. Rio de Janeiro: Ed Lumen Juris, 2010 v.1 Parte 1. Atualizado por Newton Silveira e Denis Borges Barbosa.
NUSDEO, Ana Maria de Oliveira. Direito Ambiental & Economia. Curitiba: Jurua, 2018. VEIGA, José Eli da. Para
entender o Desenvolvimento Sustentdvel. Sdo Paulo: Editora 34, 2015.

HUM-23 - Inova¢do e Novos Marcos Regulatérios. Requisito: Ndo ha. Horas Semanais: 2-0-81-21. Conceito de
inovacdo e seus desdobramentos. Conceito de bem publico. Principais institutos da propriedade intelectual.
Principios e standards internacionais da propriedade intelectual. Modelo “open” e suas implicagdes no campo da
ciéncia, tecnologia e inovagdo. Era das tecnologias da informacdo e comunicagdo. Consumo, meio ambiente e
inovagdo. Novos arranjos juridico-institucionais para a inovagdo. Impactos, uso ético e responsavel das tecnologias.
Bibliografia: BARBOSA, Denis Borges (org.). Direito da inovagdo: comentarios a Lei n. 10.973/2004, Lei Federal da
Inovacdo. [S.l.:s.n], 2006. CHESBROUGH, Henry. Open innovation: a new paradigm for understanding industrial
innovation. Oxford: University Press, 2006. SILVEIRA, Newton. Propriedade Intelectual: propriedade industrial, direito
de autor, software, cultivares. 462 ed., Barueri, SP: Manole, 2041 2018.

HUM-24 - Direito e Economia. Requisito: Nao ha. Horas Semanais: 2-0-0-2. Desenvolvimento e crescimento
econdmico. Relag¢des entre Estado, desenvolvimento e politicas publicas no Brasil: o setor aeronautico. Principios da
ordem econdmica. Mercado, concentracdo, concorréncia e regulacdao. Abuso econémico. O sistema de defesa
econdmica. Bibliografia: BERCOVICI, Gilberto. Constituigdo econémica e desenvolvimento: uma leitura a partir da
Constituicdo de 1988. Sdo Paulo: Malheiros, 2005. GRAU, Eros Roberto. A ordem econémica de 1988. Sao Paulo:
Malheiros, 2006. SALOMAO FILHO, Calixto. Regulag¢do e concorréncia: estudos e pareceres. S3o Paulo: Malheiros,
2002.

HUM-25 - Relagdes de Trabalho I. Requisito: Nao ha. Horas Semanais: 2-0-0-2. Principios fundamentais do direito do
trabalho. O trabalho formal e informal no Brasil. Relacdo de trabalho e relagdo de emprego. Contrato de trabalho.
Jornada de trabalho. Remuneracao e salario. Participacdo nos lucros e Stock Option. Equiparacdo salarial. Alteracdes
do contrato de trabalho. Extin¢do do contrato de trabalho. Bibliografia: BARRQOS, Alice Monteiro de. Curso de direito
do trabalho. Sao Paulo: LTr, 2008. NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Inicia¢do do direito do trabalho. Sdo Paulo: LTr
Editora, 2014. DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. Sdo Paulo: LTr Editora, 2012.

HUM-26 - Direito Ambiental para a Engenharia. Requisito: Nao ha. Horas semanais: 2-0-0-2. Meio Ambiente:
conceito juridico, classificacdo e status constitucional. Politica Nacional do Meio Ambiente: principios, instrumentos,
competéncia dos 6rgdos do SISNAMA. Licenciamento Ambiental e Estudo Prévio de Impacto Ambiental (EIA): bases
legais, finalidades, competéncia e procedimentos praticos. Responsabilidade civil, administrativa e penal ambiental.
Politica Nacional dos Recursos Hidricos: objetivos, instrumentos e aplicabilidades. Politica Nacional de Residuos
Solidos: objetivos, instrumentos, responsabilidade dos geradores e do Poder Publico; logistica reversa e acordos



setoriais. Ordem urbanistica: diretrizes, competéncias, Plano Diretor, Estatuto da Cidade, Estatuto da Metrdpole,
parcelamento e uso do solo. Bibliografia: ATTANAZIO, Mario Roberto. Direito Ambiental interdisciplinar para
profissionais da drea de ciéncia e tecnologia. Sdo Paulo: Millenium, 2015. GRANZIERA, Maria Luiza Machado. Direito
Ambiental. Sdo Paulo: Atlas, 2015. LEITE, José Rubens Morato; et al. Manual de Direito Ambiental. S3o Paulo: Saraiva,
2015.

HUM-32 - Redagao Académica. Requisito: HUM-01. Horas semanais: 2-0-0-2. Técnicas de redagdo académica, leitura,
fichamento, anotacdo, sistematiza¢do, argumentacdo, coesdo textual, pardfrase, citacao, referéncia bibliografica,
resumo, edicdo, normas de publicacdo. Bibliografia: ECO, Umberto. Como se faz uma tese. Sao Paulo: Perspectiva,
2007. MARIAS, Julian. Histéria da filosofia. S3o Paulo: Martins Fontes, 2004. ROSSI, Paolo. O nascimento da ciéncia
moderna na Europa. Bauru: Edusc, 2001.

HUM-33 - Arte e Engenharia. Requisito: Nao ha. Horas semanais: 2-0-0-2. Conceitos de arte. Arte como trabalho e
como linguagem. Arte como catarse e o desenvolvimento de func¢des psiquicas (percep¢do e imaginagdo). Arte e
inconsciente. Arte, ciéncia e técnica. Arte e industria cultural. Arte e sociedade: o contexto social de criacdo e de
interpreta¢do de uma obra de arte. Modalidades artisticas. Arte e identidade pessoal/profissional. Representacdes
sociais imaginarias do engenheiro. Bibliografia: CHAUI, M. Convite d filosofia. Sdo Paulo: Atica, 2003. VIGOTSKI, L. S.
Psicologia da arte. Sao Paulo: Martins Fontes, 1999. KAUFMANN, Pierre (ed). Diciondrio enciclopédico de psicandlise:
o legado de Freud e Lacan Rio de Janeiro: Jorge Zehar, 1996. p. 671 — 678.

HUM-55 - Questdes do Cotidiano do Adulto Jovem. Requisito: Nao hd. Horas semanais: 2-0-0- 2. Constituicdo do
individuo na modernidade: a condigdo histdrica do jovem. Expectativas do adulto jovem em relagdo a si e ao mundo.
Responsabilidade social. Relagdes familiares e pessoais: construcdes e entendimentos. Instancias de mediacdo e
processos socializadores do jovem. Os jovens e a escolarizacdo: relagdo entre juventude e escola; Salude e sexualidade
- informac3o e responsabilidade; Alcool e drogas - aspectos histéricos, culturais e legais. Impactos na satde e no
desenvolvimento. Outros temas (propostos e construidos em sala de aula). Bibliografia: Bibliografia: BERGER,
Kathleen Stassen. O desenvolvimento da pessoa: da infancia a terceira idade. 92 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2017. BRASIL.
Ministério da Saude. Diretrizes nacionais para atengdo integral a saude de adolescentes e jovens na promogdo,
protegdo e recuperagdo da saude. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2010. SALON, Elisa; MORENO, Juan Manuel;
BLAQUEZ, Macarena. Desenvolvimento da conduta pré-social por meio da educagdo emocional em adolescentes. Sdo
Paulo: Ed. Vozes. 2015.

HUM-56 - Trabalho e Subjetividade. Requisito: Nao ha. Horas semanais: 2-0-0-2. Conceitos de individuo, sujeito e
sociedade. Coletividade, producdo de subjetividades e memodria social. Processos de subjetivacdo na
contemporaneidade. Espago urbano e producdo de subjetividades. Trabalho e producdo de subjetividades.
Identidades particular e nacional; identidade profissional. Atuacdo profissional e salde. Mal-estar na
contemporaneidade. Criatividade, inteligéncia e cuidados de si. Deslocamento subjetivo. Bibliografia: BIRMAN, J.
Mal-estar na atualidade: a psicandlise e as novas formas de subjetivacdo. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2005.
NARDI, H. C. Etica, trabalho e subjetividade. Porto Alegre: UFRGS, 2006.

HUM-57 - Identidade e Projeto Profissional. Requisito: Nao ha. Horas semanais: 2-0-0-2. Introdugao a Psicologia
sdcio-histdrica. Conceito de trabalho. Humanizagdo e alienacdo no trabalho. Conceito de identidade. Identidade
profissional. Projeto profissional. Bibliografia: DUARTE, N. Formac¢do do individuo, consciéncia e alienagdo: o ser
humano na psicologia de A. N. Leontiev. CEDES, Campinas, v. 24, n. 62, p. 44-63, 2004. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/ccedes/v24n62/20091.pdf. Acesso em: 11 set. 2008. LANE, S. T. M.; CODO, W. (org.)
Psicologia social: o homem em movimento. 132. ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1994.

HUM-58 - Fundamentos da Educagao. Requisito: Nao ha. Horas Semanais: 2-0-0-2. Correntes tedricas da Educagao.
Aprendizagem e desenvolvimento. Metodologia de ensino. Bibliografia: GASPARIN, J. L. Uma diddtica para a
pedagogia histdrico-critica. 3.ed. Campinas: Autores Associados, 2005. LUCKESI, C. C. Filosofia da educacdo. Sao
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Paulo: Cortez, 1994. SAVIANI, D. Pedagogia histdrico-critica: primeiras aproximacGes. 1l.ed. Sdo Paulo:
Cortez/Autores Associados, 2013.

HUM-59 - Autorregulacao da Aprendizagem. Requisito: Ndao ha. Horas semanais: 2-0-0-2. Integracdo ao ensino
superior. Estabelecimento de objetivos. Estratégias de aprendizagem. Gerenciamento do tempo. Meméria. Processo
de autorregulacdo da aprendizagem. Resolucdo de problemas. Estudo didrio e estudo para avaliagdo. Ansiedade
frente as provas. Bibliografia: MERCURI, E.; POLYDORO, S. A. J. (org). Estudante universitdrio: caracteristicas e
experiéncias de formagdo. Taubaté: Cabral Editora e Livraria Universitaria, 2004. ROSARIO, P; NUNEZ, J; PIENDA, J.
Cartas do Gervdsio ao seu umbigo: comprometer-se com o estudar na educacdo superior. Sdo Paulo: Editora
Almedina, 2012. SAMPAIO, R. K. N.; POLYDORO, S. A. J.; ROSARIO, P. Autorregulacio da aprendizagem e a
procrastinacdo académica em estudantes. Cadernos de Educacdo/FaE/PPGE/UFPel, Pelotas, v. 42, p. 119 — 142,
maio/junho/julho/agosto, 2012.

HUM-61 - Construgdo de Projetos de Tecnologia Engajada. Requisito: Nao hda. Horas semanais: 1-0-2-1. Construgao
de projeto de impacto sociotécnico de extensdo, com estudo do contexto e partes envolvidas; Normas técnicas e
marco regulatério; vivéncia junto a entidade parceira; mentorias técnicas; construcao de protdtipo; teste; avaliacao
do projeto. Pontos a serem abordados: Inovagdes sociais; Engenharia engajada; Design criativo; Empoderamento;
Co-criagdo. Bibliografia: ODUMOSU, T; TSAO, J. (ed). Engineering a better future: interplay between engineering,
social sciences, and innovation. Cham: Springer Nature, 2018. COSTA, A. B. (org.). Tecnologia social e politicas
publicas. Sdo Paulo: Instituto Pélis; Brasilia, DF: Fundacdo Banco do Brasil, 2013. SMITH, A.; FRESSOLI, M.; ABROL, D.;
AROND, E.; ELY, A. (ed). Grassroots innovation movements. London: Routledge, 2017.

HUM-62 - Execuc¢do de Projeto de Tecnologia Engajada. Requisito: HUM-61 ou parecer favordvel do professor. Horas
semanais: 1-0-2-1. Implementacdo de projeto de extensdo com impacto social (desenvolvido em HUM-61 ou
proposto pelo aluno). Pontos a serem abordados: Avaliacdo critica de projetos sociotécnicos; Normas técnicas e
marco regulatdrio; Pesquisa-acdo; Desenvolvimento e implementacdo de projeto. Bibliografia: JORGENSEN, M.;
AVELINO, F.; DORLAND, J.; RACH, S.; WITTMAVYER, J.; PEL, B.; RUIJSINK, S.; WEAVER, P.; KEMP, R. Synthesis across
social innovation case studies. Aalborg: AAU, 2016. (TRANSIT Deliverable D4.4, TRANSIT: EU SSH.2013.3.2). BROWN,
T.; WYAT, J. Design thinking for social innovation. Stanford Social Innovation Review, winter, 2010. AVELINO, F. et al.
Transformative social innovation and (dis) empowerment. Technological Forecasting & Social Change, v. 145, p. 195-
206, 2019.

HUM-63 — Manufatura Avan¢ada e Transformag¢des no Mundo do Trabalho. Requisito: Ndo ha. Horas semanais: 2-
0-0-2. Fundamentos da mediacdo de trabalho e tecnologia. Globalizacdo e acumulagdo flexivel. Reestruturacdo
produtiva da manufatura avancada. Consequéncias da reestruturacdo produtiva da manufatura avancada para o
mundo do trabalho. O Brasil na divisdo internacional do trabalho (DIT). Desafios nacionais diante da reestruturagdo
produtiva da manufatura avangada. Bibliografia: CATTANI, Antonio David; HOLZMANN, Lorena (Org.). Diciondrio de
trabalho e tecnologia. Porto Alegre, Zouk, 2011, 494p. HARVEY, David. Condicdo pds-moderna: uma pesquisa sobre
as origens da mudanga cultural. 15.ed. Tradugdo de Adail Ubirajara Sobral e Maria Stela Gongalves. Rio de Janeiro:
Edi¢cOes Loyola, 2006. 349 p. ARBIX, Glauco et al.. “O Brasil e a nova onda de manufatura avangada: O que aprender
com Alemanha, China e Estados Unidos”. Novos estudos CEBRAP [online]. 2017, vol. 36, no 3, pp. 29-49. DOI:
https://doi.org/10.25091/S0101-3300201700030003.

HUM-70 - Tecnologia e Sociedade. Requisito: Ndo ha. Horas Semanais: 2-0-1-3. Andlise de aspectos da sociedade
brasileira a luz de estudos sobre a formagdo social do Brasil. O papel da tecnologia na sociedade. A producdo da
tecnologia: determinismo ou construcionismo? A questdo do acesso: inclusdo e exclusdao social e digital.
Racionalizagdo e tecnocracia. Avaliagdo sdcio-ambiental da técnica. Tecnologia social. Metodologias Colaborativas:
Design Thinking e Pesquisa-Ag¢do. Teoria e Praxis na extensdo em Engenharia. Bibliografia: BROWN, T.; WYATT, J.
Design thinking para inovacdo social. Stanford Social Innovation Review, winter, 2010. KLEBA, J. B. Engenharia
engajada: desafios de ensino e extensao. Revista Tecnologia e Sociedade, Curitiba, v. 13, n. 27, p. 170-187, jan.-abril,
2017. SANTOS, L. W. (org.). Ciéncia, tecnologia e sociedade: o desafio da interagdo. Londrina: IAPAR, 2002.



HUM-73 - Tecnologia Social, Educagido e Cidadania. Requisito: HUM-61 ou parecer favoravel do professor. Horas
semanais: 2-0-0-2. Aprofundamento de conceitos relacionados a tecnologia social e cidadania. Andlise de
Necessidades. Inclusdo Social, Digital e Inclusdo Linglistica. A pesquisa-a¢do. Utilizacdo de meios digitais para a
formacdo e a informacdo para a democracia. Bibliografia: LIANZA, S.; ADDOR, F. (org) Tecnologia e desenvolvimento
social e soliddrio. Porto Alegre: Ed. UFRGS, 2005. THIOLLENT, M. Metodologia da pesquisa-a¢éo. Sao Paulo: Cortez,
2004. PELLANDA, N. M. C.; PELLANDA, E. C. (orgs.) Ciberespago: um hipertexto. Porto Alegre: Artes e Oficios, 2000.

HUM-74 - Tecnologia e Educagdo. Requisito: Nao hda. Conceitos de educacdo e tecnologia de informacdo e
comunicac¢do. Desenvolvimento histérico da tecnologia e educacao. Correntes tedricas da educagdo e sua relagao
com a tecnologia. Analise critica e producdo de materiais didatico-pedagdgicos eletronicos. Bibliografia: COSCARELLI,
C. V., RIBEIRO, A. E. (org.). Letramento digital: aspectos sociais e possibilidades pedagdgicas. Belo Horizonte: Ceale,
Auténtica, 2005. LUCKESI, C. C. Filosofia da educagdo. Sao Paulo: Cortez, 1994. MOORE, M., KEARSLEY, G. Educacdo
a distdncia: uma visdo integrada. (tradugdo, Galman, R.). Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008. Materiais diversos,
impressos ou eletronicos, selecionados ou preparados pelo professor.

HUM-75 - Formagao Histérica do Mundo Globalizado. Requisito: Ndo ha. Horas Semanais: 2-0-0-2. Um pouco de
histéria mundial: “O breve século XX”. Crises econbmicas e desenvolvimento do capitalismo. A histdria da
globalizagdo. Os Estados Nacionais e as politicas neoliberais. O Brasil na era da globalizagdo e as politicas neoliberais
de Collor e FHC. Mudancas tecnoldgicas e novos processos de trabalho e de produgdo. Futuros alternativos para a
economia mundial. Bibliografia: ARBIX, G.; ZILBOVICIUS, M.; ABRAMOVAY, R. (org.). Razdes e ficcbes do
desenvolvimento. S3o Paulo: Editora UNESP: Edusp, 2001. ARBIX, Glauco et al. (org.). Brasil, México, Africa do Sul,
India e China: didlogo entre os que chegaram depois. S3o Paulo: Editora UNESP: EDUSPo 2002. HOBSBAWM, Eric. A
era dos extremos: O breve século XX: 1914/1991. S3o Paulo: Companhia das Letras, 1995. REVISTA ESTUDOS. Sdo
Paulo: Ed. Humanitas: FFLCH/USP, 1998. SANTOS, Milton. Por uma outra globalizacdo: do pensamento Unico a
consciéncia universal. Rio de Janeiro: Record, 2000.

HUM-76 - Aspectos Sociais da Organizacdo da Produgdo. Requisito: Ndo ha. Horas semanais: 2-0-0-2. O nascimento
da industria capitalista e os custos sociais da Revolugao Industrial. Fordismo e Taylorismo: producdo em série,
consumo em massa e automatizacao do trabalhador; Fordismo e Taylorismo no Brasil. A crise do Fordismo e a
emergéncia de novos “modelos” de organizagdo do trabalho. O Toyotismo: racionalizagdo da producdo e
desemprego. Os novos padrbes de gestdo da forca de trabalho: just-in-time / Kan-ban, CCQ’s e Programas de
Qualidade Total. A Quarta Revolugdo Industrial e a Industria 4.0. Bibliografia: ANTUNES, Ricardo. Os sentidos do
trabalho. S3o Paulo: Boitempo, 2000. HUNT, E. K.; SHERMAN, H. J. Histdria do pensamento econémico. Petrépolis:
Vozes, 1982. SCHWAB, Klaus. A quarta revolugdo industrial. Tradugdo Daniel Moreira Miranda. Sdo Paulo: Edipro,
2016.

HUM-77 - Histdria da Ciéncia e Tecnologia no Brasil. Requisito: Nao hda. Horas Semanais: 2-0-0-2. O(s) conceitos(s)
de Ciéncia e Técnica. Ciéncia e Positivismo no Brasil no final do século XIX. A formag¢do do campo cientifico no Brasil.
O advento da Republica e o inicio da “moderniza¢cdo” no Brasil. O inicio da industrializacdo e a necessidade de
incentivar a ciéncia e tecnologia no Brasil: os érgaos de fomento. A importancia da Tecnologia Militar. O papel do
Instituto Tecnoldgico de Aerondutica para a industria brasileira. Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do no Brasil. Bibliografia:
DANTES, Maria Amélia et al. (org.). A ciéncia nas relagbes Brasil-Franga (1850-1950). Sdo Paulo: EDUSP: FAPESP, 1996.
MAGALHAES, Gildo. For¢a e luz: eletricidade e moderniza¢3o na Republica Velha. S50 Paulo: Editora UNESP: FAPESP,
2002. MOTOYAMA, Shozo et al. (org.). Preludio para uma histéria: ciéncia e tecnologia no Brasil. Sdo Paulo: EDUSP,
2004. OLIVEIRA, Nilda N.P. Do ITA a EMBRAER: a ideia de progresso dos militares brasileiros para a industria
aeronautica. /n: ENCONTRO REGIONAL DE HISTORIA: O LUGAR DA HISTORIA, 17., 2004. Campinas. Anais [...].
Campinas: ANPUH/SPUNICAMP, 2004. Disponivel
em: https://www.anpuhsp.org.br/sp/downloads/CD%20XVII/ST%20I1l/Nilda%20Nazare%20Pereira%200liveira.pdf.
VARGAS, Milton (org.). Histéria da técnica e da tecnologia no Brasil. Sdo Paulo: Editora da UNESP/CEETEPS, 1994.
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VOGT, Carlos. Ciéncia, tecnologia e inovagdo no Brasil. Comciencia, 2001. Disponivel em:
https://www.comciencia.br/dossies-1-72/reportagens/cientec/cientec09.htm

HUM-78 - Cultura Brasileira. Requisito: Nao ha. Horas Semanais: 2-0-0-2. Andlise do comportamento da sociedade
brasileira a luz de teorias da Sociologia, Histdria e Psicandlise. Conceitos de cultura e de sintoma social. Caracteristicas
gerais da colonizacdo do Brasil. Caracteristicas da cultura brasileira. Sintoma social nas relagGes cotidianas.
Bibliografia: BACKES, C. O que é ser brasileiro?. Sdo Paulo: Escuta, 2000. FREYRE, G. Casa grande e senzala. Rio de
Janeiro: José Olympio, 1984. HOLANDA, S.B. Raizes do Brasil. Rio de Janeiro: José Olympio,1984.

HUM-79 - Teoria Politica. Requisito: Nao ha. Horas Semanais: 2-0-0-2. Teorias politicas. As formas de governo.
Democracia e governabilidade. Ideologia. Poder e legitimidade. Foco no Brasil. Liberalismo e enfoques anti-liberais.
Direitos humanos e multiculturalismo. RelagBes internacionais. Questdes atuais da politica nacional e internacional.
Politica e novas tecnologias. Bibliografia: NYE JR, Joseph. Compreender os conflitos internacionais: uma introducao a
teoria e a histéria. Lisboa: Gradiva, 2002. WALZER, Michael. Guerras justas e injustas. Sdo Paulo: Marcus Fontes,
2003. BOBBIO, Norberto. Teoria geral da politica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2000. (92 reimpressao).

HUM-82 - Propriedade, Tecnologia e Democracia. Requisito: Nao ha. Horas semanais: 2-0-0-2. Este curso examinara
as questdes relacionadas a propriedade do conhecimento e da tecnologia. Destacam-se as controvérsias relacionadas
a regimes de propriedade, bem como as formas de inovag¢ao na organizacdo do acesso, do controle e dos beneficios
de produtos culturais e tecnolégicos. Ao lado das formas classicas de propriedade intelectual, como as patentes, o
copyright e as marcas, formas alternativas de gestao do acesso serao estudadas, como o open access e o copyleft,
entre outras. Como pano de fundo estdo as questées do desenvolvimento do conhecimento e da criatividade
tecnoldgica, a democratizagdo do acesso, o incentivo ao avango tecnoldgico através dos direitos de
propriedade intelectual, e a justica social. Os tdpicos serdo os seguintes: filosofia da propriedade; direitos
de propriedade intelectual; tipos de propriedade intelectual; dominio publico e direitos difusos; commons e projetos
de livre acesso; patrimonio de titularidade coletiva; creative commons e sistemas de licenga alternativa; democracia,
justica e acesso a tecnologia; setor aeroespacial; software; recursos genéticos e protecao de cultivares; direitos de
uso para a educagdo; acesso a conhecimentos médicos tradicionais; produtos artisticos; saude. Bibliografia: LESSIG,
L. Free culture: how big media uses technology and law to lock down culture and control creativity. New York: Penguin
Press, 2004. KAMAU, E. C.; WINTER, G. (ed.). Genetic resources: traditional knowledge and the law. London:
Earthscan, 2009. HESS, C.; OSTROM, E. Ideas, artifacts, and facilities: information as a common-pool resource. Law
and Contemporary Problems, v. 66, p.111-145, 2003.

HUM-83 - Tépicos de Humanidades - Andlise e Opinides da Imprensa Internacional (Nota 6). Requisito: inglés
intermedidrio ou acima. Horas Semanais: 0,5-0-0-0,5. Andlise a partir da ciéncia politica e sociologia de assuntos de
manchetes politicas e sociais do ponto de vista da midia internacional. Leitura e discussdo em inglés de topicos
selecionados, incluindo assuntos atuais brasileiros. As fontes de midia serdo selecionadas entre jornais e revistas de
reputa¢do comprovada. Bibliografia: Ndo ha.

HUM-84 - Topicos de Humanidades - Politica Internacional (Nota 6). Requisito: inglés intermediario ou acima. Horas
Semanais: 0,5-0-0-0,5. Teoria das relagGes internacionais: realismo e liberalismo. Debate sobre a Teoria da Guerra
Justa. Direitos Humanos, Nacdes Unidas e a Responsabilidade de Proteger. Leituras e debates serdo na lingua inglesa.
Bibliografia: NYE R, J. Understanding international conflicts study guide. [S.1.]: Helms School of Government, 2009.
OREND, B. War. Stanford Encyclopedia of Philosophy. Berlin: Spring, 2016. Disponivel em:
https://plato.stanford.edu/archives/spr2016/entries/war/.

HUM-85 - Tépicos de Humanidades - Democracia, Movimentos e Lutas. Requisito: Ndo ha. Horas Semanais: 0,5-0-
0-0,5. Fundamentos tedricos da democracia e dos movimentos sociais. Movimentos sociais trabalhistas. Movimentos
sociais contemporaneos. Democracia, cidadania e movimentos sociais na era da internet. Bibliografia: CASTELLS,
Manuel. Redes de indignagdo e esperan¢a: movimentos sociais na era da internet. Tradugdo Carlos Alberto Medeiros.
Rio de Janeiro: Zahar, 2013. 271 p. GOHN, M. Historia dos movimentos e lutas sociais. Sdo Paulo: EdicGes Loyola,
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1995. SANTOS, Regina Bega. Movimentos sociais urbanos. Sao Paulo: Edunesp, 1988

HUM-86 - Tépicos de Humanidades - Gestdo de Processos de Inovagdo (Nota 6). Requisito: Nao ha. Horas Semanais:
0,5-0-0-0,5. Conceito do processo de inovacao a partir da visdo de times de alta performance. Desenvolvimento de
habilidades de interacdo, integracdo e disciplina na formulacdo e execucdo de processos de inovacao.
Desdobramento de atividades, aquisicdo de habilidades e troca de habilidades e conhecimento. Processos e
Ferramentas de desenvolvimento de inovacdo. Bibliografia: BURGELMAN, Robert; CHRISTENSEN, Clayton;
WHEELRIGHT, Steven. Gestdo estratégica da tecnologia e da inovacdo. New York: McGrawHill, 2012. KELLEY, Tom.
The art of innovation. New York: Doubleday: Randon House, 2001. BRADBERRY, Travis; GREAVES, Jean. Emotional
intelligence 2.0. [S.1.]: TalentSmart, 2009.

HUM-87 - Tépicos de Humanidades - Praticas de Empreendedorismo (Nota 6). Requisito: Nao ha. Horas Semanais:
0,5-0-0-0,5. Empreendedorismo, comportamento e competéncias empreendedoras; Tipos de empreendedorismo;
Tipos e fontes de inovagdo; Analise do meio (tendéncias) e oportunidade de negdcios. Bibliografia: OSTERWALDER,
A.; PIGNEUR, Y. Prdticas de empreendedorismo: casos e planos de negdcios. Sdo Paulo: Campus: Elsevier, 2012.
DEGEN, Ronald Jean. O Empreendedor: empreender como opg¢ao de carreira. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil,
2009. DORNELAS, J.; TIMMONS, J. A.; SPINELLI, S. Cria¢do de novos negdcios: empreendedorismo para o século 21.
S3o Paulo: Elsevier, 2010.

HUM-88 - Tépicos de Humanidades - Modelos de Negdcio (Nota 6). Requisito: Nao ha. Horas Semanais: 0,5-0-0-0,5.
Andlise do meio (tendéncias) e oportunidade de negécios; Modelagem Canvas. Bibliografia: OSTERWALDER, A.;
PIGNEUR, Y. Business Model generation: inovacdo em modelos de negdcios. Rio de Janeiro: Alta Books, 2011. (ou o
original em inglés). HASHIMOTO, M. et al. Prdticas de empreendedorismo: casos e planos de negdcios. Sao Paulo:
Campus: Elsevier, 2012. Relatérios: do Global Entrepreneurship Monitor, do Doing Business, do Instituto Brasileiro
de Planejamento Tributario (IBPT), do Empresémetro, do Monitoramento de Mortalidade de Empresas (Sebrae), do
GUESSS.

HUM-89 - Topicos de Humanidades - Formagdo de Equipes (Nota 6). Requisito: Ndo ha. Horas Semanais: 0,5-0-0-
0,5. Processos e Ferramentas de desenvolvimento de inovagdo. Gerenciamento de Times de Inovagdo.
Desenvolvimento de Solugdes via Times de Inovacdo. Bibliografia: BURGELMAN, Robert; CHRISTENSEN, Clayton;
WHEELRIGHT, Steven. Gestdo estratégica da tecnologia e da inovagdo. Sao Paulo: McGrawHill, 2012. CHESBROUGH,
Henry. Open innovation: a new paradigm for understanding industrial innovation. Oxford: University Press, 2006.
HAMEL, Gary. The why, what, and how of management innovation. Harvard Business Review, February, 2006.
DRUKER, Peter. Innovation and entrepreneurship. New York: Harper Collins, 2006.

HUM-90 - Topicos de Humanidades - Histdria e Filosofia da Logica. Requisito: Ndo ha. Horas semanais: 0,5-0-0-0,5.
Analitica aristotélica e silogistica. A |dgica proposicional e suas origens estoicas. A matematizagao da ldgica no século
XIX. Teorias da verdade: semantica, correspondendista, coerentista, deflacionista. Conceito de proposicdo. Validade,
necessidade, analiticidade. Existéncia, pressuposicoes e descri¢cdes. Linguagem e significado. Bibliografia: KNEALE,
William; KNEALE, Martha. O desenvolvimento da Idgica. Trad. de M.S. Lourenco. 3. ed. Lisboa: Fundagao Calouste
Gulbenkian, 1991. MORTARI, Cezar A. Introdug¢do a Iégica. Nova ed. rev. e ampliada. Sdo Paulo: Editora UNESP, 2016.
VELASCO, Patricia Del Nero. Educando para a argumentagdo: contribuicdes do ensino da ldgica. Belo Horizonte:
Auténtica Editora, 2010.

HUM-91 - Tépicos de Humanidades - Pratica Filosdfica: Critica, Argumentacdo e Faldcia. Requisito: Nao ha. Horas
semanais: 0,5-0-0-0,5. A diferenca entre estudar filosofia e estudar filosoficamente; leitura e escrita ativas;
pensamento critico filoséfico e metacognicdo: conceito de conditio sine qua non; técnicas de debate e argumentacao;
nocdes de légica da argumentacao; falacias; paradoxos. Bibliografia: RACHELS, James. Os elementos da filosofia da
moral. 4. ed. Barueri, SP: Manole, 2006. VELASCO, Patricia Del Nero. Educando para a argumentagdo: contribuices
do ensino da légica. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2010. MARCONDES, Danilo. Textos bdsicos de filosofia: dos
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pré-socraticos a Wittgenstein. 2. ed. rev. 9a reimp. Rio de Janeiro: Zahar, 2007.

HUM-92 - Tépicos de Humanidades - Pratica filosodfica: Interpretagdo, Problematizacdo e Bibliografia. Requisito:
Ndo ha. Horas semanais: 0,5-0-0-0,5. Propedéutica argumentativa. Problematizacdo. Conceituagao.
Contextualizagdo. Interpretacgao filoséfica. Estratégias de avaliagdo argumentativa. Conceito de autorreflexividade.
Construcdo de teses filoséficas. Referéncia bibliografica, normatizacdo e estilo editorial. Bibliografia: RACHELS,
James. Os elementos da filosofia da moral. 4. ed. Barueri, SP: Manole, 2006. COHEN, Martin. 101 problemas de
filosofia. Trad.: F. A. Stein. Sdo Paulo: Loyola, 2005. MARCONDES, Danilo. Textos bdsicos de filosofia: dos pré-
socraticos a Wittgenstein. 2. ed. rev. 9a reimp. Rio de Janeiro: Zahar, 2007.

6.1.4 Departamento de Matematica (IEF-M)

MAT-12 - Calculo Diferencial e Integral I. Requisito: Nao ha. Horas Semanais: 5-0-0-5. NUmeros reais. Func¢oes reais
de uma varidvel real. Limites. Fung¢des continuas: teoremas do valor intermedidrio e de Bolzano-Weierstrass.
Derivadas: defini¢cdo e propriedades, fungdes diferencidveis, regra da cadeia e derivada da fungdo inversa. Teorema
do valor médio. Férmula de Taylor e pesquisa de mdaximos, minimos e pontos de inflexdo; aplicacGes. Regras de
L'Hospital. Integral de Riemann: definicdo, propriedades e interpretacdo geométrica. O Teorema Fundamental do
Célculo. Técnicas de integracdo. Aplicacdes. Integrais imprdprias. Seqiéncias numéricas: continuidade e
convergeéncia, seqliéncias mondtonas, convergéncia e completude do conjunto dos nimeros reais. Séries Numéricas:
convergéncia ou divergéncia de uma série. Critérios de convergéncia: critérios do termo geral, da razdo, da raiz, da
integral e critério de Leibniz. Convergéncia absoluta e convergéncia condicional. Séries de Poténcias: intervalo de
convergéncia e o Teorema de Abel. Propriedades da soma de uma série de poténcias: continuidade, derivagao e
integracdo termo a termo. Séries de Taylor das principais fun¢des elementares. Aplicagdes. Bibliografia: APOSTOL,
T. M. Calculus. 2. ed. New York: John Wiley, 1969. v. 1. BOULOS, P. Cdlculo diferencial e integral. Sdo Paulo: Makron
Books do Brasil, 1999. v.1. GUIDORIZZI, H. L. Um curso de cdlculo. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 1999.
v. 1-2, 4. SIMMONS, G. F. Cdlculo com geometria analitica. S3o Paulo: McGraw-Hill, 1987. v. 1-2. THOMAS, G.B.
Cdlculo. 122. ed. S3o Paulo: Pearson Educacional do Brasil, 2013. v. 1-2.

MAT-17 - Vetores e Geometria Analitica. Requisito: Ndo ha. Horas Semanais: 2-0-0-3. O espaco V3: segmento
orientado, vetor, caracteristicas de um vetor, operagdes com vetores, dependéncia linear. Bases. Produto interno,
ortogonalidade, projecdo e bases ortonormais. O espaco R3: orientacdo, produto vetorial, produto misto, duplo
produto vetorial. Geometria Analitica: sistemas de coordenadas, posi¢cGes relativas de retas e planos, distancias,
areas e volumes. Transformac6es do plano: rotagdo, translacdo e o conceito de aplicacdo linear. Estudo das conicas:
equagdes reduzidas, translacdo, rotacdo. Bibliografia: CAROLI, A. et al. Matrizes, vetores e geometria analitica. 72 ed.
Sdo Paulo: Livraria Nobel, 1976. OLIVEIRA, I. C.; BOULOS, P. Geometria analitica: um tratamento vetorial. Sdo Paulo:
McGraw-Hill, 1986. SANTOS, N. M. Vetores e matrizes. 42 ed. Sao Paulo: Thomson Learning, 2007.

MAT-22 - Calculo Diferencial e Integral Il. Requisito: MAT-12. Horas Semanais: 4-0-0-5 No¢dOes da topologia no Rn.
Curvas parametrizadas em Rn. Fungbes de vdrias variaveis, curvas e superficeis de nivel. Limite e continuidade.
Derivadas direcionais e derivadas parciais. Diferenciabilidade e diferencial. Regra da cadeia. O vetor gradiente e sua
interpretagdo. Derivadas parciais de ordem superior. Férmula de Taylor e pesquisa de maximos, minimos e pontos
de sela. Extremos condicionados: Multiplicadores de Lagrange. Transformacgées entre espacos reais: a diferencial e a
matriz Jacobiana. Conjuntos de nivel. Teorema da Fung¢do Implicita e Teorema da Fungdo Inversa. Integrais Multiplas:
integral dupla e integral tripla. Integral iterada e o Teorema de Fubini. Mudanga de varidveis na integral. Coordenadas
polares, cilindricas e esféricas. Aplicacdes. Bibliografia: APOSTOL, T. M. Calculus. 2.ed. New York: John Wiley, 1969.
v.2. STEWART, J. Cdlculo. 4. ed. S3o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2002. v.2. GUIDORIZZI, H. L. Um curso de
cdlculo. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 1999. v.1-2. SIMMONS, G. F. Cdlculo com geometria analitica.
S3o Paulo: McGraw-Hill, 1987. v.2

MAT-27 - Algebra Linear. Requisito: MAT-17. Horas Semanais: 4-0-0-5. Espagos vetoriais reais e complexos: defini¢do



e propriedades, subespacos vetoriais, combinacGes lineares, dependéncia linear, espacos finitamente gerados,
bases. Teorema da invariancia, dimensao, soma de subespacos, mudanca de bases. Espagos com produto interno,
norma e distancia, ortogonalidade, bases ortonormais, teorema da proje¢do. Transformagdes lineares: nucleo e
imagem de uma transformacao linear; isomorfismo, automorfismo e isometria; matriz de uma transformacao linear.
Espaco das transformacodes lineares, espaco dual, base dual, operadores adjuntos e auto-adjuntos. Autovalores e
autovetores de um operador linear, operadores diagonalizaveis, diagonalizacdo de operadores auto-adjuntos.
Aplicacdes. Bibliografia: DOMINGUES, H.H. et al. Algebra linear e aplicagdes. 72. ed. Reformulada. S3o Paulo: Atual,
1990. NICHOLSON, W. Keith, Algebra linear. 22. ed. S3o Paulo: McGraw-Hill, 2006. COELHO, F.U.; LOURENCO, M. L.
Um curso de dlgebra linear. 22. ed. S3o Paulo: USP, 2013. LIMA, E.L. Algebra linear. 82. ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2014.

MAT-32 - Equagdes Diferenciais Ordinarias. Requisito: MAT-27. Horas Semanais: 4-0-0-4. Equagdes diferenciais
ordinarias (EDQ’s) de primeira ordem lineares, separaveis, exatas e fatores integrantes; problema de valor inicial,
existéncia e unicidade de solucdo. EDQO’s lineares de segunda ordem: conjunto fundamental de solucdes, resolucdo
de equagdes com coeficientes constantes, reducdo de ordem, método dos coeficientes a determinar e da variagdo
dos parametros. EDQO’s lineares de ordem n. Sistemas de EDO’s lineares com coeficientes constantes. Transformada
de Laplace: condi¢des de existéncia, propriedades, transformada inversa, convolugdo, delta de Dirac, resolucdo de
EDQ’s. Solucdo em séries de poténcias de equacdes diferenciais lineares de segunda ordem. Equacdo de Cauchy-
Euler. Método de Frobenius. Fungdes especiais: funcdes de Bessel e polindmios de Legendre, principais propriedades.
Bibliografia: BOYCE, W.E.; DIPRIMA, R.C. Equac¢des diferenciais elementares e problemas de valores de contorno. 7°
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2001. BRAUN, M. Differential equations and their applications. 42 ed. New York: Springer,
1993. ROSS, S. L. Differential equations. 22 ed. New York: John Wiley, 1974.

MAT-36 - Calculo Vetorial. Requisito: MAT-22. Horas Semanais: 3-0-0-3. Curvas no R? e no R3: parametrizacdo, curvas
regulares, reparametrizacdo, reta tangente e reta normal, orientagdo de uma curva regular, comprimento de arco.
Integrais de linha: propriedades, teoremas de Green, campos conservativos. Superficies no R3: parametrizaco,
superficies regulares, plano tangente e reta normal, reparametrizacdo, area de superficie. Integrais de superficie.
Divergente e rotacional de um campo, teorema de Gauss, teorema de Stokes. Coordenadas curvilineas: coordenadas
ortogonais, elemento de volume, expressdao dos operadores gradiente, divergente, rotacional e laplaciano num
sistema de coordenadas ortogonais. Bibliografia: KAPLAN, W. Cdlculo avancado. Sao Paulo: Edgard Bllicher, 1972. v.
1. APOSTOL, T. M. Calculus. 2° ed. New York: John Wiley, 1969. v. 2. GUIDORIZZI, H. L. Um curso de cdlculo. 3? ed.
Revista. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2000. v.3

MAT-42 - EquagOes Diferenciais Parciais. Requisito: MAT-32. Horas Semanais: 4-0-0-5. Conceitos basicos de
equacdes diferenciais parciais (EDP’s), equacdes lineares de 12 ordem. EDP’s de 22 ordem: formas candnicas; equagado
do calor; equacdo de Laplace; equagdo da onda. Método de separagdo de varidveis; analise de Fourier: séries de
Fourier nas formas trigonométrica e complexa. Séries de Fourier-Bessel e Fourier-Legendre. Problemas de valor inicial
e de contorno. Problemas ndao-homogeneos. Problemas de Sturm-Liouville. Problemas de contorno envolvendo a
equacdo de Laplace em dominios retangulares, cilindricos e esféricos. Transformada de Fourier e aplicacdes.
Bibliografia: TRIM, D. W. Applied partial differential equations. Boston: PWS-Kent Pub., 1990. TYN MYINT, U. Partial
differential equations of mathematical physics. 2™ ed. Amsterdam: North-Holland, 1980. HABERMANN, R. Applied
partial differential equations with Fourier series and boundary value problems. 42. ed. New Jersey: Pearson Prentice
Hall, 2004.

MAT-46 - Fungdes de Varidvel Complexa. Requisito: MAT-36. Horas Semanais: 3-0-0-4. Revisdao de numeros
complexos. Nogdes de topologia no plano complexo. Fungdes complexas: limite, continuidade, derivagdo, condigdes
de Cauchy-Riemann, fun¢des harmonicas. Funcdao exponencial. Fungdes trigonométricas e hiperbdlicas. Fungao
logaritmica. Integral de linha: teorema de Cauchy-Goursat, fung¢des primitivas, formula de Cauchy, teorema de
Morera, teorema de Liouville, teorema do mddulo méximo. Seqliéncias e séries de fungbes: teoremas de integracao
e derivacdo termo a termo. Série de Taylor. Série de Laurent. Classificacdo de singularidade. Zeros de funcao analitica.
Residuos. Transformagdo conforme e aplicagcdes. Bibliografia: CHURCHILL, R. V. Varidveis complexas e suas
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aplicagbes. Sao Paulo: Mc-Graw-Hill, 1975. DERRICK, W. R. Introductory complex analysis and applications. New York:
Academic Press, 1972. BAK, J.; NEWMAN, D. J. Complex analysis. New York: Springer-Verlag, 1982.

MAT-51 - Dindmica Nao-Linear e Caos. Requisito: MAT-32. Horas Semanais: 4-0-0-4. Conceitos e definicdes
fundamentais em dindmica nado-linear. Exemplos de comportamento nao-linear e observagcao de caos em ciéncia e
engenharia. Técnicas de espaco de fase e se¢do de Poincaré. Pontos fixos. Orbitas periddicas. Andlise de estabilidade
linear. Estabilidade local e global. Bifurca¢des. Transicao para o caos. Atratores periddicos, cadticos e bacias de
atracdo. Universalidade. Fractais. Caos em mapas e equacgbes diferenciais. Propriedades dos sistemas caéticos.
Métodos quantitativos de caracterizacdo. Bibliografia: ALLIGOOD, K. T.; SAUER, T. D.; YORKE, J. A. Chaos: an
introduction to dynamical systems. New York: Springer-Verlag, 1997. DEVANEY, R. L. An introduction to chaotic
dynamical systems. Boston: Addison-Wesley, 1989. THOMPSON, J.M.T.; STEWART, H. B. Nonlinear dynamics and
chaos: geometrical methods for engineers and scientists. New York: Wiley, 1986.

MAT-52 - Espacos Métricos. Requisitos: MAT-12, MAT-22 e MAT-27. Horas Semanais: 3-0-0-3. Espacos métricos:
definicdo e exemplos, conjuntos abertos, conjuntos fechados. Continuidade: definicdo e exemplos, homeomorfismo.
Espagos métricos conexos: conexidade, conexidade por caminhos, conexidade como invariante topoldgico. Espacgos
métricos completos: definicdo e propriedades. Contracdes, teorema do ponto fixo e aplicacGes. Espacos métricos
compactos: definicdo e propriedades, compacidade e continuidade. Compacidade em espacos de fun¢bes continuas.
Teorema de Arzela-Ascoli. Bibliografia: LIMA, E. L. Espagos métricos. Rio de Janeiro: Instituto de Matematica Pura e
Aplicada, 1977. LIPSCHUTZ, S. Topologia geral. Sdo Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1973. SIMMONS, G. F. Introduction
to topology and modern analysis. New York: McGraw-Hill, 1963.

MAT-53 - Introdugdo a Teoria da Medida e Integragdo. Requisitos: MAT-12, MAT-22 e MAT-27. Horas Semanais: 3-
0-0-3. Medida de Lebesgue em R". Espacos de medida; fungdes mensurdveis e integracdo. Lema de Fatou. Teorema
da convergéncia mondtona. Teorema de convergéncia dominada. A relacdo da integral de Lebesgue na reta com a
integral de Riemann e com a integral imprépria de Riemann. Aplicacdo do teorema de convergéncia dominada:
derivagdo sob o sinal de integral. Espagos LP. Desigualdades de Holder e Minkowski; completude dos espagos LP.
Teoremas de Fubini e Tonelli para medida de Lebesgue em R". Tépico opcional: Séries de Fourier e Transformada de
Fourier; produto de convolugdo. Aplicagdes. Bibliografia: KLAMBAUER, G. Real analysis. New York: American Elsevier,
1973. KOMOLGOROQV, A. N.; FOMIN, S. V. Elementos de la teoria de funciones y del analisis funcional. Moscou: Ed.
Mir, 1972. FOLLAND, G. B. Real analysis: modern techniques and their applications. New York: John Willey & Sons,
1984. ROYDEN, H. L. Real analysis. 3 ed. New York: Prentice Hall, 1988. BARTLE, R. G. The Elements of integration and
Lebesgue measure. New York: Wiley Classics Library, 1995.

MAT-54 - Introdugdo a Analise Funcional. Requisitos: MAT-12, MAT-22 e MAT-27. Horas Semanais: 3-0-0-3. Espacos
vetoriais normados, completamento. Espacos de Banach: definicdo e exemplos. Aplicacdes lineares. Espacos das
aplicacdes lineares continuas. Espaco dual. Espacos com produto interno, aspectos geométricos. Espacos de Hilbert.
Teorema de Representacdo de Riesz. Teorema da Base. Séries de Fourier: convergéncia L2, identidade de Parseval e
convergéncia pontual. Espacos de Banach: operadores lineares continuos. Espacos de sequéncias e seus duais.
Teoremas fundamentais dos espacos de Banach: Teorema de Hahn-Banach, principio da limitagdo uniforme e o
Teorema de Banach-Steinhaus. Teoremas da Aplicacdo Aberta e do Grafico Fechado. Aplicagdes. Bibliografia:
KREYSZIG, E. Introductory functional analysis with applications. New York: John Wiley & Sons, 1978. HONIG, C. S.
Andlise funcional e aplicagées. 22. ed. Sdo Paulo: IME-USP, 1990. v. 1-2. KOMOLGOROV, A. N.; FOMIN, S. V. Elementos
de la teoria de funciones y del analisis funcional. Moscou: Ed. Mir, 1972. BACHMAN, G.; NARICI, L. Functional analysis.
New York-London: Academic Press, 1966. BREZIS, H. Functional analysis: Sobolev spaces and partial differential
equations. New York: Springer, 2010.

MAT-55 - Algebra Linear Computacional. Requisito: MAT-27. Horas semanais: 3-0-0-3. Andlise matricial.
Decomposicdo em valores singulares. Sensibilidade de sistemas de equag¢des lineares. Ortogonalizacdo e
decomposi¢cdo QR. Quadrados minimos lineares. Analise de sensibilidade. Andlise de métodos iterativos classicos
para sistemas lineares. Bibliografia: GOLUB, G. H.; VAN LOAN, C. F. Matrix computations. 3. ed. Baltimore: Johns



Hopkins University Press, 1996. MEYER, C. D. Matrix analysis and applied linear algebra. Philadelphia: SIAM, 2000.
WATKINS, D. S. Fundamentals of matrix computations. 3. ed. New York: John Wiley & Sons, 2010.

MAT-61 - Tépicos Avancados em Equagdes Diferenciais Ordinarias. Requisitos: MAT-12, MAT-22 e MAT-27. Horas
Semanais: 3-0-0-3. Teoria Basica: Teorema de existéncia e unicidade. Teoremas de continuidade e diferenciabilidade
das solugdes com relagdo as condi¢Ges iniciais e a parametros. Estabilidade de sistemas lineares. Estabilidade
assintotica. Sistemas autébnomos. Espaco de fase, propriedades qualitativas das érbitas. Estabilidade de sistemas ndo
lineares. Estabilidade assintdtica. Teorema de Poincaré-Liapunov (aproximacao linear). O método direto de Liapunov.
Funcdo de Liapunov, Teorema de instabilidade de Tchetaev. Principio de La Salle. Solu¢des periddicas. Ciclo limite.
Teorema de Poincaré-Bendixson. Bibliografia: BRAUER, F.; NOHEL, J. The qualitative theory of ordinary differential
equations: an introduction. New York: W. A. Benjamin, 1969. PONTRYAGIN, L. S. Equations differetielles ordinaires.
Moscou: Ed. Mir, 1969. HIRSH, M. W.; SMALE, S.; DEVANEY, R. Differential equations, dynamical systems and an
introduction to chaos. New York: Academic Press, 2003. BRAUN, M. Differential equations and their applications.
Berlin: Springer, 1975.

MAT-71 - Introdugdo a Geometria Diferencial. Requisitos: MAT-12, MAT-22 e MAT-27. Horas Semanais: 3-0-0-3.
Curvas em R3, equacdes de Frenet, curvatura, tor¢do. Teorema fundamental das curvas. Superficies parametrizadas,
plano tangente e campos de vetores. Formas fundamentais, curvatura normal, curvaturas e direcGes principais,
curvatura de Gauss e curvatura média. Teorema Egregium de Gauss. Bibliografia: CARMO, M. P. Differential geometry
of curves and surfaces. New York: Prentice-Hall, 1976. KUHNEL, W. Differential geometry: curves-surfaces-manifolds.
2.ed. New York: American Mathematical Society, 2005. O’NEIL. Elementary differential geometry. New York:
Academic Press, 1966. PRESSLEY, A. Elementary differential geometry. Berlin: Springer, 2000.

MAT-72 - Introducdo a Topologia Diferencial. Requisitos: MAT-12, MAT-22, MAT-27 e MAT-71. Horas Semanais: 3-
0-0-3. Superficies. Espaco tangente. Valores regulares de fungdes diferencidveis e aplicacGes simples. Enunciado (sem
demonstracdo) do teorema de Sard. Superficies com bordo. O teorema do ponto fixo de Brouwer. Teorema da fungdo
inversa. O grau mod 2 de uma aplicacdo diferencidvel. Homotopia e isotopia suaves. O grau mod 2 depende apenas
da classe de homotopia suave de f. Aplicacdes: o Teorema de Jordan e o Teorema Fundamental da Algebra.
Bibliografia: GUILLEMIN, V. A.; POLLACK, A. Differential topology. Chelsea: AMS Chelsea Pub., 2000. HIRSCH, M. W.
Differential topology. Berlin: Springer, 1976. v. 33 MILNOR, J. W. Topology from the differentiable viewpoint.
Princeton: University Press, 1997. SPIVAK, M. Calculus on Manifolds: a modern approach to classical theorems of
advanced calculus. [S.1.]: W. A. Benjamin, 1965.

MAT-81 - Introdugdo a Teoria dos Numeros. Requisito: Nao ha. Horas semanais: 3-0-0-3. Numeros inteiros,
divisibilidade e congruéncias. Equacbes diofantinas lineares. Teorema do resto chinés. Fungdes aritméticas.
Teoremas de Fermat, Euler e Wilson. Sistemas completos e reduzidos de residuos. Inteiros mddulo n. Representagdo
de numeros naturais como soma de quadrados. Lei da reciprocidade quadratica. Raizes primitivas. Bibliografia:
HARDY, G. H.; WRIGHT, E. M.; SILVERMAN, J. An introduction to the theory of numbers. Cambridge: Oxford, 2008.
SILVERMAN, J. H. A friendly introduction to number theory. Upper Saddle River, NJ: Pearson Prentice Hall, 2006.
SANTOS, P. P. O. Introducdo a teoria dos numeros. Rio de Janeiro: Instituto de Matematica Pura e Aplicada, 1998.

MAT-82 - Anéis e Corpos. Requisito: Nao ha. Horas semanais: 3-0-0-3. Anéis, homomorfismos, ideais, dominios de
integridade, corpos de fracdes. Dominios de fatoracdo uUnica, dominios de ideais principais, dominios euclidianos.
Anéis de polindmios. Extensdes de corpos. Niumeros algébricos e transcendentes. NUmeros construtiveis com régua
e compasso. Os trés problemas geométricos famosos da antiguidade. Bibliografia: GONCALVES, A. Introduc¢éo a
dlgebra, projeto Euclides. Rio de Janeiro: IMPA, 2001. HERSTEIN, |. Topics in dlgebra. New York: Wiley, 1975. ARTIN,
M. Algebra. 2nd ed. S3o Paulo: Pearson, 2011.

MAT-83 - Grupos e Introdugdo a Teoria de Galois. Requisito: Nao ha. Horas semanais: 3-0-0-3. Grupos, subgrupos,
classes laterais, Teorema de Lagrange, subgrupos normais, grupos quocientes, homomorfismos de grupos. Grupos
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de permutacbes. Grupos solluveis. Extensdes de corpos, extensdes normais, extensées galoisianas. Teorema da
correspondéncia de Galois. Resolu¢cdo de equagdes por radicais. Bibliografia: GARCIA, A.; LEQUAIN, Y. Elementos de
dlgebra, projeto Euclides. Rio de Janeiro: INPA, 2001. HERSTEIN, I. Topics in algebra. New York: Wiley, 1975.
ROTHMAN, J. Advanced modern algebra. Upper Saddle River: Prentice Hall, 2002.

MAT-91 - Analise Numérica |. Requisitos: MAT-32 e CClI-22. Horas semanais: 3-0-0-3. EquacgGes diferenciais
ordindrias: Métodos de passo simples e de passo multiplo para a solu¢ao do problema de valor inicial. Controle de
passo. Estabilidade. Problemas Stiff. Métodos para a solugdao do problema de valor de contorno. Introducdo aos
métodos pseudoespectrais. Bibliografia: LEVEQUE, R. Finite difference methods for ordinary and partial differential
equations: steady-state and time-dependent problems. [S.l.]: SIAM, 2007. GOLUB, G. H.; ORTEGA, J. M. Scientific
computing and diferential equations, an introduction to numerical methods. San Diego, CA: Academic Press, 1992.
BURDEN, R. L.; FAIRES, J. D. Numerical analysis. 6. ed. Pacific Grove, CA: Brooks/Cole, 1997.

MAT-92 - Andlise Numeérica Il. Requisitos: MAT-42 e CCI-22. Horas semanais: 3-0-0-3. Equacdes diferenciais parciais.
Métodos de diferencas finitas. Convergéncia, consisténcia, estabilidade. Equacdes parabdlicas: convergéncia,
estabilidade, métodos ADI. Equacgbes elipticas: Condi¢bes de Dirichlet e de Neumann. Equagdes hiperbdlicas:
métodos explicitos e implicitos. Nocbes de Dispersdao e Dissipacdo. Bibliografia: LEVEQUE, R. Finite difference
methods for ordinary and partial differential equations: steady-state and time-dependent problems. [S./.]: SIAM,
2007. GOLUB, G. H.; Ortega J. M. Scientific computing and differential equations, an introduction to numerical
methods. San Diego, CA: Academic Press, 1992. BURDEN, R. L.; FAIRES, J. D. Numerical analysis. 6. ed. Pacific Grove,
CA: Brooks/Cole, 1997.

MAT-93 - O método de simetrias em equacgdes diferenciais (Nota 4). Requisitos: MAT-27, MAT-32 e MAT-42. Horas
semanais: 1-0-2-3. Introducdo ao estudo de simetrias: definicGes e conceitos fundamentais. Simetrias de Lie para
EDO: a condicdo de simetria linearizada, o gerador infinitesimal. Coordenadas candnicas, solu¢des invariantes e
integrais primeiras. Simetrias de Lie para EDP: solugBes invariantes, simetrias ndo classicas e generalizadas.
Construgdo de leis de conservagao, simetrias variacionais, o método de Ibragimov. Bibliografia: HYDON, P. Symmetry
methods for differential equations: a beginner’s guide. Cambridge: University Press, 2000. BLUMAN G.; KUMEI S.
Symmetries and differential equation. Berlin: Springer, 1989. OLVER, P. Applications of Lie Groups to differential
equations. Berlin: Springer, 1993.

MAT-94 — APLICACAO DE PROGRAMAGCAO FUNCIONAL EM COMPUTAGAO SIMBOLICA Requisito: N3o ha. Horas
semanais: 1-0-2-3. Introdugdo a programacdo funcional, A-calculo. Conceitos basicos: fungdes, listas, graficos,
variaveis dindmicas e manipulagdo interativa. Conceitos avancados: operadores, regras e padrées. Programacao de
front end, otimizagdo/debugging, computacdo simbdlica paralela, estrutura de um pacote simbélico. Bibliografia:
LAMAGNA, E. A. Computer algebra: concepts and techniques. New York: CRC Press, 2018. TROTT, M. The
Mathematica guidebook for symbolics. Berlin: Springer, 2006. HARRIS, F. E. Mathematics for physical science and
engineering: symbolic computing applications in maple and mathematica. Boston: Academic Press, 2014.

6.1.5 Departamento de Quimica (IEF-Q)

QUI-18 - Quimica Geral I. Requisito: Nao ha. Horas Semanais: 2-0-3-4. Principais experiéncias para a caracteriza¢do
do atomo, espectro atdbmico do atomo de hidrogénio e o modelo de Bohr, estrutura atébmica, espectros atomicos,
seus niveis energéticos e geometria dos orbitais atdbmicos. Ligacdes Quimicas: covalentes, ibnicas e metdlicas com
abordagem nos modelos do elétron localizado e dos orbitais moleculares. Momento de dipolo elétrico das moléculas.
Estrutura cristalina dos metais e dos compostos ibnicos simples. Faces planas naturais e angulos diedros, clivagem,
habito. Célula unitdria e sistemas cristalinos. Empilhamento compacto. indices de Miller. Difracdo de raios X. Defeitos
e ideias basicas sobre estrutura dos silicatos. Bibliografia: ATKINS, P.; PAULA, J. Fisico-quimica. 72 ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2002. v. 2. MAHAN, B. H.; MYERS, R. J. Quimica: um curso universitdrio. 4. ed. Sao Paulo: Edgard Bllicher, 1993.
Monografias do Departamento de Quimica.



QUI-28 - Quimica Geral Il. Requisito: QUI-18. Horas Semanais: 2-0-3-4. Termodinamica quimica: energia interna,
entalpia, entropia e energia livre de Gibbs. Potencial quimico, atividade e fugacidade. Relagdo entre energia livre de
Gibbs e constante de equilibrio. Eletroquimica: equilibrios de reacdes de d6xido-reducdo, eletrodos, potenciais de
equilibrio dos eletrodos, pilhas e baterias, leis da eletrélise e corrosao. Bibliografia: Atkins, P.; PAULA, J. Fisico-
Quimica. 72 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2002. v. 1 e 3. LEVINE, I. Physical Chemistry. 5° ed. London: McGraw Hill, 2002.
Monografias do Departamento de Quimica.

QUI-31 - Sistemas Eletroquimicos de Conversdo e Armazenamento de Energia. Requisitos: MAT-42, MAT-46, QUI-
28. Horas semanais: 2-0-2-3. Conceitos, ferramentas e aplicacdes fundamentais em ciéncia e engenharia
eletroquimica. Termodinamica, cinética e transporte na dupla camada elétrica e nas reag¢des eletroquimicas.
RelagBes estrutura - composicdo - propriedades e comportamento eletroquimico de aplicagdes especificas:
galvanoplastia e eletrossintese, bem como processos eletroquimicos de particular relevancia para conversao e
armazenamento de energia (baterias e células de combustivel, capacitores eletroquimicos, células eletroquimicas
fotoelétricas e eletroliticas). Técnicas de medicdo eletroquimica. SimulacGes de sistemas eletroquimicos.
Bibliografia: NEWMAN, J.; THOMAS-ALYEA, K. E. Electrochemical systems. 3rd ed. New York: Wiley-Interscience,
2004. BARD, A. J.; FAULKNER, L. R. Electrochemical methods: fundamentals and applications. 2nd ed. New York: Wiley,
2000. BOCKRIS, J. O’M.; REDDY, A. K. N. Modern electrochemistry. New York: Plenum Press, 1970.

QUI-32 - Fundamentos de Eletroquimica e Corrosao. Requisito: QUI-28. Horas semanais: 2-0-1-4. Conceitos basicos
e aplicacdes em eletroquimica. RelagGes termodinamicas basicas. Leis de Faraday. Processos de eletrodos, dupla
camada elétrica. Polariza¢do. Etapas na reacao heterogénea. Controle de transferéncia de carga, Equacdo de Butler-
Volmer. Correntes de troca. Aproximacdo de Tafel. Solucbes eletroliticas. Condutividade elétrica. Condutividade
I6nica. Coeficiente de atividade. Jungdes liquidas. Potencial de Donnan. Eletrodos seletivos de ions. Fundamentos da
corrosao metalica. Diagrama de Pourbaix. Velocidade de Corrosdo. Tipos de corrosdo. Potenciais mistos, efeito do
oxigénio, da agitacdo. Passivacdo. Célula de corrosdo - diagramas de Evans. Prevengdo e controle da corrosao.
Inibidores e Revestimentos. Experimentagdo em eletroquimica. Bibliografia: BOCKRIS, J. O; REDDY, A. K. N. Modern
electrochemistry. New York: Plenum Press, 1970. GONZALEZ, E. R.; TICIANELLI, E. A. Eletroquimica: principios e
aplicagdes. 2nd ed. S3o Paulo: EDUSP, 2005. BARD, A. J.; FAULKNER, L. R. Electrochemical methods: fundamentals
and applications. 2nd ed. Danvers: Willey, 2000.
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Legenda:
Alteracao: verde

Exelusao: vermelho
Inclusao: azul
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. OBRIGATORIAS
A. Alteracao de bibliografia de FIS-26 ¢ FIS-46;
B. Alteragao de ementa e bibliografia de GED-72.
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Justificativa:

- Atualizagao de algumas referéncias bibliograficas para edigdes mais modernas.
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I. OBRIGATORIAS: Alteracdo de bibliografia de FIS-26
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I. OBRIGATORIAS: Alteracdo de bibliografia de FIS-26

FIS-26 - Mecanica Il. Requisitos: FIS-15 e FIS-16. Horas Semanais: 4-0-3-5. Dinamica do
corpo rigido: centro de massa, momento de inércia, energia, equacao do movimento de
rotacdo, rolamento, movimento giroscépico. Movimento oscilatério: dinamica do
movimento harmoénico simples; péndulos, osciladores acoplados, oscilagcdes harmonicas,
oscilacoes amortecidas, oscilacbes forcadas e ressonancia. Movimento ondulatério:
ondas em cordas, ondas estaciondrias, ressonancia, ondas sonoras, batimento, efeito
Doppler. Gravitacdo. Introducdao a Mecanica Analitica: trabalho virtual, equacao de
D’Alembert, equacdes de Lagrange, principio de Hamilton e equacdes de Hamilton.
Bibliografia: HIBBELER, R. C. Dinamica: mecanica para engenharia. 122 ed. Sao Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2011. NUSSENZVEIG, H. M. Curso de fisica bdsica. 52 ed. Sao
Paulo: Edgard Blicher Ltda, 2643 2014. v.2.; ARYA, A. P. Introduction to classical
mechanics. 2. ed. New York: Prentice Hall, 1997.
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I. OBRIGATORIAS: Alteracdo de bibliografia de FIS-46
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I. OBRIGATORIAS: Alteracdo de bibliografia de FIS-46

FIS-46 - Ondas e Fisica Moderna. Requisitos: FIS-26 e FIS-32. Horas Semanais: 4-0-3-5.
Circuitos de Corrente Alternada. Impedancia complexa. Poténcia. Ressonancia. Corrente
de Deslocamento. Propriedades dos campos elétrico e magnético de uma onda
eletromagnética. Equacdao Diferencial da onda eletromagnética. Vetor de Poynting. O
espectro eletromagnético. Momento linear, pressao de radiacdao e polarizacao.
Interferéncia. Difracdao. Redes de difracao. Difracdo em cristais. Radiacao do corpo negro.
Quantizacao de energia. Dualidade onda-particula. Efeito fotoelétrico e efeito Compton.
O atomo de Bohr. Funcao de onda. Principio da incerteza. Equacao de Schrodinger.
Operadores e Valores Esperados. Equacao de Schrodinger em uma dimensao: barreira de
potencial, tunelamento, poco quadrado; Equacdo de Schrodinger tridimensional e Atomo
de Hidrogénio; Laser. Teoria de Bandas de Conducdo. Diodo. Bibliografia: NUSSENZVEIG,
H.. M. Curso de fisica bdsica. 22 ed. Sao Paulo: Edgard Blucher Ltda, 4999 2014. v. 4.
REGO, R. A. Eletromagnetismo bdsico. Rio de Janeiro: LTC Livros Técnicos e Cientificos,
2010. CARUSO, F.; OGURI, V. Fisica moderna - Origens cldssicas e fundamentos qudnticos.
Sae-Paule:Campus, 22 ed. Rio de Janeiro: LTC Livros Técnicos e Cientificos, 2607 2016.
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[. OBRIGATORIAS: Alteracdo de ementa e bibliografia de GED-72

Justificativa:

- Exclusdo de conteudos: tornar a ementa da disciplina mais suscita, uma vez que o

conteudo {1+ 10—€ HEXtU ACAO0A 1V S FroHa—HHh-WHSa0-E2e13 Jéesté
contido na introdugao inicial que envolve uma contextualizagdo e visao geral;
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[. OBRIGATORIAS: Alteracdo de ementa e bibliografia de GED-72

Justificativa:

- Exclusdo de conteudos: tornar a ementa da disciplina mais suscita, uma vez que o
conteudo (¢ e contextuahzacao-A-Microeconomia—umavi ceral) ja esta
contido na introduc¢ao inicial que envolve uma contextualizagdo e visdo geral;

- Alteracdo de bibliografia: a fim de manter a qualidade do ensino, os professores

perceberam a necessidade de atualizar as bibliografias basicas da disciplina.
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[. OBRIGATORIAS: Alteracdo de ementa e bibliografia de GED-72

GED-72 - Principios de Economia. Requisito: Nao ha. Horas semanais: 3-0-0-4. Conceitos
fundamentais de microeconomia. trtreducao-e-contextualizacao—A-Microeconemia—uma
visde—geral: Consumidor e demanda. Produtor e oferta. Estruturas de mercado. Inter-
relacbes econdmicas na coletividade. Aspectos quantitativos em microeconomia.
Conceitos fundamentais de macroeconomia. A contabilidade social. Mercado do produto.
Mercado monetarlo Polmcas macroeconOmicas. Bibliografia: GABRAL—AJ,.—¥9N%4AMA—

N. G. Introdugao a Economla 82 ed. Sao Paulo Cengage Learnmg, 2019 PINHO, D. B
VASCONCELQOS, M. A. S., TONETO Jr., R. Manual de economia. 72 ed. Sao Paulo: Saralva,
2017.
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GED-76;
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II. ELETIVAS

A. Alteracao de ementa e bibliografia de HUM-22, HUM-23,
GED-76;

B. Criacao de novas eletivas: HUM-05, HUM-06, HUM-07,
HUM-08 e HUM-63;
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II. ELETIVAS
A. Alteracao de ementa e bibliografia de HUM-22, HUM-23,
GED-76;
B. Criacao de novas eletivas: HUM-05, HUM-06, HUM-07,
HUM-08 e HUM-63;

C. Correcao de bibliografia: GED-16.
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II. ELETIVAS: Altera¢ao de ementa e bibliografia de HUM-22
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II. ELETIVAS: Altera¢ao de ementa e bibliografia de HUM-22

Justificativa:

- Exclusdo de contetidos: a parte sobre "propriedade intelectual” havia sido adicionada
a disciplina para suprir o conteudo de disciplinas do IEF-G (depois da aposentadoria
dos profs. Damiani e Ligia). Atualmente, ja existem disciplinas especificas do IEF-G
que tratam do tema e por i1sso, € desnecessario manter a redundancia;
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II. ELETIVAS: Altera¢ao de ementa e bibliografia de HUM-22

Justificativa:

- Exclusdo de contetidos: a parte sobre "propriedade intelectual” havia sido adicionada
a disciplina para suprir o conteudo de disciplinas do IEF-G (depois da aposentadoria
dos profs. Damiani e Ligia). Atualmente, ja existem disciplinas especificas do IEF-G
que tratam do tema e por i1sso, € desnecessario manter a redundancia;

- Alteracdo de carga horaria: mser¢ao de metodologias ativas (aprendizado baseado
em projeto);
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II. ELETIVAS: Altera¢ao de ementa e bibliografia de HUM-22

Justificativa:

- Exclusdo de contetidos: a parte sobre "propriedade intelectual” havia sido adicionada
a disciplina para suprir o conteudo de disciplinas do IEF-G (depois da aposentadoria
dos profs. Damiani e Ligia). Atualmente, ja existem disciplinas especificas do IEF-G
que tratam do tema e por i1sso, € desnecessario manter a redundancia;

- Alteracdo de carga horaria: mser¢ao de metodologias ativas (aprendizado baseado
em projeto);

- Inclusdo de contetidos: atualizagdo da legislacdao na area e alinhamento a linhas de
pesquisa da Pos-graduacao (Sustentabilidade/Aviagao Verde);
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II. ELETIVAS: Altera¢ao de ementa e bibliografia de HUM-22

Justificativa:

- Exclusdo de contetidos: a parte sobre "propriedade intelectual” havia sido adicionada
a disciplina para suprir o conteudo de disciplinas do IEF-G (depois da aposentadoria
dos profs. Damiani e Ligia). Atualmente, ja existem disciplinas especificas do IEF-G
que tratam do tema e por i1sso, € desnecessario manter a redundancia;

- Alteracdo de carga horaria: mser¢ao de metodologias ativas (aprendizado baseado
em projeto);

- Inclusdo de contetidos: atualizagdo da legislacdao na area e alinhamento a linhas de
pesquisa da Pos-graduacao (Sustentabilidade/Aviagao Verde);

- Alteracdo de bibliografia: contemplar a inser¢do do novos conteudos.
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II. ELETIVAS: Altera¢ao de ementa e bibliografia de HUM-22

HUM-22 - Aspectos Técnicos-Juridicos de Propriedade Intelectual. Requisito: Nao ha. Horas
Semanais: 2-0-81-21. Principais institutos da propriedade intelectual: patentes, desenhos

industriais, marcas, conﬁdenuahdade e software. GeneeFFeﬂera—desLeal—e—se#mm%e—Aee%des

: - Direito a privacidade
ea mternet marco civil da internet e Lei Geral de Protegao de Dados. Plagio-e-outrasmas
condutas—aesdireitos-doauter Desenvolvimento Sustentavel e Inovacdo: desenvolvimento
e crescimento; Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS); politicas internacionais e
nacionais do meio ambiente relacionadas a inovacao e ao uso de tecnologias. Bibliografia:
SILVEIRA, Newton. Propriedade intelectual: propriedade industrial, direito de autor,

software cultivares. 42 ed. Barueri, SP: Manole, 2011 SANSFQS—ManeeJ—.Ieaqu—Pe%e#a—A

CERQUEIRA, Joao da Gama. Tratado da propr/edade /ndustr/a/ Rio de Janeiro: Ed Lumen
Juris, 2010. v.1 Parte 1. Atualizado por Newton Silveira e Denis Borges Barbosa. NUSDEOQ,
Ana Maria de Oliveira. Direito Ambiental & Economia. Curitiba: Jurua, 2018. VEIGA, José
Eli da. Para entender o Desenvolvimento Sustentavel. Sao Paulo: Editora 34, 2015.
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II. ELETIVAS: Altera¢ao de ementa e bibliografia de HUM-23
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II. ELETIVAS: Altera¢ao de ementa e bibliografia de HUM-23

Justificativa:

- Alteracao de carga horaria: inser¢do de metodologias ativas (aprendizado baseado
em projeto) - associando ao laboratorio de Inovagao;
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II. ELETIVAS: Altera¢ao de ementa e bibliografia de HUM-23

Justificativa:

- Alteracao de carga horaria: inser¢do de metodologias ativas (aprendizado baseado
em projeto) - associando ao laboratorio de Inovagao;

- Inclusdao de contetidos: a inser¢do de "Impactos, uso ético e responsavel das
tecnologias” estd em conformidade com as orientagoes do CREA e pesquisas
mundiais mais recentes que t€m avaliado os impactos dessas mnovagoes na sociedade,
especialmente questionando "para quem essas inovagoes estdo sendo destinadas e se
elas estdo promovendo desenvolvimento sustentavel’;
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II. ELETIVAS: Altera¢ao de ementa e bibliografia de HUM-23

Justificativa:

- Alteracao de carga horaria: inser¢do de metodologias ativas (aprendizado baseado
em projeto) - associando ao laboratorio de Inovagao;

- Inclusdao de contetidos: a inser¢do de "Impactos, uso ético e responsavel das
tecnologias” estd em conformidade com as orientagoes do CREA e pesquisas
mundiais mais recentes que t€m avaliado os impactos dessas mnovagoes na sociedade,
especialmente questionando "para quem essas inovagoes estdo sendo destinadas e se
elas estdo promovendo desenvolvimento sustentavel’;

- Alteracao de bibliografia: atualizacao de edicao.
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II. ELETIVAS: Altera¢ao de ementa e bibliografia de HUM-23

HUM-23 - Inovacao e Novos Marcos Regulatorios. Requisito: Nao ha. Horas Semanais:
2-0-81-21. Conceito de inovacao e seus desdobramentos. Conceito de bem publico.
Principais institutos da propriedade intelectual. Principios e standards internacionais da
propriedade intelectual. Modelo “open” e suas implicacdes no campo da ciéncia,
tecnologia e inovacao. Era das tecnologias da informacao e comunicacao. Consumo, meio
ambiente e inovacao. Novos arranjos juridico-institucionais para a inovacao. Impactos,
uso ético e responsavel das tecnologias. Bibliografia: BARBOSA, Denis Borges (org.).
Direito da inovacdo: comentarios a Lei n. 10.973/2004, Lei Federal da Inovacdo. [S.l.:s.n],
2006. CHESBROUGH, Henry. Open innovation: a new paradigm for understanding
industrial innovation. Oxford: University Press, 2006. SILVEIRA, Newton. Propriedade
Intelectual: propriedade industrial, direito de autor, software, cultivares. 462 ed., Barueri,
SP: Manole, 26343 2018.
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II. ELETIVAS: Alteracao de ementa e bibliografia de GED-76

Justificativa:

- Exclusdo de conteudos: (1) Apresentagdo das FEercas—dePorter for retirada pois o professor
percebeu uma dificuldade dos alunos em abarcar muitos modelos diferentes de analise de mercado
(optando, entdo, por simplificar para o uso do modelo ECD e depois o modelo de Sistema Setorial
de Inovagdo, que estara dentro de modelos de inovagdo). Além disso, a mesma ¢ apresentada na
matéria GED-61.
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II. ELETIVAS: Alteracao de ementa e bibliografia de GED-76

Justificativa:

- Exclusdo de conteudos: (1) Apresentagdo das FEercas—dePorter for retirada pois o professor
percebeu uma dificuldade dos alunos em abarcar muitos modelos diferentes de analise de mercado

(optando, entdo, por simplificar para o uso do modelo ECD e depois o modelo de Sistema Setorial
de Inovagdo, que estara dentro de modelos de inovagdo). Além disso, a mesma ¢ apresentada na

matéria GED-61. (11) As mudangas pr1n01pa1s na parte de 1n0va<;ao {eeﬁeefreﬁe}a—sehmﬁpeteﬂaﬁar

3 WA Fa a 3 ANaYA 3 .
a0 PO C aad SaLS. Cl VAVAW ad O
b 5 b b 9 5

° r . . 3 ~ o . ~ ~
als VA Anaalks O NO1LOO a hd NO (1O ava ) VAN AYaaks (1O ava ) WA N .A.A ) VAN NYa Va A% a a Mento
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foram reorganizadas para continuarem a serem abordadas, mas de maneira mais direta ao objetivo
da matéria, que ¢ a observacdo microecondmica empirica (modelos de inovagao, especificidades

da inovacao).
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II. ELETIVAS: Alteracao de ementa e bibliografia de GED-76

Justificativa:

- Exclusido de contetidos: (1) Apresentagdo das Fercas—dePeorter foi retirada pois o professor
percebeu uma dificuldade dos alunos em abarcar muitos modelos diferentes de analise de mercado

(optando, entdo, por simplificar para o uso do modelo ECD e depois o modelo de Sistema Setorial
de Inovagdo, que estara dentro de modelos de inovagdo). Além disso, a mesma ¢ apresentada na

matéria GED-61. (11) As mudangas pr1n01pa1s na parte de 1n0va<;ao {eeﬁeefreﬁe}a—sehmﬁpeteﬂaﬁar

)  Wa Fa a aVa¥a N
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foram reorganizadas para continuarem a serem abordadas, mas de maneira mais direta ao objetivo
da matéria, que ¢ a observacdo microecondmica empirica (modelos de inovagao, especificidades
da 1novacado). (i11) Algumas questdoes de cunho macroeconomico e¢ de economia do
desenvolv1mento foram suprlmldas pois nao estavam totalmente ahnhadas aos Ob_]etIVOS da

matéria (¢
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II. ELETIVAS: Alteracao de ementa e bibliografia de GED-76

Justificativa:

- Exclusido de contetidos: (1) Apresentagdo das Fercas—dePeorter foi retirada pois o professor
percebeu uma dificuldade dos alunos em abarcar muitos modelos diferentes de analise de mercado

(optando, entdo, por simplificar para o uso do modelo ECD e depois o modelo de Sistema Setorial
de Inovagdo, que estara dentro de modelos de inovagdo). Além disso, a mesma ¢ apresentada na

matéria GED-61. (11) As mudangas pr1n01pa1s na parte de 1n0va<;ao {eeﬁeefreﬁe}a—sehmﬁpeteﬂaﬁar

1-de1me s¥a YaWra )  Wa Fa a aVa¥a N
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foram reorganizadas para continuarem a serem abordadas, mas de maneira mais direta ao objetivo
da matéria, que ¢ a observacdo microecondmica empirica (modelos de inovagao, especificidades
da 1novacado). (i11) Algumas questdoes de cunho macroeconomico e¢ de economia do
desenvolv1mento foram supr1m1das pois nao estavam totalmente ahnhadas aos Ob_]etIVOS da
mateéria (4 ~ 1 da e e Facy .

- Alteracdo de blbhograﬁa foram modlﬁcadas para inserir a nova edlgao do livro ja utlhzado e
retirar o livro que tratava de Forgas de Porter.
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II. ELETIVAS: Alteracao de ementa e bibliografia de GED-76

GED-76 - Industria e Inovagao. Requisitos: Nao ha. Horas semanais: 3-0-0-3. Empresa, indUstrias e
mercado; economias de escala e escopo; modelo ECD, fercas—dePerter, concentracao industrial;
barreiras a entrada e—prevencde—estratégica; defesa da concorréncia e regulacdo econOmica;

-
\J
n
)
\.J

'V. .'

eeepera«;—ae—e—eleseave%meﬂt& modelos de inovacao, espeuﬁudades da inovacdo, ciéncia e
universidades; financiamento da inovacao ;—geegrafia—da—nevacae;—internacionalizacdao: cadeias

globais de valor e fluxos tecnoldgicos; politicas cientificas, tecnolégicas e de inovacao; diferencas
setoriais da inovacao. Bibliografia: KUPFER, D.; HASENCLEVER, L. Economia Industrial: fundamentos
tedricos e praticas no Brasil. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013. RAPHN-M-SHVAL-ALBUQUERQUEE:

' Caed oo . Freee—=dk | - RAPINI, M; RUFFONI,
J.; SILVA, L.; ALBUQUERQUE, E. Economia da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo: fundamentos tedricos
e a economia global. Editora FACE, Belo Horizonte, MG, 2021. FREEMAN, C; LOETE, L. A. Economia
da inovacdo industrial. Campinas: Editora Unicamp, 2008. SCHERER, F.; ROSS, D. Industrial market
structure and economic performance Boston: Houghton Mifflin, 1990. PORTER—M-—Estratégia

\J V U AU .
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II. ELETIVAS: Criacao de novas eletivas: HUM-05, HUM-06, HUM-07,
HUM-08 e HUM-63.
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II. ELETIVAS: Criacao de novas eletivas: HUM-05, HUM-06, HUM-07,
HUM-08 e HUM-63.

HUM-05 - Filosofia da histdria. Requisitos: nao ha. Horas semanais: 2-0-0-2. Filosofia da
historia e teoria da histdria: distincdes. A questdo da finalidade e do sentido. Racionalidade,
lluminismo, laicizacdo e esferas de valor (M. Weber). A providéncia e o problema do progresso
(J.G. Herder, J.E. Lessing e M. de Condorcet). O tempo e os ciclos de G.B. Vico. I. Kant e a Ideia
de uma histdria universal de um ponto de vista cosmopolita. Razao e fim da historia segundo
G.W.F. Hegel. S.-Simon e A. Comte: politica e historia nomoldgica. K. Marx e o Weltprocess.
Para uma epistemologia e hermenéutica do saber historico (W. Dilthey e P. Ricoeur);
historicismo, cientificismo e critica. W. Benjamin e as Teses sobre o conceito de historia. R.G.
Collingwood e a ideia da histéria; M. Bloch e F. Braudel: a tarefa do historiador e a longue
durée. Historiografia e literatura segundo Hayden White. Bibliografia: Gardiner, Patrick (org.),
Teorias da historia. Lisboa: Fundacao Calouste Gulbenkian, 1995. Pereira Filho, Anténio José e
Brandao, Rodrigo. Historia e filosofia: uma introducao as reflexdes filoséficas sobre a historia.
Curitiba: InterSaberes, 2013. Lowit, Karl, O sentido da historia. Lisboa: Edigdes 70, 1991.
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II. ELETIVAS: Criacao de novas eletivas: HUM-05, HUM-06, HUM-07,
HUM-08 e HUM-63.

HUM-06 - Filosofia politica classica. Requisitos: nao ha. Horas semanais: 2-0-0-2. A instituicao
da lei e as leis nao escritas: mito, natureza e convenc¢ao na Grécia Antiga. Idealismo politico,
Platao e a Politeia: justica e cidade-estado ideal; tipos psicologicos e estratos sociais; formas
de governo: monarquia e tirania, aristocracia e oligarquia, democracia e demagogia.
Aristoteles: virtudes e justa medida; tipos de constituicdo: monarquia, aristocracia e
democracia; justica: distributiva e comutativa; constituicdes e ordenamento das magistraturas.
O principio do governo das leis; lex e jus (Cicero). Cosmopolitismo estdico; aristocracia na res
publica romana. Teocracia em A cidade de Deus de A. de Hipona. Feudalismo: vassalagem e
serviddo. Politica e espiritualidade no renascimento do séc. XlI: teoria das duas espadas (B. de
Claraval); lei natural e lei humana (T. de Aquino); liberdade natural e heresia (W. de Ockham).
Realismo politico, N. Maquiavel e O principe: a nocao de Estado; monarquia e republica; Virtu
e Fortuna; distincao entre politica e moral. A doutrina da razao de Estado. T. Morus e a
tradicao utodpica: propriedade, hedonismo e tolerancia. Bibliografia: De Boni, Luis Alberto,
Idade Média: ética e politica. Porto Alegre: EDIPUCRS. 1996. Ferrari, Sonia M.C. (org.), Filosofia
politica. Sao Paulo: Saraiva, 2019. Strauss, L., & Cropsey, J. (orgs.), Histéria da filosofia politica.
Rio de Janeiro: GEN - Grupo editorial nacional & Forense universitaria, 2003.
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II. ELETIVAS: Criacao de novas eletivas: HUM-05, HUM-06, HUM-07,
HUM-08 e HUM-63.

HUM-07 - Filosofia politica moderna. Requisitos: nao ha. Horas semanais: 2-0-0-2. A formacao
do Estado moderno e o problema da laicidade. Critica ao Estado medieval. Da democracia
direta (antiga) a democracia indireta representativa (moderna). Federalismo e poder:
soberania, territorio e populacao. Sufragio universal. Contratualismo: o Leviata de T. Hobbes
(monarquia absolutista), J. Locke (monarquia parlamentar) e J.-J. Rousseau (democracia
legislativa); natureza humana, do contrato social ao estado civil. Tratado teoldgico politico de
B. Espinosa: a democracia. Liberalismo e lluminismo: J. Locke e Montesquieu: a doutrina da
separacao dos poderes e as liberdades individuais; I. Kant e o ideario de A paz perpétua. A.
Smith e a natureza humana na economia de mercado: A teoria dos sentimentos morais.
Familia, sociedade civil e absolutizacdao do Estado em G.W.F. Hegel. Anarquismo e socialismo
no séc. XIX: critica ao Estado. Liberdade e igualdade. Bibliografia: Ferrari, Sonia M.C. (org.),
Filosofia politica. Sao Paulo: Saraiva, 2019. Skinner, Quentin, As fundacdes do pensamento
politico moderno. S3ao Paulo: Cia Letras, 1999. Strauss, L., & Cropsey, J. (orgs.), Histdria da
filosofia politica. Rio de Janeiro: GEN - Grupo editorial nacional & Forense universitaria, 2003.
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II. ELETIVAS: Criacao de novas eletivas: HUM-05, HUM-06, HUM-07,
HUM-08 e HUM-63.

HUM-08 - Bioética Ambiental. Requisito: ndo ha. Horas semanais: 2-0-0-2. Bioética e Etica
ambiental: contextualizacdes e conceitos. Referenciais e principios associados a relacao
individuo, sociedade e natureza. Problemas ambientais na contemporaneidade:
condicionantes sociais, Direito Ecoldgico e Politicas Publicas. Bioética ambiental e Engenharia.
Bibliografia: POTTER, V. R. Bioética: ponte para o futuro. Sao Paulo: Loyola, 2016. GUDYNAS, E.
Direitos da natureza: ética biocéntrica e politicas ambientais. Sao Paulo: Elefante, 2020.
KRENAK, A. Ideias para adiar o fim do mundo. 2.ed. Sao Paulo: Companhia das Letras. 2019.
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II. ELETIVAS: Criacao de novas eletivas: HUM-05, HUM-06, HUM-07,
HUM-08 e HUM-63.

HUM-63 — Manufatura Avancada e Transformag¢des no Mundo do Trabalho. Requisito: Nao
ha. Horas semanais: 2-0-0-2. Fundamentos da mediacdo de trabalho e tecnologia.
Globalizacao e acumulacdao flexivel. Reestruturacao produtiva da manufatura avancada.
Consequéncias da reestruturacao produtiva da manufatura avancada para o mundo do
trabalho. O Brasil na divisdo internacional do trabalho (DIT). Desafios nacionais diante da
reestruturacao produtiva da manufatura avancada. Bibliografia: CATTANI, Antonio David;
HOLZMANN, Lorena (Org.). Dicionario de trabalho e tecnologia. Porto Alegre, Zouk, 2011,
494p. HARVEY, David. Condicao pds-moderna: uma pesquisa sobre as origens da mudanca
cultural. 15.ed. Traducao de Adail Ubirajara Sobral e Maria Stela Gongalves. Rio de Janeiro:
Edicdes Loyola, 2006. 349 p. ARBIX, Glauco et al.. “O Brasil e a nova onda de manufatura
avancada: O que aprender com Alemanha, China e Estados Unidos”. Novos estudos CEBRAP
[online]. 2017, vol. 36, no 3, pp. 29-49. DOI: https://doi.org/10.25091/
S0101-3300201700030003.
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II. ELETIVAS: Correc¢ao de bibliografia: GED-16

GED-16 - Analise de Regressao. Requisito: MOQ-13 ou GED-13. Horas semanais: 1-1-0-3.
Introducao a analise de regressao linear. Regressao linear simples e multipla: hipoteses do
modelo. Estimacao de parametros, propriedades de estimadores. Inferéncia. ANOVA em
regressao linear. Multicolinearidade e seus efeitos. Selecao de Variaveis. Diagnostico e
reparacao de problemas. Modelos linearizaveis. Modelos polinomiais. Modelos com
variaveis qualitativas. Ferramentas computacionais para analise de regressao linear.
Topicos adicionais em analise de regressao. Bibliografia: MENDENHALL, W.; SINSCICH, T. A
Second course in statistics: regression analysis. 7th ed. New York: Prentice Hall, 2012.
FARAWAY, J. J. Linear models with R. London: Chapman & Hall/CRC, 2004. MONTGOMERY,
D.C.; PECK, E.A.; VINING, V.V. Introduction to linear regression analysis. 5th ed. New York:
Wiley, 2012.
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22 Ano Fundamental — 12 Periodo - Classe 2025

FIS-26
FIS-32
MAT-32
MAT-36
MTP-03
CCl-22

e E possivel cursar disciplinas eletivas.

Mecanica Il

Eletricidade e Magnetismo
Equacdes Diferenciais Ordinarias
Calculo Vetorial

Introducdo a Engenharia (Nota 4)
Matematica Computacional
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22 Ano Fundamental — 12 Periodo - Classe 2025

FIS-26
FIS-32
MAT-32
MAT-36
MTP-03
CCI-22

Mecanica Il

Eletricidade e Magnetismo
Equacdes Diferenciais Ordinarias
Calculo Vetorial

Introducdo a Engenharia (Nota 4)
Matematica Computacional

e E possivel cursar disciplinas eletivas.

22 Ano Fundamental - 22 Periodo - Classe 2025

FIS-46
MAT-42
MAT-46
GED-13
EST-10
MEB-01

Ondas e Fisica Moderna
Equacdes Diferenciais Parciais
Func¢des de Variavel Complexa
Probabilidade e Estatistica
Mecanica dos Sélidos
Termodinamica

e E possivel cursar disciplinas eletivas.

4-0-
4-0-
4-0-
3-0-
1-1-
1-0-
Minimo 20
4-0-
4-0-
3-0-
3-0-
3-0-
3-0-
Minimo 22

Para mais detalhes sobre carga horaria de eletivas, consultar os requisitos dos cursos profissionais.
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FIS-50
FIS-55
FIS-71
FIS-80
GED-15
GED-16
GED-17
GED-18
GED-19
GED-25
GED-26

GED-51

GED-53
GED-62
GED-63
GED-64
GED-67
GED-74

DISCIPLINAS ELETIVAS - IEF

Introducgao a Fisica Moderna
Detecc¢ao de ondas gravitacionais
Fundamentos de Gases lonizados

Fundamentos de Anatomia e Fisiologia Humana para Engenheiros

Gerenciamento de Riscos

Andlise de Regressao

Andlise de Séries Temporais
Estatistica Para Inovacgao
Métodos de Analise em Negdcios
Tépicos em Marketing Analitico

Pesquisa Operacional
Fundamentos em Inova¢dao, Empreendedorismo,

Produtos e Servicos

Gestdo Estratégica da Inovacdo Tecnoldgica
Pensamento Estratégico

Pensamento Sistémico

Criacdao de Negdcios Tecnolégicos

Logistica no Desenvolvimento de Sistemas Complexos
Desenvolvimento Econdmico

Desenvolvimento de

3-0-0-5
2-0-0-2
250=1=4
3-0-0-5
3-0-0-3
1-1-0-3

1,5-0-0-3
1-1-0-3
1=1=0-3

1,5-0-0-3
3-0-0-4
3-0-0-3
3-0-0-3
2-1-0-3
2-1-0-3
3-0-0-3
3-0-0-3
2-0-0-2



GED-76

HUM-02
HUM-03
HUM-04
HUM-05
HUM-06
HUM-07
HUM-08
HUM-22
HUM-23
HUM-24
HUM-25
HUM-26
HUM-32
HUM-33
HUM-55
HUM-56
HUM-57
HUM-58
HUM-59
HUM-61
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Ipddstria e Inovacao

Etica

Introducdo a filosofia: As origens
Filosofia e Ficcao Cientifica

Filosofia da histdria

Filosofia politica classica

Filosofia politica moderna

Bioética Ambiental

Aspectos Técnicos-Juridicos de propriedade intelectual
Inovagao e novos marcos regulatorios
Direito e Economia

Rela¢des de trabalho |

Direito Ambiental para a Engenharia
Redacdo Académica

Arte e Engenharia

Questdes do Cotidiano do Adulto Jovem
Trabalho e Subjetividade

Identidade e Projeto Profissional
Fundamentos da Educacao
Autorregulacao da Aprendizagem
Topicos de Tecnologia Social

NN N N NN DNNMNDNDNDNDNDNDNDNDDNDNDNDNDNDNDNDDNDW
OOOOOOOOOOCIDOOOOOOOOOO
OOOOOOOOOOIOOOOOOOOOOO
NNNNNNNNNN;)NNNNNNNNNW



HUM-63
HUM-73
HUM-74
HUM-75
HUM-76
HUM-77
HUM-78
HUM-79
HUM-82
HUM-83
HUM-84
HUM-85
HUM-86
HUM-87
HUM-88
HUM-89
HUM-90
HUM-91

HUM-92

MAT-51
MAT-52
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Manufatura Avancada e Transformacdes no Mundo do Trabalho
Tecnologia Social, Educacao e Cidadania

Tecnologia e Educacgao

Formacgao Histérica do Mundo Globalizado

Aspectos Sociais da Organizacao da Producao

Historia da Ciéncia e Tecnologia no Brasil

Cultura Brasileira

Teoria Politica

Propriedade, Tecnologia e Democracia

Tépicos de Humanidades - Analise e Opinides da Imprensa (Nota 6)
Tépicos de Humanidades - Politica Internacional (Nota 6)

Toépicos de Humanidades - Democracia, Movimentos e Lutas

Tépicos de Humanidades - Gestdao de Processos de Inovacao (Nota 6)
Tépicos de Humanidades - Praticas de Empreendedorismo (Nota 6)
Tépicos de Humanidades - Modelos de Negdcios (Nota 6)

Tépicos de Humanidades - Formacao de Equipes (Nota 6)

Tépicos de Humanidades - Histdria e Filosofia da Légica

Topicos de Humanidades - Pratica Filosofica: Critica, Argumentacao e Falacia

Tépicos de Humanidades - Pratica filosdfica: Interpretacao, Problematizacao e

Bibliografia
Dinamica Nao-Linear e Caos
Espacos Métricos

2-0-0-2
2-0-0-2
2-0-0-2
2-0-0-2
2-0-0-2
GG
2-0-0-2
2-0-0-2
2-0-0-2
0,5-0-0-0,5
0,5-0-0-0,5
0,5-0-0-0,5
0,5-0-0-0,5
0,5-0-0-0,5
0,5-0-0-0,5
0,5-0-0-0,5
0,5-0-0-0,5
0,5-0-0-0,5
0,5-0-0-0,5
4-0-0-4
3-0-0-3



MAT-53
MAT-54
MAT-55
MAT-61
MAT-71
MAT-72
MAT-81
MAT-82
MAT-83
MAT-91
MAT-92
MAT-93
MAT-94
QuI-31
QuUI-32
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Introducdo a Teoria da Medida e Integracao

Introducdo a Andlise Funcional

Algebra Linear Computacional

Tépicos Avancados em Equacgdes Diferenciais Ordinarias
Introducdao a Geometria Diferencial

Introducdo a Topologia Diferencial

Introducdo a Teoria dos NUmeros

Anéis e Corpos

Grupos e Introducdo a Teoria de Galois

Andlise Numérica |

Andlise Numérica Il

O Método de Simetrias em Equacgdes Diferenciais (Nota 4)
Aplicagdao De Programacgado Funcional Em Computag¢ao Simbdlica
Sistemas Eletroquimicos De Conversdao E Armazenamento De Energia
Fundamentos de Eletroquimica e Corrosao
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