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MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA

PORTARIA N° 110/GC3, DE 15 DE JANEIRO DE 20109.

Aprova a reedicao do Plano Setorial do
Departamento de Ciéncia e Tecnologia
Aeroespacial, para o periodo de 2019 a
2022.

O COMANDANTE DA AERONAUTICA , no uso das atribuicdes que Ihe
confere o inciso XIV do art. 23 da Estrutura Regitak do Comando da Aeronautica,
aprovada pelo Decreto n° 6.834, de 30 de abril@fi®,2e considerando o que consta do
Processo n° 67700.015948/2018-81, procedente darf2epento de Ciéncia e Tecnologia
Aeroespacial, resolve:

Art. 1° Aprovar a reedicdo do PCA 11-53 “Planoo8at do Departamento de
Ciéncia e Tecnologia Aeroespacial (DCTA)”, que cesta baixa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data @epsublicacéo.

Art. 3° Revoga-se a Portaria n° 183/GC3, de 26Fdeereiro de 2018,
publicada no Boletim do Comando da Aeronautica3#, de 1° de Marco de 2018.

Ten Brig Ar ANTONIO CARLOS MORETTI BERMUDEZ
Comandante da Adrdica

(Publicada no BCAn° 010, de 17 de janeiro de 2019)
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PREFACIO

Diante dos elevados custos envolvidos no dominitedeologias de emprego
dual, torna-se imperativo estabelecer requisit@si@idades para uma aplicacdo criteriosa
dos recursos relativos ao Orgcamento destinadoses®e ao Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico.

De um modo geral, aquisi¢cfes de produtos de emphegigunto as industrias
de outros paises podem parecer mais vantajosapprto de vista financeiro, do que o
desenvolvimento no Brasil. Contudo, podem signifisaa grave dependéncia operacional,
tendo em vista os embargos a transferéncia deltggapassim como as restricdes politicas,
comerciais e de seguranca impostas por governggoitacdo de determinados equipamentos
que incorporem tecnologias consideradas criticasengiveis.

O monopdlio exercido por um grupo diminuto de paisketentores de
tecnologia tem sido mantido, principalmente, potior@# cerceamento imposto as demais
nacdes, negando acesso a determinados conhecimentosiando-as tecnologicamente
dependentes. Conclui-se que, para ser independéntggcessario trilhar um caminho
autdbnomo por meio da pesquisa, desenvolvimentovagdo e, também, da capacitacado dos
recursos humanos e do fomento de uma Base Indud&idefesa (BID), competente e
competitiva, que contribua decisivamente para dalecimento do Poder Aeroespacial
Brasileiro, em proveito da soberania nacional.

Héa que se ressaltar a existéncia de dbices qusameser superados, dentre 0s
quais se destacam a imprevisibilidade orcamengida constantes contingenciamentos, que
desestimulam as empresas a realizarem investimentdSiéncia, Tecnologia e Inovacao do
interesse da Defesa, cujos projetos se caracterizarde regra, por demandarem recursos de
vulto, por incertezas técnicas e retornos de lgmgao. A essas dificuldades se somam o0s
embargos tecnologicos e um arcabouco juridico die favorece o desenvolvimento de
atividades cientifico-tecnoldgicas.

O Departamento de Ciéncia e Tecnologia Aeroespa@elTA), como
Instituicdo Cientifica e Tecnolégica e de InovagdGT) da Forca Aérea Brasileira,
juntamente com suas Organizacdes Militares subadds) norteado pelo Plano Estratégico
Militar da Aeronautica, deve, permanentemente, &rusolucdes cientificas e tecnolégicas e
em sintonia com 0s anseios da sociedade brasitgisacampos aeroespacial e de defesa, com
vistas a preservar e ampliar a sua competénciacééena contribuir para a construcdo da
capacidade militar da Forca Aérea e para a indépeia tecnoldgica do Brasil.
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1FINALIDADE

Estabelecer, alinhados com a Politica de Ciéneiendiogia e Inovacao para a
Defesa Nacional, Concepcdo Estratégica — ForcaaAd@), DCA-11-45/2018, Plano
Estratégico Militar da Aeronautica (PEMAER), PCA41/2016 e em Diretrizes, as metas e
iniciativas a serem cumpridas pelo DepartamentoCdmcia e Tecnologia Aeroespacial
(DCTA) e OrganizacOes Militares subordinadas, corinalidade de atingir os Objetivos
Estratégicos da FAB e 0s Objetivos Setoriais d®202022, definidos neste documento.

Deste modo, o Plano Setorial do DCTA é o documdémige para todas as
Organizacbes Militares subordinadas para o cumption&las metas e iniciativas aqui
estabelecidas e passa a ser o0 objetivo maximo messguido, traduzindo assim a eficiéncia
organizacional.

1.2 CONCEITUACAO

Para efeito desta publicacdo, os termos e expiessi® 0S constantes do
Glosséario das Forcas Armadas (MD35-G-01) e do Gtassda Aeronautica (MCA 10-
4/2001) e, também, devem ser consideradas as toag@s que se seguem:

1.2.1ACORDO DE COMPENSACAO COMERCIALQFFSET)

Instrumento legal que formaliza o compromisso elaggacdes do fornecedor
estrangeiro para compensar as importacoes reaizada 6rgdo governamental. Este acordo
pode ser implementado mediante a insercao de wuauth de compensagcdo em um contrato
de aquisicéo, por um contrato especifico correfedo com a compra, ou por um acordo de
cooperacao industrial e tecnolégica. O acordo dmpemsacdo comercial normalmente
envolve o fornecimento de produtos de alto valor ebevada sofisticacdo tecnoldgica,
incluindo a transferéncia de tecnologia e kigow-how bem como a promogéo de
investimentos e facilitacdo de acesso a um detednimercado.

1.2.2ATIVIDADES CIENTIFICAS E TECNICAS CORRELATAS (ACTC)

Atividades que apoiam, diretamente, as atividades [[esquisa e
Desenvolvimento (P&D). Abarcam a coleta e a diseagéo de informacgdes cientificas e
tecnologicas, a transferéncia de resultados dedtdy® para a producgéo industrial, as acbes
para controle de qualidade, a protecdo da promleedatelectual, a promocao industrial, o
licenciamento e a absorcgéo de tecnologia e oudrsces assemelhados.

1.2.3BASE INDUSTRIAL DE DEFESA (BID)

Conjunto integrado por empresas estatais e privabasn como por
organizacoes civis e militares que realizam ou ugach pesquisa, projeto, desenvolvimento,
industrializagcdo, producdo, reparo, conservagcaovisde, conversdo, revitalizacao,
modernizacdo, melhoramento ou manutencao de pdatdefesa no Pais.
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1.2.4CIENCIA

Conjunto organizado de conhecimentos relativosragetso, abrangendo seus
fenbmenos naturais, ambientais e comportamentatsalfalho na area da ciéncia néo visa,
necessariamente, a objetivos préaticos e sua méabvegnsiste em ampliar o conhecimento da
natureza.

1.2.5CIENCIA E TECNOLOGIA (C&T)

A Tecnologia é o resultado da aplicacdo da Ciéacla&cnica. O termo C&T
também costuma ser utilizado para referir-se asdaties de Pesquisa e Desenvolvimento
(P&D) acrescidas das ACTC.

1.2.6CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO (CT&I)

Agrega o conceito de inovagao as questdes da @iénbecnologia, sugerindo
gue os elementos deste trinbmio devam ser condiolede maneira indissociavel no trato do
conhecimento. A area de Ciéncia, Tecnologia e Icéya@ um dos segmentos decisivos para
fortalecer a capacidade militar da Forca Aérea relaaialavancar o Pais em areas de
conhecimento importantes para o seu desenvolvimento

1.2.7COMPLEXO CIENTIFICO-TECNOLOGICO AEROESPACIAL

Conjunto das Organizacdes brasileiras cuja find&darincipal é a realizacéo
das atividades relacionadas com a pesquisa e ovidgenento aeronautico e espacial, bem
como com a formacéo, o aperfeicoamento e a quajéic profissional de recursos humanos,
em setores direta ou indiretamente ligados a aviagal e militar e, ainda, as atividades
espaciais.

1.2.8CONTRAINTELIGENCIA

E o ramo da Atividade de Inteligéncia responsavela pprotecdo das
informacdes que sejam de interesse preservar, ¥guessibilidade de acdes por parte de
Agéncias de Inteligéncia, pessoas ou demais orggdes, de qualquer natureza, que possam
oferecer ameacas.

1.2.9DEFESA NACIONAL

E o conjunto de medidas e ac¢bes do Estado, corseéntaexpressido militar,
para a defesa do territorio, da soberania e dosregges nacionais contra ameacgas
preponderantemente externas, potenciais ou masfeds Objetivos da Defesa Nacional sao
0S que orientam o preparo e o0 emprego da capazitegdonal, envolvendo os setores civil e
militar, para o atendimento das necessidades desB&facional.

1.2.10DESENVOLVIMENTO

Uso sistematico de conhecimentos cientificos oundlégicos, geralmente
alcancados por meio de pesquisas, com a finalidadebter novos produtos ou processos,
isto €, bens ou servicos, ou, ainda, para alcasigaificativo melhoramento daqueles ja
existentes.
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1.2.11DESENVOLVIMENTO EXPERIMENTAL

E o trabalho sistematico, delineado a partir doheoimento preexistente,
obtido por meio da pesquisa e/ou experiéncia praticaplicado na producdo de novos
materiais, produtos e aparelhagens; no estabeletm#e novos processos, sistemas e
servicos; e, ainda, no substancial aperfeicoantrgga produzidos ou estabelecidos.

1.2.12DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

Atividade de pesquisa criativa para produzir in@es; especificas ou
modificacdes de processos, produtos e servicoreaies.

1.2.13ENSINO

Processo sistematico de transmissdo de conhecinuititado pelos seres
humanos com o objetivo de instruir ou educar oseffeantes. O ensino formal, aquele
praticado nas OrganizacOes subordinadas ao DCBESsppOe a interacdo entre docentes e
discentes, com respaldo de conteudo, forma, @ag#io, profissionais de ensino etc.

1.2.14GESTAO POR PROCESSOS

E uma orientacdo conceitual que visualiza as fusgéeuma organizacdo com
base nas sequéncias de suas atividades, ao aomtadaabordagem funcional tradicional, em
que as organizagbes estdo separadas por areaagdcgtaltamente burocratizadas e sem
visdo sistémica do trabalho que realizam. A abanagor processos permite melhor
especificacdo do trabalho realizado, o desenvolimede sistemas, a gestdo do
conhecimento, o redesenho e a melhoria, por meamdise do trabalho realizado de modo a
identificar oportunidades de aperfeicoamento (BraéiL3).

1.2.15GESTAO DE RISCO

Processo para identificar, avaliar, administraometrolar potenciais eventos ou
situacOes, para fornecer razoavel certeza quantalcamce dos objetivos da organizacao,
projeto ou atividade.

1.2.16INDICADORES

Medida de ordem quantitativa ou qualitativa, dotdéaignificado particular e
utilizada para organizar e captar as informa¢cokEvaates dos elementos que compdem o
objeto da observacdo. E uma variavel critica, queziga ser controlada e mantida em
determinados patamares.

1.2.17INDICADORES SETORIAIS

Para efeito deste Plano sédo os indicadores retatisodesempenho global do
Departamento no cumprimento de sua missao.

1.2.18INDUSTRIA AEROESPACIAL

Conjunto das empresas ou fragbes de empresas @gwepadustrial brasileiro
que criam produtos ou realizam servicos (excet@rnmédiacdo ou comercializagéo)
especificamente destinados a fabricacdo, ao empregao apoio direto de aeronaves ou
engenhos espaciais e sistemas bélicos.
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1.2.19INICIATIVAS

Conjunto de ac¢des que concorrem para 0 éxito dgi@is Setoriais e para o
preenchimento das lacunas de desempenho existemiesa realidade atual e a realidade
desejada.

1.2.20INOVACAO

Introducdo de novidade ou aperfeicoamento no arteigrodutivo ou social
gue resulte em novos processos, produtos ou senigocesso pelo qual uma invencéo ou
ideia é transportada para a economia. Em geralpoden as fases de Pesquisa aplicada,
Desenvolvimento, Engenharia, Industrializacdo, B¢éd e Utilizacao.

1.2.21INOVACAO TECNOLOGICA

E toda a novidade implantada pelo setor produfien,meio de pesquisas ou
investimentos, que aumenta a eficiéncia do procpsstutivo ou que implica um novo ou
aprimorado produto.

1.2.22INSTITUICAO CIENTIFICA, TECNOLOGICA E DE INOVACAO ICT)

Orgéo ou entidade da administracdo publica diretainolireta ou pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativoggdémente constituido sob as leis brasileiras,
com sede e foro no Pais, que inclua em sua miaséitucional ou em seu objetivo social ou
estatutario a pesquisa basica ou aplicada de cac#etifico ou tecnolégico ou o
desenvolvimento de novos produtos, servicos ouessms. (Lei n® 10.973/2004, Lei da
Inovacéo, e sua nova redacéo dada pela Lei n°3/22¥6).

1.2.23INTELIGENCIA

Ramo voltado para a producdo de conhecimentosviedad fatos e situagoes
atuais ou potenciais que afetem o processo dewisori

1.2.24MACROPROCESSOS FINALISTICOS

S80 0s processos que representam as atividadesciasseque uma
organizacao realiza para cumprir sua misséo, eegté® diretamente relacionados aos seus
objetivos estratégicos.

1.2.25MACROPROCESSOS DE APOIO

S&0 processos estabelecidos para coordenar e laorasoatividades internas
da Organizacao que oferecem suporte para os poscisalisticos.

1.2.26MAPA DE COMPETENCIA

Resultado do levantamento do conjunto de conhetosgerhabilidades e
atitudes que afetam o desempenho de uma pessess@@uecessarios em cada cargo/funcéo
dentro de uma empresa para que a mesma cumpra miss@, ou para que atinja o
desempenho previsto em sua visao.
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1.2.27TMETA

Objetivo intermediario ou parcial da execucdo deplamo, coerente com seu
alinhamento estratégico, quantificado e qualificaglee deve ser alcancado num determinado
periodo de tempo, durante a execucdo de um Pjetdade. Normalmente € expressa em
nameros, porcentagem ou outras caracteristicasaelsse

1.2.28PESQUISA

Busca sistematizada de conhecimentos visando arapdgto previamente
estabelecido.

1.2.29PESQUISA APLICADA

E uma investigagdo original concebida com o intesm adquirir novos
conhecimentos. E, entretanto, primordialmente idisigno alcance de um objetivo préatico
especifico. A pesquisa aplicada é realizada ou patarminar 0s possiveis usos das
descobertas da pesquisa béasica ou para definismoetodos ou maneiras de alcancar certo
objetivo especifico e pré-determinado. Ela envalvesideracdo de conhecimento disponivel
e sua ampliacdo com vistas a solucéo de problespasificos.

1.2.30PESQUISA BASICA

Estudo tedrico ou experimental que visa contrikder forma original ou
incremental para a compreensao sobre os fatoen&mos observaveis e sobre teorias, sem
ter em vista 0 uso ou a aplicacao especifica ineeddapesquisa basica analisa propriedades,
estruturas e conexdes com vistas a formular e amraphipéteses e teorias, dentre outros.

1.2.31PESQUISA E DESENVOLVIMENTO (P&D)

E o trabalho criativo e empreendido em base sistemacom vistas a
aumentar o estoque de conhecimento, incluindo bemmento do homem, da cultura e da
sociedade, e ao uso desse estoque para pers@wusaraplicacdes. Trés categorias podem ser
distinguidas em P&D: pesquisa basica, pesquisaataie desenvolvimento experimental.

1.2.32PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVACAO (PD&I)

E fundamentada no uso do expertise e do conheanécnico-cientifico para
a criacdo ou aprimoramento de novos materiais, paquentos, produtos, processos e
sistemas. A PD&I é um processo que pode envolpesquisa basica (pesquisa cientifica) e a
pesquisa aplicada (pesquisa tecnologica), mais sendelvimento experimental. Sempre
consiste no cumprimento de uma agenda, de um plarteabalho, tem um orgamento, tem
uma equipe de pesquisadores e, por visar a inovéggicamente, exige um contrato de
confidencialidade.

1.2.33PLANILHA DE APLICACAO DE RECURSOS (PAR)

E o documento que evidencia o demonstrativo doejaamento anual de
aplicacdo dos recursos orcamentarios, elaboradas @ subordinadas ao DCTA e pelo
Gabinete do QG do DCTA.
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1.2.34PLANILHA DE APLICACAO DE RECURSOS APROVADA (PARA)

E o documento do DCTA que aprova o planejamentalash@ aplicagdo dos
recursos orcamentarios elaborados pelas OM sulzalainao DCTA e pelo Gabinete do QG
do DCTA e consolidadas na CPLOG.

1.2.35PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI)

E o documento que identifica a Instituicio FeddeaEnsino Superior (IFES) e
demais ICT no que diz respeito a sua filosofia rdéalho, a missdo a que se propde, as
diretrizes pedagdgicas que orientam suas acOes, @sfrutura organizacional e as atividades
académicas que desenvolve ou que pretende desenvolv

Para fins do PLANSET, entendem-se por desenvolvionamstitucional os
programas, projetos, atividades e operacdes espeitialusive de natureza infraestrutural,
material e laboratorial, que levem a melhoria mensl das condi¢cdes das IFES e demais
ICT, para cumprimento eficiente e eficaz de suaséusconforme descrita em um Plano de
Desenvolvimento Institucional.

1.2.36PODER AEROESPACIAL

Projecdo do Poder Nacional que se expressa comapaxidade resultante da
integracdo dos recursos de que a Nacao dispdepaiizacdo do espaco aéreo e do espaco
exterior, quer como instrumento de acdo politicamditar, quer como fator de
desenvolvimento econémico e social, visando a dstayue manter os Objetivos Nacionais.

1.2.37PLANO DE SEGURANCA ORGANICA (PSO)

Documento que estabelece orientactes e medidaslaslexclusivamente para
a prevencédo e obstrugdo de acdes adversas quenpessdtar em incidentes sobre fontes,
cuja integridade e sigilo sejam de interesse ddid@ncia preservar.

1.2.38PROJETO

Empreendimento Unico, com inicio e fim determinadp® utiliza recursos e €
conduzido por um gerente, visando a atingir obgetpredefinido, caracterizando-se por
limitacdo no tempo, unicidade e progressividade.

Os Projetos no DCTA sédo classificados como: De d#igao, De
Modernizagao, De Desenvolvimento e Académico.

Os Projetos considerados Académicos, sdo aquelgzados por uma
Instituicdo de Ensino Superior e que tem poterpagh ser considerado um Projeto Prioritario
para a FAB, em termos de C,T&l, apos ter sido wealad por um “colegiado técnico”,
coordenado pelo DCTA.

1.2.39SEGURANCA ORGANICA

Medidas voltadas para a prevencao e obstrucdodds aglversas que possam
resultar em incidentes sobre fontes, cuja prioedde preservacédo importe no emprego de
medidas de protecao especificas, segundo a natlagr@pria fonte.
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1.2.40SIGILO

Segredo de conhecimento restrito as pessoas cradasc protecdo contra
revelacdo ndo autorizada.

1.2.41SISTEMA DE INOVACAO DA AERONAUTICA - SINAER

E o Sistema cujo Orgdo Central é o DCTA e que temfipalidade planejar,
orientar, coordenar, controlar e executar as aded que envolvam a Gestao da Inovagéo
Tecnologica voltada a obtencédo e manutencao dasidaples militares da Forca Aérea, a fim
de propiciar um ambiente de convengdes e normasgxiem a condugcdo de pesquisa e
desenvolvimento.

1.2.42SOLUCOES CIENTIFICAS E TECNOLOGICAS

Produto da ciéncia e da engenharia, fundamentadura@ressos e ferramentas,
gue visa ao desenvolvimento das atividades hunmanagrogresso da sociedade. Sob a 6tica
militar, a tecnologia pode ser entendida como ojucita de conhecimentos, técnicas e
sistemas que podem ser empregados em prol da Ddeganal.

1.2.43SWOT - MATRIZ

O termo SWOT significa as iniciais das palavi@sength, Weaknesses,
Opportunitiese Threats que traduzidas para o portugués temos as paldoreas, fraquezas,
oportunidades e ameagas.

A Matriz SWOT é uma ferramenta de gestdo utilizpdea fazer uma analise
de ambiente e que foi capaz de identificar os @oftaes e fracos, assim como também
identificar oportunidades e ameacas do DCTA, couitndo, também, para as definicdes de:
Objetivos Setoriais, Diretrizes e Iniciativas, gdamertinentes para a area de C,T&l.

1.2.44TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

Processo de cessdo de direitos sobre invencao, pqde ocorrer por
licenciamento para outorga de direito de uso ouloexgao de criacdo ou, simplesmente, por
fornecimento de tecnologia.

1.3COMPETENCIA

1.3.1Compete a Coordenadoria de Planejamento, Contralgan@ntario e Gestao
Institucional (CPLOG), sob a supervisao do Viceeldr e aprovacdo do Diretor-Geral do
Departamento Ciéncia e Tecnologia Aeroespaciabnéeccdo do Plano Setorial (PLANSET)
do DCTA.

1.3.2Compete ao Estado-Maior da Aeronautica, por intdimmda Sexta Subchefia (6SC) a
homologacéao do Plano Setorial do DCTA.

1.3.3Compete ao DCTA, por intermédio da CPLOG, elaberdazer cumprir o presente
Plano Setorial.

1.3.4Compete as OM subordinadas ao DCTA elaboraremcaiel@a com o MCA 11-1/2014
(Elaboracéo de Plano Setorial e Programa de Tral#aibal), os seus respectivos Programas
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de Trabalho Anual (PTA), visando ao cumprimento diestrizes e metas setoriais (Gestéao e
Especificas dos Projetos e Atividades) aqui estalikls e de acordo com a Planilha de
Aplicacédo de Recursos Aprovada (PARA), aprovada péletor-Geral do DCTA.

1.3.5Compete aos Dirigentes Maximos das OM subordinadaBCTA a responsabilidade
do fiel cumprimento das Diretrizes e Metas Setsr{@estdo e Especificas dos Projetos e
Atividades) constantes do Plano Setorial, bem cdeeelaborar e de encaminhar os seus
Programas de Trabalho Anual (PTA) para a CPLOGmade seremconferidos e apos
encaminhados para aprovacgao pelo Diretor-Geral@6AD

1.3.6Compete ao Diretor-Geral do DCTA a aprovacéo e ipatdo dos Programas de
Trabalho Anual das OM subordinadas ao DCTA.

1.3.7Compete ao Comandante da Aeronautica, apos a hgawdio pelo EMAER (6SC), a
aprovacgao e publicacdo do Plano Setorial do DCBAacbrdo com o previsto no MCA 11-
1/2014.

1.4AMBITO

O presente Plano Setorial aplica-se ao DepartantEntiéncia e Tecnologia
Aeroespacial, QG do DCTA e a todas as Organizadd@ares subordinadas.
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2 DEPARTAMENTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA AEROESPACIAL (DCTA)
2.1 MISSAO

“Desenvolver solucbes cientifico-tecnolégicas nompa do Poder
Aeroespacial, a fim de contribuir para a manutengéosoberania do espaco aéreo e a
integrac&o nacional.”

2.2COMPETENCIAS

As competéncias do DCTA encontram-se listadas n€A&R@0-4, aprovado
pela Portaria n® 1.000/GC3, de 13 de julho de 2018.

2.3ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A Estrutura Organizacional do DCTA é apresentad®@&A 20-4, aprovado
pela Portaria n® 1.000/GC3, de 13 de julho de 2018.

2.4VISAO

“O Departamento de Ciéncia e Tecnologia Aeroespaeia reconhecido, no
Brasil e no exterior, como uma Organizacao inovadwa producdo de solugdes cientifico-
tecnoldégicas no campo do Poder Aeroespacial.”

2.5VALORES

Destacam-se aqui ndo s6 os valores da Forca Aéesaldira, apresentados
pela DCA 11-45/2018 (Concepcgdo Estratégica Forceadd00), bem como os valores
considerados imprescindiveis e norteadores ao ¢com@pito da missao, por parte do DCTA.

2.5.1DECORRENTES DA DCA 11-45/2018
2.5.1.1DISCIPLINA

Rigorosa observancia e o acatamento integral sasrijulamentos, normas e
disposicbes que fundamentam o organismo militavoedenam seu funcionamento regular e
harmonico, traduzindo-se pelo perfeito cumprimeltaever por parte de todos e de cada um
dos componentes desse organismo.

2.5.1.2PATRIOTISMO

Sentimento de orgulho, amor e devog¢do incondici@nalia terra, aos seus
simbolos, as suas instituicdes e ao seu povo. Na Pe@rea Brasileira, é a razdo do amor dos
que querem servir o seu Pais e serem solidariosacbiacdo, traduzido pelo compromisso
permanente de fidelidade e devocao a Patria, emquea circunstancias.

2.5.1.3INTEGRIDADE

Traco de carater que exprime a vontade de fazereceqcorreto em qualquer
circunstancia. E a bassola moral, a voz interiae ga Forca Aérea Brasileira deve conduzir
todas asacdes de seus individuos na pratica dos devergsnde os principios da ética
militar, associados ainda com a honestidade e megpdidade.



18/141 PCA 11-53/2019

2.5.1.4COMPROMETIMENTO

Em sua esséncia, o culto a esse valor na ForcaaAgrasileira deve ser
entendido pela demonstracdo de satisfacdo pompert@ Instituicdo, externada pela oferta
cotidiana de entusiasmo, motivacdo profissionalp @spirito de sacrificio, 0 gosto pelo
trabalho bem feito, a dedicacado integral a missdoseseus companheiros, pelo trabalho em
equipe e pela lealdade ao Pais e aos irmaos de fard

2.5.1.5PROFISSIONALISMO

Na alma do profissional militar, ndo deve prosperasobica e o delirio de
promover-se; nem a omissao, a covardia, a maled&ésequer a inércia, o comodismo, e
muito menos a ostentacdo, a vaidade ou a prepat@&€iorca Aérea Brasileira é forte pelas
virtudes de desprendimento, solidariedade e idealidos seus homens e mulheres, que
fizeram o juramento de bem-servir com eficiénciprefissionalismo, na paz e na guerra,
sempre fiéis as suas consciéncias.

2.5.2DEFINIDOS PELO DCTA
2.5.2.1EXCELENCIA

Busca constante pelo aperfeicoamento do processo Pdsquisa e
Desenvolvimento no campo do Poder Aeroespacial.

2.5.2.2CRIATIVIDADE

Estimulo a inventividade, a inteligéncia e ao tmepara criar e inovar,
superando desafios do processo de Pesquisa e Dbese@nto no campo do Poder
Aeroespacial.

2.5.2.3RIGOR CIENTIFICO

Busca por exatiddo e clareza na execucdo do pmcessPesquisa e
Desenvolvimento no campo do Poder Aeroespacial.

2.6 MACROPROCESSOS

Foram identificados 6 (seis) Macroprocessos, seéhdam) Finalistico e 5
(cinco) de Apoio. Levou-se em consideragdo uma &zade Valor” (Figura 1), na qual o
produto final reflete a missdo do DCTA.
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N
N

Pesquisa & Desenvolvimento \

\ Desenvolver
solucdes
N, cientifico-

‘ Gestdo da Informagédo ecnologicas no
' campo do
Y e

‘ Gestao Financeira e Orcamentaria

Figura 1 — Cadeia de Valor do DCTA

O conjunto de Macroprocessos apresentados neste Bletorial € Unico e
vélido a todas as OM subordinadas ao DCTA e defiariacdo destas, no que couber, dentro
de Processos especificos.

Os Macroprocessos agrupam os seguintes Procesgosa(E):

a) 6 (seis) Processos referentes a Pesquisa e Degemsaio;

b) 4 (quatro) Processos referentes ao Ensino;

c) 6 (seis) Processos referentes a Gestao da Infoomaca

d) 7 (sete) Processos referentes a Logistica;

e) 3 (trés) Processos referentes a Gestao Financ@irgaenentaria; e

f) 6 (seis) Processos referentes a Gestao de Pessoas.
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Processos

Pesquisa & Desenvolvimento

Gestao da Informagao

Transporte

Gestdo Financeira e Orcamentaria

Gestao de Pessoas

Figura 2 — Macroprocessos e Processos do DCTA

O relacionamento entre os Macroprocessos é realigad meio de fluxos de
informacdes. A visualizagdo destes fluxos permitéereder a interdependéncia entre os
processos e define uma cadeia de processos cleeptesessos-fornecedores.

2.6.1MACROPROCESSO FINALISTICO

O Macroprocesso Finalistico do DCTA deriva de s@bgetivos Setoriais e
corresponde as grandes atividades por meio das guarganizacdo cumpre a sua missao. O
Macroprocesso Finalistico do DCTA é definido conesdiisa & Desenvolvimento.

2.6.1.IMACROPROCESSO PESQUISA & DESENVOLVIMENTO

Trata dos processos autéctones, ou em parceriagenies a realizacdo da
pesquisa, desde a identificacdo de uma ideia expéorada até o momento em que ela gera o
seu resultado final bem como dos processos inareadedesenvolvimento de produtos,
ensaios, testes, calibracado, certificacfes e desaaifg;0s técnicos.

2.6.2MACROPROCESSOS DE APOIO

Os Macroprocessos de Apoio do DCTA revestem-seng®ritancia capital e
estdo diretamente relacionados ao Macroprocessdigtico, uma vez que € por intermédio
dos mesmos que 0 apoio essencial ao funcionamen@rghnizacdo é proporcionado. Séo
eles:

2.6.2.1MACROPROCESSO ENSINO

Diz respeito aos processos relacionados ao ensidependente do nivel
selecdo de alunos, desde o planejamento até aamesrto e avaliacdo dos cursos.
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2.6.2.2MACROPROCESSO GESTAO DA INFORMACAO

Diz respeito a todos os processos relacionadosgatmé acesso a informacao
organizacional, técnica e administrativa, incluinds recursos de informatica e de
comunicacoes utilizados e a gestao do conhecimento.

2.6.2.3MACROPROCESSO LOGISTICA

Diz respeito a todos os processos relacionadoduindo, mas nao se
limitando, a aquisicdo, importacdo, armazenagemuieacdo de bens moveis e imoveis,
fornecimento de refei¢cdes e uniformes, descartesiduos, transporte e seguranca.

2.6.2.4AMACROPROCESSO GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Diz respeito a todos os processos relacionadoslamejpmento e a execucgao
financeira e orcamentéria, incluindo a gestdo oegdémia e a execucao financeira tanto de
recursos préoprios da FAB, recursos oriundos da éigéRspacial Brasileira (AEB) e de
outras fontes, bem como aqueles aplicados nas Edesla

2.6.2.5MACROPROCESSO GESTAO DE PESSOAS

Diz respeito a todos os processos relacionados péagéo, capacitacao,
movimentacgéo e avaliagao de pessoal e apoio aorhome

2.6.30s Macroprocessos, Sseus processos componentes @Magnvolvidas, total ou
parcialmente, sdo apresentados no Quadro 1:

MACROPROCESSOS oM
DO DCTA PROCESSOS DOS MACROPROCESSOS ENVOLVIDAS (1)
CCISE
a) elaborar estratégia de P&D; COPAC
b) gerir portfolios; CLA
' CLBI
Pesquisa e c) contratar solugdes tecnolégicas; DCTA
Desenvolvimento d) gerir steakholders IAE
g IEAV
e) gerir projetos de P&D; e IPEV
f) desenvolver bens e produtos. II'L,T
CLA
CLBI
a) planejar e gerenciar ensino; CPORAER-SJ
. b) selecionar alunos; IAE
Ensino ' IEAV
C) ministrar curso; e IPEV
ITA
d) encerrar curso. IEl
DCTA
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MACROPROCESSOS
DO DCTA

PROCESSOS DOS MACROPROCESSOS

oM
ENVOLVIDAS (1)

Gestdo Financeira e
Orcamentaria

a)
b)
c)

planejar orcamento;
gerenciar recursos orcamentarios; e

gerenciar recursos financeiros.

CCISE
CLA
CLBI

CO-DCTA
COPAC
CPORAER-SJ
DCTA
GAP-SJ
IAE
IEAV
IFI
IPEV
ITA
PASJ

Gestdo de Pessoas

planejar pessoal;

captar e integrar pessoal;
capacitar e desenvolver pessoas;
avaliar pessoas;

gerir beneficios; e

processar rotinas de recursos humanos.

CCISE
CLA
CLBI

CO-DCTA
COPAC
CPORAER-SJ
DCTA
GAP-SJ
IAE
IEAV
IFI
IPEV
ITA
PASJ

Gestéo da Informacédo

gerenciar as solu¢ées de informacao;
gerenciar eventos e comunicacao;
gerenciar desempenho institucional;
gerenciar atividades de inteligéncia;
gerenciar a documentacéo; e

gerenciar seguranca da informacéo.

CCISE
CLA
CLBI

CO-DCTA
COPAC
CPORAER-SJ
DCTA
GAP-SJ
IAE
IEAV
IFI
IPEV
ITA
PASJ
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MACROPROCESSOS oM
DO DCTA PROCESSOS DOS MACROPROCESSOS ENVOLVIDAS (1)
CCISE
CLA
a) adquirir material, bens e contratar servicos ejbra CLBI
- - . CO-DCTA
b) receber e liquidar materiais, servigos e obras; COPAC
c) gerenciar materiais; CP%‘E’_A&R'SJ
Logistica d) gerenciar patriménio; GAP-SJ
e rover apoio logistico ao homem; IAE
) P . p g EA/
f)  realizar a seguranca e defesa; e IEl
g) prover e operacionalizar os meios de transporte. HIZ')I'EAV
PASJ

Quadro 1 - Macroprocessos do DCTA

(1) Observacao: As OM levaréo a efeito pelo menos umiaade dos processos.

2.7 GESTAO DE RISCOS

2.7.1A gestéo de riscos no DCTA envolve a aplicacae@midtica de principios e processos
para identificacdo, analise, avaliagdo, tratamentoonitoramento de riscos, bem como o
planejamento e o controle das respectivas respostas

2.7.2No ambito do DCTA e suas OM subordinadas, devemasetados os seguintes
principios para a gestao de riscos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)

),

K)

protecao do valor;

integracdo a gestao;

auxilio a decisao;

abordagem explicita da incerteza;
sistematizacédo e oportunidade;
fundamentacdo nas melhores informacdes disponiveis;
medida certa;

reconhecimento do fator humano e cultural,
transparéncia e inclusao;

dindmica e interatividade; e

melhoria continua da Organizacéao.

2.7.3Gerenciamento de riscos no DCTA e suas OM subatdsi@ompreende os seguintes

processos:
a)

b)

planejamento do gerenciamento de riscos - que edetab a estratégia
organizacional para conduzir o gerenciamento @esis

avaliacao do risco - que tem como objetivo iderdifi analisar e avaliar os
riscos;
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c) definicdo de tratamento - que compreende a lis&cdes a serem adotadas
com o intuito de reposicionar o0 risco no diagranea pdobabilidade x
impacto;

d) monitoramento dos riscos - que tem por finalidactarganhar a evolucao
do contexto relativo aos riscos, a coeréncia déiag@ e a eficacia das
acOes para o tratamento dos riscos; e

e) gerenciamento déeedback- que tem por finalidade avaliar o status e as
tendéncias do contexto, da avaliacdo e do tratameéo$ riscos com o
intuito de propor alteragcbes e/ou revisbes nas rsige fases do
gerenciamento de riscos.

2.7.40 gerenciamento de riscos obedecerd a ICA 80-13tdGede Riscos no DCTA,
publicada em 27 de fevereiro de 2018.

2.7.5A partir da publicacdo da Portaria n° 1.089, ded@25abril de 2018, o Ministério da
Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido ekdede orientacdes para a estruturagao, a
execucao e o monitoramento de programas de intefirida administracéo publica federal.

2.7.6Em funcdo destas orientacdes, o DCTA decidiu petarporacdo do programa de

integridade a Gestdo de Riscos, definindo os ripara a integridade como eventos que
podem comprometer situacdes, processos, areaggns aentro da Organizacdo de modo a
gue o interesse privado se sobreponha ao inteq@@skco. Pode materializar-se mais

comumente em acdes e omissfes que possam favarecerréncia de fraudes ou atos de
corrupcdo. Nao devem ser entendidos apenas emdateninfracdo a leis e normas, mas
também de maneira mais ampla, englobando os vatioes da Instituicdo.



PCA 11-53/2019 25/141

3 DIRETRIZES SUPERIORES

Este Plano atende, além das Diretrizes do CMTAERIir@trizes contidas nos
seguintes documentos: Portaria Normativa n° 1.3DD//tke 4 de novembro de 2004 (Politica
de Ciéncia, Tecnologia & Inovacdo para a Defesa,AD14-9 (Politica de Ciéncia,
Tecnologia & Inovacdo para o Comando da Aeronduti€CA 11-118 (Diretriz de
Planejamento Institucional) e PCA 11-47/2016 (Pl&stratégico Militar da Aeronautica
2016-2041).

3.1EMANADAS DA POLITICADE C, T & | PARAA DEFESA NACONAL

3.1.1Estimular a participagao de Instituicdes em atidetade ciéncia, tecnologia e inovagao
de interesse da Defesa.

3.1.2Estimular a criacdo de um ambiente capaz de alavanpesquisa e o desenvolvimento
tecnoldégico em areas de interesse da Defesa.

3.1.3Estimular a geragdo de produtos inovadores alirdads interesses da Defesa.

3.1.4Estimular iniciativas conjuntas envolvendo as 1@$, empresas e as instituicbes de
ensino.

3.2EMANADAS DO CMTAER

Além dos documentos mencionados, nas “Orientac@raissda Diretriz do
Comandante da Aeronautica” (Anexo ao Aviso Intanf@d/GC3, publicado no BCA n° 066,
de 9 de abril de 2015), determina ainda que as @MAB deverao:

3.2.1Aplicar, na sua plenitude, sistemas de Tecnologitntbrmacao, buscando-se substituir

as tarefas administrativas por rotinas informa@sadisando agilizar os processos no ambito
da FAB. Esses sistemas devem funcionar como fentaswele planejamento, controle e

execucgao.

3.2.2Analisar e implantar uma politica de otimizacdo desursos materiais e humanos,
tendo por foco o melhor aproveitamento dos meioacemesmo tempo, a ampliacdo da
capacidade administrativa da FAB.

3.2.30bservar o controle continuo dos gastos, com aasgoaplicacdo dos recursos da
Administracéo.

3.2.4Produzir o Relatorio de Gestdo que devera estautestdo de modo que se
identifiquem o0s macroprocessos finalisticos e deicapelacionados ao cumprimento da
missdo da FAB, o0s objetivos a serem alcancadas;@ess gerenciais adotadas e que permita
avaliar por intermédio de indicadores as principealizacdes da gestdo no Exercicio de
referéncia.

3.2.5Basear a avaliacdo de gestdo, em todos os niwgirduicos da FAB, em indicadores
objetivos que permitam a mensuragcdo do cumprimgasometas estabelecidas e a eficacia
das acdes gerenciais adotadas.

3.2.6Adequar e melhorar a metodologia de controle dératms em termos de transferéncia
de tecnologia, bem como a protecédo da proprieda#déectual relacionados aos projetos da
Forca Aérea, sob a coordenacdo do EMAER, juntanuamieos demais ODSA.
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3.3EMANADAS DA DIRETRIZ DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

3.3.1Adequar o Plano Diretor de todas as OM subordinattagorma a refletir a nova
estrutura da FAB, conforme definido no Plano deakestrutura da Aeronautica (PCA 11-
201/2018), a fim de atualizar a projecdo gerahfimestrutura da Forca.

3.3.2Realizar, permanentemente, a revisao de todosare§80s sob responsabilidade das
OM subordinadas.

3.3.3Implantar o gerenciamento de riscos por meio do EFPAem todas as OM
subordinadas, de acordo com a DCA 16-2/2018 - Gel&Riscos no COMAER.

3.3.4Realizar o0 mapeamento dos processos de respodadbilde cada OM subordinada, a
fim de identificar as possibilidades de melhorias matividades realizadas, impactando na
gualidade dos servicos executados.

3.3.5Transformar as necessidades operacionais, previandeterminadas e definidas pelo
EMAER, em produtos a serem desenvolvidos pela BID.

3.3.6Elaborar um plano de investimentos dos royaltiesbiglos pelo COMAER. Este plano
devera utilizar a estrutura de Fundacdes e sevagogelo EMAER.

3.3.7Estabelecer ac¢des para incentivar a participacgurafessionais da area de saude nos
projetos de pesquisa do Laboratério de bioengemhdwi ITA, em coordenacdo com o
COMGEP.

3.3.8Estabelecer parceria para o melhor aproveitamemtialwbratério de biotecnologia, na
area “Académica”, reduzindo custos e potencialinaredultados.

3.4DEDUZIDAS DO PEMAER

3.4.1lincrementar as atividades de CT&l da FAB, visando desenvolvimento e a
consolidacdo do conhecimento no campo aeroespamatyibuindo com os projetos e
atividades cientifico-tecnolégicos que provoquemiorjtariamente, o fortalecimento e o
aprimoramento da construcdo da capacidade mibt&iodca Aérea Brasileira.

3.4.2Aprimorar o processo de producdo de conhecimentdeesolugbes cientifico-
tecnoldgicas, bem como o processo de apropriacdprajariedade intelectual e de sua
transferéncia para o setor produtivo, de forma fguelecam o Poder Aeroespacial e que
atendam as expectativas da sociedade brasileireangsos aeroespacial e de defesa.

3.4.3Aprimorar, em coordenacdo com o EMAER, o processadetisdo de desenvolver ou
comprar 0s sistemas necessarios para que a FAB asicapacidades militares desejadas.

3.4.4Concentrar o foco da CT&l, no ambito da Forca Agreigando ao dominio de
tecnologias de aplicagdo futura, que aumentem cacidi das missdes de combate com o
minimo de perdas, em apoio direto as capacidadésmms da FAB. Excepcionalmente,
poderdo ser ativadas areas de pesquisa e desemoloi que atendam a outras areas de
Defesa.

3.4.5Fortalecer as a¢cfes de pesquisa e desenvolvimastseguintes areas: aerondutica; de
plataformas aéreas néo tripuladas; espacial; @tieay de guerra eletrénica; de Tl; de analise
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operacional; de armamentos aéreos; de sensoriameentdo; de sensores de posicionamento
e localizacdo; de apoio a decisdo; de energianaliga; de energia direta; de radiacao

ionizante; de enlace de dados; e de inteligéncssas acOes serdo realizadas para o
atendimento aos programas, projetos e atividadesatl® relevancia para a FAB.

3.4.6Estabelecer, em coordenacdo com o EMAER, as pascesiratégicas e os acordos de
cooperagao com instituicdes internacionais, nagomgovernamentais, a fim de promover a
obtencéo de conhecimento e o dominio tecnologis@reas de interesse.

3.4.7Incentivar a integracdo com outras organizacdes ergamentais, visando a
complementacdo das disponibilidades da Aeronawicao melhor atendimento de suas
necessidades em tecnologias nao disponibilizadas g®rasil, por meio da realizagdo de
cursos e de trabalhos de interesse da Aeronautica.

3.4.8Manter atualizada a infraestrutura para CT&l a tiem melhor apoiar os programas,
projetos e atividades prioritarios para a FAB. Sermque possivel e conveniente, devera ser
compartilhada a infraestrutura disponivel nas sutf@rcas Singulares, evitando-se ao
maximo, a desnecessaria duplicacéo de esforcos.

3.4.9Estimular a participagdo prioritaria de empresasit@iras em projetos de pesquisa e
desenvolvimento que contribuam significativamenggapo desenvolvimento tecnoldgico
nacional autbnomo nas areas mais criticas parda FA

3.4.10Coordenar, com o EMAER, o desenvolvimento da istra¢ura de apoio para o
langamento, controle e monitoramento das plataferespaciais, atendendo aos requisitos
operacionais da FAB e do Programa Nacional de ddnes Espaciais (PNAE).

3.4.11Coordenar, com o0 EMAER, o desenvolvimento dos Vesclancadores, conforme os
requisitos operacionais do Programa Estratégic®istemas Espaciais (PESE) e do PNAE.

3.4.12Estimular o recrutamento, a capacitacdo e a retetiedpessoal especializado, sem o
qual as perspectivas de longo prazo sdo compramsetitbnsiderando que o Brasil do século
XXI é diferente daguele onde o Instituto Tecnologide Aeronautica (ITA) foi concebido,
uma mudanca gradual do foco da formacao deve sdisasa para o futuro, fortalecendo e
priorizando as atividades de ensino e as linhasedquisa mais préximas aos interesses da
Forca Aérea Brasileira, notadamente nos setoremAatico, Espacial e de Defesa, buscando
promover, através do ensino e da pesquisa, 0 dasenento e o progresso das ciéncias.

3.4.13Divulgar a populacdo os resultados obtidos na @®eaCT&l, ressaltando-se os
beneficios deles advindos para o desenvolvimermodico e para o bem-estar da sociedade
brasileira.

3.4.14Estimular, com a participacdo dos setores compesteatd Instituicdo, a compreensao,
pelos membros do Congresso Nacional, da importatasaplanos de médio e longo prazo
para o atendimento as necessidades estrategi¢aBde, ainda, dos seus reflexos benéficos
na economia do pais, de modo a garantir 0 apoidtiquole orcamentario para as
implementacfes desses planos, sem as inflexdesidassivas politicas governamentais.

3.4.15Perseverar na busca dos objetivos determinadosep#latura coorporativa da FAB,
considerando que a capacidade tecnologica de umgaoN&a um fator de forte dissuaséo
militar.
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3.4.16Estudar e propor a racionalizacdo da estruturanageional do QG do DCTA e das
OM subordinadas, incrementando 0s processos oaganimais, visando a manter a eficiéncia
administrativa, técnica e operacional.

3.4.17Fortalecer o Sistema de Metrologia AeroespaciaAdeonautica (SISMETRA), de

forma a garantir a seguranca de voo e a aeronalidgdb continuada, por meio da
modernizacdo dos laboratérios da FAB, bem como pelimamento do pessoal e pela
aquisicdo de equipamentos que permitam ensaios libracdes adequadas a cada
equipamento.

3.4.18Incrementar a seguranca das operacdes aéreas tponédio da certificacdo de
produtos aeronauticos militares e da interacdo osrfornecedores desses produtos para a
eficaz resolucéo de dificuldades em servico.

3.4.19Fortalecer as acbes de fomento as atividades dastiras de defesa de interesse da
FAB, por intermédio de servicos de certificacagadelutos e empresas.

3.4.20Incrementar a formagéao de pilotos e de engenhdeansaio em voo, de engenheiros
e de técnicos de instrumentacdo de ensaios embemo,como incentivar a realizacao de
projetos de pesquisa aplicada com o fim de deseawvnieios e métodos inovadores.

3.4.21Proteger a propriedade intelectual e viabilizarmaadferéncia de tecnologia, utilizando-
se o0 Sistema de Inovacdo da Aeronautica (SINAEB)carrendo para a apropriacdo do
capital intelectual e do conhecimento gerado.
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4 FATORES CRITICOS DE SUCESSO DO DCTA

Séo pré-condicdes de diferentes naturezas, coadmerde fundamental
importancia no contexto das atividades desenvatvieambito do DCTA, visando contribuir
para que a FAB atinja seus Objetivos Estratégicest&o diretamente relacionadas com o
cumprimento de sua Missdo. Sao eles:

4.1 COMPETENCIA TECNICO-CIENTIFICA SUSTENTAVEL

Esta relacionada com a perenizacdo e a ampliagdoddeo conhecimento
obtido por meio das atividades de Pesquisa e Dek@mento, no campo do Poder
Aeroespacial, bem como com a formacéo, o aperfeiento e a capacitacdo de recursos
humanos, sendo imprescindivel a recomposicao ddrogu#e pessoal e o atendimento de
novas demandas nesta area sempre que se fizesdqrémes

4.2 CAPACIDADE DE APROPRIAGCAO DO CAPITAL INTELECTUAL GRADO

Diz respeito ao gerenciamento adequado dos recunsosanos e das
informacdes, possibilitando a apropriacdo e o cotifigamento do conhecimento que é
gerado, evitando perda de capital intelectual, diierentemente de outros tipos de ativo, ndo
€ passivel, na maioria dos casos, de pronta ré&mosRkara tanto, € mandatoério que 0s
resultados do processo de P&D sejam transformandodens econdmicos e servicos em
beneficio da sociedade, como, por exemplo, pelssfeeéncia das tecnologias geradas a
industria.

4.3APORTE FINANCEIRO ESTABILIZADO

A complexidade da area de CT&l e a longevidade mlogessos de P&D
requerem um aporte financeiro constante, previséveldequado as suas peculiaridades.
Manter a continuidade das agfes, sem permitirruggedes prejudiciais aos Projetos, tem-se
mostrado um grande desafio para Instituicoes Giegdi Tecnologicas e de Inovacao (ICT).
Este Fator Critico de Sucesso esta diretamentgarilo com o provimento de recursos por
parte dos Org&os superiores e com o gerenciamestoedursos recebidos no ambito interno
do DCTA.
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5 ESTRATEGIA CORPORATIVA

5.1A Estratégia Corporativa a ser seguida pelo DCT# efefinida por OBJETIVOS
SETORIAIS e INICIATIVAS, sendo que os primeiros sderivados dos OBJETIVOS
ESTRATEGICOS do PEMAER e que tem por finalidade egssar um adequado
direcionamento nas a¢des que contribua para ocaaesses objetivos.

5.20s OBJETIVOS SETORIAIS estabelecidos para o DCTgrasgentam o “norte” a ser
seguido pelas OM subordinadas que atuam diretdireiamente nas areas de C,T&l.

5.3As INICIATIVAS podem ser definidas como conjuntos dcdes que concorrem para o
éxito dos Objetivos Setoriais, bem como para ormt@enento das lacunas de desempenho
existentes entre a realidade atual e a realideskgatia.

5.4Considerando que mais de uma OM subordinada podecien um mesmo Objetivo
Setorial, quando couber, as Iniciativas vinculadiagem conter dispositivos que viabilizem a
diferenciacdo dos responsaveis pela sua execugdoteenos de serem protagonistas,
colaboradores ou serem coadjuvantes.

5.5Considera-se, para fins de estratégia corporajiva,uma OM é PROTAGONISTA (PR)
guando o alcance do Objetivo Setorial (OS) associadtd diretamente ligado ao
cumprimento de sua missdo. Atrasos ou dificuldasido diretamente refletidos no OS
associado e dificilmente poderéao ser compensadossfar¢cos de outras OM.

5.6 Considera-se, para fins de estratégia corporatieaugna OM é COLABORADOR (CO)
guando o alcance do Objetivo Setorial associadfet@do por atrasos e/ou dificuldades no
cumprimento de sua missdo. Podera haver solucé dar OM para compensar as
dificuldades encontradas.

5.7 Considera-se, para fins de estratégia corporatigauqma OM € COADJUVANTE (CD)
guando o alcance do Objetivo Setorial esta diretdéenéigado a outra OM. A OM tem
participacdo em menor escala.
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6 OBJETIVOS

De acordo com o Glossario das Forgcas Armadas, MB83-e o Glossario da
Aeronautica, MCA 10-4 — Objetivo € o resultado ooduto que se pretende obter ou atingir
ao fim de determinado processo. Para efeito delsteo Rconsiderar-se-do: OBJETIVOS
PARAAAREADE C, T & |, OBJETIVOS ESTRATEGICOS eBJETIVOS SETORIAIS.

6.10BJETIVOS PARAAAREADEC,T &

Os OBJETIVOS PARA A AREA DE C,T & |, definidos nalitica de Ciéncia,
Tecnologia & Inovagdo para a Defesa Nacional, sfielas considerados como os estimulos
para o desenvolvimento cientifico e tecnologicamoaacao de interesse da Defesa.

6.20BJETIVOS ESTRATEGICOS

Os OBJETIVOS ESTRATEGICOS, definidos no PEMAER, sigueles
considerados como os alvos, a situacao ou resalfatioros que a FAB deseja alcangar. Sao
de alto nivel e de longo prazo, tendo sua origerivliisado da FAB, no cenario estabelecido
pelo diagnéstico estratégico e nos desafios netess atingimento da Visdo de Futuro da
FAB.

Tomando como referéncia os OBJETIVOS PARA A AREA DH & | e o0s
OBJETIVOS ESTRATEGICOS, o DCTA, no que se alinhmanstruiu os seus OBJETIVOS
SETORIAIS, tendo como consequéncias a definicAOIH@IATIVAS correlatas.

6.30BJETIVOS SETORIAIS

Os Objetivos Setoriais, construidos pelo DCTA, sacefeitos desejados que
devem ser alcancados, a fim de garantir um adequesEmpenho, tendo como referéncia o
alcance de sua MISSAOQO.

Buscou-se, desta forma, um alinhamento do que rat@&gico, prioritario e
viavel, no ambito institucional, levando em contasmas demandas e necessidades, bem
como o total alinhamento aos interesses da FAB Beaflesa, contribuindo, também, para os
interesses da sociedade.

Os Objetivos Setoriais do DCTA para o periodo 28022, além de estarem
alinhados aos OBJETIVOS PARA A AREA DE C,T & | e sacOBJETIVOS
ESTRATEGICOS DA FAB, levaram em consideracdo, tambéas acdes
estratégicas/operacionais como resultado da Andéisgituacédo Setorial do DCTA realizado
em 2018 (SWOT 2018), e ficaram assim construidos:

OBJETIVOS PARAA AREADE C, T &

/ESTRATEGICOS OBJETIVOS SETORIAIS (PLANSET 19/22)

OS1)Aprimorar o preparo com vistas ao emprego da FAS
OE1) FORTALECER E APRIMORAR Al djversas possibilidades de atuac&o.

CAPACIDADE DE EMPREGO DA FORC .
AEREA BRASILEIRA. 0S2)Promover a adequacdo dos meios de Forca Aéred

vistas ao emprego da FAB nas possibilidades dea@ua

OE3) MODERNIZAR A GESTAO Dg©OS3)Modernizar o sistema de ensino da Forga.
RECURSOS HUMANOS DA FORG
AEREA BRASILEIRA.

OS4)Aprimorar o apoio ao homem e as ac¢des de valdizac
do efetivo.
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OBJETIVOS PARAAAREADE C,T &
I/ESTRATEGICOS

OBJETIVOS SETORIAIS (PLANSET 19/22)

OE5) APRIMORAR A INTEGRACAO NAS

OS5)Ampliar a comunalidade de sistemas e equipamentos

com as demais Forcas Singulares.

ACOES COM OUTRAS FORCAS
ORGAOS PUBLICOS.

OS6)Elaborar e executar o "Plano de Gestédo Estratéfp

Parcerias" , respeitando o mapa de rotas tecnal§gigue
contemple as diversas categorias e niveis de |Esceg

interesse do DCTA.

ca

OS7)Ampliar a capacidade cientifico-tecnolégica e
inovacdo da FAB.

de

OE6) DESENVOLVER SOLUCOES DE C
& | PARAA FORCA AEREA BRASILEIRA.

0S8) Definir e implementar um mapa de rotas tecnologitsis

interesse do COMAER (em geral) e do DCTA (em palig,

ndo deixando de enfatizar a aquisicao de produteenecos

de alto teor tecnolégico.

OE9) INCREMENTAR A GOVERNANCA

0OS9)Incrementar o processo de governanca no ambit¢ dos

ODSA.

INSTITUCIONAL.

OS10)Aprimorar e ampliar
or¢camentarios e financeiros.

a captacdo de recu

[SOS

OE10)AMPLIAR A CAPACIDADE DE
INTEGRACAO INTERNACIONAL DE

INTERESSE DO ESTADO BRASILEIRO.

OsS11)Incrementar
organismos internacionais de interesse.

as acbGes conjuntas com paise

S

6.4INICIATIVAS

As iniciativas fixadas pelo DCTA para atender adge@vos Setoriais acima

ficaram assim constituidos:

OBJETIVOS SETORIAIS
(PLANSET 19/22)

INICIATIVAS (PLANSET 19/22)

OS1)APRIMORAR O PREPARO COM VISTA
AO EMPREGO DA FAB NAS DIVERSAS

POSSIBILIDADES DE ATUAGAO.

IN1) Incrementar ferramentas de TI
simulacdo para o preparo;

IN2) Desenvolver processos de Tl voltados para o &p
decisdo para o emprego;

IN3) Desenvolver processos associados a form
elevacdo e manutencdo operacional do pessoalrmnilita
IN4) Utilizar a sistematica de inteligéncia co
ferramenta de apoio ao preparo da FAB, na areg &I C
IN5) Desenvolver metodologias e ferramentas pal
extracdo de informacdo de interesse militar a mpale
imagem e/ou dados de sensoriamento remoto;

processos e diretrizes; e

IN7) Contribuir para o aperfeicoamento de metodolog
ferramentas para avaliacdo/planejamento de opex
militares e de missdes aéreas.

que apoiam

0i0
acao,
mo

a

IN6) Contribuir para o aprimoramento de doutrinas,

as
acoe




PCA 11-53/2019

33/141

OBJETIVOS SETORIAIS
(PLANSET 19/22)

INICIATIVAS (PLANSET 19/22)

0S2)PROMOVER A ADEQUACAO DO{
MEIOS DE FORCA AEREA COM VISTAS A(
EMPREGO DA FAB NAS POSSIBILIDADE
DE ATUACAO.

IN8) Contribuir para a revitalizacdo e/ou modernizs
dos meios necessarios para atender as possibaicie
atuacao da FAB;
INO9) Aprimorar parcerias com instituices de pesqu
ligadas a area de logistica aeroespacial;

IN10) Promover estudos, pesquisas de novas metodo
e técnicas para a modernizagao da gestéo logistica;
IN11) Colaborar com as investigacdes
acidentes/incidentes aeronauticos, com relacacAaoOR
MATERIAL;

IN12) Desenvolver e aprimorar metodologias par
atividade de ensaios em voo, visando ao aumentua
eficiéncia e seguranca em Campanhas de Ensaio®e
e na integracdo de armamentos;

IN13) Criar no CLA comissdo multidisciplinar pa
acompanhamento junto ao INCRA e SPU dos procg
para titulagcdo das areas destinadas aos quilombolas
IN14) Confirmar o CLA e o CLBI como prestadores
servicos técnicos e logisticos de lancamento eefag
com niveis de qualidade e seguranca compativeisos
padr8es internacionais; e

IN15) Aprimorar os processos de aquisicdo (compras
materiais e servigcos, centralizadas/especializadague
possam atender, ndo sé a expansao da infraestmg
C,T&l, bem como ao PESE.

cao
je

isas
ogias

de

SSOS
de

(i

m

5) de

ura

OS3)MODERNIZAR O SISTEMA DE ENSINC
DA FORCA.

IN16) Aprimorar métodos pedagogicos de ensino
formacao militar para a area aeroespacial;

IN17) Aprimorar e ampliar a capacitacdo pessoal,
nivel de graduacdo e pos-graduacdo em todos 0s
niveis, para atuar nas areas de interesse da FAB;
IN18) Incrementar a qualificacdo dos recursos hum
nas areas de interesse da Forca, por meid
cursos/estagios/intercambios, realizados na FABs
demais Forcas Armadas (FA) ou em organizacdesal
ou fora do territério nacional;

IN19) Aprimorar e viabilizar acordos/programas/esta

na

em
Seus

ANoS

de
na
entr

gios

com Universidades, Escolas, Centros de Exceléroia e

Forcas Aéreas de outros paises para a realizag
programas avancados de formacdo e poés-formaca

5o de
O nas

areas de interesse da FAB, extensivos a pesquesador

(Mestrado e Doutorado);

IN20) Intensificar a capacitacdo de RH na area juri
voltada para o CEA,;

IN21) Fomentar e fortalecer parcerias estratégicas
Instituices de ensino superior nacionais ou egéiaas
de nivel de exceléncia equivalente ou superior a
DCTA; e

IN22) Otimizar a capacitacdo dos profissionais que af
na prestacdo de servigos especializados na ara@aigic

dica

com

b d

uam

do PESE.
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OBJETIVOS SETORIAIS
(PLANSET 19/22)

INICIATIVAS (PLANSET 19/22)

OS4)APRIMORAR O APOIO AO HOMEM g
AS ACOES DE VALORIZACAO DO EFETIVO.

IN23) Sustentar a capacidade de fornecer moradi
efetivo e manter apoio de transporte ;

IN24) Adequar as condicdes de trabalho do efetivo;
IN25) Implementar oportunidades de desenvolvim
profissional;

a ao

ento

IN26) Aprimorar mecanismos de comunicacdo entie o

efetivo e a Direcdo-Geral do DCTA,;

IN27) Disseminar, aprimorando a divulgagéo,
trabalhos cientificos de interesse da FAB/DCTA, peio
de seminarios, workshops, relatério anual de atilés
entre outros;

IN28) Promover acBes de destaque de desemy
cientifico e inovador, de interesse da Forca;

IN29) Criar estimulos para a permanéncia dos servidg
IN30) Inserir maior nimero de servidores e milita
inclusive PTTC, nas atividades operacionais, a e
disseminar o conhecimento e ampliar a qualificagés
servidores;

IN31) Diversificar e fortalecer os processos de capta
capacitacdo e retengcdo de recursos humanos pataA
e aperfeicoar o processo de Gestao do Conhecinmex
DCTA, com especial atencédo ao uso da Lei de Inaag
IN32) Expandir a capacidade da Vila Residencial
DCTA; e

IN33) Capacitar recursos humanos na especializaca
compras e aquisicbes internacionais de equipamed|
servigos com alto teor tecnolégico.

OS5)AMPLIAR A COMUNALIDADE DE
SISTEMAS E EQUIPAMENTOS COM A
DEMAIS FORCAS SINGULARES.

IN34) Estabelecer e incrementar a oferta de servig
infraestrutura especializados e laboratorial deagoum,
por intermédio de parcerias com as demais F(
Singulares, dentro dos requisitos de segurang
inteligéncia demandados;

IN35) Contribuir com a nacionalizacdo e a transferé
de conhecimentos relacionados a sistemas e equipasi
de apoio logistico para a FAB em conjunto com agds]
Singulares;

IN36) Interagir com as Empresas do Setor de Defes:
detenham capacidades de prover apoio para a FAH
areas de interesse; e

IN37) Integrar as ac¢Oes referentes ao Sistema de ImDF/a(;a

da Aeronautica (SINAER) com as iniciativas congés
das demais Forc¢as Singulares.

dos

enho

res,
[es,

1Ca0,
D
to

Dt

do

10 de
tos

oS e

breas
a e

ncia
ne
D

h que
, ha

er

OS6)ELABORAR E EXECUTAR O "PLANQ
DE GESTAO ESTRATEGICA DE PARCERIAS
RESPEITANDO O MAPA DE ROTAS
TECNOLOGICAS, QUE CONTEMPLE A
DIVERSAS CATEGORIAS E NIVEIS D&
PARCERIAS DE INTERESSE DO DCTA.

IN38) Alinhar e racionalizar os Projetos de P&D

de

interesse do DCTA e que também atendam aos inésress

do PESE;

IN39) Realizar Parcerias Publico Privadas;

IN40) Identificar parcerias estratégicas vinculadas
projetos e as atividades prioritarias; e

IN41) Ampliar e incentivar o desenvolvimento

Parcerias Estratégicas com instituicbes de intereks

DCTA englobando, além da area de ciéncia e teci&

programas de sustentabilidade e responsabilidacial,$

aos

dentro do escopo do Novo Marco Legal da Inovacao.
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OBJETIVOS SETORIAIS
(PLANSET 19/22)

INICIATIVAS (PLANSET 19/22)

OS7)AMPLIAR A CAPACIDADE CIENTIFICO-
TECNOLOGICA E DE INOVACAO DA FAB.

IN42) Desenvolver solucfes cientificas e tecnoldgicas
projetos na area de C,T&l de interesse da FAB;

em

IN43) Realizar pesquisas de concepcado, desenvolvimento

e caracterizag8o de sistemas e equipamentos desisde

da FAB, no campo Aeroespacial e de Defesa;

IN44) Ampliar e fortalecer parcerias com Instituictes
Pesquisa  nacionais e internacionais para
desenvolvimento de projetos de P&D, de interess
FAB;

&

de

o}
da

IN45) Aprimorar a infraestrutura para apoio as atividgade

cientifico-tecnoldgicas e de inovacao da FAB;
IN46) Aprimorar o processo de certificacdo de aerona

servicos e produtos de interesse da FAB,;

IN47) Incrementar o estabelecimento/adocdo de no
técnicas nas atividades cientifico-tecnolégicas FA®,
agregando alto valor estratégico na area de ino
tecnologica;

IN48) Aperfeicoar desenvolvimento de meios e siste
aeroespaciais na fronteira do conhecimento;

IN49) Executar pesquisa basica, pesquisa avancg
desenvolvimento tecnolégico em temas de interess
FAB;

IN50) Desenvolver vetores hipersdnicos e tecnolg
associadas;

IN51) Prestar servicos tecnoldgicos, como Metrolg
Certificacdo de Produtos e de Sistemas Produtiv
incentivo e fomento industrial;

IN52) Estimular parcerias com ICT e setor produtivo
Brasil e no exterior;

IN53) Desenvolver processos de langamento de vei
espaciais;

IN54) Estabelecer e consolidar o conjunto de norm
processos do SINAER;

IN55) Aperfeicoar o processo de Gestao do Conhecin
no DCTA, com especial atencdo ao uso da Le
Inovagéo;

IN56) Ampliar e viabilizar a capacidade instalada
infraestrutura de P&D junto aos stakeholders;

IN57) Manter a operacionalidade dos laboratorios
interesse para as atividades espaciais do DCTA,

da
ed

as

ese
artefatos de defesa, bem como aprimorar o proo#sso

rmas

acd

mas

e

gias

gia,
oS e

no

culos

ento

de

da

de

IN58) Otimizar a capacidade da infraestrutura de R&D

instalada no CLA dentro do escopo do PESE, com fiato

consolidacdo do CEA; e

IN59) Adequar a infraestrutura para os padrdes de
certificacdo nacional e internacional.
IN60) Manter a continuidade e disponibilidade dos
servicos e infraestrutura de Tl, em alinhamentolgetivo
de TI, conforme o PCA 11-320/2018.
OS8)DEFINIR E IMPLEMENTAR UM MAPA
DE ROTAS TECNOLOGICAS DE INTERESSIN60) Readequar o portfélio de projetos, guiados |por
DO COMAER (EM GERAL) E DO DCTA (EMRoad Map priorizando aqueles de interesse do DQTA,

PARTICULAR), NAO~ DEIXANDO DE
ENFATIZAR A AQUISICAO DE PRODUTOS

SERVICOS DE ALTO TEOR TECNOLOGICO.

alinhados aos Objetivos Setoriais; atendendo, tamag
natureza dual.
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OBJETIVOS SETORIAIS
(PLANSET 19/22)

INICIATIVAS (PLANSET 19/22)

OS9)INCREMENTAR O PROCESSO D
GOVERNANGCA NO AMBITO DOS ODSA.

IN61) Incrementar a governanca no ambito do DCTA,
meio de mecanismos que permitam verificar e aval
cumprimento das demandas das OM subordinadas;

IN62) Adequar e racionalizar a utilizacdo dos recu
humanos de acordo com as necessidades adminiss;
técnicas e operacionais de interesse do DCTA é\Ba F
IN63) Planejar, supervisionar e acompanhar as ativig
e projetos, bem como a execucao orcamentaria dald]
DCTA e das OM subordinadas ao DCTA,;

por
ar

rsos
ativ

ades
G

IN64) Fortalecer as interacdes administrativas com &rgéo

e sistemas do governo federal;
IN65) Desenvolver metodologias, ferramentas e proce
com relacao ao mapeamento e gestdo de competénci
IN66) Aprimorar a gestdo estratégica de programs
projetos de interesse da FAB, com vistas a maxinsaa
efetividade;
IN67) Aprimorar 0s processos de comp
centralizadas/especializadas, inclusive para apadj
PESE;
IN68) Implementar a gestdo por processos no ambit
DCTA;

IN69) Adequar o planejamento e a gestao dos rec
financeiros necessérios para a realizacdo dasliadies ¢
projetos previstos no Plano Setorial;
IN70)Aprimorar a implantacdo do Sistema

Planejamento e Gestado Institucional da FAB no &bl

DCTA;
IN71) Planejar, coordenar, supervisionar e acompanh
acdes para a implantacdo da atividade de GestRisdes
e Indicadores Estratégicos e Integridade, considera
Accountability

IN72) Disponibilizar ferramentas de governanca
suporte as atividades do SINAER,;

IN73) Consolidar a gestdo de projetos e processg
CT&l centralizada no DCTA, tendo como foco maximi
a utilizacdo dos recursos financeiros, estabelecemda)
rotina de verificacao;

IN74) Estabelecer padronizagdo processual para reali
de contratos, convénios, etc. que possibilite o
abrangente de todas as ICT do DCTA;

IN75) Consolidar as boas praticas de Govern

Institucional nas atividades, projetos e procesdos

DCTA, ressaltando as competéncias do Subdeparta
Técnico;

IN76) Apoiar a COJAER nos trabalhos da CGU

envolvem o CEA, inclusive as a¢des em curso na €8
de Conciliacdo e Arbitragem da Administracdo Fed
(CCAF);

IN77) Fazer gestdes no sentido de contratar via: (i)

(i) Fundacdo-Convénios; (iii) Lei Especifica (L&i°
8745/93, com as alteracbdes da Lei n° 9.849/99);
Quadro QOCON/QSCON - militar temporario alocado
sua especialidade/experiéncia; e

IN78) Estimular a permanéncia de servidores, bem co
contratacdo pessoal especializado por meio
contratacdes com recursos externos (Fundacbesale &\
Orgédos de Fomento).

PSSOS
AS;
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ras
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OBJETIVOS SETORIAIS
(PLANSET 19/22)

INICIATIVAS (PLANSET 19/22)

OS10)APRIMORAR E AMPLIAR A
CAPTACAO DE RECURSOS FINANCEIROS
ORCAMENTARIOS.

IN79) Aprimorar mecanismos de captacdo de recu

Isos

financeiros, utilizando-se, também de convénios e

parcerias com fundacdes;

IN80) Adequar o planejamento dos recursos orgcamen
e financeiros necessarios as atividades e prope&sstos
no PLANSET;

arios

IN81) Incrementar acBes voltadas para assegurar a

regularidade dos recursos orgamentarios e finarxpeara

as atividades e projetos previstos no PLANSET; e

IN82) Aprimorar 0s mecanismos de utilizacdo ¢os

dispositivos de incentivo a inovagdo previstos e mhe
10.973/2004, utilizando-se de utilizacdo dos remsurde

royalties na manutencdo da infraestrutura de P&D

instalada.

0S11) INCREMENTAR AS ACOES
CONJUNTAS COM PAISES E ORGANISMO
INTERNACIONAIS DE INTERESSE.

IN83) Aprimorar a cooperacdo técnica, em nivel nacipnal
e internacional, com 6&rgdos publicos, autarquias e
associacbes, nas areas de inovacdo tecnolégica e

compensacdo comercial, industrial e tecnolbgical
interesse da FAB.

de
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7 MAPA SETORIAL

O Mapa Setorial do DCTA constitui uma representagg@dfica do
planejamento de alto nivel do Departamento e ireldefinicdo da missao, a declaracdo da
visao e dos valores da instituicao e a apresen@gsi®bjetivos Setoriais agrupados segundo
os horizontes de impacto e organizados segunderapqttivas setoriais.

7.1PERSPECTIVAS SETORIAIS PARA O DCTA

7.1.1As perspectivas setoriais para o DCTA sédo derivattasanalise da documentacao
normativa que orienta a atuacao do Departamer@amor finalidade organizar os Objetivos
Setoriais para melhor direcionar os esforcos do 63 medio prazo, para alcancar a sua
misséo definida, com foco na visédo e nos Objetisgtsatégicos definidos no PEMAER.

7.2INSERCAO OPERACIONAL

7.2.1A principal prioridade para o COMAER para os préggranos € manter o impeto no
incremento e construcao das capacidades militdesgificadas na DCA 11-45/2018.

7.2.2Esta priorizacdo passa, necessariamente, pelgporegéo de produtos com alto teor
agregado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (CT&$ processos de preparo e emprego da
Forca em todas as suas possibilidades de atuagéo.

7.2.3E necessaria a implementacdo de projetos, atividadprogramas que viabilizem a
insercdo operacional do capital intelectual e tEgico gerado e desenvolvido no DCTA na
realidade operacional da FAB.

7.3CAPACITACAOQO CIENTIFICA E TECNOLOGICA

7.3.1Atualmente, o processo de criacdo e desenvolvimaetuifico-tecnoldgico € dinadmico
e esta em constante evolugdo. Neste contexto, agnegtio tecnoldgica € sindbnimo de
retrocesso e atraso.

7.3.2Assim, € prioridade para o DCTA a busca constamdeadrimoramento da sua
capacidade cientifico-tecnolégica, com o intuitoddtar a FAB das ferramentas necessarias
para a consecucao de seus objetivos de longo prazo.

7.3.3Dentro desta mesma concepgdo, é importante o imedb realizado na Gestdo da
Inovacdo com o intuito de planejar, coordenar enbar acoes que propiciem e fomentem a
criacdo de um ambiente normativo que auxilie nadeg@o de um processo de Pesquisa e
Desenvolvimento e na geragao de inovacao.

7.3.4Destaca-se a importancia de elaborar "Plano de&GeSstratégica de Parcerias”,
respeitando o mapa de rotas tecnoldgicas, querpteeas diversas categorias e niveis de
parcerias de interesse do DCTA.

7.3.5 O DCTA deve perseguir na definicdo e implementag& um mapa de rotas
tecnoldgicas de interesse do COMAER (em geral) B@®A (em particular), ndo deixando
de enfatizar a aquisicado de produtos e servic@dtdeeor tecnologico.
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7.4GESTAO INSTITUCIONAL

7.4.1Como decorréncia do processo de reestruturacd@dBad-DCTA conduziu uma série
de estudos com o intuito de adequar sua estrubsra@/os padrdes organizacionais definidos
pelo COMAER.

7.4.2Como descrito na DCA 11-45/2018, a gestéo instinadido DCTA deve abranger todas
as areas e buscar a implementacdo de processo®fingates e modernos ndo s6 na area
administrativa, mas também no processo de geragdoldcdes cientifico-tecnoldgicas.

7.4.3Neste contexto, o DCTA continuard a envidar es®rgo sentido de concretizar o
mapeamento de processos com 0 objetivo de consdidgestdo por processos, passo
importante para a modernizagdo da governancgauaoistital.

7.4.4Inclui-se também dentro das atividades voltadaa panodernizacado e aprimoramento
da gestéo institucional a declaracdo de uma palitionapeamento do processo e a definigdo
de diretrizes voltadas para o0 gerenciamento de ogisdanto de natureza
corporativa/institucional (com foco no cumprimen® missdo) quanto de natureza técnico-
administrativa (com foco no cumprimento dos obfivdos projetos e das competéncias
organizacionais).

7.5GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

7.5.1A capacidade cientifico-tecnoldgica do DCTA estéeatada na competéncia técnica do
seu cabedal humano. Por isso, para a consecucagedsnbjetivos, é vital que haja uma
gestao eficiente e moderna de seus recursos humanos

7.5.2Devido a complexidade dos processos envolvidosgrdese desenvolver estratégias e
metodologias de gestdo voltadas tanto para a fiecmabalho envolvida na atividade fim,
quanto para aquela envolvida na atividade meio.

7.5.30 DCTA devera buscar a manutencdo de um quadrorafesgionais tecnicamente
atualizados em todas as areas.

7.5.4Dentro deste contexto, o DCTA devera envidar esfrpara a concretizacdo do
mapeamento de competéncias em todas as suas OMisabas.

7.5.50 mapeamento de competéncias orientara nao sdrecéefdo perfil desejado para o
processo de recrutamento, como também orientaréfimigho de curriculos para o
aprimoramento da formacao e da pos-formacao ddsgomais.

7.6 GESTAO ORCAMENTARIA

7.6.1As limitacbes de recursos orcamentarios tém sidorrentes nos ultimos anos e 0s
Obices cotidianos ocasionados sdo uma realidadeaapml o DCTA deve conviver.

7.6.2Dessa forma, a Forca Aérea, em geral, e o DCTApamicular, devem ser organizacdes
com estruturas racionais, constituidas por prafigss ageis e focadas na missao.

7.6.3Além disso, o DCTA deve ser uma organizacao agilatavel tanto no planejamento
guanto na execucao do orgcamento.
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7.6.4Assim, neste contexto, o DCTA devera buscar sobkicee alavanquem a sua
capacidade de captacdo de recursos, mesmo aléaroanto da Unido.

7.6.5Dentre essas solucbes, cabe destacar o estimutondlareensdo pelos membros do
Congresso Nacional, da importancia dos planos dgolgrazo para o atendimento das
necessidades do DCTA, de modo a garantir apoitiqgm# orcamentario.

7.6.6Cabe destacar também as acdes junto as agéndiaeleto ndo sé para consolidar o
nivel de apoio financeiro atual, como também paabiNzar novas parcerias em projetos
voltados para os interesses da Forca Aérea.

7. 7THORIZONTES DE IMPACTO

7.7.10s Horizontes de Impacto representam as dimenségsguais o desempenho da
instituicdo deve ser monitorado e avaliado comgaubr do cumprimento de sua misséao.

7.7.2No DCTA, seréo utilizados os Horizontes de Impaiedinidos no PCA 11-47/2016,
com adequac0es para as peculiaridades do Depattamen

a) Sociedade/COMAER Relne as acdes finalisticas do DCTA. E impactado
pelos Objetivos Setoriais que correspondem asgasrdo DCTA para a
FAB em particular e para a sociedade brasileirgeral,

b) Processos Internesimpactado pelos Objetivos Setoriais que atuabneso
0S processos internos, visando ao seu aperfeicoatmathoria para que o
DCTA cumpra a sua misséo de forma mais eficiertécaz;

c) Pessoas Impactado pelos Objetivos Setoriais que buscagestdo mais
eficiente dos recursos humanos voltados para &dadie de pesquisa e
desenvolvimento e de apoio com o0 intuito de incrgarea capacidade
instalada do DCTA;

d) Orcamente- Impactado pelos Objetivos Setoriais que busgaenf@coar,
incrementar e tornar mais eficiente a captacdoedersos orcamentarios
(oriundos da Unido ou da iniciativa privada) paraviabilizacdo das
atividades e projetos desenvolvidos no DCTA.

7.7.3A Figura 3 apresenta o Mapa Setorial do DCTA, canDbjetivos Setoriais agrupados
segundo os Horizontes de Impacto e organizadoside@s Perspectivas Setoriais.
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MISSAO: Desenvolver solugdes cientifico-tacnoldgicas no campo do Poder Aeroespacial, a fim de contribuir para a
manutencdo da soberania do espago aéreo e a integra¢do nacional.

VISAO: O Departamento de Ciéncia e Tecnologia Aeroespacial sera reconhecido, no Brasil e no exterior, como uma Organizacio
inovadora na produgdo de solugbes dentifico-tecnoldgicas no campo do Poder Aeroespacial.

Insercao Operacional

orar o prepar
nas diversas pos

Sociedade [/
COMAER

T

N/
Processos Internos

Aprimorar & ampliar a captagdo de recursos

ar¢amentarios e financeir

Figura 3 — Mapa Setorial
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8 DIRETRIZES DO DCTA

As Diretrizes para o DCTA foram definidas levan@mmbém, em consideragéo
o resultado obtido pela Analise da Situacdo Sétantdizando-se da metodologia SWOT
2018, ratificado pelo Grupo Homologador e estaatifieadas como: Diretrizes para a Area
de C,T&l; Diretrizes de Governanca e Diretrizesdesficas.

8.1DIRETRIZES PARAA AREA DE C,T&lI

8.1.1Estabelecer e aprimorar parcerias e acordos dee@gio com instituicdes, por meio de
cursos/estagios/intercambios, a fim de atenderssataes de recursos humanos nas areas de
interesse da FAB.

8.1.2Incentivar a integragdo com outras organizagfesando a complementacdo das

disponibilidades e interesses da Forca Aérea abameltendimento de suas necessidades
voltadas tanto para forca de trabalho envolvidativédade fim, quanto para aquela envolvida

na atividade meio, sendo imprescindivel a compléagdio do quadro de pessoal e o

atendimento de novas demandas na area de C,T&preaque se fizer necessario.

8.1.3Estabelecer parcerias estratégicas com governo¥peesas, nacionais ou estrangeiras,
constituindo um poderoso instrumento para a obtededindependéncia tecnoldgica, com o
incentivo a pesquisa e a producédo de novos maeriprodutos, tanto para uso militar como
civil.

8.1.4ldentificar e propor o0 estabelecimento de parcegasn empresas hacionais e
estrangeiras, para exploragcdo dos Centros de Lamfane monitoramento, visando a
contribuir para a ampliacdo e para a melhoria destganizacbes e a proporcionar um
modelo econdmico que diminua a pressao sobre &sidade de recursos orgcamentarios do
Governo Federal.

8.1.5Implementar melhorias nos processos sob respoitzaiel da FAB, decorrentes da

Politica de Compensacédo Comercial, Industrial endégica do MD, visando a promover,

prioritaria e continuamente, o estimulo ao aprimmato tecnoldgico e ao desenvolvimento
da industria aeroespacial e de defesa, de fornegradda e compativel com a posi¢do do
Brasil nos campos econdmicos e geopoliticos mundiai

8.1.6Estimular a utilizacdo da Lei de Inovacédo dentres gwocessos de captacao e
gerenciamento de recursos financeiros de intetEs§AB.

8.1.7Perseguir no relacionamento com 6rgdos do GovegderBl e com o Congresso
Nacional, para a solucéo dos temas relativos atr@Espacial de Alcantara (CEA).

8.1.8Fomentar a pesquisa na area espacial, apoiadapagidade instalada de CT&l do
DCTA.

8.1.9Incentivar o desenvolvimento de tecnologias aut@fono Nivel de Prontidao
Tecnoldgica (TRL)/Maturidade de Prontiddo Tecnatag{(MRL) definido, por Colegiado
Técnico, para o equipamento ou servico em questao.

8.1.10Conseguir canal de relacionamento junto ao Govdfederal, para reforcar a
importancia do processo de aquisicdo de equipamenservicos com alto teor tecnoldgico e
de interesse das ICT do Brasil (em geral)
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8.2DIRETRIZES DE GOVERNANCA

8.2.1Referente a area espacial, especial atencdo devedasla quanto a possiveis
desdobramentos das atividades em andamento na $2antis Coordenacao e Implantacao de
Sistemas Espaciais — CCISE.

8.2.2As OM subordinadas ao DCTA deverédo realizar atokedarelativas ao Programa de
Formacéo e Fortalecimento de Valores (PFFV), cotsi@o MCA 909-1/2016.

8.2.3Atender a demanda de formacéo académica nas & éaeiesse dos Campos do Poder
Aeroespacial e de Defesa em geral, e da FAB encplart

8.2.4Incrementar o desempenho organizacional nos Cadeaespacial e de Defesa, por
meio da gestdo estratégica de pessoas, em conémen@mbm o Decreto n° 5.707, de 23 de
fevereiro de 2006.

8.2.5Realizar pesquisas cientificas e desenvolvimerdosotdgicos de interesse da FAB,
devendo, sempre que possivel, e autorizadas petgdorGeral do DCTA, buscar o carater
dual, ou seja, passiveis de aplicagcdo ndo sé pelesas Armadas, como também pela
sociedade civil.

8.2.5.1Excepcionalmente, podem ser autorizadas pesquisaiificas ndo ligadas ao

interesse direto da FAB, desde que autorizadasalaremte pelo DCTA, ap0s exposicao de
motivos apresentada via cadeia de comando e emfépropriado no Conselho Técnico
(CONTECQC).

8.2.6Atender prontamente as demandas da FAB, utlizaedode ROADMAP
TECNOLOGICO, contribuindo assim com o desenvolvitoete solu¢cdes inovadoras e com
atividades cientificas e técnicas nos Campos Apewnia e de Defesa.

8.2.7Buscar parceria com 0 setor produtivo desde a pgdcedas pesquisas aplicadas,
fomentando o complexo cientifico-tecnoldgico Aepmsal e de Defesa, de interesse da
FAB.

8.2.8Direcionar as atividades de pesquisa e desenvahonara o dominio das tecnologias
de interesse da Defesa Nacional, conforme desard@a€oncepcdo Estratégica (DCA 11-
45/2018), sem, no entanto, excluir outras tecnakgiorventura nao relacionadas ou nao
existentes & época da edicdo do referido documeoi,tenham aplicagdo nos Campos
Aeroespacial e de Defesa, de interesse da FAB.

8.2.9Atender ao estabelecido na Lei Federal n° 12.56822 de mar¢co de 2012, no que
concerne as normas especiais para as compras,nastagbes e o desenvolvimento de
produtos e de sistemas de Defesa, além de observagras de incentivo a area estratégica
de Defesa.

8.2.10Atender ao estabelecido no Decreto n° 9.203, ded@2novembro de 2017,
especialmente em seu art. 14, no que concerneaatgajue as boas praticas de governanca
se desenvolvam e sejam apropriadas pelo DCTA deafgontinua e progressiva.

8.2.11Atender ao estabelecido nas Diretrizes de Goveasadecorrentes das orientagcdes do
Tribunal de Contas da Unido (TCU) no Referenciai®&ade Governanca Aplicavel a Orgaos
e Entidades da Administracao Publica.
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8.2.120s Planos de Desenvolvimento Institucional — PDéveddo ser submetidos,
previamente, a Vice-Direcao/CPLOG, afim de verif@a de conformidades com o
PLANSET do DCTA e em seguida ser aprovado pelo DCTA

8.3DIRETRIZES ESPECIFICAS

As Diretrizes Especificas destinam-se a CCISE, @ad@Q DCTA e a cada uma
das OM subordinadas ao DCTA, de forma a sinalizex grincipal contribuicdo para o
cumprimento da missdo do DCTA, no processo de mgyEi do futuro escolhido, no
horizonte temporal considerado.

8.3.1PARAA CCISE

8.3.1.1Celebrar contratos, acordos, convénios, ou outrstsuimentos legais mais adequados
em proveito dos projetos do PESE, de interessereta de C,T&l da FAB e da Defesa
Nacional.

8.3.1.2Coordenar com 0s 0rgaos necessarios o estabelecindes requisitos para as
plataformas espaciais, em coordenacdo com o spma@onal e com os demais 6rgaos
identificados no PNAE.

8.3.1.3Coordenar, com o EMAER, o desenvolvimento da isfra¢ura de apoio para o
lancamento, controle e monitoramento das plataferespaciais, atendendo aos requisitos
operacionais da FAB e do PNAE.

8.3.2PARA O CLA

8.3.2.1Adequar a infraestrutura do Centro, concluir a anpd¢cdo da infraestrutura de
lancamento e rastreio, executar e apoiar as atieglde lancamento e rastreio de engenhos
aeroespaciais, de coleta e processamento de dedmsad cargas Uteis, bem como realizar
testes e experimentos, em atendimento aos interdageAB e do que preconiza o PNAE.

8.3.2.2Intensificar acdes para recepcionar e implantarsipes Sitios de Lancamento
Comerciais, atendendo ao interesse da FAB, no &maAdional e internacional.

8.3.3PARA O CLBI

8.3.3.1Adequar a infraestrutura do Centro, em especialEddacdes de Rastreio, além de
executar e apoiar as atividades de lancamentdreicade engenhos aeroespaciais, de coleta e
processamento de dados de suas cargas Uteis, Ineonrealizar testes e experimentos, em
atendimento aos interesses da FAB e do que precorPNAE.

8.3.3.2Intensificar acbes para coordenar e prestar servommerciais de preparagao,
lancamento e rastreio de veiculos suborbitais teresse da FAB, no ambito nacional e
internacional.

8.3.4PARAA CO-DCTA

8.3.4.1Intensificar e aprimorar as acdes de planejame®a;oordenacgéo, de controle e de

execucao das atividades relacionadas a contratagéealizacdo e ao recebimento das obras
de construcdo das novas instalacfes e de reformanstalacdes existentes, vinculadas a
expanséo do ITA, no Campus do DCTA.
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8.3.5PARAA COPAC

8.3.5.1Buscar a exceléncia gerencial nos projetos de udebémento, aquisicdo e
modernizacdo de materiais e sistemas aeronautienbhg sdo afetos e difundir a experiéncia
acumulada as demais OM subordinadas ao DCTA, par de aplicacdo dos conceitos e
principios da gestdo do conhecimento.

8.3.6PARA O CPORAER-SJ

8.3.6.1Fortalecer a sinergia entre a formacdo técnicargdgerdaria recebida no ITA e a
formacdao profissional militar ministrada pelo CPGE&ASJ.

8.3.7PARAA CRI/DCTA

8.3.7.1Participar da elaboracédo de Planos de Gestéo é&gtratde Parcerias de interesse do
DCTA.

8.3.8PARA 0 QG do DCTA

8.3.8.1Realizar o planejamento, a coordenacao, a execag@mmmpanhamento e o controle
das atividades administrativas, dos recursos humanomanter em funcionamento a
infraestrutura do QG do DCTA, no que for pertinente

8.3.8.2Manter atualizada a infraestrutura para CT&l a éenmelhor apoiar os programas,
projetos e atividades prioritarios para a FAB. Semque possivel e conveniente, deveré ser
compartilhada a infraestrutura disponivel nas gutf@rcas Singulares, evitando-se, ao
méaximo, a desnecessaria duplicacdo de esforgos.

8.3.8.30bservar o fiel cumprimento da ICA 12-29/2018, nee ge refere a Gestdo por
Processos no DCTA.

8.3.9PARA O GAP-SJ

8.3.9.1Estabelecer e manter uma gestdo eficaz de procesdosnistrativos e da
infraestrutura de apoio, por meio de melhoras noatlas em todas as &reas de
responsabilidade do GAP, em particular na gest&orelcursos orcamentarios e em especial
quanto aos prazos relacionados as contratacoespagamentos, melhorias estas aferidas por
indicadores de eficiéncia e eficacia, visando miair o pronto atendimento as necessidades
relacionadas a todas as atividades das OM da GUARSIA

8.3.10PARA O IAE

8.3.10.1Aplicar conhecimentos cientificos no desenvolvimedé tecnologias relacionadas
aos Campos Aeroespacial e de Defesa, em parcengrs que possivel, com o setor
produtivo, perseverando na busca da capacidadeamnsd nacional de desenvolvimento e
construcdo de sistemas aeroespaciais e de Defesaspgecial os veiculos lancadores de
satélites, de interesse da FAB.

8.3.11PARA O IEAV

8.3.11.1Intensificar as atividades de pesquisa e a cagacitde recursos humanos, tendo por
escopo a busca de conhecimentos para aplicacaecanidgias avancadas, relacionadas com
os Campos Aeroespacial e de Defesa, de intereds&Ria
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8.3.12PARA O IFI

8.3.12.1Fomentar a cadeia produtiva aeroespacial, porniéeio da certificacdo, da gestédo
da qualidade, da metrologia e da normalizacdodécde interesse da FAB.

8.3.13PARA O IPEV

8.3.13.1Buscar a vanguarda tecnoldgica na atividade deicansan voo (de aeronaves, de
sistemas, de equipamentos e de armamentos) e gieigzeaplicada, de interesse da Defesa,
bem como formar pessoal especializado e mantepacickade de executar ensaios em voo e
de instrumentar aeronaves para tal atividade, tdecisse da FAB.

8.3.14PARA O ITA

8.3.14.1lintensificar o alinhamento, dentro e fora do Brasiltre a formagdo em engenharia
(na graduacédo, na pos-graduaséccto sensie lato sensue na extensdo) e as demandas da
FAB e da industria aeroespacial, produzindo e difulo conhecimentos com vistas a
influenciar transformacdes cientifico-tecnologieasperacionais, de interesse da Forca, nos
Campos Aeroespacial e de Defesa.

8.3.14.2Submeter a aprovacdo prévia do DCTA (Colegiado i€érnos Projetos
considerados Académicos e de possivel potenciaditario/estratégico de interesse da FAB,
na area de C,T&l.

8.3.14.3Em termos da expansdo, o0 ITA devera revisar senoPtle Desenvolvimento

Institucional, de forma a prover um ordenamento d@scimento da escola e,
consequentemente, indicar os impactos fisicos @eatDCTA, assim como propor fontes de
financiamentos para custeio e investimentos.

8.3.15PARA O NGI/DCTA

8.3.15.1Aperfeicoar o processo de Gestao do Conhecimen@CIA, com especial atencao
ao uso da Lei de Inovacao.

8.3.16PARA A PASJ

8.3.16.10timizar a execucgdo das atividades de administrdg&oimoveis residenciais sob
sua responsabilidade.

8.3.16.2Planejar a exequibilidade da expanséo da capacittatia Residencial do DCTA,
visando atender ao ITA, com a autorizacdo do DCi&ando em conta a expansao da
Instituicao.

8.3.17PARA O SDT/DCTA
8.3.17.1Definir Rotas Tecnologicas de interesse da FABhallos com o0 EMAER.

8.3.17.2ncentivar o desenvolvimento de projetos mobilizadadentro do escopo de CT&l,
em coordenacdo com o EMAER.

8.3.17.3|dentificar as tecnologias necessarias para o @cda autonomia tecnologica em
areas criticas, utilizando a compensacéo, por p#wtdornecedor, como condi¢cdo para
importacédo de bens e servicos.
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8.3.17.4Consolidar a atuacdo do CONTEC, com foco no alimmmestratégico dos projetos
de interesse da FAB, sob a luz da ICA 80-12/20ah&ados com o EMAER.

8.3.17.5Coordenar acdes que viabilizem a implantacédo desSie Lancamentos Comerciais
no CLA e a prestacéo de servigos de preparacamrtanto rastreio comerciais no CLBI.

8.3.18PARA O SDA/DCTA

8.3.18.1Desenvolver programas para retencdo de talentgsacitagcdo e gestdao do
conhecimento.

8.3.18.2Viabilizar a retengcdo dos recursos humanos assixiamh setor aeroespacial,

garantindo continuidade e foco nas atividades dpsehadas, por intermédio de orientacdes
voltadas para a area de pessoal compativeis codiretsizes governamentais e com a
realidade do mercado de trabalho.

8.3.18.30bter resultado junto a o6rgdos do Governo Fedemah prepor, gradual e
continuadamente, a quantidade de servidores p8bliatendendo ao mapeamento de
competéncias, direcionados a pesquisa e desenwritondo setor espacial.

8.3.18.4Promover o remanejamento de servidores de CT&llikaneis com capacitacdo, na
area afim, baseado no mapeamento de processosténipe, para compor as equipes dos
projetos da area espacial para projetos selecisrzelo PESE.



9 PROJETOS E ATIVIDADES A CARGO DO DCTA

9.1PROJETOS A CARGO DO DCTA

Os Projetos a cargo do DCTA devem, obrigatoriamestastar dos PTA das OM subordinadas, quandonpatgs, orientados
pelo Subdepartamento Técnico - SDT, utilizandoaséQA 80-12/2018 e devidamente identificados, medns e monitorados mensalmente a
cada fechamento do més e os indicadores da evolagssMETAS” dos Projetos devem ser lancadas noEReApara que facam parte do
computo da Taxa de Execucdo Estratégica do COMAE&Npanhado pelo EMAER (7SC) que compora o indicEelstio Administrativa da
FAB (INGEFAB).

Os Projetos estao assim categorizados:

1) Projetos de Aquisicado/Modernizacdo/DesenvolvimeGOPAC; CCISE; IAE e IEAV.
2) Projetos Académicos: ITA.

OBSERVACOES:

1. Os Projetos Académicos, sdo aqueles realizadosrparinstituicdo de Ensino Superior — IES ou umétingdo Federal de
Ensino Superior - IFES e que tem potencial paresesiderado um Projeto “Relevante” para a FABtemos de C,T&l, a
luz da ICA 80-12/2018, apos ter sido validado p€lolegiado Técnico” (CONTEC), coordenado pelo SDT.

2. O Campo Prioridade esta de acordo com as orierta@eSubdepartamento Técnico — SDT, responsavas peividades
técnicas do DCTA, em coordenagdo com o EMAER (6SC).

3. No Campo Cadigo, além dos ja definidos pelo EMAE®)sta, também, a sigla ASD (a ser determinado)sqtee definido
apos reunido do Colegiado CONTEC, coordenado pehlmépartamento Técnico — SDT e posteriormente caamab do
EMAER.

TvT/8y
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9.1.1PROJETOS DE AQUISICAO/MODERNIZACAO/DESENVOLVIMENTO(COPAC; CCISE;

ACADEMICOS (ITA) PARA O ANO DE 2019

9.1.1.1COPAC

9.1.1.1.1Projetos de aquisicdo — COPAC 2019

IAE e

IEAV) E PROJETOS

PRIOR

CcODIGO

PROJETO

OM RESP

PRAZO

DIRETRIZES

METAS

INDICADORES

028A/COMAER

F-X2 (1° LOTE)
AQUISICAO

029B/COMAER

KC-390 —
AQUISICAO DE
28 AERONAVES KC-390

220/COMAER

I-X
(AERONAVE DE
INSPECAO EM VOO
PARA O GEIV) -
AQUISICAO

022A/COMAER

H-XBR — AQUISICAO DE
AERONAVES

COPAC

12/2019

10/2019

12/2019

12/2019

8.3.5

Realizar atividades de gerenciamento relativa
desenvolvimento e aquisicao de 28 (vinte e g
aeronaves de caga multiemprego mono postq
(oito) aeronaves de caca multiemprego bi pos
apoio logistico. Avancar 11,64% no Projeto.

(Considera o 3° TA em vigor. Podera ha
alteracdo no percentual, em virtude da assina
de Termo Aditivo em negociacdo)

Gerenciar a aquisicdo de 28 aeronaves
transporte militar e reabastecimento em voo [
complementar e eventualmente substituir
Aeronaves KC-130 da FAB, bem como
logistica inicial para a implantacédo do projeto.
Receber 02 Aeronaves.

de
hara

as

a

Conforme item 2.3

Gerenciar a aquisicdo e a implantacédo
aeronaves, e logistica para a implantacédo
projeto; realizar atividades de producéo
gerenciamento.

Avancar 7,87% no Projeto.

do Anexo C
de

do
e

Gerenciar a aquisicao de helicopteros de m
porte de emprego geral para as trés Fo
Armadas, de acordo com o ROP EMAER 77,
10/10/2008. Avancar 9,10 % no Projeto.

(Dados baseados no TA#4, valores poderag
alterados de acordo com o TA em negocia
devido restricbes orcamentarias)

edio
rcas
de

ser
cao

6T02/€S-TT VOd
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PRIOR CODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
CL-X2 Gerenciar o Projeto de aquisicdo de aeron
AQUISICAO DE 02 CASA 295 configuradas para a Misséao de BU
8 298/COMAER |AERONAVES C-295 NA 12/2019 e Salvamento.
VERSAO DE BUSCAE Avancar 20,60% no Projeto.
SALVAMENTO Receber a segunda aeronave i 3
COPAC 8.35 ( ; gund: 8 ) _ Conforme item 2.3
Gerenciar a aquisicdo de um missil de clrto doAnexo C
. alcance ar-ar infravermelho de 52 geracao com
9 113A/COMAER MISSILA'D;A‘RTER . 12/2019 transferéncia de tecnologia, certificacdo| e
(MAA-CA 52 GERACAO) : . ORI .
desenvolvimento da industrializacdo no Brasil
Avancar 1% no Projeto.
9.1.1.1.2Projetos de modernizagdo — COPAC 2019
PRIOR| CODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
Gerenciar 0 desenvolvimento da solu
técnica para o sistema secundario de naveg
F-5 (2° LOTE) - e gerenciar a finalizacdo documental
4 019/COMAER MODERNIZACAO 12/2019 financeira do Projeto (ndo ha percentual
meta).
Gerenciar a modernizacédo de aeronaves A-[L de
acordo com os Requisitos Técnicos, Logisticos
e Industriais aprovados pelo Estado-Maior|da
Al — COPAC 8.35 Aerondautica, a fim de proporcionar a ForGonforme item 2.]
5 033/COMAER ~ 12/2019 - Aérea Brasileira uma capacidade maior | dedo Anexo C
MODERNIZACAO A L .
deterréncia no ambito do continente Sul-
Americano. Avancar 78,57% no Projgto
(representa 11 de 14 aeronaves entregues).
Gerenciar atividades da modernizacdo @dos
E-99 — sensores aeroembarcados de aeronaves E-99.
10 | 068/COMAER 12/2019 Avancar 21,72% no Projeto.

MODERNIZACAO

TvT/0G
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9.1.1.1.3Projetos de desenvolvimento — COPAC 2019

3

PRIOR CcODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
Gerenciar o desenvolvimento de um cargu
KC-X — tatico de 10 a 20 toneladas, bem como
2 |029A/COMAER|DESENVOLVIMENTO 12/2019 ‘;griae‘éeds‘;azziassfs‘ifgt‘g I":‘:ere‘; 3 fégggns,
DE 2 PROTOTIPOS B 9 P ]
COPAC 8.3.5 Avancar 1% no Projeto Conforme item 2.3
- - , do Anexo C
Gerenciar o desenvolvimento de um sistema
LINK BR2 — tatico de enlaces de dados que contenha o
11 114/COMAER |DESENVOLVIMENTO E 12/2019 protocolo LINK BR2.
VALIDACAO Avancar 14 % no Projeto (Baseado TA5, TA6
em negociacdo)
9.1.1.2CCISE
9.1.1.2.1Projetos de aquisicao — CCISE 2019
PRIOR CODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
CARPONIS-1 — SISTEMA Adquirir o primeiro Sistema Espacial
ESPACIAL DE Sensoriamento  Remoto Optico. Concluir
*
1 ASD SENSORIAMENTO 12/2022 processo de definicdo do Sistema CARPON
REMOTO OPTICO Concluir a contratagéo do projeto CARPONIS
ATTICORA-1 —
5 ASD* SATELITE DE CCISE 2021 a 831 Adquirir o Primeiro Satélite de Comunicagdes|d€onforme item
COMUNICACOES DE 2024 " Orbita Baixa. 2.3 do Anexo C
ORBITA BAIXA
LESSONIA-1 — SISTEMA Adquirir o Primeiro Sistema Espacial de
ESPACIAL DE Sensoriamento Remoto Radpr.
*
3 ASD SENSORIAMENTO 1212025 Concluir a elaboracdo do NOP do Sistema
REMOTO RADAR LESSONIA.

6T02/€S-TT VOd
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PRIOR | CODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
CALIDRIS Il — SATELITE
SESISSS;'EQONARIO DE Satélite  Geoestacionario de  Defesa
4 ASD* x 12/2037 Comunicacdes Estratégicas (SGDCH
COMUNICACOES Concluir a definicdo do projeto CALIDRIS I
ESTRATEGICAS (SGDCH '
2)
* ASD: a ser determinado
9.1.1.3IAE
9.1.1.3.1Projetos de desenvolvimento — IAE 2019
PRIOR| CODIGO PROJETO ROE'\éP PRAZO|DIRETRIZES METAS INDICADORES
Desenvolver, qualificar e certificar (APAA
0s principais componentes do “Sistema |
Modo 4 Nacional” até a maturidag
S'S?ITSET’\IQGEIFFE"E?SSN‘}F l'\;f‘gA'(TDI’\C‘)';‘\I'- tecnoldgica suficiente para a integracédo
.- . SO
1 ASD FRIEND OR FOE) MODO 4 12/2021 mdustn_ahzagao. o
NACIONAL, FASE 2 Concluir os processos de iniciagao e
planejamento do Projetq
Avancar 30% no Projeto. Cont om 2.3
onforme item 2.
IAE 8.3.10 | | 46 Anexo C
Conceber, desenvolver, projetar, fabricar e
lancar um protétipo de Veiculo Langador de
VLML Microssatélites com capacidade de colocar
2 |306/COMAER VEICULO LANCADOR DE 12/2022 cargas (teis espaciais ou microssatelites em
MICROSSATELITE orbita baixa (LEO) — equatorial, polar ou de
reentrada.
Avancar 25% no Projeto.

Tv1/2s
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PRIOR| CODIGO

PROJETO

oM
RESP

PRAZO

DIRETRIZES

METAS

INDICADORES

4 ASD*

VLX-1 (AQUILA 1) - VEICULO
LANCADOR "AQUILA 1"

5 |306/COMAER

L75 —~ MOTOR FOGUETE A
PROPULSAO LIQUIDADE 75 kN

9 ASD*

SISNAC — SISTEMA DE
NAVEGACAO E CONTROLE

12 ASD*

SPD - SISTEMA DE PROPULSAO
PARA DEFESA

12/2026

12/2027

12/2023

12/2022

Desenvolver veiculo lancador conforn
relatorio do Comité de Desenvolvimento
Programa Espacial Brasileiro GT-05 e G
06.
Concluir o Termo de Referéncia do Projet

Desenvolver um ambiente de simulacdo de cen
aeroespacial com ferramentas para identifi
descrever, modelar e avaliar capacidades e mis
operacionais da Forca Aére
Concluir o Termo de Referéncia do Proje
Concluir a iniciacdo do Projeto.

Desenvolver um sistema inercial voltado pg
aplicacbes embarcadas de navegacdo que en
também as funcbGes de controle e guiamento
veiculo.

Avancar 20% no Projeto.

Desenvolver o primeiro protétipo de voo (
turbojato de 5 kN e ampliar a infraestrutura
ensaios do IAE voltada para o desenvolvimento
turbinas a gas
Contratar a instalacdo do banco de ensaio
turbinas.

31 ASD*

AAE-1 — ALVO AEREO NAO
MANOBRAVEL

38 ASD*

PSC — PROPELENTE SOLIDO
COMPOSITO

IAE

12/2021

12/2021]

8.3.10

Desenvolver um alvo aéreo ndo manobravel g
avaliacdo de misseis do tipo infravermelho
espoletas a lase
Avancar 20% no Projeto.

Conforme item 2.3

Desenvolver poliuretanos alternativos aque
obtidos com PBLH grau militar para aplicacao ¢
formulacbes de propelente sélido compés

les do Anexo C
>m
to.

Avancar 45% no Projeto.

3

* ASD: a ser determinado

6T02/€S-TT VOd
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9.1.1.4IEAV

9.1.1.4.1Projetos de desenvolvimento — IEAV 2019

PRIOR

CcODIGO

PROJETO

oM
RESP

PRAZO

DIRETRIZES

METAS

INDICADORES

133/COMAER

PROPHIPER

ASD*

CSIA - CALIBRACAO

DE SENSORES
IMAGEADORES
AEROESPACIAIS

14

ASD

PLSM —PAYLOALS
PARA SATELITES
MILITARES

IEAV

2027

2022

2025

8.3.11

Realizar ensaio em voo do motor hipersdnico 1]
X S (2° ensaio em solo)
Determinar ocorréncia de autoignicdo do mot
hipersénico fora condicbes nominais de vo
Avancar 40%.
Internalizar conhecimentos e tecnologias

sistemas e subsistemas de planado
hipersoénicos. Avancar 30%
Estabelecer geometria e configuracao de voo p
demonstrador 14-X W. Avancar 20%.

Desenvolver metodologia e processo

calibracdo de sensores imageadores aeroespagciais

para apoio ao desenvolvimento e ajuste
sensores aerotransportados e orbitais no prepa
emprego para as missdes de vigilanc
reconhecimento e inteligéncia.

Concluir o processo de iniciacdo do Projeto.

e

deonforme item 2.3

ro € do Anexo C
aa

Desenvolver tecnologias de carga util pa
Sistemas Espaciais de Inteligéncia, Vigilanc
Reconhecimento e Aquisi¢cao de Alvos na area
Observacédo da Terra, em prol da capacidade
obter, explorar, consolidar e dissemin
informacodes.

Concluir o processo de iniciacdo do Projeto.

ra
de
de

vTivS
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PRIOR

CcODIGO

PROJETO

oM
RESP

PRAZO

DIRETRIZES

METAS

INDICADORES

18

140/COMAER |PASIL

IEAV

19

136/COMAER

TERRA

2022

2021

8.3.11

Avancar de 60% para 65% no sentido de cun
seu objetivo de “Dominar o processo de ablag
laser para a separacéo isotopica de TdReass at
12/2019, para isso dewe realizar em 2019

seguintes tarefas correspondentes a suas me
Avancar 10% em adequacdo/atualizacdo
equipamentos do laborator
2) Avancar 10% no Estudo de alflacde Terral
Raras (Evaporacédo e caracterizacdo da cama
3) Avancar 10% no Estudo de Espectrosc
Atbmica (Espectroscopia LIF de 2 féto
4) Avancar 10% no estudo de Fotoioniza
Seletiva (Confeccdo de armadilhas de cargas
coletas de ions)

Avaliar numericamente tubos de calor, maq
Stirling, ciclo Brayton e micro arranjos nuclea
criticos.

Avancar 20%.

Conforme item 2.3
do Anexo C

9.1.1.5ITA

9.1.1.5.1Projetos académicos - ITA 2019

PRIOR

cODIGO

PROJETO

OM
RESP

PRAZO|DIRETRIZES

METAS

INDICADORES

11

306-
COMAER

ITASAT Il — SATELITE
UNIVERSITARIO PARA
MONITORAMENTO

ESPACIAL

ITA

12/2025

8.3.14

Desenvolver um satélite de baixo custo destinadm@utoramento
espacial de fendbmenos de interesse da Defesa Idjcersaber:
espectro eletromagnético na faixa de frequéncias nde-
comunicacdes, niveis de radiacdo na ionosferasaafie do sinal
GPS, densidade e temperatura do plasma, e campotcele
magnético, para estudo da ionosfera e dos fendnmmodevam &
interrupcdo ou ao mal funcionamento de servicosameunicacao €
navegacao, dentre outros.
Avancar 15% no Projeto

Conforme item 2.3
do Anexo C

6T02/€S-TT VOd
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9.1.2PROJETOS DE AQUISICAO/MODERNIZACAO/DESENVOLVIMENTO(COPAC; CCISE; IAE e IEAV) E PROJETOS
ACADEMICOS (ITA) PARA O ANO DE 2020

9.1.2.1COPAC

9.1.2.1.1Projetos de aquisicdo — COPAC 2020

PRIOR CcODIGO PROJETO ROE'\gP PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
Realizar atividades de gerenciame
relativas ao desenvolvimento e aquisicaqg
28 (vinte e oito) aeronaves de cg
multiemprego monoposto e 8 (oi
F-X2 (1° LOTE aeronaves de caca multiemprego bipostiConforme item 2.
1 028NCOMAERAQU|(S|QAO : COPAC| 12/2020 8.3.5 apoio logistico. Avancar 12,43% no Projetq  do Anexo C
(Considera o 3° TA em vigor. Podera ha
alteracdo no percentual, em virtude
assinatura de Termo Aditivo em negociaca
Gerenciar a aquisicdo de 28 aeronaveg
transporte militar e reabastecimento em
KC-390 - Cubatituir 6 Acronaves KC-130 6a FAB, b
3 029B/COMAER AQUISICAO DE 12/2020 cngI:IIogistica inic\i/al para a implantac_;:ilo
28 AERONAVES KC-390 :
projeto.
Receber 03 Aeronaves.
COPAC 835 Conforme item 2]
Gerenciar a aquisicdo e a implantacéo dedo Anexo C
1-X aeronaves, e logistica para a implantacao do
(AERONAVE DE projeto; realizar atividades de producdo e
6 220/COMAER |INSPECAO EM VOO 12/2020 gerenciamento. Avancar 5,51% no Projeto
PARA O GEIV) -
AQUISICAO

TvT/9G
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PRIOR CcODIGO PROJETO ROE'\gP PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES

Gerenciar a aquisicdo de helicopteros
médio porte de emprego geral para as
Forcas Armadas, de acordo com o R
H-XBR — AQUISICAO DE 12/2020 EMAER 77, de 10/10/2008. Avangar 8,21
AERONAVES no Projeto.

(Dados baseados no TA#4, valores pods
ser alterados de acordo com o TA

negociagdo devido restricdes orgamentarig

7 022A/COMAER

CL-X2 Gerenciar o Projeto de aquisicdo
AQUISICAO DE TRES aeronaves CASA 295 configuradas par
8 298/COMAER [AERONAVES C-295 NA 12/2020 Missdo de Busca e Salvamento.
VERSAO DE BUSCAE Avancar 22,36% no Projeto.
SALVAMENTO (Receber a terceira aeronave.)

6T02/€S-TT VOd

9.1.2.1.2Projetos de modernizacdo — COPAC 2020

PRIOR CcODIGO PROJETO ROE'\gP PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES

Com a entrega de todas as aeronaves, cg
gestdo documental e financeira encerrad
com a solucdo técnica para o0 sistel
COPAC |12/2020 8.3.5 secundario de navegacdo implemental
conforme DCA 400-6, espera-se que e
Projeto esteja encerrado na COPAC
transferido para a Logistica

Gerenciar a modernizag¢édo de aeronaves
de acordo com o0s Requisitos Técnicq
Logisticos e Industriais aprovados pe
Estado-Maior da Aeronautica, a fim d
COPAC | 12/2020 8.3.5 proporcionar a Forca Aérea Brasileira un
capacidade maior de deterréncia no amk
do continente Sul-Americano. Avancgg
100,00% no Projeto (representa 14 de
aeronaves entregues).

Conforme item 2.3
do Anexo C

F-5 (2° LOTE) -

4 O19/COMAER |\ 0 DERNIZACAO

Conforme item 2.3
do Anexo C

A-1 -

5 033/COMAER [\ 5 hERNIZACAO
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PRIOR CODIGO PROJETO ROE'\gP PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
£-99 — Gerenciar atividades da modernizacéo ¢
10 068/COMAER X 12/2020 sensores aeroembarcados de aeronave
MODERNIZAGAO 99. Avancar 18,74% no Projeto.
9.1.2.1.3Projetos de desenvolvimento — COPAC 2020
PRIOR| CODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
Gerenciar o desenvolvimento de um cargy
KC-X — tatico de 10 a 20 toneladas, bem comm \&ersay
2 OZQA/EOMAE DESENVOLVIMENTO 12/2020 de reabastecedor aéreo, a fim de supri
DE 2 PROTOTIPOS necessidades estratégicas e operacionais da
Avancar 1,33% no projeto i
COPAC 835 G . 0 No proj . : Conforme item
Gerenciar o desenvolvimento de umtesisg 2.3 doAnexo C
LINK BR2 — tatico de enlaces de dados que contenl
11 | 114/COMAER|DESENVOLVIMENTO E 12/2020 protocolo LINK BR2.
VALIDACAO Avancar 22 % no Projeto (Baseado TA5, TA6
negociacao)
9.1.2.2CCISE
9.1.2.2.1Projetos de aquisicdo — CCISE 2020
PRIOR| CODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
CARPONIS-1 — SISTEMA L . . .
. ESPACIAL DE Adqumr o primeiro Sistema Espacial .
1 ASD SENSORIAMENTO REMOTO 12/2022 252;82?5?15%2?0 Projeto Remoto Opti cont )
OPTICO CCISE 8.3.1 ' ororme rem
- — — — — 2.3doAnexo C
ATTICORA-1 — SATELITE DE 2021 a Adquirir o Primeiro Satélite de Comunicacdes
2 ASD* C}OMUNICA(;OES DE 2024 Orbita Baixal.
ORBITA BAIXA N&o ha.
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PRIOR| CODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO [DIRETRIZES METAS INDICADORES
LESSONIA-1 — SISTEMA Adquirir o Primeiro Sistema Espacial
ESPACIAL DE Sensoriamento Remoto Rad
*
3 ASD SENSORIAMENTO REMOTO 1212025 Concluir a elaboracéo od ROP do Sisten
CALIDRIS Il — SATELITE e Satélite  Geoestacionario de Defesa | 2.3 do Anexo C
GEOESTACIONARIO DE Comunicacdes Estratégicas (SGDQ-2).
* ~ . .
4 ASD™ " IDEFESA E COMUNICAGOES 12/2087 A definir.
ESTRATEGICAS (SGDC-2)
* ASD: a ser determinado
9.1.2.3IAE
9.1.2.3.1Projetos de desenvolvimento - IAE 2020
PRIOR| CODIGO PROJETO R%I\QPPRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Desenvolver, qualificar e certificar (APAA) o
SISTEMA IFF MODO 4 NACIONAL principais componentes do “Sistema IFF Modo
1 ASD* — SISTEMA IFF (IDENTIFICATION 1212021 Nacional” até a maturidade tecnolégica suficie
FRIEND OR FOE) MODO 4 para a integracdo e a industrializagg
NACIONAL, FASE 2 Avancar 45% no Projeto.
Conceber, desenvolver, projetar, fabricar e langar
protétipo de Veiculo Lancador de Microssatélites
VLM-1 — IAE 8.3.10 com capacidade de colocar cargas Uteis espaciajsCouforme item 2.3
2 |306/COMAER VEICULO LANCADOR DE 12/2022 = microssatélites (até 150 kg) em orbita baixa (LEQ)  do Anexo C
MICROSSATELITE equatorial, polar ou de reentrada.
Avancar 25% no Projeto.
Desenvolver veiculo lancador conforme relatério [do
. . Comité de Desenvolvimento do Programa Espacial
4 AsD+ |VEX-1(AQUILAL) - VEICULO 12/2028 Brasilleiro \(lsT\-/cl)s e ’ GT—(F))G |
LANCADOR "AQUILA 1" A definir

6T02/€S-TT VOd
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COMPOSITO

Avancar 45% no Projeto.

PRIOR| CODIGO PROJETO ROE'\QPPRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Desenvolvimento um modelo de engenharia de
motor foguete a propelente liquido, usando o
L75 - MOTOR FOGUETE A propelente oxigénio liquido e etanol, pressuriza
5 |306/COMAERpRopULSAOD LIQUIDADE 75 kN IAE |12/2027  8.3.10 por turbobomba, capaz de gerar 75 kN de emp
no vacuo.
A definir
Desenvolver um sistema inercial voltado pg
aplicacbes embarcadas de navegacao que eng
SISNAC - SISTEMA DE também as funcBes de controle e guiamento
* ~
o ASD™  INAVEGACAO E CONTROLE 1212023 veiculo,
Avancar 25% no Projeto.
Desenvolver o primeiro protétipo de voo do
turbojato de 5 kN e ampliar a infraestrutura |de
SPD — SISTEMA DE PROPULSAO ensaios do IAE voltada para o desenvolvimento| de
*
12 ASD PARA DEFESA 12/2022 turbinas a gas.
Concluir a instalacéo do banco de ensaio de twsbipgonforme item 2.3
IAE 8.3.10
do Anexo C
Desenvolver um alvo aéreo ndo manobravel para
- ~ avaliagdo de misseis do tipo infravermelho| e
31 ASD* AAE-1 - ALVO AEREO NAO 12/2021 espoletas a laser.
MANOBRAVEL i
Avancar 20% no Projeto.
Desenvolver poliuretanos alternativos aqueles
. obtidos com PBLH grau militar para aplicacdo em
38 ASD* PSC — PROPELENTE SOLIDO 12/2021 formulagbes de propelente sélido compdsito.

3

* ASD: a ser determinado
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9.1.2.4IEAV

9.1.2.4.1Projetos de desenvolvimento — IEAV 2020

PRIOR

CcODIGO

PROJETO

oM
RESP

PRAZO

DIRETRIZES

METAS

INDICADORES

133/COMAER

PROPHIPER

14

ASD

PLSM —
PAYLOADS
PARA

SATELITES
MILITARES

18

140/COMAER

PASIL

19

136/COMAER

TERRA

IEAV

2027

2025

2022

2021

8.3.11

Realizar ensaio em voo do motor hipersdnico 14-KLSensaio
em VO0O0).
Determinar ocorréncia de autoignicdo do motor Isipeico fora
condicodes nominais de VOO. Avancar 50
Internalizar conhecimentos e tecnologias de sisgesubsistemas
de planadores hipersénicos. Avancar 40
Estabelecer geometria e configuragdo de voo pamsmgrador
14-X W. Avancar 25%.

Desenvolver tecnologias de carga util para Sisteispaciais de
Inteligéncia, Vigilancia, Reconhecimento e Aquisigie Alvos na
area de Observacao da Terra, em prol da capaciiadabter,
explorar, consolidar e disseminar informacdé
Avancar 15% no Projeto.

Avancar de 65% para 70% no sentido de cumprir &getico de

“Dominar o processo de ablacéo a laser para aagmaisotopica
de Terras-Raras” até 12/2020, para isso deve-figaream 2020
as seguintes tarefas correspondentes a suas mefasincar 10%
em adequacdo/atualizacdo de equipamentos do labora
2) Avancar 10% no Estudo de ablacéo de Terras Ravaporacao
e caracterizagao da camara Il
3) Avancar 10% no Estudo de Espectroscopia Atdn
4) Avancar 10% no estudo de Fotoionizacdo Sel¢@anfeccdo
de armadilhas de cargas e de coletas de ions)

Avaliar numericamente tubos de calor, maquina iggrl ciclo
Brayton e micro arranjos nucleares criticos.
Avancar 30%.

PS.

Conforme item 2.3

do Anexo C

ica
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9.1.2.5ITA

9.1.2.5.1Projetos académicos — ITA 2020

PRIOR| CODIGO [PROJETO ROE'\QPPRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Desenvolver um satélite de baixo custo destinadonanitoramento espacial d
fendmenos de interesse da Defesa Nacional, a safjgectro eletromagnético 1
306- faixa de frequéncias de nao-comunicacdes, niveiadiacdo na ionosfera, alterag Conforme item 2.4
11 ITASAT Il | ITA |12/2025 8.3.14 do sinal GPS, densidade e temperatura do plasmmampos elétrico e magnétic N
COMAER : N > ~ do Anexo C
para estudo da ionosfera e dos fenbmenos que |@vamerrupgdo ou ao mMa
funcionamento de servicos de comunicagdo e navegag@&ntre outros
Avancar 20% no Projeto.
9.1.3PROJETOS DE AQUISIQAO/MODERNIZAQAO/DESENVOLVIMENTO(COPAC; CCISE; IAE e IEAV) E PROJETOS
ACADEMICOS (ITA) PARA O ANO DE 2021
9.1.3.1COPAC
9.1.3.1.1Projetos de aquisigdo — COPAC 2021
PRIOR CODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
Realizar atividades de gerenciamer
relativas ao desenvolvimento e aquisicdo
28 (vinte e oito) aeronaves de ca : 4
_ o
1 | o28a/comaER | X2 (1° LOTE) COPAC  [12/2021 8.3.5 muliemprego  monoposto e 8  (oitd COTTOrMe item 2.3
AQUISICAO . . do Anexo C
aeronaves de caca multiemprego bipost
apoio logistico.
Avancar 20,29% no Projeto.
Gerenciar a aquisicdo de 28 aeronaves
transporte militar e reabastecimento em \
KC-390 - _ para complementar e eventualmente subst Conforme item 2.4
3 029B/COMAER | AQUISICAO DE COPAC 12/2021 8.3.5 as Aeronaves KC-130 da FAB, bem comq N

28 AERONAVES KC-390

logistica inicial
projeto.

Receber 03 Aeronaves.

para a implantacdo ¢

do Anexo C

TvT/29
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PRIOR CODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
[-X Gerenciar a aquisicdo e a implantagdo
(AERONAVE DE aeronaves, e logistica para a implantagéqg
6 220/COMAER [INSPECAO EM VOO 12/2021 projeto; realizar atividades de producéo
PARA O GEIV) - gerenciamento.
AQUISICAO Avancar 11,10% no Projeto.
Gerenciar a aquisicdo de helicopteros
i ~ médio porte de emprego geral para as
7 022A/COMAER :EXRBC;QN;CS; ISIGAOC DE 12/2021 forcas armadas, de acordo com o R
EMAER 77, de 10/10/2008
Avancar 4,15 % no Projeto.
CLX2 - Gerenciar o Projeto de aquisicdo
AQUISIGAG DE TRES aeronaves CASA J295 confi ur(cl\dasg arg
8 298/COMAER |AERONAVES C-295 NA 12/2021 Missio de  Busca eg Salvarﬁenj
VERSAO DE BUSCAE Avancar 1,71% no Projeto
SALVAMENTO car s, i Jeto.
9.1.3.1.2Projetos de modernizagdo — COPAC 2021
PRIOR| CODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
Com a entrega de todas as aeronaves, cd
gestdo documental e financeira encerrad
F-5 (2° LOTE) - com a solucdo técnica para o siste| Conforme item
4 019/COMAER x COPAC 12/2021 secundéario de navegacdo implementa 2.3
MODERNIZACAO
conforme DCA 400-6, espera-se que € doAnexoC
Projeto esteja encerrado na COPAC
transferido para a Logistica.
Gerenciar a modernizacdo de aeronaves A-
acordo com os Requisitos Técnicos, Logisti
e Industriais aprovados pelo Estado-Maior
Al — Aerondautica, a fim de proporcionar a For Conforme item
5 033/COMAER MODERNIZACAO COPAC 12/2020 8.3.5 AereaA Br_aS|Ie|ra uma capamdadeT maior | '3 Anexo C
deterréncia no ambito do continente S
Americano.
Finalizar a gestdo documental e financeira
Projeto.
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PRIOR| CODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
Gerenciar atividades da modernizacdo
sensores aeroembarcados de aeronaveés.
E-99 — Avancar 1,16% no Projeto. (Poderd ha
10 | 068/COMAER MODERNIZACAO 12/2020 alteracdo no percentual, em virtude de assin
de Termo Aditivo do Contrato 001/DCT
COPAC/2012).
9.1.3.1.3Projetos de desenvolvimento — COPAC 2021
PRIOR| CODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
Gerenciar o desenvolvimento de U
KC-X — cargueiro tatico de 10 a 20 toneladas, b
2 |029A/COMAER DESENVOLVIMENTO 12/2020 como sua versao de reanastecedor acr
DE 2 PROTOTIPOS 1prir. 9
e operacionais da FAB. )
COPAC 835 A definir. Conforme item 2.3
- — - do Anexo C
Realizar atividades de gerenciamento |do
LINK BR2 — desenvolvimento de um sistema tatico |de
11 |114/COMAER |DESENVOLVIMENTO E 12/2020 enlaces de dados que contenha| o
VALIDACAO protocolo LINK BR2.
Avancar 10% no Projeto.
9.1.3.2CCISE
9.1.3.2.1PROJETOS DE AQUISICAO - CCISE 2021
PRIOR| CODIGO PROJETO OM RESP |PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
CARPONIS-1 — SISTEMA Adqum_r 0 primeiro Sistema EspaCJaI_c
ESPACIAL DE Sensoriamento  Remoto OPUC| - nforme item 2.3
1 SENSORIAMENTO REMOTO CCISE 12/2022 8.3.1 Conclu!r a ace_lta(;fjlo do segmento espaq do Anexo C
- Concluir a aceitagdo do segmento terres
OPTICO o
Lancar o satélite.
ATTICORA-1 —~SATELITE DE 2021 a 8.3.1 Adquirir o Primeiro  Satélite  dg Conforme item 2.3
2 COMUNICACOES DE CCISE 2024 Comunicacdes de Orbita Baix do Anexo C '
ORBITA BAIXA Concluir o processo de definicdo do Projet

TvT/Iv9
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PRIOR| CODIGO PROJETO OM RESP |PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
LESSONIA-1 — SISTEMA Adquirir o Primeiro Sistema Espacial (
ESPACIAL DE Sensoriamento Remoto Radg
*
3 ASD SENSORIAMENTO REMOTQO 12/2025 Concluir estudos de viabilidade do Sister
RADAR LESSONIA.
CALIDRIS Il — SATELITE - C
< Satélite Geoestacionario de Defesa
GEOESTACIONARIO DE T s
* ~ -
4 ASD DEFESA E COMUNICAGOES 12/2037 'CA\Z(()jrgfliJrr]}lrcagoes Estratégicas (SGDC
ESTRATEGICAS (SGDC-2) '
9.1.3.3IAE
9.1.3.3.1Projetos de desenvolvimento — IAE 2021
PRIOR | CODIGO PROJETO Rcél\gp PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
SISTEMA IEE MODO 4 Dese_nvc_)lver, qualificar e certlflcj';\r_ (APAA) g
NACIONAL — SISTEMA IEE principais compone?tes ’do Slstemz?\ I
1 ASD*  |(IDENTIFICATION FRIEND 12/2021 t'\gggglé fca ';'S;::‘I’Qﬁt'e o aaim;“?g”gjoa‘i
OR FOE) MODO 4 industriglizagéo P e
NACIONAL, FASE 2 Avancar 25% no Projeto.
Conceber, desenvolver, projetar, fabricar| e
lancar um protétipo de Veiculo Langador deConforme item 2.3
VLM-1 - IAE 8.3.10 Microssatélites com capacidade de colocar do Anexo C '
2 306/COMAER| VEICULO LANCADOR DE 12/2022 cargas Uteis espaciais ou microssatélites (até
MICROSSATELITE 150 kg) em orbita baixa (LEO) — equatorial,
polar ou de reentrada.
Avancar 25% no Projeto.
VLX-L (AQUILAT) - iatorio do Comie. de Desenvolvimento o
4 ASD* VEICULO LANGCADOR 12/2026 . I
i N Programa Espacial Brasileiro GT-05 e GT-06.
AQUILAL A definir

6T02/€S-TT VOd

TvT/S9



PRIOR | CODIGO

PROJETO

OM
RESP

PRAZO

DIRETRIZES

METAS

INDICADORES

5 306/COMAER

L75 — MOTOR FOGUETE A
PROPULSAO LIQUIDADE 7%
kN

9 ASD*

SISNAC — SISTEMA DE
NAVEGACAO E CONTROLE

12 ASD*

SPD — SISTEMA DE
PROPULSAO PARA DEFES/

31 ASD*

AAE-1 — ALVO AEREO NAO
MANOBRAVEL

38 ASD*

PSC — PROPELENTE
SOLIDO COMPOSITO

IAE

12/2027

12/2023

12/2022

12/2021

12/2021

8.3.10

Desenvolvimento um modelo de engenhg
de um motor foguete a propelente liquid
usando o par propelente oxigénio liquidg
etanol, pressurizados por turbobomba, ca
de gerar 75 kN de empuxo no Vvacu
A definir

Desenvolver um sistema inercial voltado ps
aplicacbes embarcadas de navegacao
englobe também as funcgbes de controlg
guiamento do veiculo.

Avancar 30% no Projeto.

Desenvolver o primeiro protétipo de voo (
turbojato de 5 kN e ampliar a infraestrutura
ensaios do IAE voltada para
desenvolvimento de turbinas a g
Concluir o recebimento do banco de ensaig
turbinas.

Desenvolver um alvo aéreo ndo manobr
para avaliacdo de misseis do i
infravermelno e espoletas a las
Avancar 15% no Projeto.

ara
que
2 e

lo
de

1S.
de

vel
DO

er.

Desenvolver poliuretanos alternativos aque
obtidos com PBLH grau militar para aplicag
em formulacdes de propelente soli
compasito.

Concluir o processo de encerramento
Projeto.

les
A0
Ho

do

o Conforme item 2.3

do Anexo C

* ASD: a ser determinado
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9.1.3.4IEAV

9.1.3.4.1Projetos de desenvolvimento — IEAV 2021

PRIOR

CcODIGO

PROJETO

oM
RESP

PRAZO

DIRETRIZES

METAS

INDICADORES

133/COMAER

PROPHIPER

14

ASD*

PLSM —
PAYLOADS
PARA
SATELITES
MILITARES

18

140/COMAER

PASIL

19

136/COMAER

TERRA

IEAV

2027

2025

2022

2021

8.3.11

Realizar ensaio em voo do motor hipersdnico 14-8Sensaio
em solo).
Determinar ocorréncia de autoignicdo do motor Isipeico fora
condicdes nominais de VOO. Avancar 50
Internalizar conhecimentos e tecnologias de sisgesubsistemas
de planadores hipersénicos. Avancar 40
Estabelecer geometria e configuragdo de voo pamsrmigrador
14-X W. Avancar 35%.

Desenvolver tecnologias de carga util para Sisteispaciais de
Inteligéncia, Vigilancia, Reconhecimento e Aquisigie Alvos na
area de Observacao da Terra, em prol da capaciadabter,
explorar, consolidar e disseminar informacde
Avancar 25% no Projeto.

Avancar de 70% para 75% no sentido de cumprir §@etico de

“Dominar o processo de ablacéo a laser para aagaisotopica
de Terras-Raras até 12/2021, para isso deve-seareain 2021 as
seguintes tarefas correspondentes a suas metasadg¢ar 10%

em adequacdo/atualizacdo de equipamentos do labora
2) Avancar 10% no Estudo de ablacéo de Terras Ravaporacao
e caracterizagéo da camara Il
3) Avangcar 10% no Estudo de Espectroscopia Aton
4) Avancar 10% no estudo de Fotoionizacdo Sel¢@anfeccdo
de armadilhas de cargas e de coletas de ions)

Avaliar numericamente tubos de calor, maquina iggyl ciclo
Brayton e micro arranjos nucleares criticg
Avancar 40%.

BS.

Conforme item 2.1

do Anexo C

ica

3
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9.1.3.5ITA

9.1.3.5.1Projetos académicos — ITA 2021

PRIOR | CODIGO PROJETO ROE'\gPPRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Desenvolver um satélite de baixo custo destinado@utoramentg
) espacial de fenémenos de interesse da Defesa NMbcosaber:
ITASAT Il — SATELITE espectro eletromagnético na faixa de frequenciaside
306- UNIVERSITARIO PARA comunicagdes, niveis de radiagdo na ionosferaagéie do sinal Conforme item 2
11 MONITORAMENTO ITA |12/2025 8.3.14 GPS, densidade e temperatura do plasma, e cangiosoeé ’
COMAER - . A . do Anexo C
ESPACIAL magneético, para estudo da ionosfera e dos fendngpreolevam a
interrupcdo ou ao mal funcionamento de servicosodeunicacao ¢
navegacao, dentre outros.
Avancar 20% no Projeto.
9.1.4PROJETOS DE AQUISI(;AO/MODERNIZAQAO/DESENVOLVIMENTO (COPAC; CCISE; IAE e IEAV) E PROJETOS
ACADEMICOS (ITA) PARA O ANO DE 2022
9.1.4.1COPAC
9.1.4.1.1Projetos de aquisi¢cdo — COPAC 2022
PRIOR CcODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
Realizar atividades de gerenciamento relatiy
ao desenvolvimento e aquisicdo de 28 (vinte
F-X2 (1° LOTE) oito) aeronaves de caca multiempreqConforme item 2.
1 028A/COMAER AQUISICAO COPAC | 12/2021 835 monoposto e 8 (oito) aeronaves de cg doAnexo C
multiemprego biposto e apoio logisticq
Avancar 20,29% no Projeto.
Gerenciar a aquisicdo de 28 aeronaves
transporte militar e reabastecimento em v
KC-390 — ara complementar e eventualmente substii Conforme item 2
3 029B/COMAER| AQUISICAO DE COPAC | 12/2021 8.3.5 gs Aeronzgves KC-130 da FAB. bem comol  do Anexo C '
28 AERONAVES KC-390 MRS . i .
logistica inicial para a implantagdo do projet
Receber 03 Aeronaves.

TvT/89
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PRIOR CODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
I-X Gerenciar a aquisicdo e a implantacédo
(AERONAVE DE aeronaves, e logistica para a implantacdo
6 220/COMAER |INSPECAO EM VOO 12/2021 projeto; realizar atividades de producéo
PARA O GEIV) - gerenciamento.
AQUISICAO Avancar 11,10% no Projeto.
Gerenciar a aquisi¢do de helicépteros de mé
) B = porte de emprego geral para as trés for
7 022A/COMAER H-XBR — AQUISIGAOC DE 12/2021 armadas, de acordo com o0 ROP EMAER 77,
AERONAVES
10/10/2008.
Avancar 4,15 % no Projeto.
CL-X2 - Gerenciar o Projeto de aquisicdo de aerona
AQUISIGAO DE TRES CASA 295 con]fi uradasq ar% a Missao
8 298/COMAER |AERONAVES C-295 NA 12/2021 Busca e Salvamegto P
VERSAO DE BUSCAE Avancar 1,71% no Pr.o'eto
SALVAMENTO car L, i Jeto.
9.1.4.1.2Projetos de modernizagdo — COPAC 2022
PRIOR| CODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
Com a entrega de todas as aeronaves, cO
gestao documental e financeira encerrada e g
F-5 (2° LOTE) - a solucao técnica para o sistema secundarig Conforme item 2.
4 | 019/COMAER MODERNIZACAO COPAC 12/2020 835 navegacao implementada, conforme DCA 40 doAnexo C
6, espera-se que este Projeto esteja encerrad
COPAC e transferido para a Logistica.
A-1-— Transferir a Gestdo do Projeto ao COMGAP
5 |033/COMAER MODERNIZACAO 1212020 COMPREP.
Gerenciar atividades da modernizacdo dos _
COPAC 8.3.5 sensores aeroembarcados de aeronaves EQgnforme item 2.
E-99 — h Avancar 1,16% no Projeto. (Poder4 haver doAnexoC
10 |068/COMAER MODERNIZACAO 12/2020 alteracdo no percentual, em virtude de assinafura
de Termo Aditivo do Contrato 001/DCTA
COPAC/2012).
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9.1.4.1.3Projetos de desenvolvimento — COPAC 2022

TvT/0L

PRIOR CcODIGO PROJETO OM RESP PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
Gerenciar o desenvolvimento de um cargue
KC-X — tatico de 10 a 20 toneladas, bem como g
2 |029A/COMAERDESENVOLVIMENTO 12/2020 ‘;iriae‘;edsiigzziassfsfgt‘g oo fg:;gcemzlf
DE 2 PROTOTIPOS B 9 P
COPAC 835 A definir. Conforme item 2.3
- — - do Anexo C
Realizar atividades de gerenciamento do
LINK BR2 — desenvolvimento de um sistema tatico e
11 |114/COMAER |DESENVOLVIMENTO E 12/2020 enlaces de dados que contenha o protocolo
VALIDACAO LINK BR2.
Avancar 10% no Projeto.
9.1.4.2CCISE
9.1.4.2.1Projetos de aquisicao — CCISE 2022
PRIOR| CODIGO PROJETO OM RESP | PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
(E:QEESQLSSE_ SISTEMA Adquirir o primeiro Sistema Espacial d
* - Z, .

1 ASD SENSORIAMENTO 12/2022 ie(zjr;sﬁ(;rilf\mento Remoto Opticg _
REMOTO OPTICO CCISE 8.3.1 ' Conforme ftem 2.3
ATTICORA—l—SA~TELITE 2021 a Adquirir o Primeiro  Satélite  de

2 ASD* DE COMUNICACOES DE 2024 Comunicacbes de  Orbita  Baixa.

ORBITA BAIXA A definir.

LESSONIA-1 — SISTEMA Adquirir o Primeiro Sistema Espacial d

ESPACIAL DE Sensoriamento Remoto Rada
*

3 ASD SENSORIAMENTO 1212025 Concluir Plano de Desenvolvimento d
REMOTO RADAR Sistema LESSONIA. .

- 7 Conforme item 2.3
CALIDRIS Il — SATELITE CCISE 8.3.1 do Anexo C
GEOESTACIONARIO DE Satélite Geoestacionario de Defesa

4 ASD* DEFESAE 12/2037 Comunicacbes Estratégicas (SGDC-2).
COMUNICACOES A definir.

ESTRATEGICAS (SGDC-2)
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9.1.4.3IAE

9.1.4.3.1Projetos de desenvolvimento — IAE 2022

oM

Avancar 20% no Projeto.

PRIOR| CODIGO PROJETO RESP PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
SISTEMA IEE MODO 4 NACIONAL Desenvolver, qualificar éa certificar (APAA) do
- principais componentes do “Sistema IFF Modo
1 ASD* F;EJE%@'EZS%%BQSAT'ON 12/2021 Nacional’ até a maturidade tecnologica suficier
NACIONAL. EASE 2 para a integracdo e a industrializac§
' Concluir o processo de encerramento do projeto.
Conceber, desenvolver, projetar, fabricar e langar
VLM-1 — protétipo de Veiculo Lancador de Microssatélites
2 |306/COMAER VEICULO LANCADOR DE 12/2022 com capacidade de colocar cargas Uteis espaciais ou
MICROSSATELITE microssatélites (até 150 kg) em érbita baixa (LEO
equatorial, polar ou de reentrad@a.Conforme item
IAE 8.3.10 Avancar 25% no Projeto. 23
) ) Desenvolver veiculo lancador conforme relatério go do Anexo C
4 ASD* VLX-1 (AQUILA1) - VEICULO 12/2026 Comité de Desenvolvimento do Programa Espacial
LANCADOR "AQUILA 1" Brasileiro GT-05 e GT-06.
A definir.
Desenvolvimento um modelo de engenharia de um
motor foguete a propelente liquido, usando o par
L75 - MOTOR FOGUETE A propelente oxigénio liquido e etanol, pressurizados
5 306/COMAERPROPULSAO LIQUIDADE 75 kN 1212027 por turbobomba, capaz de gerar 75 kN de empuxg no
Vacuo.
A definir
Desenvolver um sistema inercial voltado pa
B aplicacbes embarcadas de navegacdo que eng Conforme item
9 ASD* ﬁlASVNE%CAQEIOS EECMOAN?'EROLE IAE |12/2023 8.3.10 também as funcdes de controle e guiamento 2.3
veiculo. do Anexo C
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PRIOR| CODIGO PROJETO ROEI\éP PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
Desenvolver o primeiro protétipo de voo d
~ turbojato de 5 kN e ampliar a infraestrutura
12 ASD* SPD - SIgZEXgEDFEEFéiOPULSAC 12/2022 ensaios do IAE voltada para o desenvolvimento
turbinas a gés.
Concluir o processo de encerramento do Projeto.
Desenvolver um alvo aéreo ndo manobravel p
AAE-1 — ALVO AEREO NAO avaliacdo de misseis do tipo infravermelho
* z
31 ASD MANOBRAVEL 12/2021 espoletas a laser.
Concluir o processo de encerramento do Projeto.
38 ASD* PSC - PSSGE(ISESTIJOE SOLIDO 12/2021 N&o Ha Meta Estabelecida
* ASD: a ser determinado
9.1.4.4IEAV
9.1.4.4.1Projetos de desenvolvimento — IEAV 2022
PRIOR CODIGO PROJETO ROE'\gP PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
Realizar ensaio em voo do motor hipersénico 14-§°S
ensaio em VO00).
Determinar ocorréncia de autoignicdo do mot
3 133/COMAER PROPHIPER 2027 hipersénico fora condicdes nominais de voo. Avab&ds. | Conforme item 2.
Internalizar conhecimentos e tecnologias de sistemg do Anexo C
subsistemas de planadores hipersodnicos. Avancar. 4
Estabelecer geometria e configuracdo de voo [
IEAV 8.3.11 demonstrador 14-X W. Avancar 40%.
Desenvolver tecnologias de carga Uutil para Sister
Espaciais de Inteligéncia, Vigilancia, Reconhecitnea
14 ASD* T:’IASIQR,Q_SQ'?'EIL?F'AI\EDSS 2025 Aquisicdo de Alvos na area de Observacdo da Tema,| Conforme item 2.
MILITARES prol da capacidade de obter, explorar, consoliday do Anexo C
disseminar informacdes.
Avancar 50% no Projeto.

A4 A
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PRIOR CcODIGO PROJETO ROE'\gP PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
Avancar de 75% para 80% no sentido de cumprir
objetivo de “Dominar o processo de ablacéo a lpaea a
separagdo isotopica de Terras-Raras”, até 12/2022,
isso deve-se realizar em 2022 as seguintes tar
correspondentes a suas metas: 1) Avancar 10%
18 140/COMAER PASIL 2022 adequacdo/atualizacdo de equipamentos do labarat
2) Avancar 10% no Estudo de ablacdo de Terras R
(Evaporacdo e caracterizagdo da camara
3) Avancar 10% no Estudo de Espectroscopia Atdm
4) Avancar 10% no estudo de Fotoionizacdo Selet
(Confeccédo de armadilhas de cargas e de coletamsle
Avaliar numericamente tubos de calor, maquina isgl
19 136/COMAER TERRA 2021 ciclo Brayton e micro arranjos nucleares criticq
Avancar 60%.
9.1.4.5ITA
9.1.4.5.1Projetos académicos — ITA 2022
PRIOR| CODIGO |PROJETO ROE'\éPPRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Desenvolver um satélite de baixo custo destinadanaaitoramento espacial d
fendmenos de interesse da Defesa Nacional, a ssiparctro eletromagnético na faix
de frequéncias de ndo-comunicagdes, niveis decémlina ionosfera, alteragcdo d conforme item
11 306- ITASAT Il | ITA 12/2025 8.3.14 sinal GPS, densidade e temperatura do plasma, posaetétrico e magnético, par, 23
COMAER estudo da ionosfera e dos fendmenos que levam erruptdo ou ao mal §g Anexo C
funcionamento de servicos de comunicacdo e navegagintre outros.
Avancar 20% no Projeto.
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9.2ATIVIDADES A CARGO DO DCTA

Todas as Atividades a cargo do DCTA devem, obrigatente, constar dos PTA das OM subordinadas,dgupertinentes e
devidamente identificados, mensurados e monitoragwsalmente.

As Atividades estdo assim categorizadas:

1) Atividades Correlatas a Projetos (ACP) a cargo @d& e

2) Atividades Setoriais (ASE) do DCTA.

OBSERVACOES:

1. As Diretrizes orientadoras das Atividades refese ao Capitulo 8 do presente documento, ondei@sap correlatas aos
Projetos devem, obrigatoriamente, atender, no noinguma delas, demonstrando estar alinhadasteossse da FAB, do DCTA e da Defesa.

2. Os indicadores da evolugédo das “"METAS” das Atades devem, obrigatoriamente, serem lancadas A&fGPpara que
sejam devidamente identificados, mensurados e oradid's mensalmente pelo QGDCTA e OM subordinadas.

TvTiv.
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9.2.1ATIVIDADES CORRELATAS A PROJETOS (ACP) A CARGO DOIA PARA O ANO DE 2019

9.2.1.1ACP COPAC 2019

OM

3

PROJETO ATIVIDADE SETORIAL RESP PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Gerenciar o Contrato 003/DCTA-COPAC/2014 com a Avancar 12,34% n(
empresa SAAB relativo ao desenvolvimento e aquisig Projeto.
de 28 (vinte e oito) aeronaves de caga multiemprego (Considerando o 3
monoposto e 8 (oito) aeronaves de caga multiempreg 12/2019 TA em vigor - 4° TA
F-X2 (1° LOTE) biposto. em negociacdo)
AQUISICAO Gerenciar o Contrato 004/DCTA-COPAC/2014, relatio NZo Ha Informacad
ao Suporte Logistico Contratado (CLS). & ) |
Gerenciar o Contrato 001/DCTA-COPAC/2015, relafiv@ OPAC 8.3.5 Conforme item 2.
s . o Avancgar 1,76% no do Anexo C
aquisicdo de armamentos, equipamentos especificos|e 12/2019 ;
Projeto
CLS.
CL-X2 — AQUISICAO DE TRES . - i 0
AERONAVES C-295 NA VERSAC ggrsngzroalsllag\r/];dggle; do Contrato 001/DCTA 12/2019 Avangsrroggt,som no
DE BUSCA E SALVAMENTO ' ' )
H-XBR - AQUISICAO Gerenciar o contrato de aquisi¢cdo n® 008/CTA- 12/2019 Executar 100% das
DE AERONAVES SDDP/2008, em 2019. Atividades
Gerenciar a execucéo do Contrato de despesa n° 12/2014
001/CTA-SDDP/2006, em 2018.
MiSSIL A-DARTER (MAA-CA 5% |Gerenciar a execuc¢do do Contrato de despesa n° 12/2019 Executar 100% da:
GERACAO 005/CTA-SDDP/2008, em 2018. Atividades
Gerenciar a execucéo do Contrato de despesa n° 12/2014
036/DCTA-COPAC/2014, em 2018. Conforme itern 2.4
Gerenciar as atividades do Contrato 010/DCTA/ COPAC 12/2019 8.3.5 do Anexo C |
KC-390 - AQUISICAO DE 28 |COPAC/2014, em 20109. Executar 100% das
AERONAVES KC-390 Gerenciar as atividades do Contrato 12/2019 Atividades
002/DCTA/COPAC/2014, em 2019.
I-X (AERONAVE DE INSPECAO o R
EM VOO PARA O GEIV) — | Gerenciar o contrato n° 009/DCTA-COPAC/2014. 12/2019 Executar 100% das

AQUISICAO

Atividades

3
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3

PROJETO ATIVIDADE SETORIAL ROE'\gP PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Gerenciar o CT 006/DCTA-COPAC/2010, relativo aos
Servicos de Reparo e Fornecimento de Bens para
Revitalizar aeronaves A-1, visando avancar 78,53% n
Projeto AM-X, em 2019.
Gerenciar o CT 007/DCTA-COPAC/2010, relativo aos
Servicos de Reparo e Fornecimento de Bens, naanxte
para revitalizar aeronaves A-1, visando avancas7e8, 0
no Projeto AM- X, em 2019. Avan9§:07§{§7@ ng
Gerenciar o CT 008/DEPED-SDDP/2003, relativo a :
1M (AM-X) Modernizacéo das aeronaves A-1, visando avancar 12/2019
78,57% no Projeto AM-X, em 2019.
Gerenciar o CT 001/DEPED-SDDP/2004, relativo a
Fornecimento de bens e prestacdo de servicos Ae0sS
a modernizacao de Aeronaves A-1, visando avancar
78,57% no Projeto AM-X, em 2019.
Gerenciar o CT 010/CTA-SDDP/2008, relativo a
Aquisicdo de equipamentos para a Modernizacdo de Avancar 78,57% n(
Aeronaves A-1, visando avancar 78,57% no Projete A Projeto
X, em 2019
_ |Gerenciar o desenvolvimento da solugéo técnicagare N30 ha percentual
F-5 (2° LOTE) -MODERNIZACACsistema secundario de navegacao e gerenciar & dicéb 12/2019 nrwjeta
documental e financeira do Projeto
Gerenciar a execucao do Contrato n® 034/DCTA- 12/2019 Avancar 7,68% no
COPAC/2012 com a EMBRAER, em 2019. Projeto
Gerenciar a execugao do Contrato n°® 001/DCTA- 12/2019 Avancar 6,62% no ) |
COPAC/2012 com EAI, em 20109. COPAC 835 Projeto Cor&fg;n:}e;)l(tgrg 2.3
~ Gerenciar a execucao do Contrato n°® 001/DCTA- Avancar 5,97% no

E-99 - MODERNIZAGAG |\ ~5pAC/2013 com a SAAB, em 2019. 12/2019 Projeto
Gerenciar a execugao do Contrato n°® 002/DCTA- 12/2019 Avancar 0,45% no
COPAC/2013 com a AEL, em 2019. Projeto
Gerenciar a execugao do Contrato n°® 003/DCTA- 12/2019 Avancar 1,00% no
COPAC/2013 com a ROHDE & SCHWARZ, em 2019 Projeto

TvT/9L
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C

PROJETO ATIVIDADE SETORIAL ROE'\gP PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
LINK BR2 — Gerenciar a execucao do Contrato n° 033/DCTA- Executar 100% d4q
DESENVOLVIMENTO E | C00ic 17 010 12/2019 Atividade
VALIDACAO '
Gerenciar as atividades do Contrato 002/CTA-
KC-X — DESENVOLVIMENTO DE SDDP/2009, em 2019. 12/2019 Executar 100% d4q
2 PROTOTIPOS Gerenciar as atividades do Contrato 001/DCTA/ Atividade
COPAC/2011, em 2019.
9.2.1.2ACP CLA 2019
PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP|PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
FOGTREIN - FOGUETES |Lancar Foguetes de Treinamento Intermediarios + R Lancar 1 FTI.
INSTRUMENTALIZADOS ] L. CLA |12/201 8.3.2 Conforme item 2.2 do Anexo
PARA TREINAMENTO Lancar Foguetes de Treinamento Béasicos — FTB. Lancar 5 FTB
9.2.1.3ACP CLBI 2019
PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP|PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
FOGTREIN - FOGUETES
INSTRUMENTALIZADOS |Lancar Foguetes de Treinamento Basicos — FTECLBI 12/2019(8.3.3 Lancar 2 FTB.| Conforme item 2.2 do Anexo 4
PARA TREINAMENTO
9.2.1.4ACP IAE 2019
PROJETO ATIVIDADE SETORIAL ROEI\éP PRAZO|DIRETRIZES METAS INDICADORES
Realizar atividades referentes a organizat@iigerenciament Avancar40% da
i . . 12/2019 2
VLM e da engenharia de sistemas do projeto. Atividades
s - " 0 i
VEICULO LANCADOR DE  |Finalizar a revis&o de projeto CDR do VS-50 IAE |12/2019  8.3.10 ﬁ‘a’l";‘”A‘?t?vri (}gge/; Eggg@e item 2.3 d
MICROSSATELITE -
Realizar a revisdo de projeto SRR do VLM-1 12/2019 Avanggrl 100%
das Atividades
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Langcamento.

das Atividades

PROJETO ATIVIDADE SETORIAL ROEI\gP PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
Realizar a reviséo de projeto PDR do VLM-1 12/2019 Avancar 100%
das Atividades
Estabelecer os conselhos de governanca propostimsnto 03/2019 Avancar 100%
Implementation Agreement. das Atividades
Realizar as reunifes dos conselhos de governanca e
implementar as decisdes destes conselhos na gestdo 12/2019 Avancar 100%
execucao do projeto. das Atividades
Realizar a qualificagédo em solo do motor S50. 12/2019 Avancar 100%
das Atividades
Fabricar os subsistemas sob a responsabilidadéEpdra o 12/2014 Avancar 100%
VS-50/VLM-1. das Atividades
Acompanhar os processos de desenvolvimento e gxodie;
subsistemas do veiculo sob responsabilidade do @bfeba 12/2019 Avancar 100%
para 0 VS-50/VLM-1. das Atividades
Realizar integracéo dos subsistemas do VS-50 sob
responsabilidade do IAE, com os subsistemas sob 12/2019 Avancar 100%
responsabilidade do DLR-Moraba. das Atividades
Realizar os ensaios de aceitacdo previstos. 12/2019 ﬁvarx;gr_ ;03%
VLM-1 - VEICULO o Conforme item 2.2d
LANCADOR DE . Cox . : IAE 8.3.10 Avancar 100% '
MICROSSATELITE Realizar a revisdo FRIFlfght Readiness Revigw 12/2019 s Acvidades Anexo C
Planejar as atividades previstas (ICA 55-90) padperacao 12/2019 Avancar 100%
de Lancamento. das Atividades
Realizar a revisdo LRR.éunch Readiness Review 12/2019 Avancar 100%
das Atividades
Executar as atividades previstas para a Operagéo de 12/2019 Avancar 100%

TvT/8L
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9.2.1.5ACP IPEV 2019

OM

PROJETO ATIVIDADE SETORIAL RESP PRAZO|DIRETRIZES | METAS INDICADORES
. < 7(o : . . Utilizar
FoX2 Ut|||z§1r até 70% da carga de trabalho dlsponl\_/ede(qiﬂapggens de 20% da
DESENVOLVIMENTO E  |€NS&i0 ém voo atepdendo a demgnda do Pro;etotadbqne!o DCTA 12/2019 carga de
CERTIFICACAO em assuntos relacionados a ensaios em voo, namses) sistemas e trabalho
equipamentos embarcados. . . )
IPEV 8.3.13 disponivel| Conforme item 2.4
- ) N . o Utilizar do Anexo C
H-XBR — Ut|||z§1r até 70% da carga de trabalho dlsponl\_/ede(qiﬂapggens de 20% da
DESENVOLVIMENTO E |ENS&i0 ém voo ate_ndendo a demgnda do Pro;etotadbqne_lo DCTA 12/2019 carga de
CERTIFICACAO em assuntos relacionados a ensaios em voo, namses) sistemas e trabalho
equipamentos embarcados. disponivel
. . . . . Utilizar
Utilizar até 70% da carga de trabalho disponived@igipagens de 70% da
A-IM- ensaio em voo atendendo a demanda do Projetatadtigielo DCTA 12/2019 car Z\de
MODERNIZACAO em assuntos relacionados a ensaios em voo, namsesy sistemas e trat?alho
equipamentos embarcados. disponivel
. < =00 . . . Utilizar
KC-X (KC-390) — Utilizar até 70% da carga de trabalho @spomyqjmipagens de ensajio 70% da
em voo atendendo a demanda do Projeto solicitaldoJf&eTA em
DESENVOLVIMENTO E . . ! 12/2019 carga de
CERTIFICACAO assuntos relacionados a ensaios em voo, nas aegpisaEtiemas e trabalho
equipamentos embarcados. disponivel| Conforme item 2.4
IPEV 8.3.13 do Anexo C
Utilizar até 70% da carga de trabalho disponivetgigipagens de %‘l}z%;
E-99- ensaio em voo atendendo a demanda do Projetatadtigielo DCTA 12/2019 car (:e\de
MODERNIZACAO em assuntos relacionados a ensaios em voo, nam#esy sistemas e trat?alho
equipamentos embarcados. disponivel
. . : . . Utilizar
Utilizar até 70% da carga de trabalho disponivedgigipagens de 20% da
-X- ensaio em voo atendendo a demanda do Projetotadtigielo DCTA 12/2019 car (:’;\de
AQUISICAO em assuntos relacionados a ensaios em voo, nagmges) sistemas e tral:?alho
equipamentos embarcados. disponivel
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PROJETO ATIVIDADE SETORIAL ROEI\gP PRAZO DIRETRIZES | METAS | INDICADORES
N ) ) Utilizar
Utilizar até 70% da carga de trabalho disponivetaigipagens de 70% da
PROJETO CL-X2 ensaio em voo atepdendo a dema}nda do Prqetotadbqne!o DCTA 12/2019 caraa de
em assuntos relacionados a ensaios em voo, nagges) sistemas e g
equipamentos embarcados. trabalho
disponivel
N ) ) Utilizar
Utilizar até 70% da carga de trabalho disponivetaigipagens de 70% da
ensaio em voo atendendo a demanda do Projetotadtigbelo DCTA
em assuntos relacionados a ensaios em voo, namses) sistemas e g
equipamentos embarcados. trabalho
disponivel
- i ) i ) Utilizar
Utilizar até 70% da carga de trabalho disponivetgigipagens de 70% da
CATIVO AV-TM-300 ensaio em voo atendendo a demqnda do Prqetotadbqne!o DCTA 12/2019 caraa de
em assuntos relacionados a ensaios em voo, nageges) sistemas e g
equipamentos embarcados. trabalho
disponivel
. ] } ) ] Utilizar
Utilizar ate 70% da carga de trabalho disponivetgigipagens de 70% da
T-27M ensaio em voo atendendo a demqnda do Prqetotadbqne!o DCTA IPEV |12/2019 8313 caraa de Conforme item 2.4
em assuntos relacionados a ensaios em voo, nagges) sistemas e g do Anexo C
equipamentos embarcados. trabalho
disponivel
. } ] Utilizar
Utilizar até 70% da carga de trabalho disponivetgigipagens de 70% da
ensaio em voo atendendo a demanda do Projetotadtigbelo DCTA
em assuntos relacionados a ensaios em voo, namses) sistemas e g
equipamentos embarcados. trabalho
disponivel

TvT/08
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9.2.2ATIVIDADES CORRELATAS A PROJETOS (ACP) A CARGO DO@IA PARA O ANO DE 2020

9.2.2.1ACP COPAC 2020

oM

PROJETO ATIVIDADE SETORIAL RESP PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
Gerenciar o Contrato 003/DCTA-
COPAC/2014 com a empresa SAA
relativo ao desenvolvimento e Avancar 13,18% no Projeto.
aquisicdo de 28 (vinte e oito) (Considerando o 3° TA em vigo#® TA em
aeronaves de caca multiemprego negociacao)
monoposto e 8 (oito) aeronaves de
F-X2 (1° LOTE) caga multiemprego biposto. Conforme item 2.3
AQUISICAO Gerenciar o Contrato 004/DCTA- COPAC| 12/2020 835 do Anexo C
COPAC/2014, relativo ao Suporte N&o ha informacéo
Logistico Contratado (CLS).
Gerenciar o Contrato 001/DCTA-
COPAC/2015, relz_;\tlvo a aquisicao|de Avancar 1,76% dos Projetos
armamentos, equipamentos
especificos e CLS.
CL-X2 — AQUISICAO DE
TRES AERONAVES C-295Gerenciar as atividades do Contra 0 ,
NAVERSAO DE BUSCA E|001/DCTA-COPAC/2014, em 2020 12/2020 Avangar 22,36% dos Projetos
SALVAMENTO
H-XBR — AQUISICAO DE |Gerenciar o contrato de aquisi¢éo |n° 12/2020 Executar 100%
AERONAVES 008/CTA-SDDP/2008, em 2020. das Atividades
KC-390 -AQUISICAO DE 2§Gerenciar as atividades do Contrato 0 , ,
AERONAVES KC-390  |[010/DCTA/ COPAC/2014, em 2020COPAC| 122020 g35 Executar 100% das Atividades | Conforme tem 2.3
KC-390 — LOGISTICA DO |Gerenciar as atividades do Contrafo 0 -
MOTORV-2500  |002/DCTA/COPAC/2014, em 2020 12/2020 Executar 100% das Atividades
Gerenciar as atividades de Suporte
I-X (AERONAVE DE Logistico Inicial dos Motores %500
INSPECAO EM VOO PARAdas primeiras Aeronaves KC-390 12/2020 Executar 100%
O GEIV) ~AQUISICAO |(contratacdo replanejada para 2020),

em 2020.
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PROJETO

ATIVIDADE SETORIAL

oM
RESP

PRAZO

DIRETRIZES

METAS

INDICADORES

A-1M (AM-X)

Gerenciar o contrato n® 009/DCTA
COPAC/2014.

Gerenciar o CT 007/DCTA-
COPAC/2010, relativo aos Servico
de Reparo e Fornecimento de Ben
no exterior, para revitalizar aerona|
A-1, visando avancar 100,00% no
Projeto AM- X, em 2020.

Gerenciar o CT 008/DEPED-

SDDP/2003, relativo a Modernizag
das aeronaves A-1, visando avang
100,00% no Projeto AM-X, em 202

Gerenciar o CT 001/DEPED-
SDDP/2004, relativo a Fornecimer
de bens e prestacéo de servigos
necessarios a modernizacdo de
Aeronaves A-1, visando avancar
100,00% no Projeto AM-X, em 202

12/2020

12/2020

12/2020

12/2020

Avancar
100,00 % das Atividades

Avancar
100,00 % das Atividades

Avancar
100,00 % das Atividades

Avancar
100,00 % das Atividades

Gerenciar o CT 010/CTA-

SDDP/2008, relativo a Aquisicéo d
equipamentos para a Modernizacg
de Aeronaves A-1, visando avancg
100,00% no Projeto AM-X, em 202

E-99 — MODERNIZACAO

Gerenciar a execucéo do Contrato
034/DCTA-COPAC/2012 com a
EMBRAER, em 2020.

Gerenciar a execucao do Contratg
001/DCTA-COPAC/2012 com EAI,
em 2020.

Gerenciar a execucao do Contrato
001/DCTA-COPAC/2013 com a

SAAB, em 2020.

nO
COPAC

nO

nO

12/2020

Avancar
100,00 % das Atividades

12/2020

12/2020

12/2020

8.3.5

Avancar 0,50% dos Projetos

Avancar 0,50% dos Projetos

Avancar 0,50% dos Projetos

Conforme item 2.3
do Anexo C
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PROJETO ATIVIDADE SETORIAL ROEI\gP PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
Gerenciar a execucao do Contratg
003/DCTA-COPAC/2013 com a 12/2020 Avancar 0,50% dos Projetos
ROHDE & SCHWARZ, em 2020.
LINK BR2 - Gerenciar a execucao do Contrato
0 -
DESENVOLVIMENTO E 033/DCTA-COPAC/2012, em 2020 12/2020 Executar 100% das atividades
VALIDACAO
Gerenciar as atividades do Contra
KC-X — 002/CTA- SDDP/2009, em 2020.
DESENVOLVIMENTO DE 2 12/2020 Avancar 7,68% dos Projetos
PROTOTIPOS Gerenciar as atividades do Contra
001/DCTA/ COPAC/2011, em 202(
9.2.2.2ACP CLA 2020
ATIVIDADE
PROJETO SETORIAL OM RESP | PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Langar Foguetes de Treinamento Intermediar
FOGTREIN - FOGUETES |_ g7 Lancar 1 FTI. .
. Conforme item 2.2
INSTRUMENTALIZADOS CLA 12/2020 8.3.2 do Anexo C
PARA TREINAMENTO ) L.
Lancar Foguetes de Treinamento Basicos — HTB. Lancar 5 FTB.
9.2.2.3ACP CLBI 2020
PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP| PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
FOGTREIN - FOGUETES Conforme item 2.2
INSTRUMENTALIZADOS Lancar Foguetes de Treinamento Bésicos — F| CLBI 12/2020 8.3.3 Lancar 2 FTB. do Anexo C
PARA TREINAMENTO
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9.2.2.4ACP IAE 2020

OoM

PROJETO ATIVIDADE SETORIAL RESP PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Realizar atividades referentes a organizagéo d . o
gerenciamento e da engenharia de sistemas d 12/2020 Reij{ﬁ/?&:ge?as
projeto.
i 0
Realizar a CDR do VLM-1 12/2020 Realizar 100%
das Atividades
Fabricar os subsistemas sob a responsabilidade do 12/2020 Realizar 70%dasg
_ VLM-1- IAE para o VLM-1. Atividades Conforme item 2.3
VEICULO LANCADOR - IAE 8.3.10 do A c
DE MICROSSATELITE Acomp:imhar 0S processos de dgsenvolwmenta e Realizar 80%las 0 Anexo
producédo de subsistemas do veiculo sob 12/2020 Atividades
responsabilidade do DLR-Moraba para o VLM11.
Testes de Qualificacdo e Aceitacdo dos sistemas 12/2020 Realizar 70%dasg
desenvolvidos pelo IAE e pelo DLR-Moraba; Atividades
i 0
Executar o segundo voo de testes do VS-50 12/2020 Reallzgr_ 100%
das Atividades
9.2.2.5ACP IPEV 2020
PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP| PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Utilizar até 70% da carga de trabalho disponive
F-X2 — equipagens de ensaio em voo atewidea demang Utilizar 70% da
DESENVOLVIMENTO E |do Projeto solicitado pelo DCTA em assuntos 12/2020 carga de trabalh
CERTIFICAGAO relacionados a ensaios em voo, nas aeronaves disponivel
sistemas e equipamentos embarcados. .
IPEV 8.3.13 Conforme item 2.4
Utilizar até 70% da carga de trabalho disponivel de
KC-X (KC-390) — equipagens de ensaio em voo atendendo a det Utilizar 70% da
DESENVOLVIMENTO E |do Projeto solicitado pelo DCTA em assuntos 12/2020 carga de trabalhp

CERTIFICACAO

relacionados a ensaios em voo, nas aeronaves
sistemas e equipamentos embarcados.

disponivel

TvT/v8
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PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP| PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Utilizar até 70% da carga de trabalho disponive
H-XBR — equipagens de ensaio em voo atendendo a det Utilizar 70% da
DESENVOLVIMENTO E |do Projeto solicitado pelo DCTA em assuntos 12/2020 carga de trabalh
CERTIFICACAO relacionados a ensaios em voo, nas aeronaves disponivel
sistemas e equipamentos embarcados.
Utilizar até 70% da carga de trabalho disponive
X - equipagens de ensaio em voo atendendo a det Utilizar 70% da
x do Projeto solicitado pelo DCTA em assuntos 12/2020 carga de trabalh
AQUISICAO : ! . .
relacionados a ensaios em voo, nas aeronaves disponivel
sistemas e equipamentos embarcados.
Utilizar até 70% da carga de trabalho disponive
equipagens de ensaio em \adendendo a deman Utilizar 70% da
PROJETO CL-X2 do Projeto solicitado pelo DCTA em assuntos 12/2020 carga de trabalh
relacionados a ensaios em voo, nas aeronaves disponivel
sistemas e equipamentos embarcados.
Utilizar até 70% da carga de trabalho disponive
£-99 — equipagens de ensaio em voo atendendo a det Utilizar 70% da
~ do Projeto solicitado pelo DCTA em assuntos 12/2020 carga de trabalh
MODERNIZACAO . . . .
relacionados a ensaios em voo, nas aeronaves disponivel
sistemas e equipamentos embarcados.
9.2.3ATIVIDADES CORRELATAS A PROJETOS (ACP) A CARGO DOQYA PARA O ANO DE 2021
9.2.3.1ACP COPAC 2021
PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP| PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Gerenciar o Contrato 003/DCTA-COPAC/2014 c Avancar 20,78% n
a empresa SAAB relativo ao desenvolvimento e Projeto.
o aquisicao de 28 (vinte e oito) aeronaves de cacg (Considerando o 3 .
F-X2 (1° LOTE) multiemprego monoposto e 8 (oito) aeronaves d{ COPAC | 12/2021 835 TAem vigor - 40 | Conforme item 2.3
AQUISIGAO caca multiemprego biposto. TAem negociagdd ~ doAnexoC
Gerenciar o Contrato 004/DCTA-COPAC/2014, Avancar 5 % dos
relativo ao Suporte Logistico Contratado (CLS). Projetos
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PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP| PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Gerenciar o Contrato 001/DCTA-COPAC/2015,
Y . . Avancar 14,29%
relativo a aquisicdo de armamentos, equipamen .
o dos Projetos
especificos e CLS
CL-X2 — AQUISICAO DE
TRES AERONAVES C-29)Gerenciar as atividades do Contrato 001/DCTA- 12/2021 Avancar
NAVERSAO DE BUSCA|COPAC/2014, em 2021. 1,97% dos Projetq
E SALVAMENTO
H-XBR — AQUISICAO DE|Gerenciar o contrato de aquisi¢ao n® 008/CTA- 12/2021 Executar 100% dg
AERONAVES SDDP/2008, em 2021. Atividades
Gerenciar as atividades do Contrato 010/DCTA/
KC-390 - AQUISICAO DE|COPAC/2014, em 2021 12/2021 Executar 100% da
28 AERONAVES KC-390|Gerenciar as atividades do Contrato Atividades
002/DCTA/COPAC/2014, em 2021.
c Gerenciar as atividades de Suporte Logistico Ihi o
KCS&%;(L)(;(@%;B%A DO gos Motores V-2500 das primeiras Aeronaves K( 12/2021 Exezlsiﬁéiggsﬁ) da
390 (contratacao replanejada para 2021), em 20
I-X (AERONAVE DE
INSPECAO EM VOO , o ) Executar 100% da
PARA O GEIV) — Gerenciar o contrato n® 009/DCTA-COPAC/2014 11/2021 Atividades
AQUISICAO
i 0,
A-1IM (AM-X) Realizar a finalizacdo financeira e documental 12/2021 Gerenc_@r 100%
das Atividades
Gerenciar a execucao do Contrato n® 034/DCTAf 12/2021 Avancar 0,42% dag
COPAC/2012 com a EMBRAER, em 2021. Projetos
Gerenciar a execucdo do Contrato n°® 001/DCTAf 12/2021 835 Avancar 11,40%| Conforme item 2.3
COPAC/2012 com EAI, em 2021. " dos Projetos do Anexo C
E-99 - MODERNIZACAO i 5 0 L 9
C Gerenciar a execugao do Contrato n° 001/DCTAr ~opac 12/2021 Avancar 9,23 % dag
COPAC/2013 com a SAAB, em 2021. Projetos
Gerenciar a execuc¢ao do Contrato n°® 003/DCTAf Avancar 0.34% dd
COPAC/2013 com a ROHDE & SCHWARZ, em 12/2021 gar 1,057
Projetos
2021.
LINK BR2 — Gerenciar a execuc¢ao do Contrato n® 033/DCTAf Executar 100% das
DESENVOLVIMENTO E |- 5pac/2012, em 2021 1272021 Atividades
VALIDACAO '

TvT/98

3T@/ES-TT VOd



9.2.3.2ACP CLA 2021

PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP | PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
FOGTREIN - FOGUETES |Lancar Foguetes de Treinamento Intermediario Lancar 1 FTI. Conforme
INSTRUMENTALIZADOS |FTI. CLA 12/2021 8.3.2 item 2.2 do

PARATREINAMENTO |Lancar Foguetes de Treinamento Basicos — FTB. Lancar 5 FTB. Anexo C

9.2.3.3ACP CLBI 2021

PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP| PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
FOGTREIN - FOGUETES Conforme item 2.2
INSTRUMENTALIZADOS |Langar Foguetes de Treinamento Basicos — F| CLBI 12/2021 8.3.3 Lancar 2 FTB. do Anexo C ’

PARA TREINAMENTO
9.2.3.4ACP IAE 2021
PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Realizar  atividades  referentes . 0
organizacdo do gerenciamento e 12/2021 Reah_za}r 25% das
! ; . Atividades
engenharia de sistemas do projeto.
Fabricar o0s subsistemas sob 06/2021 Realizar 30% das
responsabilidade do IAE para o VLM-1.. Atividades

VLM-1 — Acompanhar 0s processos

VEICULO LANCADOR desepvolwmento e prpdugao IAE 07/2021 8.3.10 Reah_za}r 20% dag Conforme item 2.3 do
DE MICROSSATELITE subS|stem§1§ do veiculo q Atividades Anexo C

responsabilidade do DLR-Moraba.

Testes de Qualificacdo e Aceitacdo . 0 R

sistemas desenvolvidos pelo IAE e f 09/2021 Rea}l:tzisird;ggf das

DLR-Moraba,;

Realizar a QR Qualification Revieydo 10/2021 Realizar 100% das

VLM-1 Atividades
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relacionados a ensaios em Voo,
aeronaves,
embarcados.

sistemas e equipatogn

disponivel

PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Realizar a FRR Rlight Readineg 11/2021 Realizar 100% da
Reviewy do VLM-1 Atividades
Realizar a LRR Il(aunch Readine 11/2021 Realizar 100% da
Review do VLM-1 Atividades
Executar um voo de teste do protétipg 12/2021 Realizar 100% da
VLM-1 Atividades
9.2.3.5ACP IPEV 2021
PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Utilizar até 70% da carga de trabs
disponivel de equipagens de ensaio
F-X2 — voo atendendo a demanda do Pug Utilizar 70% da
DESENVOLVIMENTO E |solicitado pelo DCTA em assun 12/2021 carga de trabalhg
CERTIFICACAO relacionados a ensaios em Voo, disponivel
aeronaves, sistemas e equipame
embarcados.
Utilizar até 70% da carga de trabg
disponivel de equipagens de ensaig
KC-X (KC-390) — voo atendendo a demanda do Prg Utilizar 70% da Conforme
DESENVOLVIMENTO E |solicitado pelo DCTA em assun IPEV 12/2021 8.3.13 carga de trabalhg item 2.4 do
CERTIFICACAO relacionados a ensaios em Voo, disponivel Anexo C
aeronaves, sistemas e equipame
embarcados.
Utilizar até 70% da carga de trabg
disponivel de equipagens de ensaig
12X - voo atendendo a demanda do Prg Utilizar 70% da
AQUISICAO solicitado pelo DCTA em assun 12/2021 carga de trabalhg

Tv1/88
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9.2.4ATIVIDADES CORRELATAS A PROJETOS (ACP) A CARGO DOIA PARA O ANO DE 2022

9.2.4.1ACP COPAC 2022

PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
Gerenciar o Contrato 003/DCTBOPAC/2014 co Avancar 11.31% no
a empresa SAAB relativo ao desenvolvimento € %ro'et,o 0
aquisicao de 28 (vinte e oito) aeronaves de cag Jeto.
F-X2 (1° LOTE) multiemprego monoposto e 8 (0ito) aeronaves ¢ (Considerando o0 3° T Conforme item 2.1
AQUISICAO cacga multiemprego biposto. COPAC 12/2022 8.3.5 em vigor - 4o-|-A em o e .
negociacao)
Gerenciar o Contrato 004/DCTA-COPAC/2014, o
relativo ao Suporte Logistico Contratado (CLS). Avangar 20,00% do
Projeto
Gerenciar o Contrato 001/DCTA-COPAC/2015 .
- (o] ’ 7
F A>232U(I18|LOA-(I—)E) relativo & aquisicdo de armamentos, equipamer] 12/2022 Avancar 16,08% do Cor&fg;n;i)l(tgrg 24
¢ especificos e CLS Projeto
CL-X2 — AQUISICAO DE
TRES AERONAVES C-29%Gerenciar as atividades do Contrato 001/DCTA 12/2022 Avancar
NA VESITMS-CAC\)MI?EIIEWI?SSCA ECOPAC/2014, em 2022, 0,73% do Projeto
H-XBR - AQUISIGAO |Gerenciar o contrato de aquisicdo n° 008/CTA- 12/2022 Executar 100% das
DE AERONAVES SDDP/2008, em 2022.
Atividades
Gerenciar as atividades do Contrato 010/DCTA{  COPAC 8.3.5
KC-390 - AQUISICAO DE COPAC_/2014, ta_‘rr_] 2022. 1212022 Executar 100% das
28 AERONAVES KC-390 |Gerenciar as atividades do Contrato Atividades
002/DCTA/COPAC/2014, em 2022,
" Gerenciar as atividades de Suporte Logistico Ihjcia
KC'S&%}&%@?;%%A DOl dos Motores V-2500 das primeiras Aeronaves KC- 12/2022 Executar 100% das
390 (contratacdo replanejada para 2022) , em 2021. Atividades
LINK BR2 — Gerenciar a finalizagdo documental e financeira do E tar 100% d
DESENVOLVIMENTO E 12/2022 xecutar o das
VALIDACAO contrato n® 033/DCTA-COPAC/2012, em 2022 Atividades

3

3
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9.2.4.2ACP CLA 2022

PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP | PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
Lancar Foguetes de Treinamento Lancar 1 ETI
FOGTREIN - FOGUETES |\ termediarios — FTI. ¢ ' Conforme item 2.2
INSTRUMENTALIZADOS - CLA 12/2022 8.3.2 do Anexo C
PARA TREINAMENTO La}ngar Foguetes de Treinamento Lancar 5 FTB.
Basicos — FTB.
9.2.4.3ACP CLBI 2022
PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP| PRAZO DIRETRIZES METAS INDICADORES
FOGTREIN - FOGUETES Conforme item 2.2
INSTRUMENTALIZADOS |Lancar Foguetes de Treinamento Basicos — F| CLBI 12/2022 8.3.3 Lancar 2 FTB. do Anexo C '
PARA TREINAMENTO
9.2.4. 4ACP IAE 2022
PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP PRAZO | DIRETRIZES METAS INDICADORES
VLM-1 - Realizar atividades referentes a . Conforme
P o : Realizar 5% das .
VEICULO LANCADOR DE organizacdo do gerenciamento e da IAE 06/2022 8.3.10 Atividades item 2.3 do
MICROSSATELITE engenharia de sistemas do projeto. Anexo C
9.2.4.5ACP IPEV 2022
PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
Utilizar até 70% da carga de trabg
F-X2 - glse%céglr\llgé d; fg;g)r?c?ae r(]jsodPerc? r(:c? Igofig; Utilizar 70% da Conforme item 2.6
DESENVOLVIMENTO E JEX IPEV 12/2022 8.3.13 carga de trabalho '
~ pelo DCTA em assuntos relacionado . . do Anexo C
CERTIFICACAO . . disponivel
ensaios em voo, nas aeronaves, 15iate ¢
equipamentos embarcados.
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PROJETO ATIVIDADE SETORIAL OM RESP PRAZO |DIRETRIZES METAS INDICADORES
Utilizar até 70% da carga de trabg
o (keann - [dSPoiel de bagens e ereai e untzar 70%
DESENVOLVIMENTO E clo DCTA em assuntos re{acionado 12/2022 carga de trabalho
CERTIFICACAO pelo. : disponivel
ensaios em voo, nas aeronaves, sister
equipamentos embarcados.
Utilizar até 70% da carga de trabqg
KC-X (KC-390) — glse%céglr\llgé d; fg;g)r?c?ae r(]jsodPerc? r(:c? Igofig; Utilizar 70% da Conforme item 2.6
DESENVOLVIMENTO E JEX IPEV 12/2022 8.3.13 carga de trabalho '
~ pelo DCTA em assuntos relacionado . . do Anexo C
CERTIFICACAO . . disponivel
ensaios em voo, nas aeronaves, sister
equipamentos embarcados.
9.2.5ATIVIDADES SETORIAIS (ASE) A CARGO DO DCTA PARA O NO DE 2019
PRAZO | PRAZO
oM ATIVIDADE INICIAL FINAL METAS INDICADORES
Modernizar o ambiente de Tecnologia da
Modernizagéo do Ambiente de Tl do DCTA para Inovagé Informagao do DCTA para Inovagao de
X : - » processo e servico por meio da computa
Processo e Servigo por meio da Computacdo em Nyvem ]
DCTA A ] R 2018 2021 |em nuvem, desenvolvendo a estrutura vi
composto por trés fases, sendo elas: Estruturéa\[lAgital e L
; digital e datacenters, estabelecendo e
Datacenters, Estabelecimento da Nuvem e ExpansBlondanm. .
expandindo a nuvem. )
Avancar 35% no Projeto. Conforme item 2.1
o do Anexo C
Desenvolver, em cooperacao técnico-
Desenvolvimento em cooperagéo técnico-cientifiaa 0o cientifica com o Observatério Nacional,
Observatdério Nacional de um sistema de visada copanm sistema de visada comum para
IFI i PR 2015 2021 h
rastreabilidade remota em tempo e frequéncia deépad rastreabilidade remota em tempo e
atdbmicos via GPS. frequéncia de padrbes atémicos via GPS.
Avancar 10% no Projeto.
Executar 60% do Curso de Ensaio em W
Asas Rotativas (CEV-AR). i
IPEV |- Formacdo em ensaios em Voo 01/2019 | 12/2019 ( ) - Conforme itens 2.5 &
Executar 25% do Curso de Ensaio em Vo —2.6 do Anexo C
Asa Fixa (CEV-AF).
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PRAZO | PRAZO

oM ATIVIDADE INICIAL FINAL METAS INDICADORES
Formar Engenheiros de Instrumentacdo | Conforme itens 2.5 €
Ensaios (CEV-EI). 2.6 do Anexo C
Realizar campanha de ensaios em voo d
separacao de carga externa para validag
final da ferramenta em desenvolvimento
IPEV.

IPEV |- Ensaios em voo 01/2019 |12/2019 ) . . Conforme item 2.8
Realizar as acdes planejadas para mar do Anexo C
capacidade de executar ensaios em
formacdo e P&D com base em
instrumentacBes simultdneas, sendo
para o CEV e outra para campanha.

~ - . Construir Protétipo Emissor de Calor par
ITA Construcédo de Protétipo Emissor de Calor para Feehto de 01/2019 | 12/2019 |Fechamento de Pocos.
Pocos. -
Avancar 18% no Projeto. .
Conforme item 2.1 do
Desenvolver sistema autbnomo para Anexo C
ITA Desepvolwmento de sistema aubdno para inspec¢éo de dutog 01/2019 | 12/2019 [inspecio de dutos de aducio.
aducéo. ;
Avancar 55% no Projeto.
01/2019 | 12/2019 [Matricular 700 alunos na graduacao Conforme item 2.9 d
Anexo C
01/2019 | 12/2019 Matricular 800 alunos no Mestrado e Conforme item 2.10 d
Doutorado Anexo C
ITA Graduacéao; Pos Graduacao; Extensao e Especializagao _ )
Matricular 50 alunos no Mestrado e Conforme item 2.11 d
01/2019 | 12/2019
Doutorado Anexo C
01/2019 | 01/2019 Dar continuidade em das acdes de Proje Conforme item 2.12

de Expanséo

do Anexo C
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9.2.6ATIVIDADES SETORIAIS (ASE) A CARGO DO DCTA PARA O KO DE 2020

Pocos.

Avancar 22% no Projeto.

PRAZO | PRAZO
OM ATIVIDADE INICIAL FINAL METAS INDICADORES
Modernizar o ambiente de Tecnologia da
Modernizagdo do Ambiente de Tl do DCTA para Inovegé Informagao do DCTA para Inovagao de
X . < " processo e servigco por meio da computag .
Processo e Servico por meio da Computag¢éo em Nyvem -] Conforme item 2.1
DCTA A ) RN 2018 2021 |em nuvem, desenvolvendo a estrutura vid
composto por trés fases, sendo elas: Estruturéa\lagital e . do Anexo C
: digital e datacenters, estabelecendo e
Datacenters, Estabelecimento da Nuvem e ExpansBlondam. .
expandindo a nuvem.
Avancar 35% no Projeto.
Desenvolver, em cooperagao técnico-
Desenvolvimento em cooperagéo técnico-cientifiea oo cientifica com o Observatério Nacional,
Observatdrio Nacional de um sistema de visada coparnm sistema de visada comum para Conforme item 2.1
IFI . A A 2015 2021 o
rastreabilidade remota em tempo e frequéncia dépadtoémicos rastreabilidade remota em tempo e do Anexo C
via GPS. frequéncia de padrbes atdbmicos via GPS
Avancar 10% no Projeto.
Executar 60% do Curso de Ensaio em Vo Conforme itens 2.5
Asas Rotativas (CEV-AR). 2.6 do Anexo C
= . Executar 25% do Curso de Ensaio em Vo Conforme itens 2.5
IPEV |Formacéo em ensaios em voo 01/2020 |12/2020 Asa Fixa (CEV-AF). 2.6 do Anexo C
Formar Engenheiros de Instrumentacdo ¢ Conforme item 2.7
Ensaios (CEV-EI). do Anexo C
Realizar campanha de ensaios em voo d
separacao de carga externa para validag{ Conforme item 2.8
final da ferramenta em desenvolvimento | do Anexo C
IPEV.
IPEV |Ensaios em voo 01/2020 | 12/2020 |Realizar as acdes planejadas para mante
capacidade de executar ensaios em voo, .
~ Conforme item 2.8
formacéo e P&D com base em 2
. ~ . - do Anexo C
instrumentagfes simultaneas, sendo umg
para o CEV e outra para campanha.
~ . : Construir Prototipo Emissor de Calor parg .
ITA Construcéo de Prot6tipo Emissor de Calor para Feehto de 01/2018 | 12/2023 |Fechamento de Pocos. Conforme item 2.1

do Anexo C
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OM ATIVIDADE IEII?CAI\?L) T:ﬁ\'f‘ A%If) METAS INDICADORES
. . N . ~ Desenvolver sistema autbnomo para .
ITA Desepvolwmento de sistema autbnomo para inspezd@oths de 01/2018 | 12/2020 |inspecéo de dutos de aducio. Conforme item 2.1
aducao. ; do Anexo C
Avancar 45% no Projeto.
01/2020 | 12/2020 [Matricular 700 alunos na graduacao Conforme item 2.9
do Anexo C
01/2020 | 12/2020 Matricular 800 alunos no Mestrado e Conforme item 2.1(
Doutorado do Anexo C
ITA Graduacao; P6s Graduacao; Extensdo e Especializagao . -
01/2020 | 12/2020 Matricular 50 alunos no Mestrado e Conforme item 2.11
Doutorado do Anexo C
01/2020 | 12/2020 Dar continuidade em das acdes de Projet Conforme item 2.12
Expansao do Anexo C
9.2.7ATIVIDADES SETORIAIS ACARGO DO DCTA PARA O ANO DR021
PRAZO PRAZO
oM ATIVIDADE INICIAL FINAL METAS INDICADORES
Modernizar o ambiente de Tecnologia da
Informacao do DCTA para inovacao de
Modernizacdo do Ambiente de Tl do DCTA para Inowvegé ﬁ[}?/ceﬁsgeeszm\g%voegg(r) rgeelgt?uiucrgr?/ﬁ;?gga
DCTA Processo e Ser\ilgo por meio da Computagao em ’N_uvem 2018 2021 digital e datacenters, estabelecendo e Conforme item 2.1
composto por trés fases, sendo elas: Estruturéa\Agital e expandindo a nuvem do Anexo C
Datacenters, Estabelecimento da Nuvem e ExpansBiod=m. P N
Avancar 30% no Projeto.
Concluir o processo de encerramento do
Projeto.
Desenvolvimento em cooperacgao técnico-cientifiga 0o Desenvolver, €m cooperagao tecnico-cient
- . : X com o Observatdrio Nacional, sistema de .
= Observatorio Nacional de um sistema de visada copamm 2015 2021 visada comum para rastreabilidade remota Conforme item 2.1
rastreabilidade remota em tempo e frequéncia dépad f ancia d dre P
AtBMIcoS via GPS tempo e frequéncia de padrGes atomicos v do Anexo C
' GPS. Avangar 10% no Projeto.
Executar 60% do Curso de Ensaio em Ane )
IPEV  |Formac&o em ensaios em voo 01/2021 | 12/2021 |C Conforme itens 2.5
Voo — Asas Rotativas (CEV-AR). 2.6 doAnexo C

TvT/Iv6
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PRAZO PRAZO
OM ATIVIDADE INICIAL FINAL METAS INDICADORES
Executar 25% do Curso de Ensaio em Voo|conforme itens 2.5
Formar Engenheiros de Instrumentacéo de conforme item 2.7
Realizar campanha de ensaios em voo de .
. .~ 1 Conforme item 2.8
separacao de carga externa para validacad
da ferramenta em desenvolvimento no IPE do Anexo C
IPEV  |Ensaios em voo 01/2021 12/2021 |Realizar as acGes planejadas para manter
capacidade de executar ensaios em voo, )
formacgéo e P&D com base em 2 Conforme item 2.8
instrumentagdes simultaneas, sendo uma do Anexo C
0 CEV e outra para campanha.
N " : Construir Prototipo Emissor de Calor para .
ITA ggncs)tsrugao de Protétipo Emissor de Calor para Feehto de 2018 2023 Fechamento de Pogos. Conforme item 2.1
GOS. Avangar 25% no Projeto. do Anexo C
Desenvolver sistema autbnomo para inspe
ITA Desenvo~IV|mento de sistema autdbnomo para inspegéoitds 2018 2020/2021 de duto_s de aducéo. Conforme item 2.1
de aducdo. Concluir o processo de encerramento do
. do Anexo C
Projeto.
01/2021 | 12/2021 |Matricular 700 alunos na graduagio Conforme item 2.9
do Anexo C
Matricular 800 alunos no Mestrado e .
01/2021 | 12/2021 |poutorado COﬂéOfgWe 'te"éZ-l
0 Anexo
ITA Graduacdao; P6s Graduacéo; Extensao e Especializacédo :
Matricular 50 alunos no Mestrado e Doutor .
01/2021 12/2021 Conforme item 2.11
do Anexo C
Dar continuidade em das acdes de Projeto .
01/2021 | 12/2021 Conforme item 2.1%

D

Expanséo

do Anexo C
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9.2.8ATIVIDADES SETORIAIS A CARGO DO DCTA PARA O ANO DER022

PRAZO

PRAZO

oM ATIVIDADES INICIAL FINAL METAS INDICADORES
. s - Desenvolver, em cooperagéo técnico-cientifica com o
Desenvolvimento em cooperagéo técnico-cientifiaa 0o . ) ; :
- . . X Observatorio Nacional, sistema de visada comum par .
Observatodrio Nacional de um sistema de visada comun . PRSI Conforme item 2.1
IFI . N 2015 |2021/2022rastreabilidade remota em tempo e frequéncia deépad
para rastreabilidade remota em tempo e frequémrcia d P . do Anexo C
~ P . atomicos via GPS.
padrées atbmicos via GPS. X .
Concluir o processo de encerramento do Projeto.
Executar 60% do Curso de Ensaio em Voo — Asas Conforme itens 2.5
Rotativas (CEV-AR). 2.6 do Anexo C
~ . Executar 25% do Curso de Ensaio em Voo — Asa Fixa| Conforme itens 2.5
IPEV|Formacédo em Ensaios em Voo 01/2022 | 12/2022 (CEV-AF). 2.6 do Anexo G
Formar Engenheiros de Instrumentacao de Ensaiog-(q Conforme item 2.7
El). do Anexo C
Realizar campanha de ensaios em voo de separacdo .
T Conforme item 2.8
carga externa para validacao final da ferramenta em
i do Anexo C
desenvolvimento no IPEV.
IPEV|Ensaios em Voo 01/2022 | 12/2022 |Realizar as acdes planejadas para manter a capacida
executar ensaios em voo, formacéo e P&D com base | Conforme item 2.8
instrumentagfes simultdneas, sendo uma para o CEV| do Anexo C
outra para campanha.
Construcéo de Prot6tipo Emissor de Calor para Feehto Construir Prototipo Emissor de Calor para Fechameet Conforme item 2.1
ITA de Pocos 2018 2023 |Pocos. do Anexo C
GOs- Avancar 25% no Projeto.
01/2022 | 12/2022 |Matricular 700 alunos na graduacgéo Conforme item 2.9d
Anexo C
. Conforme item 2.1(
01/2022 | 12/2022 |Matricular 800 alunos no Mestrado e Doutorado do Anexo C
ITA |Graduacéo; Pos Graduacéo; Extenséo e Especializaca Cont om 2 11
01/2022 | 12/2022 |Matricular 50 alunos no Mestrado e Doutorado ontorme item <. 15
do Anexo C
01/2022 | 12/2022 |Dar continuidade em das ac¢des de Projeto de Expans Conforme item 2.12

do Anexo C
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10 METAS SETORIAIS DE GESTAO (MSG) PARA 2019

As Metas Setoriais de Gestdo (MSG) deverao seldemslas como os Objetivos Intermediarios ou “Ras’ti quantificados e
qualificados e que devem ser alcancados (MCA 1Bldssario da Aeronautica), num prazo definido digranexecucdo no ano de 2019 do
Programa de Trabalho Anual — PTA do QG do DCTA®@& subordinadas ao DCTA.

As MSG devem, obrigatoriamente, constar dos PTAn ao detalhamento das suas respectivas “Tarefas/idateente
identificadas e devem, também, serem mensuradasiaraalas e com seus periodos de execuc¢do defiaias fechamento de cada més, os
indicadores das “METAS” devem ser lancadas no GRA#Ra que facam parte do cOmputo da Taxa de Exedustratégica do COMAER, a

6T02/€S-TT VOd

qual € acompanhado pelo EMAER (7SC) que compondiod de Gestdo Administrativa da FAB (INGEFAB).

As MSG do DCTA para 2019 estéo assim definidas:

PRAZO PARA x
OBJETIVOS SETORIAIS ATIVIDADE CONCLUSAO METAS DE GESTAO QTD INDICADORES
1. Implantar e Divulgar, até 11/2019, mensalmeie
fevereiro a novembro), 100% dos valores estipulgdog
0S4) APRIMORAR O APOIQ Formacio e 0 Programa de Formacdo e Fortalecimento de V4 100% do Proarama
AO HOMEM E AS ACOES Fortalecimgento dd 11/2019 (PRV), atendendo todas as determinacdes contidg Imo Iantadge Conforme item 2.
DE VALORIZACAO DO valores Manual do Programa de Formacgdo e Fortalecimen DFi)vuI ado do Anexo C
EFETIVO. Valores - PFV (MCA 909%/2016) e Programa 9
Formacédo e Fortalecimento de Valores do DCTA e
Subordinadas (PCA 909-1/2017).
Conforme item 2.
0S6) AMPLIAR A . .
CAPACIDADE CIENTIFICO- - Acompanhament 2. Manter atualizados, até 12/2019, no GPAER 1003 ;10,05 projetos 90 ANEX0 C
p . 12/2019 Projetos, a luz da ICA 802, cabiveis a cada O : Referencial
TECNOLOGICAE DE de Projetos Atualizados .
P constantes do PLANSET do DCTA e do PTA da OM. comparativo EN-
INOVAGCAO DA FAB. .
Acima de 90%
0S4) APRIMORAR O APOI( 3. Manter Atualizado, no minimo semanalmente , até 100% das PAQINaS
AO HOMEM E ASACOES | - Comunicagao 12/2019 12/2019, o conteudo das paginas eletronicas irtterne Eloetr(‘)nicasg Conforme item 2.
DE VALORIZACAO DO Social intraer e intranet da OM com as matérias que sd@m Atualizadas do Anexo C
EFETIVO. interesse do DCTA.
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OBJETIVOS SETORIAIS ATIVIDADE Egﬁl%:?jé;é METAS DE GESTAO QTD INDICADORES
4. Executar, até 12/2019, no minimo 98% das 98% dos ,R_ecursos )
- Execucéo Contratacs 530 d ho da d Orcamentarios OGU  conforme item
0 12/2019 ¢Oes (ou emissdo de empenho da despesa n 2019 - Executados
Orcamentaria SIAFI), referentes ao Total dos Recursos Orgamiestar 2.13 do Anexo C
0S7) INCREMENTAR O Recebidos no Exercicio de 2019 pela OM.
PROCESSO DE ) i
GOVERNANCA NO L—; EXEQUtar,t at%12/§019, nt()) minimo 85_% dos e
A . ecebimentos dos bens, obras ou servigos con 85% dos Recursos d )
AMBITO DOS ODSA. - Execucao 12/2019  [2019 (liquidacBes no SIAFI), referentes ao Tota do | Bens Orcamentario Conforme item
Orcamentaria Recursos Orgamentarios Recebidos no Exercicio ]  Recebidos 2019 | 214 doAnexo C
pela OM (excluidos nessa conta os valores de Rastog
Pagar RP).
. 6. Efetuar, até 11/2019, o pagamento ou 0 cancelame ]
- Execucéo de 11/2019  |de no minimo de 95% dos Restos a Pagar Processad95% dos RPP + RPN Conforme item
Restos a Pagar (RPP) e dos N&o Processados (RPNP), inscritos)ila Pagos 2.14 do Anexo C
no SIAFI dos Exercicios Financeiros Anteriores.
7. Permanecer, mensalmente, até 12/2019, dentro do
indice de Esforgo Administrativo (IEA), publicadela GAP-SJ 50%, ‘ )
- Gestdo de Custd ~ 10/2019  |DIREF no Demonstrativo Gerencial de Custos (DGC)| QGDCTA 45%, OM Conforme item
com o percentual acima da média do COMAER de at 20% 2.15 do Anexo C
0S7) INCREMENTAR O maximo: para as UG CRED 20%; para o0 GAP-SJ 509
PROCESSO DE para 0 QGDCTA 45%.
SOVERNANGA MO 8. Realizar e Finalizar , até 12/2019, mensalmente
AMBITO DOS ODSA. - Controle Interno 12/2019 |Reunido da Administragdo da OM para Prestacdo de 12 Reuni6es | Conforme item 2.
Contas Mensal, conforme ICA 174-1/2007 e MCA 177 Realizadas do Anexo C
(M6dulo 13) do COMAER.
9. Concluir, até 10/2019, a confec¢édo de no mirsotkh
dos Projetos Basicos (PB) e Projetos Executivo (RE )
- Infraestrutura 10/2019  |Obras e dos Servicos de Engenharia previstos moPlg 50% dos PB e PE Conforme item 2.

Plurianual de Obras (PPO) que devem ser iniciagas S
execucdes das Obras e dos Servicosxwrcicio
Financeiroem 2020.

Concluidos

do Anexo C
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OBJETIVOS SETORIAIS

ATIVIDADE

PRAZO PARA
CONCLUSAO

METAS DE GESTAO

QTD

INDICADORES

- Administragéo de

10. Concluir, até 10/2019, 100% das Tarefas refesesn
Mapeamento de Competéncias, considerando o
Regimento Interno, da etapa que inclui a identficade

100% das Tarefas d
Mapeamento de

Conforme item 2.

Pessoal 1072019 Setores, Cargos e Funcdes, até a etapa do inicio da Competéncias do Anexo C
elaboracéo das Descric6es de Fun¢des dos cargos Concluidas
existentes na OM.
11. Realizar, até 12/2019, 100% das Tarefas refsen
realizacdo do Diagndstico Preliminar das Competéncl 100% das Tarefas d
- ~ Técnicas, da etapa que compreende a andlise piayvia Diagnéstico .
- Administracao de /2019 lacunas entre 0s requisitos necessérios e o efetivo Preliminar das Conforme item 2.
Pessoal 12 U Jequist arl ~ v imihard do Anexo C
existente, a gestdo grafica da movimentacéo dealess Competéncias
até a etapa da emisséo dos relatdrios parciahkedas Técnicas Realizada
atividades existentes na OM.
_Acompanhament 12. Sangalaté 10/2019, no minimo 99%151 Nao ) 90% dgs Nao Conforme item
Institucional 10/2019 Conformidades constantes do Relatério de Inspegdo ( Conformidades de 216 do Anexo C
DCTA do ano de 2018 da OM. 2018 Saneadas '
13. Realizar, até 10/2019, a Gestdo Documentabde n
- Gestado da 10/2019 minimo 15% do Volume Total da Massa Documental 15% da MDA  |Conforme item 2.
Documentacdo Acumulada (MDA), concomitantemente com a Realizado do Anexo C
Documentacdo Corrente da OM.
0S7) INCREMENTAR O 14. Otimizar, até 12/2019, um Processo do Macr@asy
PROCESSO DE - Gestao por 12/2019 Gestéo Financeira e Orgamentaria, identificado ade(@ 01 Processo  |Conforme iten 2.1
GOVERNANCA NO Processos de Valor do DCTA, detalhando atividades e taref Otimizado do Anexo C
AMBITO DOS ODSA. construindo os cenarios "AS-1S" e "TO-BE".
15. Otimizar, até 12/2019, um Subprocesso
- Gestéo por 12/2019 Macroprocesso Gestéo de Pessoas, identificado aeid 01 Subprocesso |Conforme item 2.
Processos de Valor do DCTA, detalhando atividades e taref Otimizado do Anexo C
construindo os cenarios "AS-1S" e "TO-BE".
0S1) APRIMORAR O S 16. Atualizar, até 07/2019, o Plano de Segurangar@ca . Conforme item
PREPARO COM VISTAS Aq Mteligéncia 072019 | 550 da OM (ICA 200-5/2009). 1 Plano Atualizado| %7 45 Apexo G
EMPREGO DA FAB NAS
DIVERSAS Inteligénei 10/2019  |L7- Executar, até 10/2019, 100% das Campanhas de|100% das Campanh ~Conforme item
POS,SA\I'PlIJI,_A{gggES DE - ineligencia Conscientizacdo na Area de Inteligéncia na OM. Realizadas 2.18 do Anexo C
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OBJETIVOS SETORIAIS

ATIVIDADE

PRAZO PARA
CONCLUSAO

METAS DE GESTAO

QTD

INDICADORES

- Seguranca do

18. Designar, Treinar e Implantar, até 10/2019,94.Qf3
CIPA (Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes)

100% da CIPA

Conforme item 2.

10/2019 militar/servidor designado de CIPA da OM (se
Trabalho . X : ~ : Implementada do Anexo C
impreterivelmente as orientacfes contidas na |CAS)
0S7) INCREMENTAR O item 2.2.3 e subitens).
PROCESSO DE 19. Elaborar e atualizar, até 10/2019, o Program
'GOVERNANCA NO - Gestio Ambients 10/2019 Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), conforn 100% do ProgramgConforme item 2.
AMBITO DOS ODSA. Norma Regulamentadora NB9- do Ministério d(elaborado e atualiza{ do Anexo C
Trabalho (apresentar comprovacéo da vigéncia dAPH
20. Atualizar, até 10/2019, o Programa de Logistica .
- Gestdo Ambientg 10/2019 Sustentavel (PLS) da OM, com suas propostas e acd 100% do_Programa Conforme item 2.
. e Atualizado do Anexo C
(realizar as Avaliac6es Semestral e Anual).
 Seguranca do 21: Atualizar, até 08/2019, 0 Plano de Prevencéo de _ Conforme item 2
Trabalho 08/2019 Acidentes e Combate a Incéndio (PPACI) da OM, 1 Plano Atualizado do Anexo C '
0S7) INCREMENTAR O conforme ICA 92-8/2011 e NSCA 92-2/2005.
PROCESSO DE 22. Elaborar e atualizar, até 10/2019, o Prograena d
GOVERNANCA NO S q Controle Médico e Sade Ocupacional (PCMSO), |, Elaboral Conf item 2
AMBITO DOS ODSA. - >gguranca do 10/2019  |conforme a Norma Regulamentadora BIRéo Ministérid™ ' o2 ama =iaboraft.onforme ftem <.

Trabalho

do Trabalho (apresentar comprovacéo da vigéncia do

PCMSO).

e Atualizado

do Anexo C

TvT/00T

3T@/ES-TT VOd



PCA 11-53/2018 101/141

11 INSPECOES

11.1PREVISAO DAS INSPECOES DO DCTA PARA O ANO DE 2019

DATA DE ENVIO,
DATA DO ENVIO, PELA OM, AO
PELA OM AO DCTA, DIAITADIS SNV, DCTA, DAS
. 2 PELO DCTA AS OM,
MES DA da atualizacdo do DO RELATORIO DE RESPOSTAS AO
OM A SER INSPECA RELATORIO DE INSPECAO DE 2019 RELATORIO DE
INSPECIONADA O INSPECAO DE 2018 (RELATORIO DO INSPECAO DE
(RELATORIO DO ANO CORRENTE) 2019 (RELATORIO
ANO DE 2018) DO ANO
CORRENTE)

ITA ABRIL 28/01 12/04 13/05
CPORAER-SJ ABRIL 14/02 26/04 27/05
IFI MAIO 21/02 10/05 10/06
IEAV MAIO 06/03 24/05 24/06
PASJ MAIO 21/03 10/06 10/07
GAP-SJ JUNHO 09/04 17/06 19/07
IAE JUNHO 16/04 04/07 06/08
CO-DCTA JUNHO 02/05 17/07 19/08
COPAC JULHO 14/05 01/08 02/09
CLA AGOSTO 07/06 23/08 24/09
CLBI AGOSTO 07/06 23/08 24/09
IPEV AGOSTO 27/06 04/09 07/10
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12 INFORMACOES COMPLEMENTARES

PCA 11-53/2018

12.1SISTEMATICA DE APROVACAO DOS PROGRAMAS DE TRABALH®O QG DO

DCTA E DAS OM SUBORDINADAS

EVENTO

RESPONSAVEL PRAZO

Entrada da Proposta da Minuta do PTAR820da OM no DCTA

QGDCTA e OM Subordinad{31/0OUT/ 2019

Aprovacéo e publicacdo do PTA 2e19

Diretor-Geral do DCTA |[20/DEZ/ 2019

12.2EVENTOS DIVERSOS A SEREM REALIZADOS SOB A COORDENAQ DO

DCTA E OM SUBORDINADAS

~ LANCAMENTO -
MODULO | (CPOL 1/2019)

EVENTO RESPONSAVEL PRAZO PUBLICO ALVO
AUTORIDADES LIGADAS AOS
VISITAS INSTITUCIONAIS PODERES EXECUTIVO,
EM ATENDIMENTO A LEGISLATIVO, JUDICIARIO,
SOLICITACOES DO CLA JANEIROA | MINISTERIO PUBLICO, TRIBUNAL
EMAER, DCTA, ASPAER, DEZEMBRO | DE CONTAS, ORGANIZACOES DA
CECOMSAER, DENTRE SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA,
OUTROS INICIATIVA PRIVADA E
PROFISSIONAIS DA IMPRENSA
DCTA, EFETIVO DA PASJ, CHEFES,
PASSAGEM DE DIRETORES, COMANDANTES,
COMANDO DA - DE CONVIDADOS DAS OM'S DA
PREFEITURA DE PASJ FEVEREIRO | GUARNICAO DE AERONAUTICA DE
AERONAUTICA DE SAO JOSE DOS CAMPOS E
SAO JOSE DOS CAMPOS REPRESENTANTES DE EMPRESAS
PARCEIRAS.
< EFETIVO DA COPAC E
ANIVERSARIO DA COPAC COPAC FEVEREIRO CONVIDADOS
AUTORIDADES DO DCTA,
COMUNIDADE ITEANA, FORCAS
AULA MAGNA ITA 11 DE MARCO ARMADAS, EMPRESARIOS,
ACADEMICOS DE
UNIVERSIDADES PARCEIRAS.
PUBLICO INTERNO E
COMUNIDADE ESPACIAL
(INTEGRANTES DAS INSTITUICOES
DO SISTEMA
NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO DAS
ATIVIDADES ESPACIAIS - SINDAE,
CURSO DE PREPARACA( A
PARA OPERACOES DE CLA 11 DE MARCO EXEMPLO DA AGENCIA ESPACIAL

BRASILEIRA - AEB, ALUNOS E
PROFESSORES
PESQUISADORES DAS
UNIVERSIDADES E CENTROS DE
PESQUISA, EMPRESAS E
ORGANIZACOES MILITARES DA
MARINHA, EXERCITO E FORCA
AREA LIGADAS
A AREA).
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EVENTO

RESPONSAVEL

PRAZO

PUBLICO ALVO

CERIMONIA MILITAR EM
COMEMORACAO AO 66°
ANIVERSARIO DE
CRIACAO DO
CPORAER-SJ

CPORAER-SJ

15 MARCO

COMUNIDADE AERONAUTICA

PASSAGEM DE
COMANDO DA COPAC

COPAC

ABRIL

EFETIVO DA COPAC E
CONVIDADOS

CURSO DE PREPARACAC(

PARA OPERACOES DE
LANCAMENTO -

MODULO II(CPOL I/ 2019)

CLA

08 ABRIL

PUBLICO INTERNO E
COMUNIDADE ESPACIAL
(INTEGRANTES DAS INSTITUICOES

DO SISTEMA
NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO DAS
ATIVIDADES ESPACIAIS - SINDAE,
A
EXEMPLO DA AGENCIA ESPACIAL
BRASILEIRA - AEB, ALUNOS E
PROFESSORES
PESQUISADORES DAS
UNIVERSIDADES E CENTROS DE

PESQUISA, EMPRESAS E
ORGANIZACOES MILITARES DA
MARINHA, EXERCITO E FORCA
AREA LIGADAS
A AREA).

PASCOA DOS MILITARES

GAP-SJ

MAIO

MILITARES/CIVIS DA GUARNAE-SJ

69° ANIVERSARIO DO ITA
& ENTREGA DE
MEDALHA MILITAR

ITA

17 DE MAIO

AUTORIDADES DO DCTAE
COMUNIDADE ITEANA.

ANIVERSARIO DA
CO-DCTA

CO-DCTA

17 DE MAIO

DCTA E OM SUBORDINADAS

FORMATURA MILITAR
ALUSIVAAO 37°
ANIVERSARIO DO IEAV

ACS

JUNHO

EFETIVO DA GUARNAE-SJ

FORMATURA DOS
CURSOS DE POS-
GRADUACAO STRICTO
SENSU

ITA

15 DE JUNHO

AUTORIDADES DO DCTA,
FORMANDOS DOS CURSOS DE
POS-GRADUACAOSTRICTO

SENSUE FAMILIARES.

XIIl SEMETRA
(SEMINARIO DE
METROLOGIA
AEROESPACIAL)

IFI

JULHO

PROFISSIONAIS LIGADOS A AREA
DE METROLOGIA, EM E®ECIAL OS
RELACIONADOS AS AREAS
ESPACIAIS E DE AVIACAO, TAIS
COMO MANUTENCAO DE
AERONAVES, NOVOS PROJETOS
CHEFES DE LABORATORIOS,
CONHECEDORES DA NORMA
NBR/ISO 17025, PROFISSIONAIS
QUE TENHAM INTERESSE NO
ASSUNTO E NAO
NECESSARIAMENTE SEJAM
LIGADOS A AREA, PROFISSIONAIS
LIGADOS A AREA DE QUALIDADE,
CONHECEDORES DA NORMA
NBR/ISO 9001.
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EVENTO RESPONSAVEL PRAZO PUBLICO ALVO

COMANDANTES E DIRETORES DA
IPEV 25 DE JULHO | GUARNAE-SJ E EFETIVO CIVIL E
MILITAR DO IPEV.

COMANDO DA AERONAUTICA, DA
MARINHA DO BRASIL E DO
EXERCITO BRASILEIRO, POLICIAS
MILITARES, CORPOS DE
BOMBEIROS, MEMBROS DA
ANIVERSARIO DO IFI IFI AGOSTO INDUSTRIA AEROESPACIAL E DE

DEFESA, PRESTADORES DE
SERVICO, COMPANHIAS AEREAS E
OFICINAS DE MANUTENGCAO,
AGENCIAS REGULADORAS E
UNIVERSIDADES.

PROFISSIONAIS DO SETOR
AERONAUTICO, AUTORIDADES
CIVIS E MILITARES LIGADAS A

AERONAUTICA, ESPECIALISTAS E

TECNICOS DE OPERACOES

IPEV AGOSTO AEREAS E DE SEGURANCA DE

VOO, PROFESSORES E ALUNOS
COM INTERESSE NA AREA
AERONAUTICA; E DEMAIS
PESSOAS E PROFISSIONAIS

INTERESSADAS NO ASSUNTO.

13° ANIVERSARIO DO
IPEV

XIl SIMPOSIO DE
SEGURANCA DE VOO

IV SIMPOSIO DE

A ; EFETIVO E
INICIACAO CIENTIFICAE
TECNOLOGIA DO IEAY - IEAV AGOSTO COLABORADORES DO
IEAV
SCTI
XIX WORKSHOP ANUAL
DE PESQUISAE
DESENVOLVIMENTO DO IEAV AGOSTO EFETIVO DA GUARNAE-SJ
IEAV (XIX WAI)
FORUM DE PESQUISA E COLABORADORES E CONVIDADOY
INOVACAO DO CLBI CLBI SETEMBRO INTERNOS E EXTERNOS
(FOPI)
XXI SIMPOSIO DE AUTORIDADES DO DCTA,
APLICAGOES ITA 24A27 DE FORCAS ARMADAS, E
OPERACIONAIS EM SETEMBRO ’

AREAS DE DEFESA (SIGE COMUNIDADE ITEANA.

VIIl WORKSHOP SOBRE
OS EFEITOS DAS
RADIACOES IONIZANTES
EM COMPONENTES
ELETRONICOS E
FOTONICOS DE USO

PESQUISADORES E ALUNOS DA
IEAV OUTUBRO LINHA DE PESQUISA EM
RADIACAO IONIZANTE

AEROESPACIAL (VI
WERICE) IEAV
COLABORADORES E CONVIDADO{
qg
JORNADA DE FOGUETES CLBI OUTUBRO INTERNOS E EXTERNOS
SOCIEDADE LOCAL,
~ 19 DE PROFISSIONAIS DO SETOR
PORTOES ABERTOS 201 DCTA OUTUBRO AERONAUTICO E DEMAIS
PESSOAS INTERESSADAS.
q
JORNADA ESPACIAL CLBI NOVEMBRO COLABORADORES E CONVIDADOS

INTERNOS E EXTERNOS
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EVENTO

RESPONSAVEL

PRAZO

PUBLICO ALVO

COBRUF (COMPETICAO
BRASILEIRA DE
FOGUETES
UNIVERSITARIOS)

CLBI

NOVEMBRO

COLABORADORES E CONVIDADO{
INTERNOS E EXTERNOS

CERIMONIA MILITAR DE
DECLARACAO DE
ASPIRANTES A OFICIAL
DO CURSO DE
PREPARACAO DE
OFICIAIS DA RESERVA

CPORAER-SJ

08 NOVEMBRO

COMUNIDADE AERONAUTICA

(CPOR)
o DE PROFESSORES E ALUNOS COM
AERO DESIGN 2019 DCTA NOVEMBRO INTERESSE NA AREA
AERONAUTICA
FORMATURA DOS AUTORIDADES DO DCTA,
CURSOS DE POS- A 29 DE FORMANDOS DOS CURSOS DE
GRADUAGAO LATO NOVEMBRO | POS-GRADUAGCAO LATO SENSU
SENSU E FAMILIARES.
EORMATURA DO XXVl COMANDANTES E DIRETORES DA
GUARNAE-SJ, COMUNIDADE DE
CURSO DE ENSAIOS EM 12 DE
VOO, MODALIDADE ASA IPEV DEZEMBRO | PROVAS E CORINGAS E EFETIVO
FIXA (CEV-AF) DO IPEV, E ALGUMAS EMPRESAS
DO SETOR AERONAUTICO.
12° ENCONTRO DOS PEV 13 DE COMUNIDADE DE PROVAS E
PROVAS E CURINGAS DEZEMBRO CORINGAS E CONVIDADOS
CERIMONIA MILITAR DE
NOMEAGAO DE
PRIMEIROS-TENENTES
ENGENHEIROS, CPORAER-SJ | 13 DEZEMBRO| COMUNIDADE AERONAUTICA
CONCLUDENTES DOS
CURSOS DE GRADUAGA(
DO ITA
MINISTRO DA DEFESA,
COMANDANTE DA
oruaTuRAooaURSo| | e | AKOMAUTIC AUToRoce
DE GRADUAGAO DEZEMBRO '

CURSOS DE GRADUACAO E
FAMILIARES, E COMUNIDADE
ITEANA.
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13 DISPOSICOES FINAIS

13.1Este Plano Setorial deve ser revisado anualmenteatendimento a Sistematica de
Planejamento Militar da Aeronautica.

13.20s casos nédo previstos neste Plano devem ser agwscipelo Diretor-Geral do
Departamento de Ciéncia e Tecnologia Aeroespacial.
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1 COMANDO DA AERONAUTICA (COMAER)

Anexo A — Vinculacdo ao PLOA

111/141

1.1CLA
PROGRAMA ACAO PO VALOR (R$)
2108 2000 0002 3.500.010,00
TOTAL 3.500.010,00
1.2COPAC
PROGRAMA ACAO PO VALOR (R$)
123B 50.000.000,0(
14T0 0000 1.357.511.151,00
7U72 114.000.000,0(
2058 14XJ 750.000.000,0(
2014 0008 38.000.000,0(
000A 17.000.000,0(
20XV 0003 36.188.023,0(
2000 0002 510.000,00
TOTAL 2.363.209.174,00
1.3CPORAER-SJ
PROGRAMA ACAO PO VALOR (R$)
2058 20X9 0003 169.314,00
TOTAL 169.314,00
1.4GAP-SJ
PROGRAMA ACAO PO VALOR (R$)
0536 0001 74.854,00
2108 2000 235.000,00
2004 0002 680.049,00
TOTAL 989.903,00
1.51AE
PROGRAMA ACAO PO VALOR (R$)
20X9 0007 340.000,00
0003 282.668,00
2058 20XB 0006 281.689,00
0005 497.613,00
2108 2000 0002 200.000,00
TOTAL 1.601.970,00
1.6 [EAV
PROGRAMA ACAO PO VALOR (R$)
0005 17.002.387,0(
2058 20XB 0006 867.271,00
TOTAL 17.869.658,0(
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Continuacdo do Anexo A - Vinculacdo ao PLOA
1.71F1
PROGRAMA ACAO PO VALOR (R$)
2058 20XA 0009 1.500.000,00
20XB 0006 31.214,00
2108 2000 0002 200.000,00
TOTAL 1.731.214,0Q
1.8IPEV
PROGRAMA ACAO PO VALOR (R$)
2058 20X9 0003 47.374,00
20XB 0006 232.789,00
TOTAL 280.163,00
1.9ITA
PROGRAMA ACAO PO VALOR (R$)
0001 500.000,00
2058 20X8 0002 2.000.000,00
20X9 0003 451.202,00
20XB 587.037,00
2108 2000 0006 300.000,00
TOTAL 4.422.650,00(
1.10QG DO DCTA
PROGRAMA ACAO PO VALOR (R$)
20X9 0006 60.000,00
2058 2120 0000 2.300.000,00
219D 0003 27.940.258,0(
2108 2000 0002 1.797.686,00Q
TOTAL 32.097.944,0(
1.11CO-DCTA
PROGRAMA ACAO PO VALOR (R$)
2108 2000 0002 60.000,00
TOTAL 60.000,00
1.12CLBI
PROGRAMA ACAO PO VALOR (R$)
2108 2000 0002 1.270.171,0Q
TOTAL 1.270.171,00Q
1.13PASJ
PROGRAMA ACAO PO VALOR (R$)
2108 2000 0002 3.766.840,00
TOTAL 3.766.840,00
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Continuacao do Anexo A - Vinculacdo ao PLOA
1.14DCTA (RECURSOS DA AEB)
PROGRAMA ACAO PO OM VALOR (R$)
0001 DCTA (IAE) 2.468.910,00
0003 DCTA (IAE) 19.503.000,00
20V0 0006 DCTA (IAE) 3.100.000,00
2056 0006 DCTA (CLA) 14.400.000,00
0006 DCTA CLBI) 2.000.000,00
0007 DCTA (IFI) 170.000,0(
20vVB 0004 DCTA (IAE) 2.529.090,00
TOTAL DCTA 44.171.000,00
1.15RESUMO:
PROGRAMA VALOR (R$)
Sub-Total - Programa 2058 — COPAC 2.363.209.174,00
Sub-Total - Programa 2058 — ITA 4.422.650,00
Sub-Total - Programa 2058 — IAE 1.601.970,00
Sub-Total - Programa 2058 — IFI 1.731.214,00
Sub-Total - Programa 2058 — IEAV 17.869.658,00
Sub-Total - Programa 2058 — IPEV 280.163,00
Sub-Total - Programa 2058 — DCTA 30.300.258,00
Sub-Total - Programa 2058 — CPORAER-SJ 169.314,00

Sub-Total - Programa 2058 — CCISE

Total do Programa 2058 (COMAER) 2.419.584.401,00
Sub-Total - Programa 2108 — COPAC 510.000,00
Sub-Total - Programa 2108 — DCTA 1.797.686,00
Sub-Total - Programa 2108 — CLA 3.500.000,00
Sub-Total - Programa 2108 — CLBI 1.270.171,00
Sub-Total - Programa 2108 — CO-DCTA 60.000,00
Sub-Total - Programa 2108 — GAP-SJ 989.903,00
Sub-Total - Programa 2108 — PASJ 3.766.840,00
Total do Programa 2108 (COMAER) 11.894.600,00
Sub-Total - Programa 2056 — IAE 27.601.000,00
Sub-Total - Programa 2056 — IFI 170.000,00
Sub-Total - Programa 2056 — CLBI 2.000.000,00
Sub-Total - Programa 2056 — CLA 14.400.000,00
Total do Programa 2056 (AEB) 44.171.000,00
TOTAL GERAL (COMAER + AEB) 2.475.650.001,00




1.1 ANUAL/SEMESTRAL/MENSAL

le

SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Art. 19 da Lei n°® 8.691
Encaminhar semestralmente a relagéo de servidare APOS O FIM DO de 28.07.93
1 carreira de C&T para progresséao funcional e promo semestral SEMESTRE OM/GAB SDA/DRH Resolucdo CIPC n° 3 ¢
18.03.08
2 |Reunido do Conselho de Direcdo do DCTA (CONDIFR mensal A DETERMINAR OM/GAB DCTA/Diregéo NPA Og%CT:AZOlS do
Solicitar ao DCTA as missGes PMP e PACTA até 48 40 DIAS ANTES DO
3 antes do més da missio eventual MES DA MISSAO OM SDT/DOP ICA 55-92/2018
Confeccionar o Programa de Prevencéo de Acidentg
4 |Aeronauticos (PPAA) do DCTA, receber e acompant eventual EVENTUAL IPEV/CLA CENIPA NSCA 3-3/2013
0s Programas do IPEV e do CLA (ASEGVOO)
Informar ao DCTA o esfor¢co aéreo organico e PACT.
5 [(IPEV), por projeto, que nédo sera utilizado atézo d anual 1° NOV IPEV/CLA SDT/DOP ICA 55-92/2018
31/Dez do ano corrente
Informar o estagio de execucdo dos Contratos (de Até 0 10° dia util de
6 . ~ mensal cada més subsequer OM/GAB CPLOG/SCCO RICA 20-3/2018
Receita e de Despesa), Acordos e Convénios .
ao que se referir
Enviar eletronicamente pacastos.dcta@cta.pos 10 dia ap6s o
7 |Demonstrativos Gerenciais de Custos-DGC, com as mensal 'a ap OM/GAB CPLOG/SCCO RICA 20-3/2018
; A calendéario da SEFA
respectivas justificativas
z — =
Encaminhar arquivo digitalizado dos Instrumentos Atesablge dulgndtg g1e\ MCA 172-3/2017
8 |Contratuais firmados no pais e no exterior, bemacom eventual assingtura do OM/GAB CPLOG/SCCO| Digital (Médulo 16)
Convénios e Termos Aditivos assinados . RICA 20-3/2018
instrumento contratui
Encaminhar as minutas dos editais, os pedidos de Lei n® 8.666, de 21 jun.
dispensa ou inexigibilidade de licitacfes e as tsu 20 dias 1993
9 dos Contratos e Convénios correspondentes, paliaes eventual antes da contrataga OM/GAB CPLOG/SCCO MCA 172-3/2017
e aprovacao da autoridade superior. Digital (Médulo 16)
De acordo com o praj
. _ L. o estipulado na Portari
10 |Encaminhar copia de Relatorios de Auditorias Irtsra eventual de designacio da| OM/GAB | CPLOG/ SCCO  ICA 174-1/2007

Externas realizadas na OM.

Comissao de Examg

de Auditoria Interna
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Encaminhar a indicacdo dos militares e servidoaga p 45 dias, contados ani
11 |cumprimento das missdes PLAMTAX e EXTRA- eventual da data de inicio do OM/GAB SDA/DCA ICA 12-10/2018
PLAMTAX trénsito / deslocamen
Solicitar ao COMPREP (Comandos Operacionais) a 30 dias antes do ma
12 |MissGes PMP e PACTA até 30 dias antes do més da eventual da missao SDT/DOP COMPREP IMA 55-54/ 1991
missao
- Ry —
13 Inf(_)rmar ao DSZTAO e;forgo aéreo PACTA e PMP mensal 5° dia util do més IAE/IPEV/ SDT/DOP ICA 55-02/2018
utilizado no més anterior subsequente CLA/CLBI
Informar ao DCTA a quantidade de esfor¢co aéreo 0 Hin N
14 |orgénico executado, no més anterior, por tipo de mensal 5° dia util do més IAE/IPEV/ SDT/DOP ICA 55-92/2018
subsequente CLA/CLBI
aeronave
. : . : . . .| Coordenador
15 Envio ao EMAER das Fichas MODELO 3 preconiza eventual 45 dias ap6s o Eermereral da Operaci EMAER DCA 55-1/2011
pela DCA55-1 da Operacao (CGO)
16 |Inserir na pasta “RMO” do SIGIP o Relatério Mendal mensal Até dia 05 do més Iltem 7.2 da ICA 85-
~ ~ OM/GAB SDA/DIP
Obras das obras que estdo em execuc¢do no anoteo subsequente 13/2016
17 |Atualizar a pasta “Banco de Projetos” do SIGIP. mensal Até dia 05 do més OM/GAB SDA/DIP Item 6 da ICA 85-
subsequente 13/2016
18 |Atualizar a pasta “Cases Patrimoniais” no SIGIP. mensal Até dia 05 do més OM/GAB SDA/DIP ICA 85-13/2016
subsequente
19 Envio QO Plano de Op§ragoes as OM diretamente eventual 40 dias anEes da SDA/DOP EMA!E_R e OM ICA 55-74/2017
envolvidas na Operacéo. operacao participantes
20 E_nV|o do Relatério _Flnal da Opera(;Nao as OM eventual 45 dias apés o}erml SDT/DOP EMAE_R e OM ICA 55-74/2017
diretamente envolvidas na Operacao. da operacéo participantes
Atualizar as informacdes relativas a realizagdoMietss Até o Gltimo da. dtil de
21 |Setoriais de Gestéo, e ainda dos Projetos de Qie&l, mensal A OMS/GAB SCDI/GPAER PCA 11-53/2018
GPAER. cada més
Enviar via Aplicativo Eletrénico de Contas (AEC-3gH Conforme calendarig i i
22 o Demonstrativo Gerencial de Custos mensal SEFA (MCA 172-3) CO-DCTA SEFA MCA 172-3/2017
Até o 5° dia util do
23 Enviar o Relatério Mensal de Obra (RMO) das obras mensal més subsequente o OM/GAB DTINERA-SP ICA 85-16/2017

servicos de engenharia em execucéo ao DTINFRA-

apos o fechamento ¢

medicdo
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Encaminhar os relatérios:
i . i . . 0 N
o Inventério c_ontabll, por unldadei mensal Até 0 10° dia do mé; CO-DCTA GAP-SJ ICA 174-1/2007
- Demonstrativo de Movimentacao de BMP subsequente
- Histdrico Mensal de BMP sintético
Remeter a DIRINFRA, quando das obras e servicos
engenharia, as cépias dos seguintes documentos: Apébs a emissdo do i
25 Contrato, empenhos, plantas, cronograma, Portaria eventual TERP e TERD OM/GAB DIRINFRA ICA 85-16/2017
COMFIS, Ordem de execucdo de servico e publicag
Remeter & DIRINFRA, por meio de Oficio, os termes Apbs a emissio do
26 |recebimento provisoério (42 via) e definitivo (1&vdas eventual P OM/GAB DIRINFRA ICA 85-16/2017
. / . TERP e TERD
obras e servicos de engenharia concluidos.
. s . Ap6s concluida a obi
o7 [Enviar mensagem radio a DIRINFRA comunicando eventual ou servico de OM/GAB DIRINFRA ICA 85-16/2017
data de concluséo da obra ou servigo de engenharig :
engenharia
. A 90 dias ap0s a DCTA-Al/
28 Atualizar o Plano de Seguranca Orgéanica anual publicacio em Bl IPEV CIAER ICA 200-5/2009
Enviar o Relatorio Mensal de Operagfes a DOP 50 dia dtil de cada md
29 informando o esforgo aéreo organico e PACTA mensal . IPEV SDT/DOP ICA 55-92/2018
N ; . subsequente
executado no més anterior, por tipo de aeronave
30 | Solicitagio de missées PACTA e PMP para 0 més mensal 40 dias ";‘\?tes do mé& IPEV SDT/DOP ICA 55-92/2018
60 dias de
31 Acionamento de Missdes PLAMTAX eventual antecedéncia da dat IPEV SDA ICA 12-10/2018
da Missao
Encaminhar arquivo eletrdnico dos anexos Il (Cdet
das receitas oriundas de cesséo de uso a titulosanee
bens imdveis da Unido) e JJ (Controle sobre s atmst g . .
32 | administrativos) da ICA 174-1 demonstrando o eetg mensal Até o dia 15 do més OM/GAB CPLOG /SCCO Lei 8.666/93

da execuc¢do dos contratos administrativos firmado
pais e no exterior, bem como dos convénios e
instrumentos correlatos.

subsequente

ICA 174-1/2007
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
OM Subordinada
até o 5° dia a0 DCTA, DIR- | 15540
. . . ~ . | DCTA, VDIR- - PCA909-1/2017
33 Enviar relatério referente as acbes do PFV mensal subsequente ao més GESTORA PRV
valor trabalhado DCTAGAB- | hora (DAST) | MCA 909-1/2016
DCTA, SDAe
SDT
Compilar informac8es recebidas das OM Subording COMISSAO
34 |ao DCTA, DIR-DCTA, VDIR-DCTA,GABDCTA, SDA anual 18 DEZ GESTORAPFV/| DCTA/DG MCA 909-1/2016
e SDT, elaborar relat6rio final e enviar ao DG-DCT]| DCTA (DAST)
35 Enviar relatério referente as acoes do PFV DCTAE anual 20 DEZ DGCTA COMAER MCA 909-1/2016
Subordinadas
36 Encaminhar a Fl(;ha Anuzfll _de Fatos Historicos co anual 29 FEV ACS/MAB INCAER Item 2.3.2 da ICA 904}
copia em midia digital 1/2013
Encaminhar o Relat6rio Anual de Atividades de Eep Iltem 4.5.2 da ICA 903}
37 Cultural do MAB, relativo ao ano anterior anual 31 MAR ACSIMAB INCAER 2/2013
38 Encaminhar o Cadastrq I—_hst(_)rl_co do DCTA, com c9 bi-anual 31 OUT ACS/MAB INCAER Iltem 2.1.2 do ICA 904+
em midia digital 1/2013
Confeccionar e encaminhar para publicacdo Portdd Dois meses antes d
. . ~ para p ¢ término do periodo d DCTA Portaria n° 1.986/GC3
39 |dispensa e designacéo para os Cargos de Chefédvd eventual . ~ SDA/DRH
. designacéo para o CENDOC 24.11.2014
Subordinadas cargo
Enviar as propostas de alteracées da TP do DCT¥ ¢ Anexo 1 da
40 subordinadas. anual 10ABR SDA/DRH COMGEP | NsCA30-1/2003
ICA 36-6/2014
Encaminhar, via Oficio, a relacao dos indicados p: Oficio anual do
41 substituicdo dos cargos de Comando, Direcéo e &h anual 29 ABR SDA/DRH GABAER GABAER (pode alterar
data limite)
Encaminhar ao COMGEP (MPEOS) os dados relat
aos Oficiais a serem dispensados de cargos de
Comandante, Chefe, Diretor e Prefeito de Aeronau (i telz?nAZSg _gf)o/lﬁ PA
42 | que tenham sido designados por Portaria do CMTA anual 12 sexta-feira de maiji SDA/DRH COMGEP 49./D.P.M /
aos Oficiais a serem dispensados de cargos de Of. anual do COMGEH
Comandante, de Chefe, de Vice-Chefe, e de Micetor '
de OM designados por Portaria de ODGSA
43 Encaminhar o Plano de Movimentag&o Anual do D( anual 30 JUN SDA/DRH DIRAP ICA 30-4/2018

e OM subordinadas.

(letra “c” do item 2.2.6
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Encaminhar ao COMGEP relacdo com a indicacad 32 quinta-feira de ICA 30-4/2018 / NPA
44 | OM para a classificacédo dos oficiais distribuidasapo anual qsetembro SDA/DRH COMGEP 49/DPM /
DCTA no MPEOS. Of. anual do COMGEH
p - - —
45 Remeter a relagéo nom~|nal dos Asp|rantoes formadd anual Inicio de dezembro SDA/DRH GABAER Lei n° 6.165, de 09 de
ITA para nomeacao ao posto de 1° Tenente. 1974
26 Encaminhar a previsdo da necessidade de materia anual MAIO GSD-SJ GAP-SJ ICA 55-92/2018
campanha.
47 | Encaminhar a necessidade de uniforme dos Recrol oo o 4rq) 01 MAR/ 1° AGO GSD-SJ GAP-SJ  |Lei 6.880 de 9 dez. 19
Curso de Formacao de Soldados.
NSCA 11-1/2012
Atualizar as informacdes de projetos de CT&I no . 15° dia atil Apés o EMAER (72 NSCA 11'2(/,_2009
48 GPAER trimestral término do Trimestre OM/GAB Subchefia) MSG N°.
25/7SC1/9514, de
04/07/2016, do EMAE}
49 Solicitar aoACOMPREF: as missdes PACTA até 40 di mensal 40 dias gntNes més d SDT/DOP COMPREP ICA 55-02/2018
antes do més da missao. Missao
50 SoI|C|Ear ao (Z_OMAE as missoes PMP até 40 dias an mensal 40 dias gntNes més d SDT/DOP COMAE ICA 55-02/2018
do més da missao. Missao
51 SoI|C|Ear ao (Z_OMAE as missoes PMP até 40 dias an mensal 40 dias gntNes més d SDT/DOP COMAE ICA 55-02/2018
do més da missao. Missao
1.2MENSAL
1.2.1JANEIRO
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLAC}AO
Encaminhar os dados da OM para o célculo dos Iddiea Setoriais
de Gestdo relativos ao ano base de 2018, parssalilagéo das MCA 172-3/2017 e
1 informacdes a serem enviadas ao EMAER a fim de ocoimp anual 12 JAN OM/GAB CPLOG/SCGI IN-TCU n°63/2010
Relatério de Gestdo do COMAER.
o |Relatorios Anuais de Atividades — RAA (CENIPAO®)dLAe IPEV, o, 31 JAN IPEV/ICLA | CENIPA NSCA 3-3/2013
do ano anterior, e emitir relatorio ao CENIPA
Encaminhar semestralmente a situacédo das MetasaBe{®@CTA) e i
3 Metas Proprias (OM/GAB) do Exercicio corrente Semestral 15 JAN IPEV CPLOG/SCGI PCA 11-53/2018
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLAQAO
Encaminhar oficio as ICT do COMAER, solicitandooimhacdes para Art. 17 da Lei n®
4 |a composicéo do relatério FORMICT anual 10 JAN NGIDCTA IcT 10.973/2004
1.2.2FEVEREIRO
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLAQAO
Encaminhar para o DCTA as necessidades d¢

1 |contratacéo dos servigcos de treinamento em anual 01 FEV CLA/IPEV COMGAP ICA 55-92/2018
simuladores de voo para 0 ano seguinte
Encaminhar, priorizados pelos seus ICA 85-13/2016

2 C_:omandante_s, Chefes, D|retor_es ou Reitores, anual 05 EEV OM da GUARNAE-SJ GAP-SJ
lista dos Projetos de Engenharia a serem
elaborados pelo GAP-SJ no ano T-1.

3 | <276, P : & anual 09 FEV OM/GAB CPLOG/SCGI e
informacgBes a serem enviadas ao EMAER a f IN-TCU n°63/2010
de compor o Relatorio de Gestdo do COMAE
Analisar e encaminhar a Portaria DCTA que fi
as vagas para o Curso de Preparacao e )

4 Recebimento de Aeronaves (CPRA) do ano anual 20 FEV IPEV SDA/DCA ICA 37-43/2012
corrente

L SDA/SDT/SCPL/OM

Lancamentos das Propostas Or¢camentarias n = EMAER

5 SIPLORC pelos Coordenadores de Acio anual 10/FEV (Coordenadores de A(,;a}o (SIPLORC) MCA 170-1/2018
de Plano Orgcamentério
~ -~ Até o dia 15 de

Remeter ao GAP-SP a relacdo de oficiais par . . IC 085/A1/2008-1V

6 conselho de justica - TRIMESTRE trimestral fevereiro do ano OM/GAB GAP-SP COMAR
corrente

Encaminhar ao EMAER o PPO de T+1 a T+5 Item 3.8 da ICA 85-

! aprovado pelo Diretor-Geral. anual 28 FEV SDA/DIP EMAER 13/2016
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLAQAO
Encaminhar ao COMGAP as informacdes
g |l€cnicas necessarias a contratagao dos servig anual 20 FEV SDT/DOP COMGAP ICA 55-92/2018
treinamento em simulador de voo para o ano
seguinte.
15 FEV
Envio da relacdo nominal dos Oficiais . 15 MAI
9 disponiveis para o sorteio do CPJAER e CEJ trimestral 15 AGO CO-DCTA SEREP IC 085/A-1/2008
15 NoV
Encaminhar para o DCTA as necessidades dg
10 |contratagdo dos servicos de treinamento em anual 01 FEV IPEV SDT/DOP ICA 55-92/2018
simuladores de voo para o0 ano seguinte (exte
ano 2020 e Brasil ano 2019)
11 |Progressdo funcional e promogdo de servidor oo oy 05 FEV OM/GAB SDA/DRH PCA 11-53/2018
civis da carreira de C&T
Encaminhar as Fichas-Propostas de Atividadg ICA 12-10/2018
12 B|Iatera.|.s (FPAB) aprovadas para os dois ano anual 31 MAR CRI EMAER ICA- 12-25/2014
subsequentes.
1.2.3MARCO
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLA(;AO
L _ DCTA o : ;
1 Elaborar o Relatério Anual de Avaliacdo do PPA— anual 01 MAR (Gerente Executivo do MPOG Art. 9° da Lei 10.931
Programa de 11 Ago. 2004
Programa)
Encaminhar as Fichas-Propostas de Atividades ICA 12-10/2018
2 Bilaterais (FPAB) para os dois anos subsequentgs anual 01 MAR OM/GAB CPLOG/CRI ICA- 12-25/2014
Encaminhar ao EMAER informac¢@es consolidadas
do DCTA e OM subordinadas, a fim de compor ¢ MCA 172-3/2017
3 Relatorio de Gestdo do COMAER do Exercicio anual 30 MAR SCGl EMAER €
anterior IN-TCU n°63/2010
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLAQAO
Encaminhar as OM subordinadas, c6pia do PPQ oM ICA 85-13/2016
4 T+1 - T+5 consolidado encaminhado ao EMAER. anual 05 MAR SDADIP subordinadas
) ~ A (Gerente de Programa
5 Confirmacdo .dos Qados da Proposta Orgamentgria anual 06 MAR Gerente Executivo do EMAER MCA 170-1/2018
de Despesa, inseridos no SIPLORC (SIPLORC)
Programa) OM
Encaminhar a minuta de Portaria ao DCTA que fixa
as vagas para o Curso de Especializacdo em i
6 Engenharia de Armamento Aéreo (CEEAA) pard o anual 20 MAR ITA SDA/DCA ICA37-767/2018
ano seguinte
Informar as OM subordinadas quais 0s projetos|que OM da Alinea d do item
7 |seréo elaborados no anoT. anual 31 MAR GAP-SJ 6.1.1.2 da ICA 85-
GUARNAE-SJ
13/2016
Realizar Reunido Sistémica para gerenciar a Alinea b do item
8 |quantidade e elaboracéo de projetos no ano T para anual Até 15 MAR GAP-SJ - 6.1.1.2 da ICA 85-
execucdo em T+1. 13/2016
Oficio para o CENCIAR encaminhando a Até o dia 10 de margo
9 Declaracéo de Bens e Rendas dos gestores do JEAV anual do ano corrente OM CENCIAR RCA12-1
10 Remeter ao IV COMAR a Pre_wsao de evaséo de Slsemestral Até o dia 15 de marc¢o OM GAP-SP ICA 33-2/2018
e S2 (22 turma do ano posterior) do ano corrente
Encaminhar o Relatério FORMICT de sua ICT cpm 0 Mim i Art. 17 da Lei n°
11 os dados do ano anterior anual 5° dia util de marco ICT do COMAER DCTA/NGI 10.973/2004
Compilar os Relatérios FORMICT das ICT e Art. 17 da Lein°
12 encaminhar o Relatério FORMICT anual SO/MAR DCTAINGI MCTIC 10.973/2004
1.2.4ABRIL
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO | LEGISLACAO
Encaminhar a minuta de Portaria ao DCTA que
1 |as vagas para o Curso de Ensaios em voo (CE anual 03 ABR IPEV SDA/DCA ICA 37-35/2016
ano seguinte
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLAQAO
Encaminhar a Minuta de Portaria ao DCTA que
2 |as vagas para o Curso de Preparacao e Recebi anual 02 ABR IPEV SDA/DCA ICA 37-43/2012
de Aeronaves (CPRA) do ano corrente
. ~ Anexo 1 da
3 |Enviar as propostas de alteracdes das TLP anual 10 ABR OM/GAB COMGEP NSCA 30-1/2003
4 |Remeter as necessidades anuais de ragoes anual 10 ABR OM/GAB SDAB ICA 145-5/2005
operacionais das OM
Encaminhar as propostas para a concessao da Oficio anual do
5 “Medalha Mérito Santos Dumont” anual 15ABR OM/GAB GABAER GABAER
§ 2° da Portaria
Encaminhar ao DCTA a Relagdo das Empresas 50 dia dtil dos meses Normativa n°
6 [Nacionais qualificadas para prestacdo de servig semestral ; OMI/IFI EMAER/ 4SC3 1810/MD, 05 Jul. 201
Abril e Outubro
COMAER e Resol. Camex
n° 78, 05 Out. 2011
Encaminhar mensalmente ao CIAER, via Rede Mensagem Direta NS
Mercurio e via Oficio, os relatorios de acesso a( ATE O 2° DIADE
! INFOSEG, por usuario cadastrado, sob a mensal CADAMES AIDCTA CIAER 2/DPI/1583 de 18 MA
- 2017
responsabilidade da Al
Encaminhar a minuta de Portaria que fixa as va Port. 268/GC3
8 |para Oficiais da Aeronautica nos cursos de pos anual 22 ABR ITA SDA/DCA :
~ : de 28 abr. 2010
graduacdo do ITA para 0 ano seguinte
Encaminhar a minuta de Portaria que fixa as va Port. 267/GC3
9 |da Aerondutica nos cursos de pds-graduacéo d anual 22 ABR ITA SDA/DCA :
; de 28 abr. 2010
para 0 ano seguinte
10 |Encaminhar o Plano Diretor da Tecnologia da anual 30 ABR OM/GAB SDT/DTI ICA 7-33/2014

Informacéo (PDTI) do DCTA
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLAQAO
NSCA 11-1/2012
NSCA 11-2/2009
Atualizar as informacdes de projetos de CT&I n . EMAER (72 MSG No:
11 |GPAER (1° Trimestre) trimestral 15 de ABR OM/GAB Subchefia) | 25/7SC1/9514, de
04/07/2016, do
EMAER
NSCA 11-1/2012
NSCA 11-2/2009
Atualizar as informacdes de projetos de CT&I n . EMAER (72 MSG No:
12 |GPAER (1° Trimestre) trimestral 15 de ABR OM/GAB Subchefia) | 25/7SC1/9514, de
04/07/2016, do
EMAER
1.2.5MAIO
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLA(;AO
1  |Encaminhar proposta de projetos para 0 ano anual 02 MAIO oM CPLOGICRI PCA 11-53/2018
subsequente, financiados pelos Fundos Setoria
Encaminhar a minuta de Portaria ao DCTA que
as vagas para o Curso de Especializacdo em A i
2 de Ambiente Eletromagnético (CEAAE) para o 4 anual 30 MAIO ITA SDA/DCA ICA 37-581/2015
subsequente, depois de ouvido 0 COMPREP
Encaminhar a minuta de Portaria ao DCTA que
3 |as vagas para os cursos de graduacdo do ITA ¢ anual 02 MAIO ITA SDA/DCA ICA 37-24/2018
ano seguinte
4 |Encaminhar as necessidades de transporte aerj 10 MAIO OM/GAB COMPREP ICA 55-92/2018
aeronaves organicas do IPEV para 0 ano segui
Encaminhar a Minuta de Portaria ao DCTA que
5 |esStabelece as vagas para o Programa de Pos- | 10 MAIO ITA SDA/DCA ICA 37-461/2011
Graduacdo em Aplicacdes Operacionais (PPGA
para o ano seguinte
6 Sollc!tar ao IPEV as necessidades de missdes ( anual 10 MAIO IAE/IEAV IPEV ICA 55-92/2018
ensaios em voo
Encaminhar as necessidades de esfor¢co aéreo
7 |ensaios em voo do ano seguinte que envolvam anual 10 MAIO OM/GAB IPEV ICA 55-92/2018

aeronaves do IPEV
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLA(;AO
Elaborar a Portaria DCTA que fixa as vagas par Publicidade ao i
8 Curso de Ensaios em voo (CEV) do ano seguin anual 11 MAIO IPEV COMAER ICA 37-35/2016
Encaminhar as propostas para a concessédo da Oficio anual do
9 “Ordem do Mérito Aeronautico” anual 15 MAIO OM/GAB GABAER GABAER
19 [Solicitar a0 DCTA 0 esforco aéreo PMP necessy 25 MAIO OM/GAB COMPREP ICA 55-92/2018
para o ano seguinte
17 [Solicitar a0 COMPREP o esforgo aéreo PMP anual 30 MAIO DOP COMPREP ICA 55-87/2016
necessario para ano seguinte
12 |Encaminhar proposta de projetos de Offset a C anual 30 MAIO OM CPLOG/CRI
13 Remeter ao (_SAF_‘-SJ a relacéo de oficiais para trimestral 15 MAIO OM GAP-SP IC 085/A-1/2008-IV
conselho de justica COMAR
14 |Encaminhar a SDAB a previsdo das necessidaq 31 MAIO SDT/DOP SDAB ICA 145-5/2005
de racGes operacionais para o0 ano seguinte.
Confeccéo do Plano de Avaliagédo de Oficiais e ICA 36-4/2015
15 Graduados anual 02 MAIO CO-DCTA GAP-SJ ICA 39-17/2013
16 |Eaboracdo da relacdo de militares que serao anual 10 MAIO OM/GAB DAS/DRH ICA 30-4/2018
incluidos ex-officio no PLAMOV.
17 |Solicitar a0 DCTA 0 esforco aéreo PMP necessy ) 15 MAIO IPEV/CLA SDT/DOP ICA 55-92/2018
para 2019.
1.2.6JUNHO
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLAC}AO
Encaminhar os dados da OM relativos ao 7° cic
Avaliativo da Gratificacdo de Desempenho de o
1 |Atividade de Ciéncia e Tecnologia (GDACT), a f anual 01 JUN OM/GAB CPLOG/sSCGI Portaria n 199/GC1’ {
. S 4 26 de fevereiro de 201
de se calcular o “Desempenho Institucional” do
DCTA.
o [Solicitar a0 DCTA 0 esforco aéreo organico anual 10 JUN IPEV/CLA SDT/DOP ICA 55-92/2018
necessario a OM para o0 ano seguinte
3 |Solicitar a0 DCTA 0 esforco aéreo PACTA anual 10 JUN IPEV SDT/DOP ICA 55-02/2018
necessario a OM para o0 ano seguinte
Encaminhar a relacdo de formandos do ITA,
4 |CEEAA, CEANSIS e CEAAE, e as respectivas anual 10 JUN ITA SDA/DRH ICA 30-4/2018
opcoes de classificagdo
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLAQAO
5 Solicitar ao EMAER os esfqrgos aéreos organic anual 30 JUN DOP EMAER ICA 55-66/2017
PACTA (exceto das operacfes) para o ano segy
Solicitar os esforcos aéreos organicos (CLA e ICA55-87/2016
6 |ipEV), bem como do PACTA anual 30 JUN IPEV/CLA EMAER ICA 55-92/2018
Encaminhar a CPADS de nivel hierarquico supe
semestralmente, a relacdo dos documentos 30 JUN
! desclassificados pelas SPADS de nivel hierarqu anual 30 NOV OM/GAB CIAER ICA 200-12/2013
inferior, ativadas nas OM
Solicitar o esforco aéreo PMP para o DCTA e ITAIPEV] IAENEAV] ICA55-87/2016
8 |organizagges do DCTA anual 30 JUN CLACLBI COMPREP | \ca 559212018
ganizag CPORAER-SJ/ GAB
9 Elaborar a proposta de Plano de Movimentacao anual 30 JUN OM/GAB DIRAD ICA 30-4/2018
corrente ano
10 |Solicitar a0 EMAER os esforgos aereos organic anual 30 JUN SDT/DOP EMAER ICA 55-66/2017
PACTA (exceto das operacfes) para o ano segy
Coordenacao do processo de prorrogacao de p ) ) )
11 dos Oficiais QCOA e QOCON semestral 29 JUN CO-DCTA GAP-SJ ICA 35-1/2017
Msg SIAFI n°
Encaminhar a cépia do Boletim Interno com o 2015/0704338, de 28
12 |Registro das Declaracdes de Bens e Rendas (D anual 29 JUN CO-DCTA CENCIAR |abril de 2015 e Portar|
dos agentes publicos da OM. n°® 738/GC6, de 15 d¢
maio de 2014.
13 |Coordenagao do processo de reengajamento d¢ (o o o) 30 JUN CO-DCTA GAP-SJ Dec. 3.690/ 2000
Sargentos, Cabos e Taifeiros ndo estabilizados
Informar ao DCTA o esfor¢o aéreo PACTA, por
14 |projeto, que estiver excedendo 50% do quantita anual 01 JUN IPEV SDT/DOP ICA 55-92/2018
alocado e que ndo sera mais utilizado em 2018,
Elaborar as propostas do Plano de Miss@es Tég
15 [Administrativas no Exterior (PLAMTAX) para o anual 03 JUN OM/GAB SDA/DCA ICA 12-10/2018
proximo ano
1.2.7JULHO
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO | LEGISLACAO
1 [Propor o remanejamento do esforco aéreo PMA ooy ) 01JULe 01 SET | IPEVICLA/IAE/CLBI | SDT/DOP |[ICA55-92/2018
PACTA néo utilizado pela OM

810¢2/€S-TT VOd
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLAC}AO
Informar o remanejamento do esforco aéreo qug
2 |mais sera utilizado nas aeronaves do COMPRE| eventual 10JUL e 10 SET SDT/DOP SDT/DOP |ICA55-87/2016
(PMP e PACTA)
NSCA 11-1/2012
NSCA 11-2/2009
Atualizar as informacdes de projetos de CT&I n . EMAER (72 |MSG Ne:
3 |ePAER trimestral 15 JuL OM Subchefia) [25/7SC1/9514, de
04/07/2016, do
EMAER
T - — 5
4 [|informar a possibilidade de liberagdo de 50% d¢ anual 23 JUL IPEV/CLA COMPREP |ICA55-87/2016
esfor¢o aéreo ndo utilizado
g [|Informar a necessidade de combustiveis e anual 27 JUL IPEV/CLA/ IAE/CLBI | DIRMAB  [ICA 400-8/2014
lubrificantes para a aplicacdo em aviacao
Elaborar a Portaria DCTA que fixa as vagas par .
6 |Curso de Especializacdo em Analise de Sistemg anual 23 JUL ITA SDA/DCA Portaria 649/GC3
. de 29 Ago.2002
(CEANSIS) para o0 ano seguinte
Art. 21 do Decreto n°
7 Enviar inventario de todos os documentos sigilo| anual 31 JUL AlDCTA CIAER 7.845 de 14 NOV 20_1
controlados (DSC) (Regulamento da Lei ¢
Acesso a Informacgéo)
g [informar o remanejamento do esforgo areo PN anual 01 JUL SDT/DOP COMAE  [ICA55-92/2018
que ndo mais serd utilizado no ano.
g [informar o remanejamento do esforgo aéreo PA anual 01 JUL SDT/DOP COMPREP |ICA55-92/2018
que ndo mais serd utilizado no ano.
: = — — Ry ~
10 Encgmmhamento das fichas CPO 2 — Avaliacéo anual 11° dia _ut|I do més dg CO-DCTA SECPROM lICA 36-4/2015
Aspirantes QOCON julho
— . - Ry ~
11 _Emlssao d(~) Boletim de Necessidades para anual 11° dia _ut|I do més dg CO-DCTA SEREP-SP |ICA 33-2/2018
incorporacéo de Soldado julho
Elaborar e enviar as propostas do Plano de Mis
12 |Técnico-Administrativas no Exterior (PLAMTAX anual 31 JUL OM/GAB DAS/DCA |ICA 12-10/2018
para o préximo ano
13 |Realizar reunido de Coordenagdo com0s €los q oo oy JUL/DEZ OM/GAB CPLOG/ SCCQRICA 20-3/2018

SCDP
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1.2.8AGOSTO

SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLA(}AO

1 |Enviar as propostas de operagoes ao DCTApary -, 01 AGO IAE/IEAV SDT/DOP  |ICA55-74/2017
ano seguinte
Apresentar a proposta de indicagédo de oficiais p

2 |os cargos de Comando, Direcdo e Chefia na are anual 14 AGO oM GABAER  |ICA 36-6/2014
DCTA
Envio das FPOE do DCTA para 0 ano seguinte &

3 EMAER e ODS envolvidos, bem como 0s custog anual 15AGO OM EMAER DCA55-1/2011

4 Sgbs_|d|os Externos Enviar as propostas de proje anual 15 AGO CRI Orgéaos de PCA 11-53/2018
priorizados Fomento
Encaminhar as propostas objetivas de Metas fin
atualizacao das tabelas do atual PCA3Jpara os
anos subsequentes referentes a o capitulo SDT/SDA/IAE/IEAVIITA/

5 |PROJETOS E ATIVIDADES A CARGO DO ODS anual 31 AGO COPAC/IPEV/IFI/CLA/CL| CPLOG/SCPL |MCA 11-1/2014
para compor o Plano Setorial do DCTA (PCASR]) Bl
dos anos subsequentes (Projetos conforme ICA
12/2018)

g |Encaminhar arelagdo atalizada de todos os pi 5 31 AGO OM/GAB CPLOG/SCPL |MCA 11-1/2014
compor o PCA 11-53 do ano subsequente
Encaminhar, a partir do GPAer, a relacdo atualiz

7 |dos Projetos para compor o PCA 11-53 do ano anual 31 AGO oM CPLOG/SCPL [IMCA 11-1/2014
subsequente

8 Remetgr a Secédo Mobilizadora Boletim de anual 10 AGO oM GAP-SJ ICA 33-2/2018
necessidades
Providenciar indicacdo para a Medalha Bartolon Até o dia 15 de agost PORTARIA 1999/GC3

9 de Gusméo anual do ano corrente OM GABAER DE 27/11/14
Envio das Fichas de Planejamento das Operacd EMAER e ODS )

10 Exercicios - FPOE do DCTA para 0 ano seguinte anual 15AGO SDT/DOP Participantes ICA 55-92/2018

11 |Elaborar e encaminhar a Pesquisa do FORTEC anual 31 AGO NGI/DCTA FORTEC Nao Jpossul. A_gag em

funcdo da Afiliacao.

Revisar/atualizar o Calendério Administrativo do

12 |[PCA11-53 do ano corrente e encaminha-lo parg anual 31 AGO DAS/&S&%%?/Q;/?SEG CPLOG/SCPL [MCA 11-1/2014

compor 0 do ano seguinte
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLAQAO
Elaborar as propostas do Plano de Miss@es de ICA 37-3/2002
13 |Ensino (PLAMENS) no Brasil e no Exterior para anual 23 AGO OM/GAB SDA/DCA ICA 37-109/2001
dois anos seguintes
1.2.9SETEMBRO
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLA(}AO
1 |Propor o remanejamento do esforgo aéreo PMP eventual 01JUL e 01 SET | IPEV/CLA/ IAE/CLBI SDT/DOP  |ICA55-92/2018
PACTA néo utilizado pela OM
Informar o remanejamento do esforco aéreo que
(PMP e PACTA)
3 |Encaminhar ao DCTA os Termos de Referéncia anual 14 SET oM CPLOG/CR| |C@lendario Anual da
Projetos para financiamento do FNDCT ASCOF/MCTI
OM/SDT/SDA/
4 |Inserir, alterar e confirmar o planejamento reftrel anual 14 SET a 16 OUT | Coordenadores deIAga SIPLORC/ |\~ A 170-1/2018
Proposta Orcamentéria e Plano de Agéo Orcamentaria e Planoj  EMAER
Orcamentario
5 |Informar a possibilidade de liberacéo de 25% do anual 24 SET IPEV/CLA COMPREP |ICA55-87/2016
esfor¢o aéreo ndo utilizado
6 |Encaminhar Proposta Plano de Capacitag&o (an anual 29 SET OM/GAB SDA/DCA  |Pecreto 5.707
Enviar as propostas das Organizacdes Militarese
(EAS)
Encaminhar, para compor o PCA 11-53, a propog
para 0 ano seguinte.
9 |Remeter ao IV COMAR a relagio de oficiais pard  trimestral | € © dia 15 de agos OM GAP-SJ IC 085/A-1/2008-1V

conselho de justica - 4° TRIMESTRE

do ano corrente

COMAR
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO | LEGISLACAO
Encaminhar a previsdo de recursos orcamentarig
distribuidos por projetos/atividades sob
responsabilidade das OM subordinadas, apds
10 |divulgacao da Minuta do Plano de Acao Provisér anual 05 SET CPLOG/SCPL OM/GAB
2019 (PLOA) do COMAER, para fins de elaborag
das propostas objetivas a serem incluidas no P&
53/2019
11 Cadastr9 de Avaliadores e Revisores na Comissi anual 15 SET OM/GAB CPOICPG ICA 39-17/2013
Promocé&o de Graduados
12 |Publicacdo do Plano de Férias anual 30 SET OM/GAB GAP-SJ RCA ?I-SlAZIEOI;)S/ZOl
13 |Informar o remanejamento do esforgo aereo PMF anual 01 SET SDT/DOP COMAE ICA 55-92/2018
gue ndo mais serd utilizado no ano.
14 [|Informar o remanejamento do esforco aéreo PAG | ) 01 SET SDT/DOP COMPREP | ICA55-92/2018
gue ndo mais serd utilizado no ano.
Informar ao DCTA o esforco aéreo PACTA, por
15 |projeto, que estiver excedendo 25% do quantitat anual 01 SET IPEVICLA SDT/DOP ICA 55-92/2018
alocado e que ndo sera mais utilizado em 2019.
1.2.100UTUBRO
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO | LEGISLACAO
Elaborar as propostas do Plano de Miss@es Técr Ajeeraiilgé%%ni?adéz
1 |Administrativas no Exterior (PLAMTAX) para o anual ; OM/GAB SDA/DCA ICA 12-10/2018
r6XIMo ano prazo estipulado pel
P EMAER
o A ser definido, 60 dia
Elaborar as propostas do Plano de Missfes de E N
2 |(PLAMENS) no Brasil e no Exterior para o ano anual de antec_edenma da OM/GAB SDA/DCA ICA 37-3/2002
sequinte prazo estipulado pel ICA 37-109/2001
9 DEPENS
Encaminhar as propostas para a concessédo da Oficio anual do
3 “Medalha Bartolomeu de Gusméo” anual 16 OUT OM/GAB GABAER GABAER
. . I
4 |Encaminhar o Plano Setorial do DCTA (PCA 11-3 anual 21 0UT CPLOG/SCPL EMAER MCA 11-1/2014

para o EMAER
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO | LEGISLACAO
5 [Encaminhar informacges para atualizagdo da TC anual 26 OUT OM/GAB SDAIDCA | TCA37-15/2017
37-15 (ano posterior)
Elaborar as propostas do Plano de Missfes de E ICA 37-3/2002
6 (PLAMENS) no Brasil e no Exterior para o ano anual 30 OUT DAS/DCA DEPENS ICA 37-109/2001
seguinte
§ 2° da Portaria
Encaminhar ao DCTA a Rela¢éo das Empresas 50 dia dtil dos meses Normativa n®
7 |Nacionais qualificadas para prestacdo de servico semestral . OM/IFI EMAER/ 4SC31810/MD, 05 Jul. 201
Abril e Outubro
COMAER e Resol. Camex
n° 78, 05 Out. 2011
Encaminhar a Proposta do Programa de Trabalh
8 Anual (PPTA para aprovacéo do DCTA. anual 15 OUT OM/GAB CPLOG/SCPL| MCA11-1/2014
9 |Encaminhar o PPO T+2 — T+6. anual 31 0UT OM/GAB spapip | !'em 23 g2 ICA8E-
10 |Encaminhar Relatdrio Anual de veiculos anual 31 0UT GAP-SJ SDA/DIP ICA 75-6/2011
1.2.11INOVEMBRO
SEQ|EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Informar a necessidade de gases / produtos
1 |guimicos / produtos especiais e solventes para anual 01 NOV CLBI/IPEVICLA/IAE PAMA-LS ICA 400-8/2014
aplicacdo em aviagéo
Confeccionar e encaminhar o Relatério Anual d NSCA 142-1/2017
2 Atividades de Comunicacdo Social do ano corr anual 5 NoV OM CECOMSAER ICA 142-1/2017
Confeccionar e encaminhar o Programa de
s : NSCA 142-1/2017
3 Trabr_:tlho Anual de Comunicac¢éo Social do ano anual 10 NOV OM/GAB DCTA ICA 142-1/2017
seguinte
4 |Encaminhar relatério anual de veiculos anual 30 NOV SDA/DIP DIRAD ICA 75-6/2011
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SEQ|EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Divulgacédo para as OM subordinadas das
5 |Operacdes do DCTA aprovadas para o ano anual 01 NOV SDT/DOP OM subordinada]  ICA 55-74/2017
seguinte.
Informar ao DCTA o esforco aéreo organico e
6 |PACTA, por projeto, que ndo sera utilizado até anual 01 NOV IPEVICLA SDT/DOP ICA55-92/2018
dia 31 dez 2019.
1.2.12DEZEMBRO
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLAQAO
. o . Decreto 5.707
1 |Publicar Plano de Capacitacdo (ano posterior) anual 01 DEZ SDA/DCA SDA/DNO de 23 fev 2006
2 |Publicar TCA 37-15 (ano posterior) anual 15DEZ SDA/DCA CENDOC ([TCA37-15/2017
3 EQfA”gnhar para aprovacdo do DCTAo calendar 15 DEZ CPORAER-SJ SDA  |MCA37-2/2017
Encaminhar Relatério Técnico definindo a
4 |capacidade quantitativa e qualitativa de elaborde anual 15 DEZ GAP-SJ SDA/DIP  |ICA 85-13/2016
projetos da DA para o ano T+1.
Efetuar anualmente, pelo menos uma Vistoria de
5 |Seguranca Operacional nas SIPAA do IPEV e do anual 31 DEZ ASEGVOO/DCTA CENIPA  |NSCA 3-3/2013
CLA
Elaborar e encaminhar ao EMAER o Relat6rio
6 |Setorial de Inspec¢des com o Calendario de Insp€g anual 28 DEZ CPLOG/SCDI EMAER NSCA 121-1/2002
para o0 ano seguinte.
Atualizar e enviar o Plano de Seguranca Organic Al DO DCTAE ELOS DE
7 CIAER anual 31 DEZ INTELIGENCIA DAS CIAER ICA 200-5/2009
OM’S SUBORDINADAS
Confeccionar e enviar o Relatorio Anual de Al DO DCTA E ELOS DE
8 Atividades da ICA 200-11 ao CIAER anual 31 DEZ INTELIGENCIA DAS CIAER ICA 200-11/2013
OM’S SUBORDINADAS
Coletar e encaminhar os dados solicitados pela |
9 500-18 20 EMAER anual 31 DEZ Al/DCTA EMAER  [ICA 200-18/2018

OANEJISIUILPY OLRpU3eD — g 0Xauy Op oedenunuo)d

810¢2/€S-TT VOd

TYTITET



SEQ

EVENTO

FREQ

PRAZO

ORIGEM

DESTINO

LEGISLACAO

10

Realizar reunido de Coordenacado com os elos d¢

SCDP

semestral

JUL/DEZ

OM/GAB

CPLOG/ SCC(

RICA 20-3/2018
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Os Indicadores referem-se aos Projetos, Atividaddstas Setoriais de Gestdo. Estdo divididos emar@gis e Operacionais.

O Gerenciais referem-se ao desempenho do DCTAOperacionais referem-se ao Capitulo 9 e 10 do PIEAINS&o eles:

1.1 INDICADORES GERENCIAIS

- REFERENCIAL
[0}
N NOME METRICA LEGENDA COMPARATIVO META
- LPC- Porcentagem de Lotag&o
Pessoal Civil;
- LEPC—Lotagagi\liiflstente de Pess LPC. LPM e CET
-SCTC = (LPC + LPM + CFT ~ . - Acima de 80% - Estado de Normalidad
- LAPC- Lotacéo Autorizada de ) -
/3. Pessoal Civil: (EN); Estar no minimo nos
. -LPC=(LEPC/LAPC) x | ) ' x - De 65% até 80% - Estado de Alerta (EA Niveis 1 (Estado de
Susct:%r:rt]alztlgjr?ccii: day 100%. LPM P%rg:Q;Z?eMTiti?_ Lotacao - Abaixo 65% - Estado Critico (EC). | Normalidade EN) ou 2
1.1 ~ompetencia - LPM= (LEPM / LAPM) x x - SCTC (Estado de Alerta EA),
Técnico-Cientifica - LEPM- Lotacao Existente de : i i
(SCTC) 100%. Pessoal Militar: - Acima de 80% - EN; preferencialmente no
) - CFT=100% - (QC x 100%)| _ LAPM- Lotac3o Auto;izada de - De 75% a 80% - EA, Nivel 1 (Estado de
EE. Pessogal Militar- - De 65% a 74,99% - EC,; Normalidade EN)
- EE = LEPC + LEPM. o ' -Abaixo de 65% - Estado de Insubsisténg
- CFT- Composicéo da Forga de
: (ED).
Trabalho;
- QC- Quantitativo de Colaboradorg
- EE — Efetivo Existente.
- TIC- Transmisséo Interna de
Conhecimento; !
- NTIPE - Nimero de Transmissog . TIC e ATG . .
L - Acima de 89% - Desejavel (D); -
Internas referentes a Publicacde ! i Estar no minimo nos
) - De 80% a 89% - Aceitavel (A); P
Capacidade de Externas; . - Abaixo de 80% Perda de Capital Intelecty Niveis 1 (Estado de
Apropriacio do | CACIG=TIC +(2xATG)/3 - NPE - Numero de publicacdes ) Normalidade EN) ou 2
1.2 Capitaﬁ’ |ntge|ectua| - TIC = (NTIPE / NPE) x 1009 Externas; CACIG: (Estado de Alerta EA),
P -ATG= (NTA/ NTG) x 100%.| - ATG- Apropriacao de Tecnologial L= . preferencialmente no
Gerado (CACIG). ) - Acima de 89% - EN; .
Geradas; 0 0 , Nivel 1 (Estado de
- NTA - NUumero de Tecnologias - De 80% a 89% - EA; Normalidade EN)
; ) - De 60% a 79,99% - EC;
Aplicadas; ~ Abaixo de 60% - El
- NTG - Nimero de Tecnologias '
Geradas.
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- REFERENCIAL
[0}
N NOME METRICA LEGENDA COMPARATIVO META
- ILPC- indice de Lotac&o de Pess
Civil;
- LEPC-Lotacgédo Existente de Pess ILP:
Civil, - Acima de 0,80 - EN;
- LAPC- Lotacéo Autorizada de - De 0,60 a 0,80 - EA,
~ Pessoal Civil; - Abaixo de 0,60 - EC.
-QCAF = ILP + IRHAF + | '-PM- '”d'celvcl"iﬁt;ﬁta‘?ao de Pess ) Acim%:fio CEN- Estar no minimo nos
Qualidade da _ IRHIT. - LEPM- Lotag&o Existente de - De 0,50 a 0,60 - EA,; Niveis 1 (Estado de
A -ILP = (ILPC + ILPM) / 2. S : Normalidade EN) ou 2
Competéncia na _ Pessoal Militar; - Abaixo de 0,50 - EC.
1.3 t ) - ILPC = LEPC / LAPC. ~ . . (Estado de Alerta EA),
Atividade fim - ILPM = LEPM / LAPM - LAPM- Lotagéo Autorizada de IRHT: referencialmente no
(QCAF). _ ' Pessoal Militar (LAPM); - Acima de 0,40 - EN; pret
- IRAHF = EAAF / ETE. P . Nivel 1 (Estado de
- IRHT = ETI/ ETE - IRHAF- Indice de Recursos -De 0,30 a 0,40 - EA; Normalidade EN)
- ' Humanos atuantes na Atividade fin - Abaixo de 0,30 - EC.
- EAAF- Efetivo atuante na Atividad QCAF:
fim; - Acima de 1,80 - EN;
- ETE- Efetivo Total Existente; -De 1,40 a 1,80 - EA,
- IRHT- Indice de Recursos Human - Abaixo de 1,40 - EC.
com Titulacéo;
- ETI- Efetivo com Titulacéo.
- NPTC- NUumero de Publicacdes
TécnicoCientificas elaboradas por & Estar no minimo nos
(inclui toda a Documentagao Técni PTC Niveis 1 (Estado de
Producio Técnico- produzida): Artigos Publicados, - Acima de 3 - EN: Normalidade EN) ou 2
1.4 auGa PTC = NPTC / EAAF. Relatérios Técnicos, Relatérios d¢ ! (Estado de Alerta EA),
Cientifica (PTC) : ~ . -Dela3-EA; i
Ensaio, Documentacéo de Projet . preferencialmente no
- Abaixo de 1- EC. .
etc.). Nivel 1 (Estado de
- EAFF- Efetivo atuante na Atividad Normalidade EN)
fim.
Estar no minimo nos
Estabilidade de - RFR- Recursos Financeiros - Acima de 80% - EN; NoNrI;r/gI? d:;((jiséﬁj)ooiez
15 Aporte Financeiro -| (EAF-0OS) = (RFR x 100%) / Recebidos; - De 70% a 80% - EA; (Estado de Alerta EA)
"~ | Orgéos Superiores RFS. - RFS- Recursos Financeiros - De 50% a 69,99% - EC; referencialmente no’
(EAF-OS). Solicitados - Abaixo de 50% - EI. P

Nivel 1 (Estado de

Normalidade EN)
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REFERENCIAL

[0}
N NOME METRICA LEGENDA COMPARATIVO META
- CEO- Capacidade de Execuca
Orcamentaria;
- VTCE- Valor Total dos Créditos
Empenhados;
- VTCD- Valor Total dos Créditos CECQ
Disponibilizados; - Acima de 89% - EN;
_ - QPEO- Qualidade do Processo - De 80% a 89% - EA;
OE?,?\QFPAI\EI(S 28(‘31%2; Execugz'io Orgamentéria; - Abaixo de 80% - EC; Estar_no minimo nos
Estabilidade de i CE’O = (VTCE x 100 (;/0)/ - NPAA - Numero de Ped|dos de _ QPEQ N|'ve|§ 1 (Estado de
Aporte Financeiro - VTCD Aquisicado Atend|dos.; - Acima de 79% - EN; Normalidade EN) ou 2
1.6 Ambito Interno (EAF- | - QPEO = (NPAA x 100%) /| NPAE - l\_lumero de Pedidos de - De 70% a79% - EA; (Estado de Alerta EA),
Al). NPAE. Aquisicdo Elaborados; - Abaixo de 70% - EC. preferencialmente no

- CAF= 100 - [(NPD + NPR)
100%] / NP

- CAF- Capacidade de Atendimen
Financeiro.

- NPD - NUumero de Projetos
Descontinuados por falta de bem
servico solicitado.

- NPR - Nimero de Projetos
Remanejados por falta de bem o
servico solicitado.

- NP — Numero de Projetos.

EAF-AI:
- Acima de 94% - EN;
- De 90% a 94% - EA;

- De 85% a 89,99% - EC;

- Abaixo de 85% - El.

Nivel 1 (Estado de
Normalidade EN)

1.7

Gestédo de Aporte e
Execucéo Financeira
(GAEF)

GAEF = (IAF + IEF) / 2
IAF = RFR / RFS.
IEF = ROE / ROR.

- IAF- indice de Aporte Financeirg
- RFR - Recursos Financeiros

Recebidos;

- RFS - dos Recursos Financeiro
Solicitados;

- IEF - indice de Execucdo

Financeira;

- ROE - Recursos Or¢camentarios

Empenhados;

- ROR - Recursos Orgcamentarios

Recebidos.

- Acima de 0,85 — EN;
-De 0,60 a 0,85 - EA;
- Abaixo de 0,60 — EC.

Estar no minimo nos
Niveis 1 (Estado de
Normalidade EN) ou 2
(Estado de Alerta EA),
preferencialmente no
Nivel 1 (Estado de
Normalidade EN)
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1.2 INDICADORES OPERACIONAIS

- REFERENCIAL
[0}
N NOME METRICA LEGENDA COMPARATIVO
MR - Metas Realizadas; - Acima de 90% - EN;
2.1 indice de Metas Alcancadas (IMA) IMA = (MR / MP) x 100% . ' - 40% a 90% - EA,;
MP - Metas Previstas. X
- Abaixo de 40% - EC.
N —
Indicador de Eficacia de Foguetes produzidos e Eli:nggdgsenzegs:asrlg?;zge SUCESSO 1. Acima de 90% - EN;
2.2 IEF = (RSA/ RSE) x 100% o - ! - De 60% a 90% - EA,
lancados pelo DCTA (IEF) RSE - N° de Requisitos de Sucesso .
) ~ . |- Abaixo de 60% - EC.
Estabelecidos no plano de operacao.
. . ) - Acima de 90% - EN;
2.3 Indicador de Percentual de Avanco (PA) IPA = (AR / AP) x 100% AR —At_|v_|dades Real_lzadas, - De 40% a 90% - EA,
AP — Atividades Previstas. .
- Abaixo de 40% - EC.
IEV = [ HDE/ (0,4 HDC)] x100% A o EN-
indice de Producéo de (40% da capacidade instalada séd¢ HDE — Homem/dia executado; Acima de 70% EN‘_
2.4 Ensaios em Voo (IEV) destinadas a campanhas de ensa|HDC — Homem/dia de capacidade -De 40% a 70% - EA,
Inac panh: P * |-Abaixo de 40% - EC.
avaliacGes operacionais)
PF - n° de profissionais formados; :
. . . . ..+ |-Acima de 70% - EN;
. N o0 ;
o5 Indicador de Formagag;iEVPlloto de Ensaio em V6 IFPEV = (PF/PN) x 100% Egnurj[egea%r%f;sig)n:clz?dr;%cee(sjzaerlr(l)ssa% _De 40% a 70% - EA:
(FPEV) manutene P _Abaixo de 40% - EC.
PF - n° de profissionais formados; .
. ~ . . oo ..~ |-Acima de 70% - EN;
- O 1
2 | icador e Formacéo de Engerher de Ensl0 ey - ey xa00s | P 1 e rofssionale ecesos & e oo a 0% -
s P -Abaixo de 40% - EC.
PF - n° de profissionais formados; :
. . . ..+ |-Acima de 70% - EN;
. s ;
27 Indice de Formacéo de Engenheiro de IFEIE = (PF/PN) x 100% PN - n° de profissionais necessarios a _De 40% a 70% - EA:

Instrumentacdo de Ensaio em Véo (IFEIE)

manutenc¢do da capacidade de ensaig
VOoo.

-Abaixo de 40% - EC.
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- REFERENCIAL
[0}
N NOME METRICA LEGENDA COMPARATIVO
. . . . . -Acima de 70% - EN;
28 Indicador de Atendlme_nto de Demanda de IADEV = (AR/AC) X 100% AR —At!v!dades reah_zadas, _De 40% a 70% - EA:
Campanha de Ensaio em Voo (ADEV) AC - Atividades confirmadas. ;
-Abaixo de 40% - EC.
AMCG - Alunos matriculados nos - Acima de 90% - EN-
Indicador de Alunos Matriculados nos Cursos de |IPAC-G = (AMCG/APMCG) x Cursos de Graduacao; v '
2.9 ~ . - De 50% a 90% - EA,
Graduacéo (PAC-G) 100% APMCG - Total de alunos previstos dg :
: - Abaixo de 50% - EC.
estarem matriculados.
AMCPGS - Alunos matriculados nos
Indicador de Alunos Matriculados nos Programas | IPAC-PGS = (AMCPGS/ Progr.amas de Pos-graduagdiucto Acima de 90% - EN, )
2.10 de Pés-graduacadtricto sensu (PAC-PGS) APMCPGS) x 100% senst - De 50% a 90% - EA,
9 & 0 APMCPGS - Total de alunos previstod - Abaixo de 50% - EC.
de estarem matriculados.
AMCESP - Alunos matriculados nos . ]
. . _ . ~ . -Acima de 90% - EN;
211 Indicador de Alunos Matriculados nos Cursos de |IPAC-PGL = (AMCESP / Cursos de Pés-graduadato sensu; - De 50% a 90% - EA:
' Pés-graduacadato sensu (PAC-PGL) APMCESP) x 100% APMCESP - Total de alunos previstos : '
) - Abaixo de 50% - EC.
estarem matriculados.
. N N . ) -Acima de 90% - EN;
212 Indicador de Construcggcléde obras da expansao ICOE=(MR/MP) x 100% mg I\l\;lg:: Ereeavl;g;da, _De 50% a 90% - EA:
( ) ' - Abaixo de 50% - EC.
. EE - Empenhos emitidos; - Acima de 98% - EN;
2.13 Indice de Execucgéo Orgcamentaria (IEO) IEO = (EE / CR) x 100% PE NN - De 80% a 98% - EA,
CR - Créditos Recebidos. . ]
Abaixo de 80% - EC;
Indicador de Liquidacdo de Recursos IFiQ?JIi_d:acT(()asc'ursos reamentarios -Acima de 85% - EN;
2.14 q & ILRO = (ROL/ ROR) x 100% q ' -De 50% a 85% - EA;

Orcamentarios (LRO)

ROR - Recursos orgamentarios
recebidos.

-Abaixo de 50% - EC.
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- REFERENCIAL
[0}
N NOME METRICA LEGENDA COMPARATIVO
- . pdminisuatve da UG, EASLL-EN:
2.15 Indice de Esforco Administrativo (IEA) IEA = IEAUG / IEAMC c ' 1,1 <IEA<2 -EA,
IEAMC - Indice de Esforco IEA> 2 — EC
Admistrativo-Média COMAER. '
. ~ ~ . ~ . . -Acima de 90% - EN;
216 Indicador de Corre¢do de Nao Conformidades ICNC = (NCC / TNC) x 100% NCC - Nao ConfoNrm|dades Qorr|g|das _De 50% a 90% - EA:
(CNC) TNC - Total de N&do Conformidades. .
-Abaixo de 50% - EC.
. . PSO — Quantidade de PSO - Acima de 90% - EN;
2.17| IndicadordeAtalizacao &%2'8;‘0 de Seguranca | \pso = (PSO / QT) x 100% | confeccionados - De 50% a 90% - EA;
9 QT — Quantidade Total de unidades. |- Abaixo de 50% - EC.
. . - Acima de 90% - EN;
218 Indicador de Acli);pzr;?:n%en;%ias Campanhas d IACL = (CA/ TC) x 100% _(I;é: _CI_:(z)atgp(?enr(l:zsmAgonrﬂggnhadas, _De 50% a 90% - EA.
¢ (ACL) panhas; _ Abaixo de 50% - EC.
Legenda:

EN - Estado Normal
EA - Estado de Alerta
EC — Estado Critico
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